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“Dedicated to create
sustainable value and
growth...”

Since the year 2000, we have been investing in
companies with the aim to create market
leaders with an entrepreneurial mindset
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Veli Tan Kirtig
ITU Mezunlari Dernegi
Baskani

Nice 50’nci sayilara

Degerli ITU Mezunlar,

ITU Mezunlari Dernegi olarak birinci énceligimizin mezunlarimizin birbirleri ve tiniversiteyle
olan iliskilerini kuvvetlendirmek oldugunu her firsatta dile getiriyoruz. Bu hedefimiz

dogrultusunda da calismalar yapiyor, etkinlikler diizenliyoruz. Ne kadar cok mezunumuz Mi"i egemenlik
birlikte sosyallesebilir, Universiteye ve mevcut 6grencilere katki sunma keyfine varir ve x a q
motive olursa camia olarak o kadar glicld, etkili ve topluma faydali olacagimizi biliyoruz. 0y|e b" nurdur kl [
Bu dogrultuda Universitemizle is birligi icinde gerceklestirdigimiz Ari Ginii-ITU Mezunlar o.nup ka r§l.s"1da
Bulusmasi etkinligi amacina ulasti diye distiniyorum. Bu sene gecen senelerden fakli Z|nC|r|e|' er||‘, tag
olarak, giintin icinde 6nemli bir yer tutan tim acik hava aktivitelerini, ITU Kulipler Birligi'nin

de yogun destegiyle ITUMD olarak organize ettik. Acik hava etkinlikleri kapsaminda ITU ve tahtlar bata I
Mezunlari Dernegi olarak itk defa biitiin fakiltelerin 10°'uncu yil mezunlarina meslekte ma hVOI ur.

10'uncu yil sertifikasi verdik.

Bizlericin oldukca 6nemli olan bu etkinligi dergimizin 50'nci sayisinda kapaga tasidik.
Etkinligin tim detaylarini ilerleyen sayfalarda okuyacak ve senlik alanindan renkli kareleri
goreceksiniz.

Yeni sayimizda yine birbirinden énemli isimlerle yaptigimiz sdylesilere yer verdik. Aksoy
Holding'in kurucusu ve baskani, 1966 yili ITU Elektrik ve Elektronik Mihendisligi yiksek
lisans mezunu Erdal Aksoy; ITU Elektrik Miihendisligi Bslimi mezunu miizisyen Coskun
Demir ve ITU Spor Kuliibii'niin kurucularindan ve basketbol takimin ilk lisansli oyuncusu
olan Muammer Tuncman'in soylesilerini keyifle okuyacaginizi distiniyorum.

Her sayimizda oldugu gibi bu sayimizda da gtindemde olan iki dosya konumuz bulunuyor. Bir
tanesi son aylarda herkesin konustugu blockchain konusu, bir digeri ise kisisel veri. Kisisel
veri konusunda oldukca bilgilendirici yazisi icin Avukat Hiiseyin Yazar'a buradan tesekkiir
ediyorum.

iz Birakanlar kdsemizde ise yarim asri asan is yasaminda Tiirkiye nin imarina ve ekonomik
gelisimine yaptigr bilylk katki ve 6ncl projelerin yani sira egitim, bilim, sanat gonllisi
kimligiyle topluma daima 6rnek olan degerli biylgimiz, ITU Mezunlari Derneginin seref
liyesi olan, 1951 insaat Yiiksek Miihendisi Erol Ucer'i saygiyla aniyoruz.

Bu sayimizla birlikte bundan sonraki sayilarimizda ITU Ari Teknokent, ITU GINOVA ve
ITUNOVA TTQ hakkinda son gelismeler hakkinda bilgi sahibi olacaginiz haberler késesi de
sizleri bekliyor.

Spor sayfasinda dernek olarak sponsor oldugumuz satranc takimi ve 6grenim birimleri
kosemizde ITU Yabanci Diller Yiiksekokulu hakkinda detayli bilgiye sahip olabileceksiniz. /‘5‘

Rektor Yardimaisi Prof. Dr. Telem Gk Sadikoglu ve Rektér Danismani Hiilya Dalgic ile ITU
Mezun Platformu hakkinda yaptigimiz séylesi ve dernegimizden haberler olmak lizere daha
pek cok konunun yer aldigi yeni sayimizi keyifle okumaniz dilegiyle.

Bir sonraki sayida gorismek Uzere...
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Piyasa kosullari ne olursa olsun, her sartta sizin kdrhhgimz

onceli

gimiz olarak belirleriz. Kendi aglarimizda ve en verimli

iletisim kanallarinda, sadece giincel portféy bilgilerini yayinlariz.

HABERiNiZ OLMADAN
EMLAK PiYASASINDA
YAPRAK BiLE KIPIRDAMAZ.
Gayrimenkultnizi ziyaret eden
kisilerin yorumlarini, bélgede yasanan
gelismelerle birlikte raporlariz,
fiyat degisimleri ve doluluk oranlariyla

size ulastirinz.

INSAN KAYNAKLARI TiTizLiGiYLE
YURUTULEN KiRACI SECiMi.
Kiraci adaylari ve kefillerini, e-devlet ve
Findeks kanalyla inceleriz. Sabika kaydi,
finansal durum ve referans kontrollerini
yaptigimiz adaylari analiz ederiz.
Beklentilerinizi dogru anlar, size yalnizca

ideal kiraci adaylarini sunariz.

GOZUNUZ ARKADA KALMASIN,
EViNiz BiZE EMANET.

Kiraya verdigimiz dairelerin fatura ve
aidatlarinin diizenli 6dendiginden
emin oluruz. Kiraciniz cikmak isterse
sizin adiniza teslim kontroliinl yapariz.
Arzu ederseniz boya, badana ve

temizlik iglerini tamamlariz.

ANAHTARINIZ GUVENDE.
Evinizin kapi kilidini Experium’a 6zel
kilitle degistiririz, bdylece evinizin
anahtarinin elden ele dolagma riskini
ortadan kaldiririz. Kiralama veya satig
sonrasinda orijinal kilit geri takilir,
evinizin glivenle el degistirmesi

garanti altina alinir.

experium.com.tr

Experium

02129510101



DOSYA

Blockchain ¢agi basllyor

Herkesin hakkinda bir seyler duydugu fakat tek cimlede tanimlamakta bir hayli
zorlandigi bu blockchain nedir? Merkezi bir yapinin kontrolinde olmayan ve
dlUnyanin her yanindan gdnderilebilen dijital paralarin olusumunu ve gelisimini
nasll tetikledi? Blockchain hayatimizda neleri degistirecek?

Teknoloji dinyasinda da en cok
sorulan sorulardan birisi bir
sonraki buyuk gelismenin ne
olacagi. Ozellikle son 20 yillik
surede olaganustu bir hiza ulasan
teknolojik gelismeler, birbirini
takip eden ve yasamimizi kokten
degistiren Urin ve hizmetlerle
birlikte teknolojik alandaki
beklentiler giderek yukseliyor.

Transistorden internete,
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kredi kartindan yapay zekali
algoritmalara kadar pek cok
gelisme yakin tarihimize “buytk
gelisme” olarak yazildi. Bir stredir
siradaki bUyuk gelisme olabilecegi
tartisilan bir teknolojiyi glinden
gune daha fazla duyuyoruz. Bu
teknolojinin adi blok zinciri olarak
ifade edebilecegimiz blockchain.
Varligini énce kripto para
birimleriyle birlikte 6grendigimiz
bu kavramin var olan bitin

sektorlerde kokli degisimler
yaratabilecek bir potansiyele sahip
oldugu hemen herkesin Uzerinde
uzlastigr bir yarg.

Peki herkesin hakkinda bir
seyler duydugu fakat tek
ciimlede tanimlamakta bir hayli
zorlandigi bu blockchain nedir?
Merkezi bir yapinin kontroliinde
olmayan ve dinyanin her
yanindan gonderilebilen dijital



paralarin olusumunu
ve gelisimini nasil
tetikledi? Blockchain
hayatimizda neleri
degistirecek?

Bu sorulara

yanit vermek icin
kavramin kisa
tarihcesine bir

goz atmakta fayda var.
Blockchain kavraminin ortaya
cikisindan once de dijital para
birimlerine dair kriptografik
algoritmalara dair calismalar
yurdtildyordu. Bu calismalar
genelde akademik cevrelerle
sinirliydi ve cok yogun bir
bilinirlige sahip degillerdi. Dijital
para, Turkceye en yalin haliyle
“talep edilen is icin gerekli emegin
sergilendigini kanitlama” olarak
cevrilebilecek “proof of work”
kavraminin yarattig: bir hayaldi.

Bu kavram dahilinde bir dijital
para biriminin gonderimi,

0 gonderime dair talebi ve
eylemi kanitlayan bir algoritma
protokoline bagliydi. Bu
kavramdan itham alan en 6nemli
gelisme 2008'de yasandi. Satoshi
Nakamoto takma ismini kullanan
ve bugln dahi kim ya da kimler
oldugu tartismali bir kimligin
yayinladigi makalede "Bitcoin

ve blockchain™ kavramlari
dinyaya tanitiliyordu. Makale
oldukca uzun ve teknik olmakla
birlikte devrim niteliginde bir
yeniligi vaat ediyordu; eslerarasi
elektronik bir para sistemi,
buglnku populer adiyla Bitcoin.
Bu paranin bir merkezi Ureticisi
ve dagiticisi olmayacakti. Kisiden
kisiye gonderim herhangi bir
aractya ihtiyac duyulmaksizin
“blok zincirleri” Gzerinden
gerceklesecekti.

Blockchain
dagitik bir veri
tabaniydi. Devrimsel
nitelikte olan yonuyse
bu veri tabanina
islenen verilerin
degdistirilememesi,
bozulmamasi ve
verilerin kaydinin
veritabanina (zincire)
pagl tum halkalarin
onay! ile glvence
altina alinmis
olmasiydi.

Veriler giivenli saklaniyor
Blockchain dagitik bir veri
tabaniydi. Devrimsel nitelikte olan
yonuyse bu veri tabanina islenen
verilerin degdistirilememesi,
bozulmamasi ve verilerin kaydinin
veritabanina (zincire) bagli tim
halkalarin onayi ile glivence altina
alinmis olmasiydi. Kayitlarinizi
tuttugunuz bir defterde her

bir satirin bir nceki satiri
dogruladigini ve bu dogrulama
yiginlarinin bir blok haline
geldigini hayal edebilirsiniz. Bu
yiginlar tek bir merkezde degil,
milyonlarca bilgisayarda ayni
anda barindiriliyor. Bu nedenle
kayitlar Gzerine oynama yapmak

isteyen bir bilgisayar
korsaninin milyonlarca

bilgisayari ayni

anda hack’lemesi
gerekiyor. Kuskusuz
blockchain bu yoniyle

verinin guvenli bir sekilde

saklanmasi, sistemdeki
herkesin dogrulamasina
acik bir sekilde sunulmasiyla
devrimsel niteligini hak ediyor.
Verilerin boylesine guvenlikli bir
sekilde saklanabilmesi basta
kripto para islemleri olmak tzere
sayisiz alanda yeniliklerin onidnu
acabilir. Blockchain'in, o herkesi
heyecanlandiran potansiyelinin
arkasinda da bu yatiyor. Sigorta
islemlerinden bankacilik
islemlerine kadar 6zinde verinin
kusursuza yakin bir guvenle
iletisiminin bulundugu her
sektorde cok farkli uygulamalara
zemin hazirlayabilecek bir
teknolojiden s6z ediyoruz.

Farkh sektorlerde uygulamalar
Kripto paralarin dalgali ve
spekilasyona cok acik dogalari
blockchain’in bu potansiyelini

bir stire golgelediyse de

teknoloji dlinyasi yavas yavas
blokckchain’e daha fazla
odaklaniyor ve farkli sektorlerde
nasil uygulanabilecegine dair
yogun calismalar ydrutiyor. Hizla
artan blockchain konferanslari,
calisma gruplary, testler, yeni
drun ve hizmet fikirleri isiginda
blockchain’in tarihcesinde

heniz cok erken bir donemde
oldugumuzu soyleyebiliriz.
Kamuya acik ya da o6zel blockchain
veritabanlarindan verinin karsilikli
gonderildigi islemlerde verimliligi
artiracak ve maliyetleri dislrecek
is modellerine kadar cok genis
bir yelpazede blockchain ¢aginin
basladigini soylememiz mdmkdin.

MUHENDISNAME HAZIRAN 2018 7



DOSYA

Blockchain’in kullanimi
vayginlasacak

2009 yilinda hayatimiza giren ancak
uzunca bir slre bitcoin’in golgesinde
kalan blockchain, gecen yillar icinde
hak ettigi dederi gormeye basladi.
Teknoloji sirketleri, uygulamalarin
gelistirilebilecedi platformlar

birer birer hayata gecirirken; basta
finans sektori olmak tizere bircok
sektorden cok sayida onemli oyuncu
teknolojiyi arastirmaya, olusturulan
konsorsiyumlarda yer almaya ve bu
alanda hizmet veren girisimlerle is
birligi yapmaya basladi. Teknolojinin
dogru yolda ilerledigi ve bugln
konusulan sorunlara gelecekte cozim
uretebilecegi distunilmekle birlikte,
henliz bugtiniin diinyasindaki buyuk
capli sistemlerin yerini alabilecek
olgunluga ulasmadigr gériliyor.
Oniimiizdeki yillarda standartlarin
belirlenmesi ve ekosistem tarafindan
sahiplenmenin artmasi gibi kritik
bilesenlerin de tamamlanmasiyla
blockchain’in kullaniminin
yayginlasacagina inaniyoruz.

Teknolojideki hizli donistime
ayak uydurmanin Turkiye ve
girisimcilik dinyast icin ne denli
onemli oldugunun farkindayiz.
Bu dogrultuda, Bankalararasi
Kart Merkezi (BKM] olarak
kullanici deneyimini artiracak,
surecleri iyilestirecek inovatif ‘J

cok sayida rapor okuduk, arastirma
yaptik, konferanslara katildik ve
uzmanlarla fikir alisverisinde
bulunduk. Bu 6grenme sirecinin
sonunda sunu fark ettik ki, blockchain
her yerde konusuluyordu ancak elle
tutulur bir Grin ortaya ctkmamisti.
Teknolojinin gercek faydasinin ve
olgunluk dizeyinin anlasilabilmesi
icin bu durumu degistirmenin gerekli
olduguna inaniyorduk. Bu yiizden

bir deneme calismasi yapmaya

karar verdik ve kullanim alanlarini
arastirmaya basladik.

Teknolojinin henliz emekleme
asamasinda oldugunu bildigimiz icin
ana sistemlerimize dokunmadan,
serbestce oynayabilecegimiz bir
cember cizmenin daha uygun
olacagina karar verdik. Ginin
sonunda BBN ismini verdigimiz,
calisma arkadaslarimizin kullanimina
acik, mobil tabanli bir uygulama
yarattik. smini BKM'nin iletisim
calismalarinda kullandigr slogan olan
Bay Bay Nakit'ten alan BBN'de, verilen
hedefleri yerine getiren arkadaslarimiz
“keklik” ismini verdigimiz sanal
puanlar kazanirken; bu puanlarla
BBN'ye 6zel mobil uygulamalarin
icinde bulunan magazalardan,
cesitli e-ticaret sitelerinde
kullanabilecekleri indirim

=
cozlim ve teknolojilerden W Kodlanini almalaring saglayacak
azami dizeyde yararlanmaya | " biryapi kurgulandi.

calisiyoruz. Blockchain de bu )

anlayisin bir uzantisi
olarak yaklasik bes
yil once hayatimiza
girdi. Uzun bir
sure blockchain’in
ne oldugunu,

nasil cozimler
uretebilecegini ve
gereksinimlerini
anlamaya calistik.
Bu donemde

8 MUHENDISNAME HAZIRAN 2018

Teknik
gelistirmelerini
Ankara merkezli
bir girisim olan
T2 Yaziim ile
birlikte yaptigimiz
BBN'nin itk
fazi, 2017
yilinin basinda
hayata gecti ve
Hyperledger

Fabric v0.6 platformu tizerinde kostu.
2017 yiinin yaz aylarinda Fabric v1.0'In
yayinlanmasi sonrasinda BBN'yi bu
yeni platforma tasimaya karar verdik ve
2018 yilinin mart ayinda BBN'de ikinci
faza gectik. BKM icin “ekosistem”
yaklasimi her zaman ana onceliklerden
biridir. BBN'de de boyle oldugu icin

ilk fazda 6grendiklerimizi bir rapor
haline getirip kendi ekosistemimizle
paylasmaya karar verdik ve Urettigimiz
raporu www.bkm.com.tr Gzerinden
paylastik.

Yaptigimiz calismalar BBN ile sinirli
kalmayacak. Bu calismayla teknolojiyi
tanimaya basladik ve Hyperledger
Fabric hakkinda bilgi sahibi olduk.
Bunu bir adim daha ileriye tasiyip
Ethereum platformu lzerinde de bir
projeyi hayata gecirmeyi hedefliyoruz.
Bu amac dogrultusunda kullanim
alanimizi belirledik ve projenin
paydaslariyla calismaya basladik.
Oniimiizdeki aylarda bu projemizi de
ekosistemimize duyuracagiz.

Tum bu calismalari
gerceklestirmemizin sebebi elbette
sadece denemeler yapmak degil.
Deneyimlerimiz sayesinde artik
teknolojinin potansiyeli ve olgunluk
dizeyi hakkinda bilgi sahibiyiz.
Blockchain'in gelismeye devam
edecegini ve performans sorunlarinin
giderilecegini 6ngoruyoruz.
Standartlarin belirlenmesi, teknolojinin
yayginlasmasi yolunda atilacak

kritik adimlar arasinda ilk siralarda
yer aliyor. Sartlarin da uygun hale
gelmesiyle, kurumlarin mevcut hizmet
ve coztimlerini blockchain tabanli
sistemlere tasiyacagini dislnuyoruz.
Biz de blockchain tabanli yeni
cozimlerin katma degerini ve guvenlik
boyutunu dikkate alarak bu kurumlar
arasinda yer alip almayacagimiza karar
verecegiz.



CASTROL, RENAULT SPORT FORMULA ONE™ TAKIMININ
RESMI PARTNERI OLMAKTAN GURUR DUYUYGR.

TITANIUM FST™ ile giiglendirilmis simdiye kadar gelistirdigimiz en giiclii ve en gelismis motor
yagimiz Castrol Edge, yag film tabakasi direncini ikiye katlayarak™ yag filminin kopmasini onler
ve siirtiinmeyi azaltir.

Castrol EDGE'in iist segmenti olan Castrol EDGE SUPERCAR, siiper otomobillerde test edilmistir
ve yiiksek performansli otomobillerin giinliik kullamimi igin de uygundur.

Maksimum performans icin TITANIUM GUCUNDE!

RENAULT SPORT
FORMULA ONE TEAM

Tercihi Castrol EDGE
*Tribolojik testler, TITANIUM FST™ ile giiglendirilmis Castrol EDGE'in motor performansini maksimum diizeye gikarmak

icin yag film tabakas direncini ikiye katladigini, yag filminin kopmasini dnledigini ve siirtiinmeyi azalttigini ortaya koydu.
2012 satis hacmimizin %61'ini kapsayan iiriinlerimiz test edilmistir.
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SOYLESI

‘Cozum bulana kadar
calismayi okulda 6grendim’

Aksoy Holding’in kurucusu ve baskani, 1966 vili
ITU Elektrik ve Elektronik Muhendisligi yiksek lisans mezunu
Erdal Aksoy, ITU ve is hayatiyla ilgili sorularimizi yanitladr.

Universitede iTU'yii tercih
etmenizin ozel bir sebebi var
miydi?

Bizim icin o yillarda tek hedef
istanbul Teknik Universitesi'ydi.
Ben Kabatas Erkek Lisesi'nde
okudum. Hocalarimiz matematige
yatkin olan 6grencileri Ulkenin en
degerli okulu olmasi sebebiyle
ITU'ye yénlendirirdi.

it yillariniza ait unutamadiginiz
bir aniniz var mi?

Ozellikle tahsilimizin oldukca zor
oldugunu hatirliyorum. Tim donem
arkadaslarim derslere cok yogun
calisirlardi.

Aksoy Holding enerji, turizm

ve uluslararasi ticaret olmak

iizere iic is kolunda faaliyetlerini
siirdiiriiyor. Biiyiik bir sirketi
yoktan var etmek nasil bir duygu?
Sizi motive eden ne oldu bu
siirecte?

Aile yapimizin mutesebbis ruhu
sebebiyle girisimci biyutildik ve
kendimizi ticaretin icinde bulduk.
Babam kendi zor imkanlariyla
tahsilimizi tamamlamamizi saglad.
imkansizliklar icinde tahsilimiz icin
verdigi micadele karsisinda basarili
olmak disinda bir secenegimiz
bulunmuyordu. Matematik nosyonuyla
kendi sektoriimde (Elektrik
Mihendisligi] bulamadigim basariyi,
enerji sektorinde uluslararasi
firmalarla is birligi yapmamin
sonucunda elde ettim.

is hayatindaki basarilarinizda iTi
mezunu olmanizin nasil faydalarini
gordiiniiz?

Okul egitimimizin temeli hep problem

TO MUHENDISNAME HAZIRAN 2018

Erdal Aksoy
Aksoy Holding Kurucusu ve Bz

cozmek Uzerineydi. 1966'da mezun
olduktan sonra hayatin da temelinde
ayni yapi oldugunu kesfettim.

Verilen matematik formasyonundan
hep istifade ettim. Problemle
karsilastigimda Uzerine gitmek,
azmetmek ve cozim bulana kadar
calismayi okulda 6grendim. Bitin
hayatim boyunca da bunu uyguladim.

Tiirkiye'nin onemli is adamlarindan
ve yatinmailarindan biri olarak dogru
yatirim yapmanin incelikleri icin
neler soylersiniz?

Dogru yatirim, kisa donemli olanlardan
ziyade, Ulke ekonomisine katma

deger saglayan surdurilebilir olandir.
Mutlaka uzun vadeli disinmeniz
gerekir. Her zaman bu bakis acisini

on planda tutarak tercihlerini
yonlendirmelerini oneririm.

is hayatindaki prensipleriniz neler?
Cok kati disiplinli bir yonetici
degilim. Sozligumden imkansiz
kelimesini cikarttim ve cok
calismaya her zaman inandim. Her
seyin c6zUmu olduguna inanirim.
Ozellikle gelismeleri, teknolojiyi ve
dinyayi takip etmenin buylk onemi

oldugunu disundrim.

Sizce basanh bir ig insan1 olmanin
piif noktalari neler?

En onemlisi ekip calismasidir. Bu
baglamda iyi bir liderin ekibini iyi
motive etmesi, zorluklar karsisinda
pes etmemesi, pozitif tutumunu
korumasi ve onlara gic vermesi
gerektigine inanirim.

Bircok sivil toplum, yardim
kurulusunda da aktif rol aldiniz.
Bunun sizin i¢in 6nemi nedir?
Sivil toplumun roliine inaniyorum
ve elimden geldigince katki
saglamaya calisiyorum. Demokrasinin
yerlesmesinde ve halka dagiliminda
sivil toplum orgutlerine buyuk ihtiyac
oldugunu distnlyorum. Sahsen de
cesitli sosyal sorumluluk projelerine
destek veriyor, uzun yillardir TUSIAD
ve TESEV gibi 6nemli sivil toplum
kuruluslarinda aktif gorev aliyorum.

Yakin vadede Tiirkiye'nin enerji ve
turizm alaninda gelecegini nasil
goriiyorsunuz?

Her iki alanda da Tirkiye'nin elinde
muazzam Ustlnlikler bulunuyor.
Ulkenin gelismesine yonelik dogru
degerlendirmelerle, yiiksek potansiyeli
olan her iki alanda da biytk basarilar
elde etmek miimkiin. Ulkemizin yer alti
kaynaklari degerlendirilirse, Ulkenin
gelisimi ciddi manada hizlanacaktir.



Renault MEGANE Sedan

Beklenmedik ol.

Apple CarPlay™ ile kontrol sende.

GuUn icinde gelen e-postalar, aramalar ve mesajlar...
Hicbiri yanitsiz kalmayacak.

Apple CarPlay™ ile akilli telefonunu aracinin ekrania yansit;
gelen mesajlari, e-postalari dinle ve tek tusla cevapla.
Apple CarPlay™ ile her an, beklenmedik ol.

Renaultnun tercihi TA@) V] renault.com.tr

Megane Sedan’in ortalama CO, salimi 96-142 g/km, yakit tUketimi 3,7-6,3 1t/100
km arahgindadir. Model Uzerindeki aksesuarlar ile satilanlar farklilik gésterebilir.
Ayrintili bilgi Renault Yetkili Saticilarinda.
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245 yildir hep birlikte
Ari Gunu: ITU Mezunlar Bulusmasi

ITUNUN 245’ inci kurulus yill kapsaminda dizenlenen “Ar Gand: ITU Mezunlar Bulusmas!”
tim mezunlar, aileleri ve yakinlariyla birlikte ITU Ayazada Yerleskesi'nde gerceklestirildi. ITU
Mezunlari Dernegi'nin is birligiyle bu yil ilk defa 10’'uncu yil mezunlarina sertifikalari verildi.
Senlik alaninda guin boyu devam eden etkinliklere 5 bine yakin kisi katild!.

Ari Gunt: ITU Mezunlar Bulusmasi,  gdsterimiyapildi. Térende konusma — umut isigimiz Gniversiteler, bizim

6 Mayis 2018'de Siileyman Demirel  yapan ITU Mezunlari Dernegi umut 1sigimiz ise ITU'dir” dedi.
Kultdr Merkezi'nde meslekte Baskani Veli Tan Kirtis, dinya

50 ve 60'Inci yilinl tamamlayan tarihinde egitim rekabetinin her Torenin bir diger konusmasini
mezunlar icin dizenlenen torenle turlu rekabetin 6niine gectigine ise ITU Rektori Prof. Dr. Mehmet
basladi. Vefat eden ITU'lilerin ve dikkat cekerek, tarih boyunca Karaca yapti. Ari Ginid'nin

tim sehitlerin anisina bir dakikalik  Uretilen tum bilgilerin artik bir bambaska bir heyecani oldugunu
saygl durusu ve Istiklal Marsi'nin gun gibi kisa bir stre icinde soyleyen Karaca; "Mezunlarimizla
ardindan “A'dan Z'ye ITU" video uretilebildigini belirtti. Kirtis, “Tek baglarimizi gliclendirmenin,
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aramizdaki iletisim kanallarini
guclendirmekten gectigini biliyoruz.
Bunun icin mezunlarimizla

etkili bir iletisim kurmak tzere

iki koldan calisiyoruz. Bunlarin

ilki, ITU Mezunlari Dernegi ile
yakaladigimiz uyumlu is birligi.
Inaniyorum ki bundan sonra da

ayni sinerjiyle bircok basarili
calismaya imza atacagiz. ITUnin
her biytk adiminda mezunlarimizin
desteginin oldugu goz ardi
edemeyecegimiz bir gercek. Yani,
sizler olmadan basarili olmamiz,
fark ortaya koymamiz mimkin
degil. Teknik Universite'ye yeni
oncd misyonlar yiklemenin sizin
icin de 6nem tasidigina ve simdiye
dek oldugu gibi yine mezunlarimizin
destegiyle g6z kamastiran bir
250'nci yasa erisecegimize
inaniyorum” dedi.
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KAPAK

Konusmalarin ardindan meslekte
50'nci ve 60’inci yilini dolduran
degerli mezunlara plaketleri Prof.
Dr. Mehmet Karaca tarafindan
takdim edildi. Torende 163 mezun
meslekte 60 yil plaketini alirken,
283 mezun ise meslekte 50 yil
plaketinin sahibi oldu. Toren
sonrasinda dizenlenen geleneksel

1L MUHENDISNAME HAZIRAN 2018

0gle yemeginde mezunlar anilarini
tazeledi.

Fakiiltelerde sertifikalar verildi
Meslekte 20, 30 ve 40°inci yil
sertifikalari ise ilgili faklltelerce
mezunlara verildi. 12 faklltede
gerceklesen térenlerde 647
mezuna meslekte 40 yil, bin

-~
<2

347 mezuna meslekte 30 yil, bin
135 mezuna ise meslekte 20 yil
sertifikalari takdim edildi. Yillar
sonra bir araya gelen mezunlar
gecmisi yad ederek keyifli vakit
gecirdi. Fakultelerde dizenlenen
torenlerin ardindan ise senlik
alanina giden mezunlar, gin boyu
dizenlenen etkinliklere katildi.
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KAPAK

iNSAAT FAKULTESI 1958 Haziran - Ekim, 1950 Subat Donemi Mezunlari

1 247 Y.Mih. Mehmet Okten TEZGOREN

2 = 4499  Y.Mih. Erdogan SOYSAL

3 = 4225  Y.Miih. Osman Deniz GEVREK

L - 4298  Y.Miih. Aydin PELIN

5 - 4228  Y.Miih. Mehmet Celalettin DURSUN

6 - 4233 Y.Miih. Erdem Cemal POYRAZQGLU
7 = 4285  Y.Miih. Mustafa Kemal IRFANOGLU
8 - 4336 Y.Miih. Ali Galip CALIK

9 = 4333 Y.Miih. Teoman SONMEZ

10 - u62y,  Y.Miih. Yorgi MILOGLU

no - 4232 Y.Miih. Ergun ISMEN

2 - 4297 Y.Miih. Ayhan PAKER

B3 - 4372 Y.Miih. Abdullah Yalgin BILGIN
- 4358  Y.Mih. Omer ALACAM

15 - B3y Y.Mih. Stileyman Kamil SUDA

16 - 4261 Y.Miih. Ozdemir KARABABA
7 - 4269  Y.Miih. Oktay OZDEN

18 - 4276 Y.Miih. Erol Cemal SONMEZ

19 - w24y Y.Miih. Aydogan GOKAKIN

20 - 4289  Y.Miih. M.Ayhan ACATAY

N - 4316 Y.Miih. Glingor 0z0GUz

2 - 4281 Y.Miih. Haﬁim GURDAMAR
B - 4270 Y.Mih. Behcet Erdal OVER

A - 4280  Y.Mih. Yildinm KOCAK
P 4295  Y.Miih. Mustafa Tugrul TANER

26 - 4279  Y.Miih. Ahmet Omer SAYAR |
7 - 4301 Y.Miih. Mehmet Sadullah KARADENIZLI
P 4290  Y.Miih. Orhan EZER

29 - 3015  Y.Miih. Semih ISBECER

30 - 4334 Y.Miih. Vural ATAOGLU

31 - 3825  Y.Miih. (abir TANYAS

32 - 345 Y.Mih. [1han Arif SENER

3 - 4500  Y.Miih. Ozdemir ERKMEN

3 - 4349  Y.Miih. Orhan GUNGEN

35 - 4857  Y.Mih. Vural SELCEN

6 - 3837 Y.Miih. Ata 08uz AKI

B 4813  Y.Miih. Ahmet Alaettin HEPER

38 - 4222 Y.Miih. Omer Mete ERBUG.

39 - 4315 Y.Miih. Ismail Sezer BIRGILI

40 - 317 Dr. Hikmet CAVUSOGLU
yno - 4891  Y.Miih. Yilmaz AKDQGAN

B - 3859  Y.Miih. Ahmet Adil DEMIRYUREK
B3 - 4241 Y.Miih. Vural NALBANTOGLU
Ly - 4266 Y.Miih. Hakki Kaya ALNIAK

45 - 1346 Y.Miih. Mehmet Ali GULEC

L6 - 4628  Y.Miih. Liitfi Turhan ULKU

47 - 4248  Y.Mih. Hiiseyin Fuat (N

L8 - 347 Y.Mih. Ozkan ERALI

49 - 4309  Y.Miih. Miikerrem Aydin KUTLU

50 - 4288  Y.Mih. Tarhan ERDEM

51 Y.Miih. Ugur Omer KOKDEN

52 Y.Miih. Ahmet Ozcan YUCAL

53 Y.Miih. Engin DOYURAN .
54 Y.Miih. Selcuk ANIK (HAMDI)
55 Y.Miih. Adem BERKMEN

56 Y.Miih. Mehmet Feymi EREN
TEKNiK OKUL IN§AAT §UBESI 1958 Haziran - Ekim Donemi Mezunlari

1 = 21 Miih. Necdet ERBAYDAR

2 = 23  Mih. Yurdakul ULUGONUL

3 = B1  Mih. Sefik Tung DUMANOGLU
L = 254 Miih. Esat Kaya TURGAY

5 = 17 Mih. Ali Pinar BILGIN

6 = 202 Miih. Ramazan GURB(z

7 = 22 Mih. Necdet 02CAG
MIMARLIK FAKULTES| 1958 Haziran - Ekim 1959 Subat Donemi Mezunlar
1 g5y Y.Mih.Mim. Mazlum SEPIC

2 = 46 Prof.Dr. Muammer HA(!BALOGLU
3 = 4455 Prof.Dr. Birsen SAHIN DORUK
4L - 4379  Y.Mih.Mim. Turan 0ZILGAZ

5 - 4456 Y.Mih.Mim. Betigiil CADIRCIOGLU
6 - 3940  Y.Miih.Mim. Yilmaz LENGER

7 = 3259  Prof.Dr. Afife BATUR,

8 - 4401 Y.Mih.Mim. Ercan HAKGUDER

9 - 4450  Y.Miih.Mim. Giingor NALCACI AYDOSLU
10 - 4400  Y.Mih.Mim. Erden ETKER .
1 = 443 Y.Mih.Mim. Seving TUJUMET HADI
n - 4468  Y.Mih.Mim. Ayer KASIF
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Meslekte 60 yil plaketi alan mezunlar

B3 - uay  Y.Miih.Mim. Oktay CANKUT
T 4423 Y.Miih.Mim. Saziment SAYILGAN AROLAT
15 - 419 Y.Mih.Mim. Umit YURTSEVEN
16 - 4469  Y.Miih.Mim. Rasim Omer 0ZGUN

7 Y.Miih.Mim. NEDIM METIN (IZRELI
TEKNIK OKUL, MiMARLIK §UBESI 1958 Haziran - Ekim Ddnemi Mezunlan
1 67  Mim Siileyman Yilmaz ATABARUT

2 = 3n Mim. Mahmut ERDEM

3 = 333 Mim. Nejat GOKAY

L - 330 Mim. Ergun ERSAHIN

5 = 283 Mim. Remzi DAI

6 = 39  Mim. Suhendan PODA
MAKINA FAKULTESI 1958 Haziran - Ekim 1959 Subat Donemi Mezunlari
1 473 Y.Miih. Muvaffak llhan GOZAYDIN

2 = uyr2  Y.Mih. Yiicel GUNAL

3 = 4539  Y.Miih. Ahmet OZKOSEQGLU
A = 4497 Y.Miih. Ozgen IZMIROGLU

5 = 4507 Prof.Dr. M. Irfan SAYGILI

6 - 3660  Y.Mih. Ilhan AKTAN |

7 = yoy1  Y.Mih. Mehmet Fazli EMANETOGLU
8 - 4595  Prof.Dr. Metin Yilmaz GURLEYIK

9 - 4509  Y.Mih. Ustiin ENGUR

10 - u512  Y.Mih. Tuncay TAMER

no - 4553 Y.Miih. %ﬂkran (YONDEM) ONAT
n = 4525 Y.Mih. Osman Yasar DISLIOGLU

B - 4528  Y.Mih. Ibrahim Cengiz SOLAKOGLU
W - 4580  Y.Miih. Oktay 0ZARAS

5 - 4551 Y.Miih. Ali Polat CANPQLAT

16 - 4523  Y.Mih. Alaatin (ELEBIOVEN
7oo- 4587 Y.Miih. Sahap 0ZER

18 - 4506  Y.Miih. Pakize ALADAG

19 - 4026 Y.Miih. $aban Giinhan SANUS

20 - 4099  Y.Miih. Vahdettin DOGAN

21 - 4508  Y.Miih. Utarit GUNES

2 - 4501 Y.Miih. Hasan Hiiseyin ARIKAN

3 - 4492 Y.Miih. Ege AKSUDOGAN
P/ 4038  Y.Miih. (ahit ERTEK

%5 - 3654 Y.Miih. Yusuf Ziya YELEN

26 Y.Miih. Erding (ENNETOGLU
27 Y.Miih. Sadri $ahin DEMIRER

28 Y.Miih. (ahit DEGER

29 Y.Miih. Tokay TOKER
TEKNiK OKUL MAKINA §UBESI 1958 Haziran - Ekim Donemi Mezunlari
1 = 14 Ugur TOPAL

2 = 16 Muh. Erol BAYRAMCI

3 = 353 Mih. Recai DAVRAN

L - 369  Mih. Sami YAWZ

5 = 393  Miih. Ozgir TUTUNCUOGLU
6 = 395  Miih. Selahattin KALAYCI

7 = 409  Miih. Sami KOKEN

8 - n8  Miih. Fikri TASC,

9 - 351 Miih. Cemil KOROGLU

0 - 370 Mih. Fazl ATES
ELEKTRIK FAKULTESI 1958 Haziran - Ekim 1959 Subat Donemi Mezunlar
1 4616 Prof.Dr. Yakup PAKER

2 = 4617 Prof.Dr. Duran LEBLEBI(

3 = 4619  Y.Miih. Yilmaz MEMISOGLU
L - u47y  Prof.Dr. Mithat IDEMEN

5 - 4622 Y.Miih. Yildiz (I(O?AR) LEBLEBIC

6 - 4646 Y.Miih. Kadir Nai USLUEL

7 = 4669  Y.Mih. lIhan SAVUCU

B = 4797 Y.Miih. Gliney ERTEKIN

9 - 4679  Y.Mih. Undogan OZKAN

0 - 4633 Y.Miih. Dogan AYDIN
noo- 27 Y.Mih. Mustafa Hakki ONAT

2 - 3755  Y.Miih. Aydin TACAL

B - 4629  Y.Mih. Ali Ragip DING

o - 4634 Y.Mih. Hristo KALIDIS

5 - 4688  Y.Miih. Fevzi Yilmaz OZKAN

16 - 3078  Y.Miih. Riza Atilla ATLI

7oo- 4656  Y.Miih. Mahmut KAYRAL

18 - 4123 Y.Mih. Stleyman Suat KUMBASAR,
19 - 4680  Y.Miih. (ahit KAYSERILIOGLU
20 - 4675  Y.Miih. Tayyip I§0REN

2 Y.Miih. Ismail Dogan ABDUSSELAMOGLU



TEKNiK OKUL ELEKTRIK §UBESI 1958 Haziran - Ekim Donemi Mezunlari

1 - uy7 - Mih M. Turgut AKMIL
MADEN FAKULTESi 1958 Haziran - 1959 Subat Donemi Mezunlari

1 4719 Prof.Dr. Suna ATAK

2 = 4721 Prof.Dr. M. Senai SALTOGLU

3 - 4712 Prof.Dr. Isik AKMAN KUMBASAR

L - 4720 Y.Mih. Ziver ONCEL

5 = 4758 Y.Miih. Nizamettin UNAL

6 - 4570 Y.Miih. Umran KIRCA

7 - 4737 Y.Miih. Erdogan YIGIT

8 - 4759  Y.Mih. Dursun AKAR

9 = 4731 Y.Mih. Kenan OLTULU

0 - 4755 Y.Mih. Mehmet Emin DURMAZ

1 = 4093 Y.Miih. Kutluhan CINBAY

2 - 4090  Y.Mih. (Ozer ATAY
B - 4732 Y.Miih. IIhan HASANREISOGLU
i 4749 Y.Miih. Semih ALTAN

5 - 4748  Y.Mih. Acar 0ZEL

16 Y.Miih. Alaettin CELIKAKSOY

Meslekte 50 yil
plaketi alan mezunlar

iNSAAT FAKULTESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlari

1 = 10477 Prof.Dr. Hilmi Turan DURGUNOGLU
2 10475  Prof.Dr. 0zkan ISLER

3 = 10487  Prof.Dr. Feridun LI

A = 10467  Y.Mih. Ibrahim Ustiin IRDER

5 - 10484  Y.Mih. Oral Aksu SARIHAN

6 - 10465 Hiiseyin Murat EKIRGE

7 = 10512 Y.Miih. Salih Ozer KBAL

8 - 10560 Y.Miih. Salih Bilgin AKMAN

9 = 10543  Y.Miih. Erciiment MORKOG

0 - 10510 Mehmet Biilent 0ZAN

n - 10645 Kemal ONBEi .
2 - 10600 Y.Miih. Ali Giiltekin EKMEKCIOGLU
B3 - 10583  Y.Miih. Ahmet Atay KARAKAS

W - 10632 Y.Miih. Veli AJ((EAOGLU
15 - 10494 Dr. Mehmet Basar CIVELEK

16 - 10466  Y.Miih. Mehmet Ali OZKAYA

7 o- 10525  Y.Miih. Tahsin OZ&AI,(A

18 - 10548  Y.Miih. Ismail PE %‘INEL

19 - 10481 Y.Miih. Ukrii uzu

20 - 10725  Y.Miih. ikmet GUL

21 - 10554 Y.Miih. Atila INCEKARA

2 - 10634 VY.Miih. Riistem (DURAN) KADIOGLU

3 - 10775  Y.Miih. Yasar (AMADAN
2, - 10568  Y.Miih. Mehmet BALTACI

25 - 10768  Y.Miih. Osman Remzi LAKERTA

26 - 10621  Y.Miih. Hiiseyin Ersin TAKLA

27 - 10602  Y.Miih. Yilmaz TANSU

28 - 10498  Y.Mih. Burhan AHINBEYOGLU
29 - 10542 Prof.Dr. Necati GIRALIOGLU
30 - 10588  Y.Miih. Naci KOLO@U

31 - 10538  Dr. Irfan BALIOGLU

32 - 10490 VY.Mih. Kutlay SEKE

3 - 10571 Y.Miih. afak GOZPINAR
3 - 10492 Y.Mih. ehmet Yagar Mete SUMER

35 - 10827  Prof.Dr. Mehmet KARPUZCU
36 - 10604  Y.Mih. Hilmi Selcuk ?{ENOL

3y - 10526  Y.Miih. Ali ILMAZ

38 - 10579 Mustafa YILMAZ

39 - 10385  Y.Miih. Mehmet Abdi \_(_ALﬁINKAYA
4o - 10361 Y.Miih. Mehmet 0ZPINAR

no - 10819 Y.Miih. Ramazan TOPRAKLI

R - 10493  Y.Miih. Mustafa HATIPOGLU
B3 - 10757 Y.Miih. Turgut YALIZ .
Ly - my2  Y.Miih. akir DO%EME(ILER
45 - 10599  Y.Miih. asan BAYCAN

46 - 10573  Y.Miih. Berat KARABAY

47 - 10625  Prof.Dr. Tiirkan KOKSAL (UGUR)
48 - 10589  Y.Miih. Yalgin TANVERDI
49 - 10499  Y.Mih. Nevzat ANLITAN

50 - 10540 Nejat UGURLU

51 - 10491 Y.Mih. Mehmet Yalgin OZDEMIR

52 - 10523  Y.Miih. Bekir YILDIZ

53 - 10620 Y.Miih. Abdullah BASER

5 - 10655  Y.Miih. Ismet BILGIN

55 - 10453 Ekrem BICAKCI

56 - 10784 Y.Miih. Giyasettin YANIK

57 - 10473 Y.Miih. Mehmet Nuri YUCEL

58 - 10346  Prof.Dr. Ercliment KOKSAL

59 - 10601 Y.Miih. Orhan YUKSEL

60 - 10642 Dr. A. Hamit ULKER

61 - 10502 Y.Miih. Niyazi GALIPOGULLARI
62 - 10539  Y.Miih. Elnam IMSEK

63 - 10449  Y.Miih. an ZKAYNAK
6y - 10514 Y.Miih. Erkan SOYBERK
65 - 10536 Y.Miih. Baykal OKTAY

66 - 10567 Y.Miih. Mehmet Cengiz CANER

67 - 10119 (engiz Tl

68 - 10584  Y.Mih. Ahmet ARICI

69 - 10273 Y.Miih. Muhsin Kivan IPEKAR

70 - 10403 Adil YALCIN

n - 10597 Y.Miih. Ismail Murat ANGINBAS
72 - 10598 Huiseyin Fikret KORGUL

B - 10818  Y.Miih. Kemal CANTURK
(" Y.Miih. Ilhan DUMANLI
75 Y.Miih. Rebii Nedret BIRGEN

76 Y.Miih. Nursel USTON

m Y.Miih. Kadir Mesut KUSMEZ

78 Y.Miih. Mehmet KIN

79 Y.Miih. Hiiseyin EGINC

80 Y.Miih. Bedri YANBOL

81 Y.Miih. Namik SONMEZ _
82 Y.Miih. Emin ERDEMOGLU
83 Y.Miih. Unal ONBASLI
TEKNiK OKUL IN§AAT §UBESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlar
1 = 5161  Mih. Ahmet Celal TAN

2 5657  Miih. Hamd| 0ZKOSE

3 = 5701 Miih. Mustafa 0ZKAN

L - 57116 Miih. Yahya BULGURCU
5 - 5718 Miih. Musa AKTAS

6 - 5682  Miih. Kadir Nejat UNLU™

7 = 5156 Miih. Turhan TEMELLI

8 - 5700  Miih. levent DURU

9 - 5710  Miih. Ismail Firat AYKUT

10 - 5125  Miih. Adnan TANFENER
MIMARLIK FAKULTESI 1968 Haziran - 1969 Subat Dénemi Mezunlar
1 20178 Y.Miih.Mim. Cafer BOZI(URT
2 20185  Prof.Dr. Hasan_ ?

3 = 20135  Prof.Dr. Tiilay 0ZBEK KILINCASLAN
4 - 20166  Y.Miih.Mim. Ahmet Kemal EETIN

5 - 20192 Y.Miih.Mim. Altinok SEN

6 - 2034 Y.Miih.Mim. Enis BOLUKBASI
7 - 20204 Y.Mih.Mim. Birol TURAN

8 - 20133 Y.Miih.Mim. Erdogan ERBAHAR
9 - 20091 Y.Miih.Mim. D.Zafer ERTURK

10 - 20173 Y.Miih.Mim. Muzeyyen Giilsen (OCAL) CAN
noo- 2001 Y.Miih.Mim. Erhan UNVEREN
2 - 20140  Y.Mih.Mim. Selahattin KURT

13 - 20150 Y.Miih.Mim. Recep Cihangir TUTLUOGLU
- 20172 Prof.Dr. Ismet I(ILIN%ASLAN
5 - 20221 Prof.Dr. Erdal AKSUGUR
16 - 20174 Y.Miih.Mim. Inan KARDES

7 - 20156 Y.Miih.Mim. Ertugrul ERTAN

18 - 20165 Y.Miih.Mim. Selmin (GENC) KAHRAMAN
19 - 20171 Y.Miih.Mim. Hasan Ridvan GENCAY

20 - 20452 Y.Miih.Mim. Mustafa Metin ERN

n - 20132 Y.Miih.Mim. Baykan KALABA,
2 - 2036  Y.Miih.Mim. Ahmet YAGCIOGLU
23 - 20459 Y.Miih.Mim. Polat AKBULUT
2, - 20084  Y.Miih.Mim. Celal UYGUR

25 Y.Miih.Mim. Argun YUM

26 Y.Miih.Mim. Ahmet Haluk GURKAN
MAKINA FAKULTESi 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlari
1 = 30413 Y.Miih. Mehmet Lami TUMAY

2 = 30401 Y.Miih. Nadir ADIGUZEL
3 - 30406 Y.Mih. Mehmet BURSA

L - 30399 VY.Miih. Besim BUYUKSELCUK
5 - 30442  Y.Miih. Hiiseyin ESENDIR

6 = 30472 Y.Miih. Tahsin Ilker METIN

7 = 30373 Y.Miih. Bediz ERGIN

8 - 30408 Y.Miih. Mustafa TAﬁDELEN
9 - 30527 Y.Miih. Metin ITIR

10 - 30568  Y.Miih. Erciiment IRSEN

n = 3033 Y.Miih. Avni AKIN

12 - 30485 Y.Miih. Ahmet Tevfik KURTARAN
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Meslekte 50 yil plaketi alan mezunlar

KADIROGLU
AKTUG
ALTINOK
TEKS0Z
TOPRAK
ONUEAK
SAMETOGLU
ERBERK

USLU
PAPADOPOULOS
KUEUI(LER
ARCA

EKEN
BERKSAN
DUMAN
SOMAKLAR
BALCIK

YAZ

NACAR
TENEKECT
YAGMURDEREL]
DURMU
GUNAY
BILSEN

EOLG EN
RDOGAN
KINSIZ
(KINAK) GURBUZ
DEMIRCAN
YASKAN
KOCADAYI
ARSLAN
DURMUS
BILGIN
RAMAZANOGULLARI
DEMIRKOL
OKAN
SONMEZALP

ERI
OKTAY
DOGRU

SELIMOGLU
IKINCI
KURTKAYA
OZTOYGAR
ULUSOY _
KOZACIOGLU
FIRAT
MUSLU
UNSAL
TAMER
AKCAKAYA
i
CAVUSQGLU
EYUBOGLY
TAVSANOGLU
EROL

AYDINSOY
DEMIRKIRAN
RAZI

BASA ACIKALIN
MAGARA
TASKENT
CENGIC
(OLHAR
TOSUNER
KARABI

ziran - Ekim 1969 $ubat Dgnemi Mezunlan

PALAMUTCUOGULLARI
EGRICAN
KANDILLER
KANDEMIR
AKMAKLI

3 - 30451 Prof.Dr. Osman Kemal
1 - 30466  Y.Miih. Osman

15 - 30349 Y.Miih. Faruk

16 - 30351 Y.Miih. Oktay

7 - 30286 Y.Miih. Taner

18 - 30320 Y.Miih. Taylan

19 - 30480 Y.Miih. Mehmet Zeki
20 - 30533  Y.Miih. Teoman

21 - 30402 Y.Mih. Mustafa Tansu
2 - 30437 Y.Miih. Yo dg

3 - 30352 Y.Miih. % an

2, - 30079 Y.Miih. zcan

PL 30461  Y.Miih. Razi

26 - 30061  Y.Miih. Abdurrahman Selcuk
27 - 30063 Y.Miih. Unal

28 - 30361 Y.Miih. Taner

29 - 30524 Y.Miih. A.Tamer

30 - 30538  Y.Miih. Sabahattin

31 - 3037 Y.Miih. Fatma Sengiil
2 - 30421 Y.Miih. Sami

33 - 30432 VY.Miih. Suha

3 - 30357 Y.Miih. Fevzi

35 - 30333 Y.Miih. Turgay

36 - 30510 Y.Miih. Ahmet Siirey
3r - 3044y Y.Mih. Ugur (YAMAN¥
38 - 30642 Y.Miih. Glinay (SERIFOGLU)
39 - 30314 Y.Miih. Hulusi

4o - 30652 Y.Miih. Filiz

no - 30477 Y.Miih. Mehmet Ali
42 - 30468  Y.Mih. Yalgin

453 - 30389 Y.Miih. Mehmet

4y - 30108  Y.Miih. Tarik

L5 Y.Miih. Fevzi

46 Y.Miih. Bahri

L7 Y.Miih. Orhan

48 Y.Miih. Giirol

49 Y.Miih. Sedat

50 Y.Miih. Omer

TEKNIK OKUL MAKINA §UBESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Doneml Mezunlarl
1 = 5307 ih. Ertan YUREK
2 = 5314 Miih. Ahmet Biilent
3 = 5340  Miih. Tumugin

L - 5351 Miih. Remzi
ELEKTRIK FAKULTESi 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlari
1 40330  Y.Miih. Ali YAVUZ
2 40377 Y.Miih. (ahit

3 - 40222 Y.Mih. Biilent

4 - goorm  Y.Miih. Necil

5 - 40080 Y.Miih. Mehmet Sinasi
6 - 40039 Y.Mih. Osman
7= 8160  Y.Miih. Mehmet Tulay
8 = 40131 Y.Miih. Mehmet Nihat
9 - 40189 Y.Miih. Mustafa

10 - 8240  Y.Miih. Aydin

n - 40186 Dr Aksit

2 - 40383  Prof.Dr. Ergtil

B - 40310 Y.Mih. M. 08uz

1 - 4045  Y.Miih. Ahmet Erhan
15 - 40269 Dr. Riistem

16 - 40368  Prof.Dr. Vedat

7 - now2  Y.Miih. Mehmet

18 - 40271 Y.Miih. H. Ibrahim

19 - gou3 Y.Miih. Kemal

20 - 8222  Y.Miih. Ibrahim

21 Y.Miih. Seda

22 Y.Miih. Tevfik

23 Y.Miih. Metin

2 40138 Y.Miih. Faruk

25 Y.Miih. Mustafa

26 Y.Miih. Ali [hsan

27 Y.Miih. Tugrul
TEKNIK OKUL ELEKTRIK ﬂlBESI 1968 Ha

1 3928 tih. Tugay

2 5930  Prof.Dr. Osman

3 = 5932 Miih. Fazil

A = 5057  Miih. Erdal

5 = 5069  Miih. Bekir

6 - 5933  Miih. Ihsan Ugur

7 = 5963  Miih. Erol
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KCAM

MADEN FAKULTESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Dnemi Mezuplar
Y.

1 500437 Miih. Ahmet Alpay KAPTANOGLU
2 50227  Y.Miih. Necati DEMIRCAN

3 = 50135 Y.Miih. Metin GUNGORMUS
Iy = 50224 Y.Miih. Dogan BAI(IR

5 = 50194  Y.Miih. Celil INAR

6 - 50198 Y.Mih. Yasar Macit YAMAN

7 - 50204 Y.Miih. Ertugrul SONMEZER

8 - 50208 Y.Mih. Semih UNI

9 = 50212 Y.Miih. A. Taner APA

10 - 50070 Y.Miih. Samim TATLI

1n - 50205 Y.Miih. Ali Ferruh INAN

2 - 50206 D%.Dr. Atila YAMAN

3 - 50176  Y.Miih. Numan 06Uz

m - 50137 D%.Dr. Recep Hayri EREN

15 - 508  Y.Mih. Ibrahim YALABUK

16 - 50165 Y.Miih. Gokay ERGUL

7 o- 50221  Y.Miih. Tuncay TAYLANER

18 - 50182 Y.Miih. Sabri KARAHAN

19 - 50140 Y.Mih. Haluk AKINC|

20 - 50203 V.Miih. Kadir Noyan YUCETIN
TEKNIK OKUL MADEN §UBESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlari
1 6097  Miih. Hasan Tahsin KARAMANLI

2 616  Miih. Yalgin EREL

3 = 6095  Miih. Yunus AVSAR

L - 6077  Mih. Atilla TUNCAY

5 - 6081  Miih. Ahmet SARI

6 - 6090  Miih. etin ONUR

7 = 617 Miih. san UNLU |

8 Miih. Mustafa YENICERI
KiMYA FAKULTES 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Donemi Mezunlari
1 - 60244  Y.Mih. Selman TEKE

2 60016  Prof.Dr. Efraim AVSA

3 - 60005 Y.Miih. Kemal Ayhan AJUN

L - 60009 Y.Miih. Ayten S,ERGUL) KARACAN
5 - 60001 Y.Mih. Miinevver IPEI) CAKIR

6 - 60251  Y.Miih. Mustafa Ilhan KOCAOGLU

7 - 60004 Y.Miih. Omer Yalgin ENER

8 - 60027 VY.Mih. Ayten é!_( CUK) DEMIRTA

9 - 60006 Y.Miih. Serap (OLMESEK) UNLUTOKMAK
10 - 60017 Y.Mih. Sevda (DIKMEN) ARIKAN
m - 60055 Y.Miih. Ayhan DEMIRTA

2 - 60051 Y.Mih. Yusuf BULUR

3 - 60012  Y.Miih Adil SABUNCU
- 60245 Y.Miih Taner BARDAI(QIOGLU
15 - 6046  Y.Miih Vedat GURLER

16 - 60035 Y.Mih Vecdi 0,Z§ELII(

17 - 60023 VY.Mih (uma KIBRIT

18 - 60032 Prof.Dr H. Ayse AKSOY

19 - 60015 Y.Mih. Atila SEPIN

20 - 60033 Y.Miih. Vecihi BURDURLU

21 - 60000 Y.Mih. Ahmet Levent UNSAL

2 - 60025 Y.Mih. Giiner 0z50Y

23 - 60091 Y.Mih. Cevri 0guz GENCLER

2% - 6002 Prof.Dr Adile Nursen (BATUR) IPEKOGLU

25 - 60008 Y.Mih Muharrem GUNGOR

26 - 60059 Y.Miih Sabahattin BASMAC(I

27 - 6oon Y.Mih. Emine Giilsen (VURTSEVER) YALCI
28 - 60034 Y.Miih. Mehmet ODABA

29 Y.Miih. Baki ERTURI

30 Y.Miih Erol (ZBEK

31 Y.Miih. Fikret Erbil ONEM,

32 Y.Miih. Mustafa ERDOGAN

3 Y.Miih. Fuat AKSU

3L Y.Miih. Mehmet Okkes UCER

TEKNiK OKUL KiMYA §UBESI 1968 Haziran - Ekim 1969 Subat Doneml Mezunlan
1 - 5522 Miih. Ayse Aysel (AYDIN) YUCEL
2 6023 Muh. Hatice Zeynep (ONEM) GULERGUN

3 = 6038  Miih. Omer Feza ISCIMEN

L - 6006  Miih. Afer Ali BIRCAN
5 - 6ou6  Miih. Remziye Handan TARIMAN GUL
6 - 6010  Miih. Emel (GURELLI) TANOREN

7 = 6022  Miih. Zeliha DILEK

8 = 6041 Miih. F. Ferhan KOKSAL

9 - 6007  Miih. Emel | AYCIL AKDOGAN
10 - 6019  Miih. Tiirkan (IYiBUDAR) CELAYIR

n - 6003  Miih. Ali KIRAY

2 - 6042  Mih. Veli ASLAN

3 - 6047  Miih. Aytekin YEGUL
- 604y Miih. Osman MISIRLI
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KAPAK

Bir ilk gerceklesti

“Ari Gini: ITU Mezunlar
Bulusmasi” kapsaminda

ITU Mezunlari Dernegi'nin
organizasyonunda bu yil bir itk
gerceklestirildi ve 10°uncu yilini
geride birakan mezunlara da
sertifika verildi.

ITUMD tarafindan bu yil senlik
alanina bir sahne ve dev ekran
kuruldu. Alandaki program saat
10.00'da basladi. Geveze'nin
sunuculugunu Ustlendigi
etkinlikte giin boyu birbirinden
keyifli muzik gruplari sahne aldi ve
dans gaosterileri sergilendi. Ayrica
canli DJ performansiyla katiimcilar
eglenceli saatler gecirdi. Senlik
alanini gezerek glin boyunca
mezunlarla sohbet eden Geveze,
sordugu sorularla mezunlari
zamanda yolculuga cikardi ve
anilarini canlandirdi. Etkinlikte
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sahne alan gruplar arasinda Grup
Sabahci Kahvesi ve Rockhell yer
alirken, ITU Dr. Erol Ucer Miizik ileri
Arastirmalar Merkezi de elektronik
muzik konseri verdi. Ayrica guin boyu
Dans Kulubi, Capoeira Kullibl ve
Beden Perkilsyon sahne gosterileri
yaptr. Quidditch Kulibd, Badminton
Takimi ve Frizbi Kulubu ise etkinlik
alaninda gosteri maci ve egitimi
verdi.

"_'-F""" S

TH-_E

Senlik alanindaki sahnede
konusma yapan ITU Mezunlari
Dernegi Baskani Veli Tan Kirtis;
“ITU Mezunlari Dernegi ve

Teknik Universite yénetimi olarak
boyle bir gin dizenledik. Hava
durumu bizi biraz zor durumda
birakti ancak gelen dostlarla iyi
vakit gecirecegiz. Dernek olarak
lic paydasimiz var: Universite,
mezunlar ve 6grenciler. Bizim
yapmaya calistigimiz, bu Uc cevreyi
birbirine yaklastirmak ve bir sinerji
yaratmak. Bugun okulda 10, 20,

30, 40, 50 ve 60"inci yil meslek onur
sertifikasini alan dostlarla birlikteyiz.
Sizlerle de umarim 60'inci yillari
kutlayabiliriz. lyi ki varsiniz” dedi.

Kirtis'in konusmasinin ardindan
10'uncu yil sertifikalarini alan
mezunlar ve ITU Mezunlari Dernegi
Yonetim Kurulu Uyeleri sahneye
cikarak fotograf cektirdi.



Cocuklara 6zel etkinlikler
Mezunlarin aileleriyle
katildigi etkinlikte
cocuklar icin de keyifli
aktiviteler dizenlendi.
Ucurtmalarin giin boyu
gokleri renklendirdigi
etkinlik, adeta bir gorsel
solen yasattl. Acik alanda
cadir kuran Gonallalik
Kullbi, cocuklaricin

yUz boyama etkinligi ve
kitap ayraci hazirlama
atolyesi duzenledi. Etkinlik
cadirina cocuklarin yogun
ilgi gosterdigini sdyleyen
Gonullulik Kultiblu dyesi
Kimya Muhendisligi hazirlik
sinifi 6grencisi Elif Yagmur
Aksu; “Cocuklarla birlikte
kitap ayraci yapiyoruz,
onlarin yuzlerini boyuyoruz.
Yuz boyamayi cok seviyorlar,
buradan cok mutlu
ayriliyorlar” dedi.

Bir diger onemli etkinlik

de ITU Bilim Merkezi'nde
2008 yilinda kurulan, ITU
adina bilim aktiviteleri, bilim
sovlari, bilim yaz okullari,
kis okullari ve hafta sonu
akademilerini planlayip
uygulayan Eglen Bilim
tarafindan gerceklestirilen
bilim gosterisiydi.

|

Bilim ilerti‘§‘imi yplyoruz

Ozan Erbak
Eglen Bilim Kurucusu

iTl Denizcilik Meslek Yiiksek Okulu 2005 mezunu

Bilimi popdler hale getirip herkesin
anlayabilecedi dizeye indiriyoruz.
Herhangi bir gosteri yaparken kimsenin
bir bilgiye sahip olmasina gerek yok.
Bilgiyi o an yasayarak, gozlemleyerek
ogrenmesini amacliyoruz. Bilim
gosterisine son derece yogun bir ilgi var.
Cocuklar bilime karsi biyik ilgi duyuyor.
Okullarda actigimiz fen kullplerinde de
gozlemledigim bir degisim var. Cocuklar

artik tiyatro veya spor kultplerinden
ziyade bilim kultplerini tercih etmeye
basladilar. Biz de ITU ve Eglen

Bilim olarak bu farkindaligi ve ilgiyi
yukseltmek tzere calisiyoruz. Bu alana
en buylk ilgi ailelerden geliyor. “Bizim
zamanimizda boyle gosteriler yoktu”
diyorlar. Onlarin ilgisi bu ise daha cok
sarilmama neden oluyor. Boyle guizel bir
glinde de bu ilgi katlanarak artti.
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Ogrenci cadirlarina biiyiik ilgi
Etkinlik alaninda ITU Giines
Arabasi ve ROV Takimi stantlarinin
bulundugu cadirlar da yer ald.
ARIGE’ye bagli su alti robotik araci
yapan ROV Takimi'nin yazilim ekibi
uyesi olan bilgisayar muhendisligi
birinci sinif 6grencisi Atahan

Ozer, etkinlikten oldukca keyif
aldigini soyleyerek; “Amerika’da
yarisacagiz, sponsora ihtiyacimiz
var. Sponsorluk ihtiyacimizi

22 MUHENDISNAME HAZIRAN 2018

karsilamamiz ve kendimizi
tanitmamiz gerekiyor. Turkiye
birincisi oluyoruz, Amerika'da
derece elde ediyoruz ama insanlara
ulasamiyoruz. insanlar bizden
habersiz. Burada mezunlarimiza
kendimizi tanitma imkani
buluyoruz” dedi.

Bir diger stant ise ITU Giines
Arabasi ekibine aitti. Ekibin bir
Uyesi olan meteoroloji ve malzeme

muhendisligi ikinci sinif 6grencisi
Deniz Akgll, mezunlarin gines
arabasiyla oldukca ilgilendigini
soyledi: “Araci yagmur oldugu icin
siremedik. Mezunlarimiz gelip
sorular sordular, aracimizi anlattik.
Hem kendimizi gostermek hem bir
sonraki yil yapacagimiz arac icin
tanitim amacli buradayiz. Herkes
gelip gercekten ilgiyle soru sordu.
Etkinlik bu acidan da bizim icin cok
guzel gecti.”
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Sponsorlardan mezunlara

ozel uygulamalar

Etkinlik alaninda sponsorlarin da
cadirlariyer aldi. ITU Gini'niin ana
sponsoru Renault, platin sponsoru
Castrol, altin sponsorlar EAE,
Dinyagoz, Medline, Otostat, Opet
ve guimus sponsorlar inventram ve
SOYAK oldu. GUn boyunca sponsor
stantlarinda etkinlige katilanlar icin
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cesitli aktiviteler ve uygulamalar
gerceklestirildi. Dinyagoz, Ucretsiz
goz taramasi yapti.

Formula 1 similatord sunan
Castrol ise sanal gerceklikle
Uc boyutlu hissiyat yaratarak
katilimcilara inanilmaz bir

F1 deneyimiyasatti. Tim
sponsorlar hem bireysel hem

kurumsal anlamda cozimlerini
katiimcilarla paylasti. Yesil
Kampdus turu, cocuklar icin oyun
ve atdlyeler, dans gosterileri,
muzik performanslari, spor
kullplerinin gosterileri, yetiskinler
icin etkinlikler, bisiklet turlari ve
yiyecek-icecek ikramini iceren acik
alan etkinlikleri tim giin boyunca
srdd.
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Seneye ¢itayl daha yukari

tasiyacagiz
Gecmiste de ITU Gind icin,
okulumuzun istekleri olctstnde
katkida bulunmustuk. Bu sene
gecen senelerden fakli olarak,
glnln icinde dnemli bir yer
tutan acik hava aktivitelerini,

ITU Kullipler Birligi'nin de

yogun destegiyle ITUMD olarak
bizler organize ettik. Gin

icinde Uc temel organizasyon
var: Stleyman Demirel Kaltlr
Merkezi'nde yapilan “Meslekte
50 ve 60°inci Yil Sertifika Toreni”,
dekanliklarda yapilan 20-30 ve
40'inci yil torenleri ve hangi sene
mezun olursa olsun, ITU'lilerin
bulusmasi icin organize edilen ve
tim ITU'LU ve ailelerinin geldigi
aclk hava etkinlikleri.

ITUMD olarak, 50-60 yil
torenlerinde Universiteyle

birlikte ev sahipligi yaptik. Bu
organizasyonun tum detaylariyla
ITU Mezunlar Ofisi ilgilendi ve cok
iyi bir is cikardilar. Su ana kadar
gordidgum en kalabalik toren
oldu. Odiil alan ve veren herkes
cok mutluydu, duyguluydu.

Acik hava etkinliklerinde tek
amacimiz vardi: Gelenlerin,
buytk-kicuk herkesin glizel
bir gin gecirmesini saglamak.
Bu amacla cok zengin bir icerik
olusturuldu.

Bu sene ilk olarak 10'uncu yil
mezunlarina, hangi fakilteden
olursa olsun, acik hava
etkinlikleri kapsaminda meslekte
10°uncu yil sertifikasi verdik.
100'lerce mezunumuz boylece
20'nci yili beklemeden bu
mutlulugu yasamis oldu.

ITUMD'nin birinci dnceligi,
mezunlarimizin birbirleri ve
universiteyle olan iliskilerini
kuvvetlendirmek. Ne kadar cok
mezunumuz birlikte sosyallesme,
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(irtis

iTi' MezunlaniDernesi Baskan!

universiteye, mevcut ogrencilere
katki sunma keyfine varir ve
motive olursa; camia olarak o
kadar gucld, etkili ve topluma
faydali olacagimizi biliyoruz. Bu
cercevede, birlikte oldugumuz
etkinlikler cok degerli. ITU

Ari Mezunlar Bulusmasi bu
cercevede ITUMD olarak
mezunlarimiza dokundugumuz
en guzel etkinliklerden biri

oldu. Seneye Universitemizle
birlikte citayl daha da yukari
cikaracagimiza emin olabilirsiniz.

Bence etkinlik cok basarili
oldu. Her etkinlikte oldugu gibi
dogal olarak bazi eksiklikler
vardi. Yagmura ragmen,
ozellikle acik alanda saat altiya
kadar kalip eglenmeye devam

eden mezunlarimizi gorince
etkinligimizin basariya ulastigini
daha da cok hissettik. Binlerce
kisi geldi, o gin kampuse
aileleriyle birlikte 5 bine yakin
kisiden fazlasinin geldigini
saniyorum.

Takdir edersiniz ki, bu tip
etkinlikleri sponsorlarimiz
sayesinde hayata gecirebiliyoruz.
En buyuginden en kicigine
kadar tim sponsorlarimiza bir
kez daha tesekkiir ediyorum. Iyi ki
varlar.

Mezunlarimizdan da cok

olumlu geri donusler aldik.
Ulasabildigimiz mezunlarimiza bir
memnuniyet anketi de gonderdik
ve onemli bir geri donus oldu.
Gelecek sene icin neleri daha iyi
yapacagimizi simdiden tespit ettik.
Bu sene sonunda hazirlanmaya
baslayip, daha iyi bir organizasyon
icin calisacagiz. Oniimiizdeki
yilicin yeni fikirlerimiz var. Yeni
icerikler sunacagiz. iki sene icinde
10 bin kisiyi ayni gin kampuse
sokabilir ve glzellikleri birlikte
paylasabilirsek hedefimize
ulasmis olacagiz.
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Sponsorlarimiza tesekkiir ediyoruz

Her zaman o6zlemimiz olan

sey mezunlarimizi okula

daha fazla cekmekti, bu

yila nasip oldu. Calismalara
kisa bir sire once basladik.
Dernegimizin yonetim kurulu
etkinlik ekibi de cok siki

calisti. Sponsorlarimizin
destegi cok onemliydi.

Hepsine tesekkir ediyoruz.
LED ekranimizda gin boyu
dernegimizin tanitimi yer aldi.
Cadirlarda cesitli tanitimlar
yapildi ve diger aktivitelerimiz
de oldukca keyifliydi.
Etkinligimizde cocuklar icin
eglenceler, atolyeler yer alirken
pamuk sekerden patlamis misira

otobUsle glin boyu kampus turu
dizenlendi.
olduklari zaman ile buginu

Katilim teyidi veren
sayisl 979 mezun ile
birlikte aileleriyle 2 bin
264 oldu. Bunun disinda
diger donem mezunlari
ile birlikte sayinin cok
daha fazla oldugunu
didslniyorum. 10°'uncu
yil belgesini de 192 kisiye
verdik. Cok keyifli bir
gun gecirdik. Dernegimiz
cok gucld. Mezunlarimizi
Cumhuriyet Balomuz,
mentor bulusmamiz,
kahvaltilarimiz, tekne
turu gezilerimizle bir araya
getiriyorduk. Simdi yeni bir
aktivite daha eklemis olduk.

(2% :

1
L

Biilend Temur
iTi Mezunlan Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi

Mezunlarimiz mezun

kadar her seyi dusinduk. Bir
greenbox getirdik. Mezunlarimiz
fotograf cektirdiler. Usti acik

kiyasladilar ve okulumuz ile
guzelliklerinden bir kez daha
gurur duydular.

Seneye gen¢ mezunlara

Artik her yil bu etkinligin de
sorumlulugunu biz alacagiz ve
organizasyonu yapacagiz.

ulasacagiz

Yaptigimiz bu etkinlik mezunlarimiz
tekrar kamptse cekip onlarla
bulusmayr amaclayan bir etkinlikti.
Senelerdir yapiliyor. Dernek bunun bir
parcasl olmaliydi. Seneler sonunda bu
amacimiza ulastik ve Rektorlikle cok
glzel bir etkinlik yaptik. Kayit olmayip
gelenlerle birlikte tahminimize

gore sadece etkinlik alaninda 5 bin
civari kisi mevcut. Fakdlteler ve

Her sene daha iyisi olacak

Mezunlar dernegi olarak
mezunlarin sesiyiz ve sesimizin
yankilandigini disiniyoruz.
Herkesin boyle bir etkinlige ihtiyaci
varmis. Yesil alanda yagmurun
yagmasina ragmen cok blyuk
kalabalik toplandi. Cabalarimizin
karsilik buldugunu distnlyoruz.
Seneye daha iyi bir havada daha
da giizelini yapacagiz. iTU liler
olarak biz agabeylige, donem
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SDKM'de katilimcilari soylemiyorum.
Sponsorlarimizin hedef kitlelerine
glzel bir etkinlik oldu. Bu kadar
katilim ve insanlarin bu kadar
kalacagini tahmin etmiyordum.
Yagmur yagmasina ragmen hala
insanlar var. Bu da demek oluyor
kiinsanlar ITU'yi 6zlemisler. Bu
bulusmalari daha sik yapmamiz
gerekiyor.

gﬁﬁ_ 2
Yusuf Ziya Civanbay
iT Mezunlan Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi

arkadasligina cok 6nem veriyoruz.
Cok yakin iliskilerimiz var.
Donemler arasindaki bagliligin

ya da farkli donemler arasindaki
bagliligi da gorlyoruz. Burada
insanlar 20-30 sene sonra bir
araya geliyorlar ve eski gunleri yad
ediyorlar. Bence bu cok kiymetli.
Buglin buna imkan ve ortam
sagladigimiz icin cok mutluyum.
Cok guzel bir etkinlik oldu.

Canberk Hacioglu
iTl Mezunlan Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi
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KAPAK

ITU sizin i¢in ne anlam ifade ediyor?

Siyami Selim

Makina Fakiiltesi 2000 mezunu
Benim icin
kalkinmanin ve

| degisimin ad

" Istanbul Teknik

" Universitesi. Ayni
zamanda anilarim ve
gencligim ve degisim
demek ITU. Kendi
adima degdisim Universiteyi
kazanip Ankara’'dan istanbul'a
tasinmamla oldu. Turkiye icin
de degisim demek. Bitin
gordugunuz yollar, kopruler
hastanelerin altinda iITU
muhendislerinin imzasi var.

2%

Cenk Ceylan
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi
1998 mezunu

ITU hayatimi
sekillendiren

yer diyebilirim.

. Okulla hi¢c bagim
kopmadi. Hala
elektrik elektronikle
calisiyoruz. Belki

de Avrupa ve Orta
Dogu'nun en blyuk otomasyon
laboratuvarini kurduk. Basinda
da Ali Fuat hocam var. Yeni
mezunlardan istihdam ettik.
Hep hasretim vardi iTU'LG
kiltirdnd yaratmaya. Corbada
biraz tuzumuz olduysa ne
mutlu. ITULG olmak bir
ayricalik ve buyUk bir gurur.
Yeni mezunlar kesinlikle

bunu unutmasinlar. Hayata
bir-sifir galip basladiklarini
hatirlasinlar.

Erhan Arikkan

Kontrol ve Bilgisayar
Miihendisligi 1987 mezunu
iTU benim icin
camur demek.

. Kampusu yeni
acilmisti biz
geldigimizde. Hala
camuru hatirliyorum.
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Bizim donemimizde bizim
bolimimizden mezun olmak
bir anlam ifade etmiyordu.
Meslegimi yapmadim ama
simdiki cocuklar icin daha
farkli tabii. iITU'den mezun
olan gencler daha avantajli.
En azindan kabul goren bir
universitenin elemani, Uyesi
olmaktan gurur duyuyor
olmalari lazim.

Sinan Fidanhgiil
Maklna Fakulte5| 1998 mezunu
1 ,-. 9 iTU bizim i icin

“k-: yYasam tarzi.

8 Buradaki

yasam tarzimizi

birakmadik. Okul

arkadaslarimizla
4l gorismeye

devam ediyoruz.

Okulda 6grendigimiz

muhendislik kavramlarini

hayatimizda, is yasantimizda

uygulamaya devam ediyoruz.

Ayhan Armay

Kimya Fakiiltesi 1978 mezunu
S % |TUnln benim
i §. icinanlami

LY = .

&4 ambleminde:

Ari. Calis, Uret

Uretimle olur,
calismakla
olur yasamda.
Calisma ve Uretmenin

yasl yoktur. Her yasta
uretebilirsiniz.

Ertan Tengiz

Ucak Miihendisligi

2008 mezunu

iTU benim icin
bir yasam bicimi.

- 5

PN Buraya gelip
olgunlastik.
Buradan
aldigimiz

derslerle hayatimizi devam
ettiriyoruz. En onemlisi hayat

disiplini katmasi. Genclere
iTU'yi tercih etmelerini
oneririm; clinkl ITU bir ekol.
Bu ekolu tatmalarini isterim.
Siradan bir Universite degil.

Pinar Yildiz
Makina Miihendisligi
2009 mezunu
ITU benim ailem
- gibi. Hem esim
: hem babam
ITUlG. ITU LG
arkadaslar

/ birbirlerini hic
' kaybetmiyor.

ITU’LU olmak bir

marka. Bir sirkete gittiklerinde
yeni mezunlar da bunu fark
edeceklerdir. Sizi tanimadan
once ilk baktiklari sey mezun
oldugunuz okul. ITU'niin de
cok iyi bir marka oldugunu
distntyorum.

Ayse Kaptan
isletme Miihendisligi
1998 mezunu
L ‘ITU benim
A icin dostlugu,
. arkadaslig,
yasami, is
hayatini ve
A" kaliteli
3 {4 egitimi ifade
ediyor.
Mezun oldugum zaman
ITU de aldigim bilgilerin bu
kadar hayatimda karsima
citkacaginin ve beni bu
kadar zenginlestirdiginin
farkinda degildim. Gin be
gun her bilgiyi kullanabilmeyi
ogreniyoruz. Bilgiye
ulasabilmeyi, karsilastirma
yapabilmeyi, sorgulamayi,
farkindaligi artiran
derslerimizin oldugunu
cok net soyleyebilirim.
Yasamayi sorgulamayi
ogrendik iITU de.




Alper Tolga Calik
Makina Miihendisligi
1996 mezunu
f ITU, Tiirkiye'nin
kurulusunda ve
gelismesindeki en
onemli Universite. Bir
bilgi kaynagi anlamina
geliyor. Bunun
surdurdlebilmesiicin
cabaliyoruz. Mihendislik yapmak
isteyen herkes ITU’ye gelsin. Teknik
alandaki konulardan zevk alan
ogrenciler, arastirma gelistirme
yapmak isteyenler. Ama bu konulari
sevmesini istiyoruz ogrencilerin. Zevk
alan, seven kisileri ITU'ye bekliyoruz.
ITU'Li olursaniz cok zengin
olacaksiniz diye bir felsefemiz yok.
Basarinin sirri sevmekten geciyor.

Bekir Ozdogan

Makine Fakiiltesi 2009 mezunu
ITU, Tiirkiye nin

en blyuk tniver-

| sitelerinden bir
tanesi. Mihendislikte
en onemlilerinden.
Beni burada sasirtan
kampusteki degisim
oldu. Baya gelisme kaydetmis. Ben
GUmussuyu'nda okudum ama temel
derslericin bir yil buraya geldim. O
donemden bugiine oldukca gelisme
kaydetmis. Cok fazla sosyal olanak
olusmus. ITU mezunu oldugum icin
cok sansliyim. Artilari oldukca fazla.
Su an yurt disinda calisiyorum. Pek
cok arkadasim da yine yurtdisinda
calisiyor.

Fatma Semra Yurdabag

iTl MMF Kimya Boliimii

1978 mezunu
Okulum 40 yil once
ITU Miihendislik
Mimarlik Fakdiltesi
Kimya Muhendisligi
olarak geciyordu. Ari
GUnl'ne 40Incr yil
sertifikamizi almak

icin katildik. Ancak ne okulumuzun

ismi geciyordu ne de kayitli olan

arkadaslar dahil kimseye sertifika

verildi. 40 yildir okulumuzla gurur
duyarken bu kadar biytk bir hatay
kabullenemiyoruz. Bu konuda
dekanliktan ozur dileyen bir yazi
bekliyorum.

Hiimeyra Kalmuk

Mlmarllk Fakiiltesi 2009 mezunu

- ITU benim en iyi
okulum. Hala eski bir
_ evim gibi. Kampise
geldigimde anilarim
“canlandi. Once bir
unutmusum ne
nerede. Sonra her
seyi hatirladim ve
cok mutlu oldum. Bir surd glzel
arkadasimi burada edindim. ITU
baska bir yerdi. Simdi buraya esim ve
cocugumla gelmek cok giizel oldu.
Etkinlik alani cok glizel olmus, cok
guzel hazirlanitmis.

Mesut Goriirgoz

Makina Miihendisligi

2008 mezunu

 ITU'ye girerken cok
buyik hayallerle
girmistim. ITU,
Istanbul'a ve diinyaya
acilan kapiydi benim
icin. Hep istiyordum
ortaokuldan beri.
Hem cok iyi bir mihendis olacagim
hem guzel bir hayatim olacak,
Istanbul'da glizel bir is cevrem
olacak hem dinyayla iliskilerim cok
iyi ilerleyecek diye distintyordum.
Okurken biraz daha teknik kapsamda
mikemmellesmek konusunda bizi
yonlendirdigini fark ettim. ITU deyince
aklima iyi bir miihendis olmak
geliyor. Bir de arkadaslik iliskisi cok
iyi, daha samimi.

Sebnem Aksucu

Biyofizik Miihendisligi

1996 mezunu

== |TU benim icin
her sey. Bitun

— yegenlerimi de

i iTU'ye soktum.

- Benim icin cok

anlam ifade

ediyor. Burada okumak bana
gore bir ayricalik. 245 yillik bir
okul. Burada verilen egitim

kendi meslegimi yapmasam

da is hayatinda bana cok sey
kazandirdi. Artisini cok yasiyorum.
Herkesin cozemedigi problemleri
ITU'LG olarak cok rahat
hallediyoruz. Benim icin avantaji
bu. Kendi meslegimi yapmak
zorunda degilim ama mihendis
yetismek benim icin cok onemli
bir seydi. Tek tercihim bu okuldu.
Iyi ki ITU lGyGm.

Engin Kesgiin
Makina Miihendisligi
2010 mezunu
g ‘4 iTU benim icin
profesyonel
hayata baslangici
simgeliyor.
iTUde gencler bir
vizyon kazaniyor
memmm Ve kendileri gibi
M \izyon sahibi

diger ogrencilerle
birlikte okuyorlar. Ikincisi
istanbul'da bir Gniversite.
Sektorle icli disli oluyorsunuz
ister istemez. Glzel staj yerleri
bulabiliyorsunuz ve kendinizi
gelistirebiliyorsunuz. Uciinciisi
de yine istanbul’da olmasi
vesilesiyle ders disinda kalan
zamanlarda guzel bir Universite
hayatiniz oluyor.

Gokce Sonmez

Makina Muhendlsllgl 2008 mezunu
iTU benim icin

bir aile, ev, ayni
zamanda her
zaman icin gecmise
baktigimizda
yaslanabilecegimiz
guicli bir degerler
birlesimi demek. Kesinlikle
genclere ITU'yi tavsiye ederim;
clnkl insanlar egitim 6gretim
hayatinda kotl zamanlar da
gecirebiliyor ama burada geriye
baktigl zaman iyi ki ITU'nin bir
parcasi olmusum diyebiliyor.
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SOYLESI

ITU basketbol
efsanesinin mimari:
Muammer Tun¢man

Bir ddneme adini kaziyan, Turk basketbolunun efsane takimlarindan biriydi ITU. 1953
yilinda kurulan ve 1960’1 yillarda sahalarda firtina gibi esen kulUbln kurulus hikayesini
dinlemek icin uzun yillar ITU'NGN antrendrligint yapan eski basketbolcu ve ko
Cihansever Yesildag ile birlikte ITU Spor Kultibd'niin kurucularindan ve basketbol
takimin ilk lisansli oyuncusu olan Muammer Tuncman’i ziyarete gittik.
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Yi11950... ITU Spor Kuliibi'niin
kurulmasinda buytk bir roli

olan Muammer Tuncman, iTU
Makina Mihendisligi Bolimu'ne
girer. O donemde GUmussuyu
Kampusi'nin arkasinda yer alan
ITU'niin spor salonu, Istanbul'da
bulunan tek parke salondur.
Tirk basketboluna besiklik eden
yerlerin basinda gelen bu salonda
milli takimin maclari oynanir;
Fenerbahce ve Beyogluspor gibi
donemin en onemli takimlari
antrenmanlarini hep orada yapar.

Peki bir donemin efsanesi

ITU Basketbol Takimi nasil
kurulur? Bu sorunun cevabini
bulmak icin uzun yillar iITU'niin
antrenorlidgidni yapan eski
basketbolcu ve koc¢ Cihansever
Yesildag ile birlikte ITU Spor
Kulibl'nidn kurucularindan ve ilk
basketbol takiminin kadrosunda
yer alan Muammer Tuncman’i
ziyarete gittik.

Tuncman’a once basketbolun
hayatina nasil girdigini
sorduk: “Ben lisedeyken bir
gun mahallede arkadaslarla
oturuyorduk. Bir arkadas geldi
yanimiza ve basketbol diye bir
spor var dedi. Hic haberim yok.
Nerede oynaniyor bu spor?
Amerikan Kualtiur Dernegi'nde.
Orada bir hoca var diye anlatti.
Daha sonra o arkadas milli
takimda oynadi.”

Lise yillarinda henlz basketbolun
bir spor oldugundan haberi
olmayan Tuncman, iTU'de
ogrencilige basladiginda

okuldaki spor salonuna itk yil
boks takimiicin girer: “Benim
ismim boksor Muammer'di.

Spor salonuna da boks takimi
icin gitmistim. O salon dyle bir
salondur ki, ortada mac oynanir,
kenarda boksorler calisir. Onlarin
yaninda guresciler antrenman
yapar ve baska bir kosede de
eskrimciler...”

ITU SPOR KULUBU'NUN IiLK BASKETBOL TAKIMI

1954 - 1955 SEZONU
Soldan saga Usttekiler: Nejat Kogak, Muammer Tungman (kaptan ve ko),
Tayyip Dikici, Ayduk Tansal, Tuncay Aritma
Alttakiler: Suphi Cigekli, Ozhan Karacadag, Giingdr Ekmekgibas!

Kuliip kurulduktan sonra bir sene kurallar geregi federe olmayi bekledi
ve ilk defa liglere katildi. Istanbul digtincii kiimeye yiikselme elemelerini kazandi

ve daha sonra sampiyon olarak ikinci kiimeye gikt1.

ITU AYASPASA SPOR SALONU, SUBAT 1954

Sagdan ikinci: Turhan Tokga
Turhan Toka'nin solundakiler: Tuncay Antman, 0zhan Karacadag, Nejat Kocak, Muammer Tungman,
Nihat Ugurlubilek, Oztas Okgugil

Tungman; "Salonda Isitma olmadig; igin kiirkld hanimlar da gelirdi" diyor.

Basketbolla tanigma ani
Tuncman bir gun spor
salonundayken ikiser kisilik
takimlarla 6grencilerin mac
yaptigini goridr. Bir muddet sonra
ogrencilerden bir tanesi salondan
ayrilir: “Benim yanima geldiler
ve oynar misin dediler. Oynarim
dedim. Ama hayatimda daha
elime top degmemis. Ne yapsam

steps diyorlar. Mac bitti, herkes
gitti. Ben yalniz kaldim salonda
ve tek basima topla oynamaya
devam ettim. iste o giin basladim
basketbola. Merak saldim.”

iTU Spor Kuliibii kuruluyor
1950°li yillarin basinda Milli
Takim’'a kadar yikselen bircok
sporcuyu sinesinde barindiran
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i1l Spor Kuliibii'niin kuruculanndan Muammer Tungman,
uzun yillar ITU'niin antrendrligiing yapan eski
basketbolcu ve ko Gihansever Yesildag

ITUniin kendi
adina bir kulubd
yoktur. 1953 yilinda
ise aralarinda
Muammer
Tuncman’in da
oldugu 18 6grenci,
basketbol ligine
katilabilmek
amaciyla ITU Spor
Kulibl'nd kurmaya
karar verir.

Peki bu 18 6grenci
nasil bir araya
gelir? Muammer
Tuncman sireci soyle anlatiyor:
“Bizim salonu Prof. ithami
Soysal insa ettirmis. Hatta insa
ettirirken sporu kabul etmezler
diye bilerek spor salonu degil

de ambar diye bitce koymus.
Spor salonu rektorlige aitti ama
idaresini talebe cemiyetlerine
verdi. in,saat, elektrik, makina

ve mimarlik olmak tzere dort
faktlte bulunuyordu o zaman
Teknik Universite'de. Dort talebe
cemiyetinin dorder 6grenci Uyesi
vardi. Salonun idaresi onlardaydi
ve gelirleri dort cemiyete
geliyordu. Cok buyuk geliri

vardi. Milli maclar yapiliyordu.
Fenerbahce ve Beyogluspor
antrenman yapiyordu. O zaman
baska iyi spor salonu, kuliip yoktu
henuz.”

Dort 6grenci cemiyetinden toplam
16 6grenci bir kongre yapar. Spor
Kulibud kurulmasi teklif edilir ve
kabul gérir. iclerinden biri ise
Muammer Tuncman ve Turhan
Tokca'nin cok blyuk emegi
oldugunu ve onlarin da kurucu
ekipte yer almasi gerektigini
soyler. Boylece 18 kisi tarafindan
1953 yilinda Teknik Universite
Spor Kultibd kurulmasina karar
verilir. Henlz bir brans yoktur
ama ekibin ilk isi basketbol
kulibind kurmak uzere harekete
gecmek olur.
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Kuliibiin renkleri Arsenal’den
Basketbol kultibi icin oncelikle bir
yonetmelik yapmak gerekiyordu
diyen Tuncman o streci soyle
anlatiyor: "Kamuran agabey ve
takimdaki diger agabeylerim
basketbol kuldbi olmasini
istediler. Once yonetmeligini
yapmak lazim dediler. Bunun icin
de Fenerbahce'nin yonetmeligini
alip kullandilar. Ne renk yapalim
dediler. Bordo-beyaz dendi.”

Peki bordo-beyaz fikri nasil cikti?
Tuncman bu renklerin hikayesini
de soyle ifade ediyor: “Arsenal’den
ciktl. Arsenal en iyi kuliptd o
zaman. Herkesi yeniyordu. Futbol
takimiydi ama herkesin Arsenal
aski vardi. Agabeylerimin de
aklina oradan geldi. Tabii sonra
Arsenal’in rengi degisti.”

Her seye karar verildikten sonra
yonetmeligi alan Tuncman,
Sirkeci'deki emniyete bagli olan
Cemiyetler Masasina goturdur.
Orada kabul edilir ve cok kolay bir
sekilde kulup kurulur.

Bir yil federe olunamaz

Kultp kurulur kurulmasina
ancak bir yil gecmeden

federe olunamaz. O yil liglere
katilamadiklarini soyliyor
Tuncman: “Kurulduktan sonra
yonetmelikleri, evraklari aldim ve

Siraselviler'deki
Beden Terbiyesine
giderek
muracaatimi
yaptim. Bir gin
beni cagirdilar.
Kultbtn formasini
cizdirdiler. Renkleri
ne diye sordular.
Ben de bir resim
cizdim bordo-beyaz
ve teslim ettim.
Kullp kuruldu. Ben
de hemen lisansimi
citkarttim.”

Kullp bir sene sonra federe

olur. Lisansi da cikan Tuncman,
o yillarda Teknik Universite'nin
GUmussuyu'ndaki yurdunda kalir:
“Yurt ile spor salonu yan yanaydi.
Sabah yataktan kalkar, giyinir,
spor salonuna giderdim. Cok
sansliydim bu konuda.”

Ogrenci cemiyetinin formalarini
yaptirdigi basketbol takiminin
itk yiinda Muammer Tuncman
takimin her seyi olur: “Bizim
takimda herkes yurtta kaliyordu.
Sinemaya bile toplu halde
giderdik, hi¢c ayrilmazdik gece
guinduz. Orada kaliyor, orada
yemek yiyorduk. Dans ederdik
radyoyla. Koc yoktu, iceriden
kocum. Idareci yoktu, idareci
benim. Her sey bendim. ilk
senede yardimci da yoktu.”

Antrenmanlan

izleyerek gelisir

Spor salonun yanindaki yurtta
kalmasi Tuncman icin buyuk
sans olur. Sadece kendisi icin

de degil, basketbol takiminin da
sansidir bu ayni zamanda. Cunku
o salonda gecirdigi vakitlerde iki
onemli takimin Fenerbahce ve
Beyogluspor'un antrenmanlarini
izleyerek ogrenir her seyi:

“Ben cok sansliydim. Yurtta
kaliyordum, spor salonunun
yanindaydim. Fenerbahce gibi bir



1955-1956 sezonunda ikindi kiime ikincisi olup birinci kiimeye yiikselen takim.
Sagdan Sola: Muammer Tungman (kaptan), Alaeddin Celiksoy, Alp Ozer, Tuncay Antman, Ayduk Tansal,
(Oztas Okgugil, Nihat Uurlubilek, Ozhan Karacadag, Kiral Siikan, Gingdr Ekmekgibasi ve Erdogan

takim haftada bir gin antrenman
yapilyordu benim sahamda.
Yukaridan onlari izlerdim.
Koclugu oradan 6grendim.
Samim Gorec calistiriyordu. Onlar
gidiyor Beyogluspor geliyordu
antrenmana. Koclari daha sonra
Alman Milli Takimi'nin antrenori
olan Yakavos Bilek'ti.”

Takimin hem oyuncusu hem
antrenoru olan Tuncman’a
antrenorlik konusunda hic kimse
yardimci olmaz. Fenerbahce ve
Beyogluspor'un antrenmanlarini
izlemenin disinda kendisini
gelistirmesine vesile olan bir
diger isim ise Amerikali antrendr
Van Zandt olur: "Van Zandt'in bir
gunluk kursuna gittim. Bizim milli
basketbol takimi 1952 Helsinki
Olimpiyatlarina giderken takimi
calistirmak tzere Van Zandt geldi.
Olimpiyatlaricin antrenmanlar
bizim salonda yapiliyordu. Teknik
Universite salonunda onlarla calisti
takim. Kurs olarak oraya gittim.
Yalcin Granit de o kurstaydi.”

Takimin ilk kocu
Samim Gorec
Muammer Tuncman’'dan sonra

takimin basina o donem ayni
zamanda Fenerbahce'yi de
calistiran Samim Gorec gecer.
Gorec’in koc olmasini Muammer
Tuncman ister: “Samim agabey
Fenerbahce'yi calistiriyordu.
Bizim de kocumuz olsun dedim

ve ilk kocumuz o oldu. Zaten
buradasin sana eziyet degil,
Fenerbahce'yle calismani bitirince
bizimle baslarsin dedim. Hatta
ben Fenerbahce'yle baslardim
antrenmanlara. Yazin da kimse
olmadiginda iki U¢ macinda misafir
olarak oynardim.”

Samim Gorec ondan sonraki

sene takimi calistirmak istemez.
Muammer Tuncman bu sefer
Yalcin Granit'i 6nerir: “Yalcin Granit
kabul etti. Galatasaray genc takimi
disinda itk koclugunu bizimle yapti.
Biz ikinci kimeyi kazaninca Yalcin
Granit antrendr oldu. Sadece bir
maca cikamadi. O da yenildigimiz
macti. Sonrasinda birinci kimeye
ciktik.”

ikinci kiimeye ¢ikis

Turgut Atakol'un Spor Oyunlari
Federasyonu baskanligini yaptigi o
yillarda basketbolda iki kime vardir

TURKIYE’NIN
ILK SPOR
OKULU

Tiirkiye'de 1955-56 yilinda ilk defa
spor okulunu kuran isim Muammer
Tungman olur. Tungman spor
okulunun hikayesini anlatiyor: “0
okulu geng takimi kurmak icin actim.
Sonradan bilmeden bir ilk olmusum.
0 takimda oynamak icin 6grencilerin
uiniversiteye bir yil dnce baglamasl
gerekiyordu. Birinci siniflarin bile
yas! tutmuyordu. Birinci yil her seyi
ben yapiyordum. ikingi yil Turan
Tokg¢a'nin takviyesi oluyordu. 0 yillar
elimde bes idareci vardi. Gazeteye ilan
vermelerini istedim. ilanin ardindan
yaklasik 60 kisi geldi. Salon birden
dolmustu. 10ar gruplarla calistirmaya
bagladim. {¢ takim yaptim: i, Tve

U. Bu takimlan caligtirdim ve {ig
takimdan tek bir takim yaptik. ilk
geng takimdan Ferhan Barlas gikti. Cok
bagarili oldu, milli takim kaptanligi
bile yapti. Takimi bir potada, Ferhan'i
diger potada tek basina calistinrdim.
Actigimiz bu kurs ¢ok ses getirdi.
Bizden birkag sene sonra bagka bir
kurs daha acildi Kadikoy'de."
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ve ikinci kiimeye cikmak
isteyen dokuz aday...
“Dokuz takim adayd:
ikinci kimeye cikmak
icin. Yalnizca Uc takimi
alacaklardr ikinci kiimeye.
Dokuz takim aramizda mac
yaptik. Biz Uc takimdan
biri olarak ciktik 54-55
yilinda. ikinci kiimede
1955-56"da oynadik ve
ikinci olduk. Karaguci'ne
yenildik. O giine kadar

hic yenilmemistik.
Herkesi yeniyorduk,
yenilebilecegimiz
aklimizdan gecmedi.
Yalcin Granit kocumuzdu.
Gelemedi o maca cunki
genc takimin maci

vardi. O sanssizligimiz
oldu. Yenildigimiz takim
bizden cok iyiymis. Biz
Karaglcd'nd neden
yenemeyiz? Hepimiz
basketbola ilk defa
baslayan insanlar.
Basketbol gecmisimiz
yok. O yil orada basladik
oynamaya. Transfer
hakkimiz yok. Bir yil federe
olamiyorsun, federe
olduktan sonra da bir yil
transfer hakkin yok. Simdi
5-10 sene oynayanlar bile
acemi sayiliyor. Biz o
sartlar altinda oynadik.”

H "

®s ]\

Ocak 1955, soldan saga ayaktalqler MuammerTungman (kaptan), Giingor Ekmekgibas!,
Tuncay Antman, Tayyip Dikici, Ayduk Tansal
1954-1955 sezonu. Kuliip kurulduktan sonra bir sene kurallar geregi federe olmay! bekledi
ve ilk defa liglere katildi. Istanbul iigtincii kiimeye yiikselme elemelerini kazandi ve daha
sonra sampiyon olarak ikinci kiimeye yiikseldi.

BiR DONEMIN EFSANESI

1962, 1963, 1965 ve 1966 yillarinda Tiirkiye ikinciligi, 1964 'te
Tiirkiye besinciligi kazanan Tl Basketbol Takimi, 1967 yilindan
itibaren kurulan Tiirkiye Deplasmanli Birinci Lig miisabakalarinda
1967'de liclincii, 1968'de sampiyonluk, 1969'da ikincilik ve
sonra 1970 ile 1973 yillarinda sampiyon olarak beg kez bu onurlu
unvana sahip oldu. Tiirkiye Kupasi'nda 1969'da sampiyon,
1970'te finalist, 1971'de sampiyon olan takim, 1970'te Genclik
ve Spor Bakanligi Kupasi Sampiyonu, 1971'de bir kez, 1972'de
ficiincii kez Tiirkiye Spor Yazarlan Dernegi Sampiyonu oldu. IT0
basketbolda 1973 yilinda yildiz geng ve A takimlarinda Tiirkiye
sampiyonu olarak bir ilke imza atti.

Galatasaray'da, Hasim Giney
Moda Spor'da, Yiksel Alkan
Galatasaray'da oynuyordu. Yiksel
Alkan, Fatih Kupasi'nda en iyi
oyuncu secilmisti. Yiksel Alkan,

Okul takiminda tam bes milli
oyuncu vardir ve onlar baska
takimlarda oynar. O isimleri soyle
sayiyor Tuncman: “Sadi Gircelik
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-~ Karacadag (guard),
Muammer Tungman
(kaptan, guard),
Kiral Siikan (forvet),
Nihat Ugurlubilek
(forvet), Ayduk
Tansel (pivot)

ben ve Hikmet Vardar ayni
bolimdeydik. Fakulteler
arasl da mac yapardik.
Obiir takimlarda Sadi
Gurcelik ve Hasim Giney
olmasina ragmen bes yil
biz sampiyon olduk. Yiksel
Alkan, Hikmet Vardar ve
ben takimin beyniydi. Bizim
takim ayrica bes yil voleybol
sampiyonu da oldu.”

Ik yil Amerikan topuyla
oynadiklarini anlatan
Tuncman, sonraki

yil cikardiklari topla
oynamanin zorlugunu
anlatiyor: “Bir top
cikardilar, futbol topu gibi
mesin, parca parca. Onunla
cok zorlandim; ctnk
kaylyordu. Basketbol topu
normalde eli tutar. Cok
kaygan toptu, cok sikinti
cektim. Merkez bir karar
aldi, o toplara mecbur
birakti bizi.”

1956 yilinda mezun olan
Muammer Tuncman,
okuldan sonra askere

gider. Donusinde ise BB Petrol'de
calisir. Ayni zamanda bir sire
kurdugu genc takimi calistirir
ama saatler uymadigi icin devam
edemez.
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GUNDEM

Yeni bir deger sinifi:
Kisisel veri

Anlamli en kUcUk bilgi parcasi olan verilerin toplanmasi, analiz
edilmesi ve kullaniimasi gunimUz ¢caginda yeni is imkanlarinin
ortaya cikmasindan saglik hizmetlerinin gelistirilmesine kadar
farkli sekillerde hayatimizi etkiliyor. Verileri isleyen algoritmalarin
gelismesiyle de verileri kullanan kisi ve kurumlarin kullanmayanlara

Hazirlayan:
Hiiseyin Yazar
Avukat
BTS & Partners

Ekonomik deger yaratan bu veriler,
her zaman bireylerle ilgili olmaz.
Ancak 0zel sektor isletmeleri,

kamu organlari ve hatta ticari

amac glitmeyen kuruluslarin karar
mekanizmalarinda en onemli rold
ustlenen veriler, bireylerin veya
topluluklarin davranislarinin takibi
neticesinde Uretilen verilerdir.
Nitekim, bagimsiz uluslararasi

bir organizasyon olan ve her sene
Davos-isvicre'de diizenlenen Diinya
Ekonomik Forumu ile Bain & Company
tarafindan hazirlanan “Kisisel Veri:
Yeni Bir Deger Sinifinin Ortaya Cikisi”
baslikli raporda kisisel verinin “tipki
is glicl ve sermaye gibi yeni ham
madde” haline geldigi savunulmus;
ticari hayatta gerceklestirilen kisisel
veri isleme faaliyetlerinin ekonomik
degerine vurgu yapilmistir.

Kisisel verilerin islenmesine

dayali olarak bircok is modeli

ortaya cikmistir. Ornegin, triin ve
hizmetlerin piyasada tekrar dagitimina
ve internet ortaminda saticilarla
alicilarin bulusmasina olanak
saglayan platformlarin kullanima
sunulmasi bu is modellerinden
biridir. Bu platformlar gibi veri temelli
is modellerinin finansal kayiplarin
azaltilmasi, ekonomik etkinligin ve
ilgili pazarda rekabetin artirilmasi
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yonunde olumlu etki sagladigi kabul
edilmektedir. Ulasim araclarinin
ortak kullanimi, evlerin kiraya
verilmesi, kisiden kisiye barclanma
gibi gelisen veri temelli is modelleri
ticari isletmeler icin biyuk gelirler
kazanilmasini mimkin kilmakla
birlikte fiyatlarin daha karsilanabilir
hale gelmesi ve rahatligin artmasi
yonuyle tiketici refahini da
artirmaktadir.

Gizliligin 6nemi

Ginlimizde “tipki is glicli ve sermaye
gibi yeni ham madde” haline geldigi
ifade edilen kisisel verilerin herhangi
bir sinirlamaya tabi tutulmaksizin
islenmesi ise ayrimcilik gibi sakincalar
doguracaktir. Diger bir deyisle kisisel
verilerin kullanimi ile ortaya cikan
ekonomik deger ile bireylerin 6zel
hayatlarinin gizliliginin korunmasiyla
ortaya cikan deger arasinda bir
catisma bulunur. Asagida bahsi gecen
olay ise gizliligin korunmasindaki
degeri acikca ortaya koyar.

2014 yiinin kasim ayinda BuzzFeed
isimli haber-blog sitesi tarafindan
yayinlanan haberde kidemli Uber
yoneticilerinden Emil Micheal ve

Uber hakkinda elestirel yazilar yazan
gazeteci Sarah Lacy arasinda yasanan
gerginlige yer verilir. Habere gore

nazaran guclendigi ve giderek glclenecedi anlasiliyor.

Emil Micheal, basin mensuplarinin
oninde, Uber’in Sarah Lacy'nin
ozel hayatina iliskin utanc verici
detaylari elde etmek ve yaymak
Uzere arastirmaci tutabilecegini
ifade eder. Ancak Uber’in, bireylerin
ozel hayati hakkindaki bilgileri
edinmek icin arastirmaci tutmasi
gerekmez. Nitekim, Uber sundugu
hizmetlerden yararlanan kisilerin
ne zaman araca bindikleri, nereden
gelip nereye gittikleri gibi ozel bilgileri
elde eder. Sunulan hizmetin dogasi
geregi elde edilen bu verilerin, Uber
hizmetlerinden yararlanan gazeteci,
politikaci gibi kisiler aleyhine cok
cesitli sekillerde kullanilmasi teorik
olarak mimkiindir. Ornegin evlilik
disi iliskilerin, gizli veya illegal
bulusmalarin ifsa edilmesi veya ifsa
edilecegine iliskin santaj yapilmasi
bahsi gecen kullanim sekillerinden
akla gelenler.

Ulkemizde Kkisisel

verilerin korunmasi

Ulkemizde 2010 yilinda yapilan Anayasa
degisikligiyle ise kisisel verilerin
korunmasi temel bir hak olarak
koruma altina alinmis ve detaylarin

kanunla dizenlenmesi 6ngordlmustar.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu'nun (Kanun) hazirlanmasi
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yonundeki ilk calismalar, 2007
yilinda Avrupa Birligi ile uyum
sureci kapsaminda baslamis ancak
aradan gecen dokuz yil boyunca
cesitli sebeplerle yasalasma siireci
tamamlanamamistir. Konunun
artan onemi dolayisiyla 64. Hikimet
Programi ve 64. Hikimet Eylem
Plani kapsaminda Kanun'un 2016
yilinda yasalasmasi ongorilmus,
24 Mart 2016 tarihinde TBMM Genel
Kurulu tarafindan kabul edilerek
yasalasmis, sonrasinda ise 7

Nisan 2016 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak ydrurlige girmistir.

Kanun genel olarak kisisel verilerin
islenmesine iliskin kurallari
duzenlemektedir. Kanun kapsaminda
ad-soyad gibi kisileri dogrudan

belirli kilabilen veriler kisisel veri
kabul edildigi gibi; kisiyi yalnizca
belirlenebilir kilabilen IP adresi

gibi veriler de kisisel veri olarak
kabul edilmektedir. Kisisel verilerin
islenmesi ise kisisel verilerin elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
degistirilmesi, tclncd kisilerle
paylasilmasi gibi kisisel veriler
uzerinde gerceklestirilen her turld
islemi ifade etmektedir. Bireylerin
irki, etnik kokeni, siyasi distincesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek,

Ulkemizde
2010 yilinda
yvapllan Anayasa
degisikligiyle
kisisel verilerin
korunmasi
temel bir hak
olarak koruma
altina alinmis
ve detaylarin
kanunla
dlUzenlenmesi
dNgoruimMmustr.

vakif ya da sendika uyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve
glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri ise zel
nitelikli kisisel veri kabul edilerek

daha siki bir koruma rejimine tabi
tutulmustur.

Kanun'un kisisel veriler Uzerinde
kurdugu koruma rejimi ile veri
sahiplerine birtakim haklar
taninirken, verilerin isleme amac
ve yontemlerini belirleyen, veri

kayit sisteminin kurulmasindan

ve yonetiminden sorumlu kisilere,
yani veri sorumlularina birtakim
yukidmlulikler yiklenmistir. Bu
yukidmluliklerin baslicalari kisisel
verilerin Kanun'da ongordlen temel
ilkelerle uyumlu sekilde islenmesi,
en gec verilerin elde edildigi sirada
veri sahiplerinin aydinlatilmasi,
Kanunda dizenlenen belirli sartlarin
yoklugu halinde veri sahiplerinin

acik rizalarinin temin edilmesi ve

veri guivenligine iliskin teknik ve

idari tedbirlerin alinmasidir. Kanun
ile uyumlulugun saglanmasi icin bu
yukidmlulidklerin timdnin birlikte
yerine getirilmesi gerekirken verilerin
islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde ise verilerin
yok edilmesi silinmesi veya anonim
hale getirilmesi gerekmektedir.

Netice itibariyle, Kanun
duzenlemeleri ile buna bagli

olarak yurdrlige giren ikincil
dizenlemelerin ve Kisisel Verileri
Koruma Kurulu ilke kararlarinin,
verilerin ekonomik degeri ile verilerin
gizliligi arasindaki catisma arasinda
onemli bir rol Ustlenecedi acik olup
konunun hem bireyler hem de ozel
sektor isletmeleri, kamu organlari
ve hatta ticari amac glitmeyen
kuruluslar tarafindan dikkatle ele
alinmasi gerektigi dusunilmektedir.
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SANATCI

‘Muzik

benim yasam tarzim’

Yillarint muzige adamis bir isim Coskun Demir. 33 yasinda Altin Mikrofon
Yarismasi'nda En lyi Sarkici dalinda birinci olan muzisyen, 1979 vilinda
bir TUrk Sanat MUzigi parcasini pop tarzda seslendirerek de bir ilke imza
attl. ITU Elektrik MUhendisligi BalimU mezunu Demir’le mizikle dolu
hayatindan ITU villarina kadar pek cok konuyu konustuk.

Miizik sevdaniz ne zaman
olustu? Ailenizde miizikle
ilgilenen biri var miydi?
Ailemde profesyonel
anlamda muzikle ugrasan
yoktu. Annem ve babam
ilkokul 6gretmeniydi.
Cocuklugum Trakya'nin
koylerinde gecti. Mirefte'de
dogmusum, bir sene sonra
Sarkéy'e tasinmisiz. ilkokulu
Sarkoy'de bitirdim. O
zamanlar cok sesli mizik,
klasik muzik dinleyecek bir
ortamimiz yoktu. Kictk bir
radyomuz vardi. Radyodan
duyabildigim muzik Tirk
sanat muzigiydi. Bendeki
muzik sevdasl ve yatkinligi
radyo dinleyerek baslad!.
Genlerimde de var gerci.
Annemin babasinin sesi cok
glzelmis.

Kiclkken anne ve babamin
disinda herkes sesimin
glzelliginin farkina varmisti.
Arkadas cevresinde hep

sarki soylerdim. Bursa

Erkek Lisesi'nde okurken cok
ozendigim halde okulun orkestrasina
giremedim yer olmadigi icin.
Arkadasim Tanju Barlas orkestranin
solistiydi. Hep onlari dinlerdim.
Bendeki hafif mizik zevki Tanju'yu
dinleyerek olustu. Cok giizel soylerdi
Elvis Presley'den, Beatles'dan...

itk hayran oldugum sarkici Tanju
Barlas'tir. Sonra yavas yavas hafif
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muzige karsi ilgim artt.

1963'te lise bitti, Universiteye basladim.

O yillarda Turkiye'de Altin Mikrofon
Yarismasi baslamisti. Yabanci
sarkilara Turkce soz yazilan aranjman
sarkilar artmaya basladi. Yavas yavas
milli orkestralar olustu. Yarismalar
gelismeye basladi ve radyolar sarkilari
calmaya basladi.

iT'de okuma fikri nasil
ckti?

Bilincli bir tercihti. Cok
populer bir meslekti
muhendislik. O
zamanlar mihendislik,
avukatlik veya doktorluk
revactaydi. Lisede fen
boliminden mezun
oldum. Mihendis olalim
dedik. O zamanlar anne
babalar cocuklarinin
sanatla ugrasmasini
istemezdi. Gelecek sarki
soyleyerek kazanilmaz
derlerdi. Sarkiciya kiz
vermezlerdi.

iTl'de okurken

miizik hayatinizin
neresindeydi?

Teknik Universite
maceram 1965te
basladi. Universitede Ari
Dortlusu diye bir grup
kurduk. Hafta sonlar
fakilteler arasi caylar
olurdu. O caylarda
dans muzigi yapardik.
Hep yabanci sarkilar séylerdik. italyan
muzigi ilgimi cekmeye basladi sonra.

Okulu bitirdikten sonra kariyer
hayatiniza nasil yon verdiniz?

Okulu bitirdikten sonra yedek subaylik
yaptim ve sonra muhendis olarak
calismaya basladim. Ama aklimda
fikrimde sarki soylemek vardi. Mizik
sevgim ve merakim nedeniyle bir



tirld kendimi mihendislige adapte
edemiyordum. Bircok is degistirdim.
Son olarak Istanbul Telefon
Basmudurluginde proje mihendisligi
yaparken bir taraftan da birtakim
muzik insanlariyla tanisiyordum.

Altin Mikrofon Yarismasi'na katilmaya
nasil karar verdiniz?

Cok iyi bir besteci olan Selmi Andak’la
tanistim. O zamanlar Turkce besteler
yapilmaya basland. ilk Tiirkce
bestelerle ilgili yarisma 1974 teki
Toplu igne Beste Yarismasi oldu

ve ayni sene Tirkiye'de Eurovision
yarismasl basladi. 1978-79 yilinda
Glnaydin gazetesi Altin Mikrofon
yarismasi yapacakti. Selmi Andak
katilalim bu yarismaya dedi. Uc tane
sarki hazirlandi, ben seslendirdim. Bin
500 miracaat vard. Yarismada “en

iyi sarkici” secildim. Ardindan 45'lik
plak teklifi aldim ve Altin Mikrofon'da
soyledigim sarkilardan birine yer
verdigim 45'ligimi cikardim. Mizik
cevresinde taninmaya basladim. Bu
arada isimden istifa ettim ve 79'dan
sonra profesyonel mizik hayatim
basladi. Uc tane 45'lik plak ve bir tane
uzuncalar yaptim. Daha sonra kaset
devri basladi. TRT Radyolarinda calan
100°e yakin sarkim var. 2000'den sonra
calismalarim azalmaya basladi.

Bu arada pek ¢ok Melih Kibar sarkisi
seslendirdiniz...

Altin Mikrofon'da birinci oldugum
zaman Melih Kibar ve Cigdem Talu'yla
taristim. itk uzuncalarimda alti tane
Melih Kibar, Cigdem Talu sarkisi vardi.
Daha sonra 20'ye yakin sarkilarini
soyledim. Erol Evgin'den sonra en cok
soyleyen benim.

Yurt disinda miizik adina neler
yaptiniz?

84te Polonya’'da Sopot Sarki
Yarismasi'nda Turkiye'yi temsil ettim.
Her sarkici kendi dilinde bir Polonya
sarkisi seslendirmisti. O kategoride
dordinci oldum. Yine 80’lerin sonunda
Cin'e gidip konser verdik.

Bir miizikal ge¢misiniz de var. Kimlerle
calistiniz biraz bahsedebilir misiniz?
80'li yillarin ortalarinda mizikaller

Teknik
Universite

mMmaceram
1965'te baslad.
Universitede Ari
Dortlusu diye
bir grup kurduk.
Hafta sonlar
fakUlteler arasi
caylar olurdu.
O caylarda
dans muzigi
yapardik.

yaptik. Nilifer'le Cilginliklar isimli
muzikalimiz vardi. Huysuz Virjin ve
Ugur Yucel gibi isimler yer aldi. Yine
80'li yillarin basinda Nikhet Duru'yla
10 Yil Gecti isimli bir mizikal yaptik.
84'te Nilufer'le, 89'da Mijde Ar ve
Ugur Yucel'le mizikal calismamiz
oldu.

U¢ kere Eurovision Sarki Yarismasi'na
katilmis biri olarak Tiirkiye'nin artik
bu yarismaya katilmamasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Eurovision yarismasina katilmamak
iyi bir sey degil. Muhakkak katilmak
gerekir. Bu bir reklam aracl. Birkac
defa ne glizel dereceler aldik.

Birinci olmak sart degil, onemli olan
bir gosteriyle sarkiyi icra etmek.

Yarismada birtakim politikalar
etkiliymis. Olabilir bunlar. Salt
hatir gonul isleri etkili degil bu
iste. Bu yarismalara daima katilma
taraftariyim.

Miihendislik ve miizik ilk bakista
birbirinden ¢ok ayni iki alan gibi
duruyor. Ortak yonleri bulunuyor mu?
Var tabii. Beste Ureten insanlar
daha matematiksel diistnebilirler.
Orada muhendisligin de faydasini
goriyorsunuz. Biraz da duygu
meselesi. Sarki dretmek icin muzigi
bilimsel olarak cok iyi duyumsamak
ve bilmek gerekiyor. Muzisyenler
bunu cok calisarak, muzigin butin
kurallarini 6grenerek ve icra ederek
gelistirebiliyor. Armoni bilgisine
sahip olmak, bir enstriimani cok

iyi calmak lazim. Turkiye bu tir
calismalaricin genc bir Ulke.
Mikemmel besteciler az cikiyor.
Klasik muzikte Fazil Say, idil Biret
gibi isimler var. iki elin parmaklar
kadar.

Su an miizik ¢cahismalarina devam
ediyor musunuz?

Eskisi gibi degil artik ama sesim
ciktigr sirece bu isi yapacagim.
Simdi bir arkadasimla birlikte gitar
calismalari yapiyoruz. Karakoyim
diye bir mekanda sahne aliyoruz.
Mizikten kopmak mimkiin degil.
Miizik benim yasam tarzim. insanlara
sarki soylemeyi, onlari mutlu etmeyi
cok seviyorum. Facebookta 5 bin
takipcim var. Benimle ilgili cok guzel
yorumlar geliyor. Yaptigim sarkilari
paylasiyorlar. Beni cok mutlu ediyor.

iTi'de hi¢ unutamadiginiz bir aniniz
var mi?

Cok var. O zamanlar derslerle aram
pek iyi degildi. Siniflar arasi futbol
musabakalari yapilirdi. Eleme usult
mac yaparlar ve yenilen sinif elenirdi.
Biz eleye eleye finale kaldik. Makine
5'le final maci yapmistik. Rahmetli
futbol federasyonu baskani Orhan
Seref Apak final macina gelip kupa
vermisti. Biz ikinci olmustuk. Bunu
hatirlarim hep. ITU’ye 1965 yilinda
girdim, 70'te mezun oldum.
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itU mezunlar dernegi’'ne
6zel avantajlar opet'te!

Firma araclannda Opet Otobil Sisterni'ni tercih eden iTU Mezunlar Demedi lyeleri

akaryakit alisverislerini avaniajli fiyatiada yapiyor,
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Dil egltlmmde oncu:
ITU Yabanci Diller Yiiksekokulu

Ingilizce hazirlik egitimi vermek Uizere 1983 vilindan beri faaliyette olan Istanbul Teknik
Universitesi Yabanci Diller Yiuksekokulu (ITU YDY), seckin &gretim gdrevlisi kadrosu ve
uluslararasi akreditasyona sahip egitim programiyla 6grencilerine Macka Yerleskesi'nde
bulunan tarihi kislada ¢cagdas, nitelikli ve uluslararasi platformlarda taninan Ust dizey dil

egitimi veriyor. ITU YDY Mudurti Prof. Dr. Burckin Dal, tim detaylar anlatiyor,

istanbul Teknik Universitesi, 6grencilerin saglayan b6limimiz, 2000 yilinda yuksekokul
muihendislik ve mimarlik alaninda statiisii kazanarak ITU Yabanci Diller Yiiksekokulu
yetismelerinin yani sira cagdas diinyanin adini aldi. 2001-2002 akademik yilindan bu

gerektirdigi bilgi ve becerileri kazanmalarini  yana ITU Yabanci Diller Yiksekokulunda lisans
saglamak amaciyla bircok alanda ileri dizey ~ o6grencileri hazirlik egitimi aliyor.

egitim olanaklari sunuyor. Universitemizin

ogrencilerine verilen yabanci dil egitimi ITU Yabanci Diller Yiiksekokulu, lisans hazirlik,
de bunun bir parcasi. uluslararasi ortak lisans hazirlik, lisans

egitimleri boyunca ileri ingilizce ve secmeli diller
1997-98 akademik yilinda ITU'de (Tiirkce, Fransizca, italyanca, Rusca, Almanca,
lisans dgrencilerinin ingilizce Ispanyolca, Japonca ve Cince) olmak tizere her
', Hazirlik Programi'na devam etmeleri  diizeyde dil egitimi sunuyor. Ayrica, ITU Siirekli
Prof\'Dr Burckin Dal zorunlu hale getirildi. Bu amacla, Egitim Merkezi'nin (ITU SEM) yabanci dil egitim
IT0 YDY Mildilri ITU 8grencilerine yabanci dil egitimi programlari da Yabanci Diller Yiksekokulu
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ogretim gorevlileri tarafindan koordine
ediliyor ve surdurdliyor.

ingilizce hazirlik egitimi

ITU YDY tarafindan sunulan ingilizce
hazirlik programi, ITU'de okuma
hakki kazanan ve akademik yilin
baslangicinda ingilizce yeterlilik
sinavini gecemeyen tim ogrencilere
sunulan zorunlu dil egitimidir. Yabanci
dil gelisim dizeylerine uygun siniflara
yerlestirilen 6grenciler, dil ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde olusturulan ozel
program ve materyallerle Ingilizce
okuma, yazma, konusma ve dinleme
becerilerini gelistirecek sekilde

bir yillik hazirlik egitimi aliyorlar.
Yiksekokulumuzda, Turkiye'nin

en seckin ogrencilerinden olusan
siniflarda, uluslararasi akreditasyona
sahip Ust diizey deneyim ve uzmanlik
bilgisine sahip akademik kadro
tarafindan egitim veriliyor.

Lisans Hazirlik Programi'nin

temel amaci, ingilizce dil

yeterliligi bakimindan 6grencileri
fakiltelerindeki meslek derslerine ve
uluslararasi is diinyasina hazirlamak.
Lisans Hazirlik Programi, 6grencileri
ingilizce lisans derslerini kolayca

takip edebilecekleri diizeye getirmek
uzere bir mufredat uyguluyor. Bu
amacla yabanci dil egitimi, Turk ve
yabanci 6gretim gorevlileri tarafindan,
mufredatin yani sira kurum ici sinavlar,
materyaller, 6grenci ozerkligi, teknoloji
ve ogrenci ihtiyaclari dikkate alinarak
sunuluyor.

Hazirlik boyunca sunulan egitim,

ITU YDY'nin biinyesinde varligini
surduren Program Gelistirme, Sinav
Hazirlama, Istatistik Analiz, Ogretmen
Egitimi ve Egitim Teknolojileri

ofisleri tarafindan destekleniyor.

Her ofis, uzman kadrosu ve kendini
yenileyebilen dinamik yapisiyla ITU YDY
Hazirlik 6grencilerinin gelisimlerini
en Ust dizeye cikarmayi hedefleyen
calismalar yurUtuyor.

ileri ingilizce egitimi

Hazirlik egitimini tamamlayip
ingilizce yeterlilik sinavini basariyla
gecen ogrenciler, yerlestirildikleri

Rakamlarla iTU YDY

3131 2017-2018 Akademik yili hazirlik egitimi goren 6grenci sayisi
159 2017-2018 Akademik yili hazirlik egitimi 6gretim gorevlisi sayisi
199 2017-2018 Akademik yili UOLP toplam ogrenci sayisi

37 2017-2018 Akademik yili UOLP 6gretim gorevlisi sayisi

fakultelerinde lisans egitimlerine
basliyorlar. Bu siirecte, ITU YDY'nin
koordinatorluginde yurutilen 101-
102, 103 ve 201 ileri Ingilizce derslerini
kredili olarak alan 6grencilerin
lisans dizeyinde akademik

ingilizce gelisimleri saglaniyor.
Ogrencilerin giincel metinler
uzerinde calismalarini saglamak icin
kullanilan ders materyalleri ve ders
kitaplarinin yenilenmesi, ileri ingilizce
Programi’nin sorumlulugunda.
Ogrenciler, dénem boyunca
kendilerine verilen yazim projelerini
gerceklestirerek calismalarina katki
saglayacak geribildirimleri 6gretim
gorevlilerinden aliyor.

Secmeli diller egitimi

Hazirlik egitimini tamamlayip lisans
egitimine baslama hakki kazanan
ogrenciler, lisans egitimleri sirasinda
diledikleri ikinci veya Uctincl bir
dilde egitim alabiliyor. Bu cercevede,
ITU YDY koordinatérliigi Tirkce,
Fransizca, italyanca, Rusca, Almanca,
Ispanyolca, Japonca ve Cince dil
derslerini secmeli ve kredisiz olarak
sunuyor.

Uluslararasi Ortak Lisans Programlari
(uorp)

ITU Uluslararasi Ortak Lisans
Programlarinin (UOLP) egitim

dilinin ylizde 100 Ingilizce olmas|
sebebiyle, programa baslayabilmek
icin 0grencilerin uluslararasi

Ingilizce yeterlik sinavlarindan, karsi
kamptsler tarafindan belirlenmis olan
minimum puani almalari gerekiyor. Bu
cercevede, UOLP hazirlik programi,
akademik yil boyunca mifredat,
ogretim degerlendirme yontemleri

ve egitim teknolojileri araciligiyla
ogrencileri ITU ve ABD'deki akademik
ve sosyal hayata hazirliyor. Program
tarafindan sunulan ingilizce egitim
ogrencilerin, akademik calismalarin
temeli olan arastirma yapma,
glvenilir kaynaga ulasma, bilgiyi
organize edip akademik ortama uygun
sekilde sunabilme yetisi kazandiklari
derslerden olusuyor. Bu sekilde, ITU
ve ABD'deki fakdltelerin belirledigi
ihtiyaclar dogrultusunda ogrenciler
akademik metinler Gzerinden
Ingilizce dilini kullanarak bilgi tasnifi,
organizasyon ve analiz becerilerini
gelistiriyorlar.
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Uluslararasi akreditasyona sahip ilk
yabana diller yiiksekokulu
Universitenin siirekli gelistirilmesi
calismalari kapsaminda ve toplam
kalite bilincine sahip olarak iTU YDY,
2009 yilinda akreditasyon icin ingilizce
dil egitimi alaninda ABD Milli Egitim
Bakanligr tarafindan yetkilendirilen
tek kurum olan ve uluslararasi bir
prestije sahip ‘Commission on English
Language Program Accreditation’a
(CEA) basvuruda bulundu.

ITU YDY'nin misyonu, gelecegin
teknoloji liderlerine; bilim, teknoloji,
sosyal b|l|mler ve sanat alanlar|ndak|
girisimcilerine Ingilizce dgretmek,
hazirlik egitimini tamamlamalarinin
ardindan bolumlerindeki egitimlerine
basladiklarinda ITU YDY'de
kazandiklari bilgi ve becerilerin
yardimiyla egitim hayatlari boyunca
ozglvenle iletisim kurmalarinin,
sorumlu ve kendine givenen bireyler
olmalarinin yolunu acmak. Bu
baglamda, dil egitimi programinin
amaci, 6grencilere dil becerilerini
kazandirmak ve onlari hem ulusal
hem uluslararasi diizeyde rekabet
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glclne sahip mihendislik, mimarlik
ve bilim egitiminin yani sira sosyal
bilimler ve sanat alanlarinda da cagdas
degerleri temsil eden, dinamizmlerini
bu alanlara yansitan Uretken bireyler
olarak yetistirmek.

Bu cercevede, akreditasyon,
kurumumuzdaki tim paydaslara
misyon ve vizyona odaklanmalarina
yardimci olurken kurumun seffafligini
ve kuruma olan bagliigi pekistirerek
kisisel hedefler ve kurum hedeflerini
dengeliyor. Ayrica akreditasyon,
olanaklart, zorluklari ve sahip
olunan gucld yonlerin tespit edilip
degerlendirilmesiicin firsat olarak
karsimiza cikiyor, kurumun kendini
degerlendirme sureciyle pekisiyor.

ITU YDY, gliclii akademik kadrosuyla
her yil ortalama 3 bin 6grenciye

Lisans Ingilizce Hazirlik Programi'nda,
200 8grenciye de UOLP Ingilizce
Hazirlik Programi'nda egitim veriyor.
Akreditasyon oncesinde baslatilan
iyilestirme calismalari bu siirecte ivme
kazandi ve yogun bir emek ve caba ile
iki yilda tamamlanarak her iki Ingilizce

|||.'| "l"

Hazirlik Programi icin detayli bir rapor
olusturuldu. 52 standarttan olusan
raporun ana basliklari Misyon, Ogretim
Programi, Akademik Personel,
Hizmetler-Donanim ve Kaynaklar,
Yonetsel ve Mali Kapasite, Ogrenci
Hizmetleri, Kayit islemleri, Egitim
Programinin Uzunlugu ve Yapisi,
Ogrenci Talep/Sikayet ve Olcme/
Degerlendirmeden olusuyor. Kurulan
alt komisyonlarca tim standartlar
incelendi ve gerekli inceleme ve
dizenlemeler yapilarak ana rapor
hazirlandi. Stirecin son asamasinda,
Kasim 2011'de CEA tarafindan tayin
edilen alaninda uzman bir komisyonca
ITU YDY biinyesinde bulunan Lisans
Ingilizce Hazirlik Programi ve UOLP
Hazirlik Programi degerlendirildi.

Bu kapsamda, kurumun kalitesinin
bir butin olarak degerlendirilmesi
amaciyla CEA yetkililerince sinif
ziyaretleri, 6grenci, akademik ve

idari personel gordsmeleri yapild!.
Ayrica komisyon Uyeleri, Lisans
Ingilizce Hazirlik Programi ve lleri
Ingilizce Programi arasindaki kopriyi
gorebilmek icin lisans diizeyinde
verilmekte olan Ileri ingilizce



derslerini de incelediler.
Degerlendirmenin ardindan,
akreditasyon icin karar
CEA’'in 13-15 Nisan 2012
tarihlerinde yapilan genel
kurulunda alindi. Karara
gore; ITU YDY Ingilizce
Hazirlik Programlarinin
ongorilen standartlari
karsiladigi ve ilk basvuru icin
alinabilecek maksimum stre
olan bes yillik akreditasyona
uygun goruldugd tarafimiza
teblig edildi.

CEA tarafindan diinya
capinda akredite edilmis
100'UncU kurum olan
ITU YDY ingilizce Hazirlik
Programlari, ITU'niin
kurum olarak benimsedigi kalite
anlayisinin bir parcasi olarak
surddrulebilir kalite gelisimi
konusunda calismalarina devam
ediyor. Devamlilik saglanmasi
amaciyla, YDY egitim ve yonetim
sdreciyle ilgili yillik raporlar
hazirlaniyor. Bu kapsamda, YDY
Akreditasyon komitesi Nisan 2017
tarihinde akreditasyonun yenileme
slrecini tamamladi. Akreditasyon
yenileme uygulamalari ve basvurusu
ilk basvuru sureciyle aynidir. CEA'in
YDY'nin standartlara uyumunu
gozlemleyebilmesi amaciyla komite,
alt komitelerden aldigr dondtlerle
ve tim destekleyici dokimanlardan
olusan detayli bir rapor hazirladi ve
bu raporu Temmuz 2016'da CEA'ye
iletti. Kasim 2016'da CEA komitesi
YDY'ye resmi ziyarette bulunmus ve
yuksekokulumuz akreditasyonunun
yenilenme sureci gerceklestirildi ve
okulumuz Nisan 2027 tarihine kadar
akredite edildi.

Neden iT0 YDY?

Akreditasyon sureciyle onaylanmis
olarak ITU YDY, 6grencileri icin su
konularda kaliteyi garanti etmektedir:
Mifredat 6grencilerin ihtiyaclarina
yonelik hazirlanir. Degerlendirme
olcutleri guvenilir ve gecerlidir.
Surekli iyilestirme icin egitim icerigi
ve uygulamalari dizenli olarak gozden
gecirilir.

TOEFL iBT Sinav Merkezi

ITU YDY 30 bilgisayar ve

ileri diizey teknolojiyle
donatilmis, diinya genelinde
yetkili olan bir TOEFL iBT
Sinav Merkezine sahip.
Merkezimiz, ETS nin
internet Uzerinden sundugu
TOEFL iBT sinavlarini bu
alanda uluslararasi dizeyde
egitim almis ogretim

ITU YDY,
guclt akademik
kadrosuyla
her yil ortalama
3 bin 6grenciye
Lisans Ingilizce
Hazirlk

Programi'nda,
200 &6grenciye
de UOLP
Ingilizce Hazirlk
Programi’nda
egitim veriyor.

Akredite olan birimimiz, strekli
yenilenmeye, gelisime ve degisime
acikligi ve seffaf yonetimiyle
Turkiye'deki diger Yabanci Diller
Yiksekokullari arasinda 6nci
konumundadir. Ayrica, iTU Yabanci
Diller Yuksekokulu 6gretim gorevlileri
ders vermelerinin yani sira okulun
cesitli akademik ofislerinde gérev
alarak, bu cercevede okulun
ihtiyaclarina yonelik mifredat
hazirlarken ogrencilerimize 6zel
sinavlar ve gecerliligi kanitlanmis
bir yeterlilik sinavi uyguluyor ve bu

sinavlarin analizlerini gerceklestiriyor.

gorevlileri araciligiyla
basarili bir sekilde
dizenliyor. Gerceklestirilen
TOEFL iBT sinavi, adaylarin
ingilizceyi Universite
seviyesinde kullanma ve
anlama yetenegini 6lcerken,
dinleme, okuma, konusma
ve yazma becerilerini
akademik gorevleri yerine getirirken
ne kadar etkili sekilde birlestirdiklerini
degerlendirir.

Egitim teknolojileri

ve kiitiiphane imkanlari

Okulumuzun tim derslikleri dil egitimi
icin gerekli teknolojik ekipmanla
donatildr. Dil egitim ve 6gretiminde
teknolojinin kullanimi 6grencilerin
konuya ilgisini daha fazla cekmek

ve motivasyon saglamak icin
gereklidir. Dil 6gretiminde teknoloji
kullaniminin 6grencinin iletisim
kurabilme yetisini gelistirecegine olan
inancimiz sebebiyle 6grencilerimiz
icin hazirlanan mifredat, teknoloji
kullanimini da iceriyor. Uzaktan egitim
araclari da kurumumuz tarafindan
kullaniliyor ve ihtiyaclarimiza yonelik
olarak olusturuluyor. Ayrica okulumuz
birisi TOEFL IBT merkezi olarak
kullanilan Uc bilgisayar laboratuvarina
sahip.

Yabanci Diller Yiksekokulu
Kitlphanesi, 6zellikle yabanci dil
egitimine odaklanmis kaynaklarin
cogunlukta bulundugu oldukca zengin
bir kiitiiphane. Iki blyiik amfi de
ogrencilerin sunum egitimi aldiklari ve
sunumlarini gerceklestirdikleri alanlar
olarak kullaniliyor. Ayrica, amfiler
Secmeli Diller Programi tarafindan
dizenlenen dil ve kaltdr temali
etkinliklere de ev sahipligi yapiyor.
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GUNCEL

Hiilya Dalgi¢

Rektér Danismani |

 'Prof. Dr. Telem Gd¢
Rektor Yard

ITU’I lerin bulusma noktasi:
ITU Mezun Platformu

ITU mezunlari ve Universite arasindaki bagdi kuvvetlendirmek ve mezunlarin
Universiteye olan aidiyet duygusunu gliclendirmek amaciyla kurulan ve 21 Aralik
2017'de aktif hale getirilen ITU Mezun Platformu’nun tim detaylarini Rektdr
Yardimcisi Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu ve Rektdr Danismani Hulya Dalgic anlatti.

iTi Mezun Platformu’nun kurulus
amaci nedir?

Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu:
Platformun kurulus amaci
mezunlarimiz ve dniversitemiz
arasindaki bagi kuvvetlendirmek ve
mezunlarimizin Universitemize olan
aidiyet duygusunu glclendirmektir.
Eylil 2016'da Kurumsal iletisim

ve Pazarlamadan Sorumlu Rektor
Yardimcisi olarak atandim. Gorev
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tanimlarimin icinde mezunlarla
iliskiler de yer aliyor. ilk aylarda
oncelikle sorumlu oldugum iletisim
ve pazarlama direktorldgu altindaki
Mezunlarla iliskiler Ofisinin
isleyisini irdeledim ve maalesef
ofisin cok verimsiz calistigini
gorddm. Ofis calismalarini
canlandirmak ve 130 binden fazla
mezuna sahip Universitemizin bu
glcinden yararlanmak icin mezun

derneklerimizle ve mezunlarimizla
gorismelere basladim. iliskilerin
kuvvetlenmesi ve mezunlarimizin
universitemize katkilarinin artmasi
icin ciddi bir planlama ve ardindan
da yogun bir calisma yapilmasi
gerekiyordu. Bu planlama ve
calismada bize destek vermek
tzere mezunlarla iliskilerden
sorumlu bir rektor danismani
atanmasini sagladim. Ardindan



ofis calisan sayisini artirdik.
Kendisi de bir ITU mezunu olan
Rektor Danismani Hilya Dalgic

ile dlinya Universitelerinde ve
ozellikle mezun aidiyeti cok yliksek
olan Amerikan Universitelerinde
var olan yapilari inceledik. Bu
incelemeler sonucunda mezunlarla
iliskilerde son 10 yilin cok yeni bir
trendi olan mezun sosyal paylasim
platformlarinin Harvard, Oxford,
UCLA, UCL gibi seckin Universiteleri
dahil dinya Universiteleri arasinda
hizla yayildigini gordik. Bu platform
altyapilarini kuran firmalarla 2017
baharinda goridsmelere basladik
ve Universitemiz gibi biylk olcekli
universitelerin sahip oldugu veriyi
yonetebilecek nitelikte bir dis
kaynakli firmayla 2017 yaz sonunda
anlastik. Cok yogun bir calisma
doneminin ardindan iTU Mezun
Platformu’nu kurduk ve 21 Aralik
2017'de degerli mezunumuz ve
Basbakanimiz Binali Yildirim,

ITU mezunu bakanlarimiz,
blrokratlarimiz, is adamlarimiz

ve sanatcilarimizin da katiimiyla
diizenledigimiz ITU Mezunlar
Zirvesi'nde platformu aktif hale
getirdik.

Hedefleriniz neler?

Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu:
Hedeflerimiz mezunlari ve
ogrencileri bir sosyal paylasim
platformunda bir araya getirerek
universitemizdeki gelismelerden
haberdar etmek, Universitemizde
yapilan etkinliklere katilimlarini
saglamak ve bu sayede aidiyet
duygularini artirarak uUniversitemize
gerek manevi gerekse maddi

katki saglamalari icin bir zemin
olusturmak. Ayrica mezun-ogrenci
ve mezun-mezun mentorluk
iliskisini kurmak, ogrencilerimizin
nitelikli stajlar yapmalari

icin firsatlar edinmelerine ve
mezunlarimiz veya calistiklari
firmalar tarafindan verilen is

Dernegimizden
Gyelerinin tamaminin
bu platforma Gye
olmasl icin caba
gdstermesini ve
platformu aktif olarak
kullanmasini istiyoruz.
Platformun aktif olarak
kullanimi Universitemiz
ile mezunlar arasindaki
badi guclendirmenin
yanl sira Universitemiz
kaynaklarinin
artiriimasina zemin
olusturacaktrr.

ilanlarindan mezunlarimizin
nitelikli isler bulmasina araci
olmak.

Kag kisiye ulastiniz? Kac kisiye
ulasmayi hedefliyorsunuz?

Hiilya Dalgic: ITU Mezun
Platformu’'nda mezun sayimizin ilk
yil yizde 10'una, orta vadede ise
ylzde 25'lik bir dilime ulasmayi
hedefliyoruz. ITU Tirkiye'nin en
eski Universitelerinden biri ve
dolayisiyla hem 6grenci sayisi hem
de mezun hacmi acisindan biylk
olcekteki egitim kurumlarmin
basinda yer aliyor. Bu tir sanal
platformlarin ulastigi mezun
sayisindan ziyade, icerik olarak
dyelerini tatmin etmesi ve olumlu
baglarin kurulmasina vesile
olmasini daha fazla 6nemsiyoruz.
Bizce yapilan isin basarisi,
mezunlarin hem okullarina hem
de okul arkadaslarina tekrar
kavusma memnuniyeti ile Teknik
Universite'nin ayrilmaz bir parcas
olduklarina iliskin duyduklari
aidiyet hissinin derecesiyle
olctluyor. Bu duygusal bagi tekrar
yeserttiginizde, Uye sayisinin mezun
tavsiyeleriyle kulaktan kulaga
yayilmasi ve katiimin ¢ig gibi
artmasi kendiliginden olacaktir.

Universite diizeyinde bir ilk olan

ITU Mezun Platformu sanal
uygulamasinin, sosyal mezun
mecrasi kiltlridne alisik olmayan
Tdrk insanlariicin de bir baslangic
ve kultdr yaratma misyonu gorevi
ustlendigini distnlyoruz. Asirlardir
oncii ve cagdas olan ITU'niin bu
konuda da Turkiye'de tum egitim
kurumlari icinde onct ve lider
olmasindan ayrica gurur duyuyoruz.

Mezunlara nasil hizmetler
sunuyorsunuz? Buraya katilan bir
mezun nelerden faydalanacak?
Hiilya Dalgic: iTU Mezun
Platformu’na tye olan bir mezun,
oncelikle Universitesinden tekrar
haber almaya basliyor diyebiliriz.
ITU'de giindem nedir, kampiiste
neler degisiyor, basari ve odiil
haberleri, mezunlarimizla ilgili
carpici haberler bir cirpida ontintize
dusuyor. Araya cok yillar girmis
olsa da bu ana sayfa sizi hemen
geride biraktiginiz Universite
senelerinize tekrar bagliyor. Iste o
zaman belki de okulunuzu ne kadar
ozlediginizi anliyorsunuz.

Okulunuzla hasret giderdikten
sonra, ona renk katan nice
arkadaslariniz geliyor hatiriniza.
Yillardir izini kaybettiginiz, belki de
adini hatirlamakta zorlandiginiz
nice arkadasiniz simdi size bir

tus uzaklikta. Ekranin hemen

obur tarafinda. Hepsinin glincel
iletisim bilgileri Uzerinden

onlara ulasabilir, hemen e-posta
atabilir hale geliyorsunuz. Ya da
tanismadiginiz ama ayni sektorde

is yaptigini gérduguniz blyuk,
klcuk bir sirt meslektasiniza
akabinde ulasabilir ve fikir alisverisi
yapabiliyorsunuz. Hatta kendi ilinizde
ya da yasadiginiz iilkede hangi ITU
mezunlari var gorebiliyor, onlarla
iletisim kurabiliyor, toplu mesaj
atip, bulusabiliyorsunuz. Belki de bir
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ITU'LU ariyorsunuz isyerinize
almak icin ya da bir
ITU'liniin yaninda yeni bir
iste calismak istiyorsunuz.
Is ilanlari veriyor, is
ilanlarina bakiyorsunuz
kendi okuldaslariniz ve
meslektaslarinizla bezenmis
bir sitede.

Ogrencilik giinleriniz geliyor
hatiriniza... Her tdr mesleki
destege ihtiyac duydugunuz...
Bulylk hedeflerinize ulasma
yolunda cevrenizde ornek
alabilecek ITU mezunlarini
g6zliniziin aradigr... Iste

o sirada bir mentorluk
talebi duistiyor ITU'LU bir
ogrenciden ekraniniza,
siranin coktan size geldigini
mijdeleyen. Iste o 6grenci
sizin gecmisiniz, siz ise
onun gelecedi. Ona daha

iyi yol gostermek, tam

ornek olmak icin daha

da biyuk bir yuk biniyor
omuzlariniza. Ne de olsa siz
bir ITU mezunusunuz, hep
cagin otesinde olmalisiniz.
Hizla tariyorsunuz iTU
etkinliklerini, egitimlerini,
seminerlerini... Cag
yakalamay ITU de
ogrendiniz, cagin ilerisinde
olmayi da mezun kimliginizle
onunla birlikte yuruyerek
koruyacaksiniz elbette.
ilgilendiginiz onlarca
egitimden birini katilmak
uzere coktan sectiniz bile.
ITU Mezun Platformu size
gecmisinizi ve bir 6mur boyu
surecek Universite yasaminizi
hediye ediveriyor.

Boyle bir platformun kurulmasinin

onemi nedir? .
Hiilya Dalgi¢: ITU Mezun
Platformu'nun kurulmasinin,
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Bu platformu daha etkin bir

hale getirmek i¢in ITU Mezunlari
Dernegi’nden ve dogrudan mezunlardan
beklentileriniz neler?

Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu: iU Mezunlar
Dernegi ile platformun daha etkin hale getirilmesi

icin diizenli toplantilar yapiyoruz. Platformun hem
iniversitemiz hem de mezunlanimiz i¢in basarili bir
paylasim ortami olmasi, tye sayisinin artiriimasi ve
daha da onemlisi aktif olarak kullanilmasi her iki

tarafin da ortak dilegi. Ornegin 6 Mayis Al Giinii
platform araciliiyla iT0 Mezunlan Dernegi ile beraber
diizenledigimiz bir etkinlik oldu. Mezunlar bulusmasi
olan Ari Giindi i¢in dniversite ve dernek bir araya geldi ve
gercekten biiyiik bir heyecan ve istekle mezunlarimizin
hos anilar biriktirecegi bir giin gerceklesti. Dernegimizden
dyelerinin tamaminin bu platforma dye olmasi igin caba
gostermesini ve platformu aktif olarak kullanmasini
istiyoruz. Platformun aktif olarak kullanimi tiniversitemiz
ile mezunlar arasindaki bagi giiclendirmenin yani

sira dniversitemiz kaynaklarinin artinlmasina zemin
olusturacaktir. Yapilacak bagislarla giiclii mali yapiya
sahip bir Giniversite olarak iTd, 250'nci yili olan 2023'te
hedefledigi diinya siralamalarinda miihendislik
alaninda ilk 100'de yer alma hedefine daha hizli bir
sekilde ulasabilecektir. Bu sayede mezunlarimizin
diplomalarinin degeri de artacaktir. Bu baglamda tiim
mezunlanmizin manevi ve maddi destegini bekliyoruz.

tek tarafli Universite web’leri ve
paylasim sitelerine kiyasla ilk defa
kuruma ozel bir sitenin cift tarafli
etkilesim icine girmesi acisindan
buyuk fark yarattigini disintyoruz.

. Iliskiler paylasarak

buytr. Kurum kultdrind
de beslemek icin bu tir
bir sosyal platformun
hem okulun hem
mezunlarin hem de
ogrencilerin icinde
oldugu bir paylasma
zeminine oturmasi
gerekiyor. GUinumuzde
onlarca kurum web
siteleri arasinda, ancak
kisilerde duygusal

bir bag ve network
yaratanlarin anlam
kazandigini goriyoruz.
Dolayisiyla bu insani
etkinin insanlar
arasinda etkilesimle
kuruldugunu soylemek
yanlis olmaz.

Kurum ile mezun

iliskisi ve aidiyetin
saglanmasinda

insanin kendini
dniversitesinde
hissetmesinin en onemli
paydaslari kuskusuz ki
arkadaslaridir, 6grenci
kardesleridir. ITU Mezun
Platformu’nun bu
bilincle sosyal kurumsal
bagi, duygusal aidiyet
Ustine kuran bir yapiya
sahip olmasi en buytk
avantajidir. Platformun
cok kisa slrede ciddi
mezun Uye adedine
ulasmasi ve yakin
gecmiste ogrencilerin
de platforma alinmasi
ile kurum kultirdnd
besleyen tim taraflarin
bir araya geldigi bir

zemin olusmustur. ITU mezun
Platformu’nun iITUniin kokli
kultirind besleyen en onemli
unsurlarindan biri haline geldigini
distntyoruz.



Sehri avucunuzun icinde hissetmek istiyorsaniz simdi Seba tecriibesiyle
tasarlanan yepyeni bir yasam sizi bekliyor. Seba Flats essiz konumuyla sehrin

tam kalbinde yiikseliyor. isinize giderken harcadiginiz zamani kendinize ve ailenize
ayirmak, sevdiklerinizle birlikte olmanin keyfini ¢citkarmak artik liks olmaktan
cikiyor. Sundugu tim olanaklariyla Seba Flats, her seyiyle sizin hayatiniz.

Cendere’nin Ana yollar,
en yeni havaray ve metro
Avm’sine ile ulasim kolayligi
komsu

444 9 457

www.sebainsaat.com.tr

Doniisen
Cendere bolgesi

22 yillk
Seba tecriibesi

Belgrad
ormanlarinin
temiz havasi

Yiiksek kalite
rezidans
yasami

S S



SPOR

: i .

Kadin ereeii destekleyen s: |

Ultimate Frizbi

ITU Kimya Bolumu ikinci sinif égrencisi olan
ITU Ultimate Frizbi Kultibt Baskani irem Goller, Ultimate Frizbi
hakkinda tUm detaylari ve kulUbun faaliyetlerini anlatt.

ITU Ultimate Frizbi Kuliibd, kurucu
baskan Ali Sinmaz ve kultbin ilk
kaptani Cem Gurses’in onculuginde
2010 yilinin ekim ayinda kuruldu.
Henlz takim kurulmamisken
Tarkiye'nin en eski Ultimate Frizbi
takimi Tirk Kasi'nda oynayan ve o
donem ITU'de yiiksek lisans yapan
Cem Gurses, bir gin kampuste
arkadaslariyla disk atarken Ali
Sinmaz'in ilgisini cekiyor ve onlara
katilip sporu 6greniyor. Kulibin

kurulma fikri de boyle ortaya cikiyor.

Frizbi Teknik, nam-1 diger
“muihendisler” olarak su anda kulip
blnyesinde dokuz kadin, 25 erkek
olmak Uzere 34 kisi bulunuyor.
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Haftanin lc giind ITU Stadyumu'nda
antrenman yaplyoruz. Ultimate
Frizbi disinilenin aksine fazlaca
efor ve kondisyon gerektiren bir
spor dali. Bunun icin Gc¢ gun takim
antrenmanlarinin haricinde bireysel
antrenmanlar da yapiyoruz. Ayrica
pazar gunleri Ultimate Frizbi
Ligi'ne katiliyoruz. Gectigimiz guz
doneminde Universiteler arasi
Ultimate Frizbi Ligi'nde Oyunun
Ruhu sampiyonu olup genel
siralamada Uctncllik kupasini
kazandik.

Ultimate sporu standart 175 gram,
27 cm capinda disk ile oynaniyor.
Turkiye'de disk Uretilmiyor. Bu

zamana kadar Amerika'dan disk
getiren diger takimlardan bireysel
olarak disk temin ediyorduk. itk
defa gectigimiz donem Frizbi
Teknik olarak takim diski tasarlayip
yaptirdik. Kulibimiz adina 6nemtli
bir adim atmis olduk.

Sporun giizel ve zor yanlan

Sporun en glzel yani takim

sporu olmasl, takim olgusunu
hissettirmesi. Haftanin neredeyse
her gini birlikte antrenman

yapip maca cikiyoruz. Takim
arkadaslarimizla aramizdaki dostluk
hem saha icinde hem saha disinda
gucleniyor. Birlikte seviniyor,

birlikte Uzullyoruz. Her kosulda



birbirimizin yanindayiz.
Her zaman yaninizda
oldugunu bildiginiz bu
dostluk paha bicilemez. Bir
gluzel yani da ayni zamanda
sporun temel felsefesi

olan Oyunun Ruhu (Spirit
of the Game] felsefesine
dayanmasi. Ayrica kadin
erkek ayni sahada, ayrim
fark etmeksizin yapilan

bu spor, kadin erkek
esitligini destekliyor. Bana
gore en zor yani ise cok
fazla kondisyon ve enerji
gerektirmesi.

Frizbi Teknik olarak hem
yurt ici hem de yurt disi
turnuvalarina katiliyoruz. Bir
sene icinde yurt disinda bir,
yurt icinde ise bes turnuvada
yer aliyoruz. Ayrica takim
oyuncularinin bireysel
olarak katilabilecegi ‘Hat'
turnuvalari dizenleniyor. Bu
turnuvalar, her seviyeden

ve her takimdan farkli
oyuncularin bir arada
oynamasini sagliyor.
Bireysel olarak katildigimiz
bu turnuvalar oyun
acisindan gelisimimize
pozitif yonde etki ediyor.
Ayni zamanda ITU Ultimate
Frizbi KullbU olarak, her

yil ITU stadyumunda ITU
Ultimate Frizbi Turnuvasi
dizenliyoruz.

Takim basarilan

ULTIMATE
FRIZBI NEDIR?

Ultimate Frizbi, standart lciilere sahip bir diskle yapilan bir
takim sporu. Diinya standartlarinda bir Ultimate Frizbi sahasi
Amerikan futbolu sahasina benzer bir sahada oynaniyor ve
sahanin iki ucunda sayi bolgeleri bulunuyor. Sahada yediye yedi
maclar yapiliyor. Oyunda bir halem bulunmuyor. Oyuncular
birbirlerine ve bastan kabul edilmis oyun kurallarina sadik
kalyor. Oyunun Ruhu (Spirit of the Game) sporun en Gnemli
felsefesi. Oyuncular arasindaki iyi niyete bagl olarak, oyunun
ruhunun kaybolmamasi ve oyundan alinan eglencenin
maksimum diizeyde kalmasi oyuncularin 6ncelikli amaci. Takim
oyuncularn kendi say bolgelerinde yan yana diziliyor. Bir takim
baslangic atisi yapiyor ve diski rakip takimin bulundugu sahanin
diger ucuna atiyor. Oyun diskin diistiigii yerden basliyor. Hiicum
eden takimin amaa diski yere diigiirmeden paslasarak rakip
sayl bolgesinde diski tutmak. Diski tutan oyuncu diskle birlikte
hareket edemiyor, pas vermek zorunda. Diski elinden ¢ikarmak
icin 10 saniyesi oluyor. Savunma yapan takimin amaci ise
rakibe temas etmeden araya girip diski kapmak veya diskin yere
diismesini saglamak.

ikinci olduk. Giz donemi
Universitelerarasi Frizbi
Ligi'nde ise Spirit of

the Game sampiyonu
olup, genel siralamada
dcunculik kupasini
kaldirdik, cifte basari elde
ettik.

Mezunlara destek cagrisi
Uc sene 6nce Corendon
Airlines, Amsterdam’da
turnuvaya katilabilmemiz
icin takimimiza bir
seferligine sponsor oldu.
Su an bir sponsorumuz
yok. Yurt disinda Ultimate
Frizbi sporu profesyonel
bir sekilde oynaniyor.
Oyuncularimizin ve
sporumuzun gelismesi
acisindan yurt disi
turnuvalarina katilim
bizim icin son derece
onem arz ediyor. Ozellikle
yurt disi turnuvalarina
katilim gosterebilmemiz
icin sponsora ihtiyacimiz
var. Kendi imkanlarimizla
senede sadece bir yurt
disi turnuvasina katilim
gosterebiliyoruz.

Hepimiz ITU'de okuyan
muhendisleriz. Derslerin
yaninda sportif faaliyetlerde
bulunuyoruz, sosyal
yonimiuzu de gelistirmeye
calisiyoruz. Ayni zamanda
boylesine giizel bir

sporu okulumuzda, hatta

Frizbi Teknik olarak 31 Mart

1 Nisan 2018 tarihlerinde
Amsterdam’da dizenlenen
University Ultimate Tournament'a
katildik. Spirit of the Game
sampiyonu olup, genel siralamada
Avrupa Universiteleri arasinda
ikincilik kupasini alarak tlkemize
cifte basariyla donmenin
gururunu yasadik. Son Uc senedir
Amsterdam’da duzenlenen bu

turnuvaya katiliyoruz. Uclinden de
Spirit of the Game sampiyonluguyla
donduk. Ayrica gecen sene
Budapeste'de diizenlenen
Bubblepest isimli turnuvaya
katildik ve yine Spirit of the Game
sampiyonu olduk. Yurt disinda
oldugu kadar yurt ici turnuvalarinda
da basarimizi sergiliyoruz. Son
katildigimiz Universiteler arasi
Ultimate Frizbi Sampiyonasi'nda

ulkemizde tanitmaya calisiyoruz.
Ozellikle Tirkiye'de cok yeni ve
muhtemelen birkac sene sonra
bilinirligi cok artacak olan bir sporu
mezunlarimizin da destegiyle daha
da gelistirmek ve yayginlastirmak
isteriz. Bu konuda mezunlarimizin
desteklerini bekliyoruz. Ayrica
sporu ogrenmek isteyen herkese
kapimiz her zaman acik, bizi ITU
stadyumunda bulabilirsiniz.
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ITU MEZUNLAR MEYDANI
- AYAZAGA KAMPUS(‘J_;_ .



ITU Mezunlari,
Simdi Sira Sizde!

Degerli Mezunlarimiz,

Ayazada Kampusi, Mustafa inan Kitiphanesi éninde
dlzenledigimiz “Mezunlar Meydan1” projesine, adiniz, mezuniyet yiliniz ve
bAIUMUNGzUN yazdigl bir “Petek Tasi” koyarak, isminizi camiamizda
sonsuza kadar yasatabilirsiniz.

Bu proje gelirleri ile insaatini gerceklestirdigimiz OJrenci Yurdunu
halen ylUzlerce 63rencimiz kullaniyor. Yeni projemiz, yine Ayazaga KampusuU icinde
yer alacak olan “Mezunlar Dernegi Binasli”.

Siz degerli Mezunlarimizi bu projelerde pay sahibi olmaya ve
katkida bulunmaya davet ediyoruz.

ITU Mezunlari Dernegi

MEZUNLARI
DERNEGI

Ayrintili bilgi icin ITUMD ofisi ile iletisime geciniz.
(0212) 328 34 54 « www.itumd.org.tr
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Hakan Erdogan
[TU Satrang Takimi'nin kaptani
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Dunyanin en eski
oyunlarindan biri: Satranc¢

Bu vil ITU Mezunlari Dernedi’nin sponsorlugunu Ustlendidi, buglne

kadar 1998 Satranc 2. Ligi Grup birinciligi ile 2001 ve 2014 Satranc

SUper Ligi Sampiyonlugu kazanan ITU Satranc Takimi’nin kaptani
Hakan Erdogan, takimla ve satrancla ilgili sorularimizi yanitladi.

iTl Satrang Takimi ne zaman kuruldu?
Hikayesini kisaca anlatabilir misiniz?
1998 yilinda ITU mezunu Ali Nihat
Yazici onciluginde kuruldu. Ayniyil
Turkiye var olan ligin yani sira Satranc
2. Ligi olusturuldu. Kadrosunda

eski ve yeni gliclii ITU'LG sporcular
bulunduran iTU Satranc Kuliibii bu
lige girdi ve ilk yilinda 1. Lig'e ¢cikmayi
basard!.

Talimda kag¢ oyuncunuz var? Kadin
erkek oranlari ne?

Ligdeki takim yapisinda lig kurallari
dogrultusunda davraniliyor.

Lig takiminda sekiz masada
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karsilasmalar yapiliyor. Bunlardan
alti masa genel kategoride (kadin
erkek fark etmiyor), iki masa ise kadin
kategorisinde bulunuyor. Toplam
kadro 20 sporcuyu buluyor.

Haftada kag giin bir araya
geliyorsunuz? Belli bir calisma
planiniz var mi?

Satrancin dogasi geregi bireysel
olusu ve takim kadrosunun yurdun
cesitli kentlerinden ve yurtdisi
sporcularimizdan olmasi nedeniyle
toplu bir calisma yapilmiyor.
Calismalar daha cok bireysel
turnuvalar cercevesinde oluyor.

Satrang 6grenmek isteyen bir kisi bu
oyuna nereden baslamali?

Satranc her yas icin uygun. Asil onemli
olan keyif alinacak bu yeni alana ilgi
duymak ve calismak. Egitimde ve
sportif anlamda yararli ve yerinde
olmayi dustnursek alti yedi yas, ockuma
ve yazmay! 6grenen her ogrencinin
temel egitim almasi cok uygun olur.
Oncelikle sportmenlik degerlerine
onem veren kurslardan yararlanmaya
calisilmali. Burada 6grenci velilerinin
davranisi onemli oluyor. Sonra
ilerletmek isteyenlere oldukca

fazla kaynak imkani var. Ogretici
kitaplardan temel kavram ve anlayisin



gelismesine yonelik
calismalar yapilmasini
oneririm. Sonrasinda
satrancin temeli olan

oyun sonu calismalarini
ve tabii ki taktik, oyun
ortasi calismalarini tavsiye
ederim.

Satranca yeni baslamak
isteyenler icin nasil
imkanlar sunuyorsunuz?
ITU Spor Kuliibii olarak
daha cok Ustyapi kulibl
olarak aniliyoruz. Ancak
temel satranc egitimi
kurslari plani distincemiz
uzun slireden bu yana
bulunuyor. Hem Universite
ogrencilerimize hem de
temel satranc egitimi
almak isteyen kictklere
yonelik kurslar acmayi
dusuntyoruz.

iTl'de satrang bir kuliip var mi?

ITU Ogrenci Satranc Kuliibi olarak
ITU Kuliipler Birligi organizasyonuna
bagli resmi satranc kuliibi
bulunuyor. Ogrenciler cesitli
etkinlikler yapiyor. Bu etkinliklere
ITU Spor Kuliibii ve ITU Mezunlari
Dernegi destek veriyor.

Ulusal ve uluslararasi yarismalara
katiliyor musunuz?

ITU SK olarak lig karsilasmalarina
katiliyoruz. Bu yil federasyonun yeni
uygulamasi olan Turkiye Kicukler ve
Yildizlar Takim Satranc Sampiyonasi
il secmelerine Kiiciikler (12 yas alti)
kategorisinde olusturulan takimla
katildik. Kicik sporcularimiz birinci
olarak 2018 Turkiye Sampiyonasi'na
gitme hakki kazandilar.

Bugiine kadar aldiginiz en 6nemli
dereceler nelerdi?

1998 Satranc 2. Ligi Grup birinciligi
ile 2001 ve 2014 Satranc Super Ligi
Sampiyonlugu.

Bu sene hangi yarnismalara katildiniz?
Nasil dereceler aldiniz?
Temmuz ayinda yapilacak olan 1.

Satranc Ligi hazirliklariyla ilgileniyoruz.

Satranc oyununun zekayla bir
baglantisi var mi? Zeki insanlar
daha iyi satrang oynar diye bir
durum s6z konusu mu?
Hayatimizdaki tim olaylarda zeka
dedigimiz olgu isin icinde olacaktir.
Tabii bu kismi bir etki. TUm sporlarda
diger etkiler ayni olursa zekanin
olumlu yonde etkisinden s6z edilebilir.
Ama sportif olaylarda daha guclu
etmenler bulunuyor. Azim, direnc,
sportmentlik, kaybetmeyi hazmetme
bilinciyle yeni olaya kendini daha iyi
hazirlama sevki gibi.

Satrancin tarihi oldukga eski. Bu
oyunun yiizyillardir oynanmasinin
sebebi ne?

Kisaca olaganusty bir strateji

oyunu olmasi diyebiliriz. Eldeki

kesin olmayan bilgiler ve kabuller
dogrultusunda oyunun Hint bolgesinin
motifleri bulunan bir oyun olarak
4’Uncu 5'inci yuzyillarda ortaya ciktig
dusuniliyor. Kesin tarihi konusunda
arastirmalar suriyor.

Satranain faydalan neler? Ozellikle
cocuk yasta bu oyuna baslamak
insana neler kazandirir?

Satranc 6grenmek, planli hareket
etmenin onemini ve gerekliligini

kavratir.
Cabuk ve dogru
duslnebilmeye yardimci
olur, olaylara dogru
yorumlarla yaklasabilme
becerilerini gelistirir.
Kisileri distinen, arastiran,
karar verebilen, kararlarin
sonucunu sahiplenen
bireyler olmalarina yardimci
olur. Dikkatini tek konu
uUzerinde yogunlastirabilme
aliskanligi kazandirir. Ders
konularini daha iyi anlayip
kavramasina yardimci
olur. Bilimselligi on plana
alarak arastirmalar
yapmaya yonlendirir.
Yaraticiliklarinda ozgur
birakan bir ortam hazirlar.
Kisiligi ve karakteri olumlu
yonde etkiler ve gelistirir.
Hayatin sadece basari
veya basarisizliktan ibaret
olmadigini, kisilerin tanidigi
veya tanimadigi arkadaslariyla birlikte
paylastigi satranc tahtasinda mutlu
olunabilecegini hissettirir.

Ayrica dogru yonlendirmeyle satranc
turnuvalarina katilmak, basariya
ancak ve ancak sistemli ve disiplinli
bir calismayla varilabilecegini
gosterir. Micadeleci bir ruh

yapisina sahip olmanin gerekliligini
benimsetir. Kisilerin olumsuz

bir yonund, eksikligini veya bir
davranis bozuklugunu hizlica

ortaya cikarir. Kuvvetli yonlerinin
farkina varilmasini saglar. Bu

kisinin kendini tanimasinda ve

dogru yonlendirilmesinde kendisi ve
cevresine fikir verir. Yakin dostluklar
kurup daha cok sosyallesmeye ve
sosyal yasaminin zenginlesmesine
yardimci olur. Kendisinin sevincinin
yaninda rakiplerinin ve baskalarinin
uzintdlerini hissetmesini ogretir.
Sportmenligi kazandirir, olgunlastirir.

2005 yilindan beri segmeli ders
olarak okullarda yer alan satranca
iTi'deki ilgi nasil?

Itk ve orta 6grenimdeki bu gelisme
dogal olarak ITU'de daha cok
satrancci 6grencinin olmasini saglad.
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Universitemizde satranci
vayginlastiracagiz

1960l yillarda yani
ITU de 6grenci
oldugum donemde
universitemizin

iki ana sporu

vardi. Efsane diye
adlandirilan, Ust Uste
sampiyonluklar alan
takimiyla basketbol
ve butin lokallerde
yaygin bir sekilde
oynanan satranc.

Yogun is hayatimdan
sonra universitemize
daha cok zaman
ayirarak ITU Birligi
Dernegi Yonetim
Kurulu Baskanlig!
gorevini yuruttigim
sirada ITU Satranc
Takimi'na sponsor
olduk. Uzun yillar
Turkiye Satranc
Federasyonu
Baskanligi yapmis olan Uyemiz Ali
Nihat Yazici'nin da buyuk katkilari
ile Stper Lig sampiyonlugunu
kazandik. Daha sonra takima
yeterliilgi gosterilmedigi icin 1. Lige
dustuk. Halen takimimiz 1. Lig'de.

Universitemize hizmeti, iTU
Mezunlari Dernegimizde
surdirmeye baslayinca yonetim
kurulumuzun karariyla ITU

Spor Kullbl Satranc Takimi'nin
sorumlulugunu Ustlendik.
Amacimiz, eskiden oldugu

gibi Universitemizde satranci
yayginlastirmak ve gelistirmektir.
ITU Spor Kuliibii Satranc Takimi'nin
sporcularinin cogunlukla ITU' LG
olmasini hedefliyoruz. Bunun

icin de takimimizin altyapisini
universitemiz icinden olusturmaya
calisiyoruz. Satranca

cok kiclk yaslarda baslamak
gerekiyor. Bu amacla ITU Kiicikler

58 MUHENDISNAME HAZIRAN 2018

Satranc Takimi'ni kurduk. Istanbul
birincisi oldular. Umarim dergimiz
yayinlandiginda Turkiye Sampiyonu
olmus olurlar. Biitin ITU'LG anne,
babalara sesleniyorum. Cocuklarini
hayata hazirlamak icin satrancci
yapsinlar. Uzun erimli distinme,
planlama ve odaklanma yetenekleri
gelisecektir. Zaten hayatta
basarinin anahtarlari da bunlar
degil mi? Tabii sansin disinda.

Ama maalesef satrancta sansa yer
yok. Hakem taraf tuttu, hoca bana
taktl, bilmedigim yerlerden geldi
gibi mazeretler degecerli olmuyor.
Torpil ve kayirma da ise yaramiyor
ve bunlar cocugu kendine guvenli
ve daha azimli kiliyor.

Uyelerimiz ve yakinlarinin 7-12
yas cocuklariicin, dernegimizin
Ayazaga Kampusu'ndeki CamUlik
Tesislerinde hafta sonu kurslari
dizenlemek istiyoruz. Cocuklar
uUst kattaki toplanti odalarinda

kurstayken anne ve
babalarini Lokal'de
onlari bekleyecekleri
bir aile ortami
yaratmayi planliyoruz.

- Omer Yenel
ITU Mezunlar Dernegi
LR Yonetim Kurulu Uyesi

ITU Gelistirme

Vakfi Okullari ile

is birligi yaparak
satranc kurslari acip,
satranccilarimiz

! liniversite 6ncesinden
yetistirmeye baslamak
istiyoruz.

Satranc Takimi'nin
sporcularinin
cogunlukla

ITU'LG olmasini
saglamak amaciyla
universitemizin
ogrencileriicindeki
satranccilari ortaya
ctkarmak icin
turnuvalar dizenledik.
Bu turnuvalar sonunda ITU
ogrencileriicinde degerli
sporcular saptadik ve ITU
Satranc Takimi'nin kurulmasini
sagladik. Universite takimimiz
Universiteler Arasi Satranc
Turnuvasi'na katildi. 70 Universite
takimiicinde 17'inci oldular. Ama
bunun bir baslangic oldugunu

ve cok sey yapmamiz gerektigini
biliyoruz.

Sporcularimizi yurt ici ve yurt disi
miusabakalara gondererek ve
deneyimli antrencrlerle calistirarak
universite takimimizi gelistirecegiz.
Universiteye yeni girecek gencleri
ve takimda oynayan sporculari
tesvik icin, yonetim kurulumuzda
takima girenlere burs ve yurt
temin etme karari aldik. Hedef,
universitemizde satranci eski
gunlerine tasimak, yayginlastirmak
ve sampiyon olmaktir.
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iZ BIRAKANLAR

90 villik bir devrin hikayesi

ITU Mezunlari Dernedinin seref Gyesi olan, 1951 insaat Yuksek Mihendisi

Erol Ucer, yarim asri asan is yasaminda Turkiye'nin imarina ve ekonomik

gelisimine yaptigr bUyuk katki ve &ncu projelerin yani sira egitim, bilim,
sanat gonulltsu kimligiyle topluma daima drnek oldu.

“Teknik Universiteli olmak; iilkeye,
cevreye, insanliga hizmet etmekle
esdeger gibi geliyor. Teknik
Universitelilik biraz ézeldir. Diger
universitelerde de buna benzer
duygular olabilir ama Teknik
Universite bunu en fazla devam
ettiren ve dile getiren kurumdur.”

Erol Ucer 2012 yilinda

Muhendisname'ye verdigi
roportajda ITU'ld olmanin ne
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anlam ifade ettigini bu sozlerle
yanitlamisti. Bitin ITU Lilerin
ornek aldigi Ucer, hayati boyunca
hep iyiye hizmet etti.

1928 yilinda dogan Erol Uger,
babasinin asker olmasi nedeniyle
ilkokul birinci sinifi Elazig’da,
ikinci sinifi Gaziantep'te, tcinci ve
dordinct sinifi ise Diyarbakir'da
okudu. 1939 yilinda besinci sinifi,
babasinin atanmasiyla Ankara'da,

iltekin Ilkokulu'nda okurken
gelecekte is ortakligi kuracagi ve
universite yillarini da paylasacagi
Ugurhan Tuncata ile tanisti.
Ardindan, Atatirk Lisesi'nin Tas
Mektep sonrasi doneminin ilk
ogrencilerinden oldu. Lisede,
hariciyeci bir akrabasinin tGzerinde
yarattigi olumlu etkiyle siyasal
bilgilerde okumayi planlayan
Uger'in, lise ikinci sinifta matematik
hocasinin destedi ve ilgisi sayesinde



Bitirdigim
Universiteden

hayattaki yonu
tamamen degisti
ve hedefi Teknik
Universite olarak
sekillendi. Ankara
Ataturk Lisesinden
1946 yiinda mezun
olan Ucer, devlet
bursu ile yatili
olarak girdigi
Istanbul Teknik
Universitesi'nden
(ITU) 1951 yilinda
Insaat Yiksek
Mihendisi olarak
mezun oldu.

“Ben devlet
tarafindan

yatili olarak
okutulmasaydim mihendis
olamazdim. Cinku ailem
Ankara’'daydi. Memur cocuguydum.
Babam beni istanbul'da
okutamazdi. Bu benim icin blyuk
bir sans olmustu. Karsiliginda
okulu bitirdikten sonra dogal
olarak mecburi hizmet vardi ve 10
yildi. Bu noktada sunu vurgulamak
istiyorum. Egitim icin olanaklari
sinirli 6grencilere destek sart.
Oldukca genis bir kesimin egitim
icin kiicuk ya da buylk destege
ihtiyaci oldugunu distntyorum.
Ben kisisel olarak bu sikintiyi
cektigim icin bu konuda genclere
elimden geldigi kadar destek
vermeye calisiyorum. Benim hobim

egitim. Cocuklara saglanan burslar,

getirdigi sonuclar, basarilar bana
blylk mutluluk veriyor.”

1959 yilinda, ITU deki sinif
arkadaslari Yuksel Erimtam,
Ugurhan Tuncata ve babasinin
tanidigi bir is adami olan Raif
Mumcu ile ortak olarak GAMA'yi
kurdular. Aldiklariilk is, Yesilirmak
uzerindeki kopru insaati oldu.

Egitime biiyiik onem verdi
GAMA Holding Onursal Baskani

fahri doktoraya layik
gorulmek benim
icin cok dGnemliydi.
Benim bilimsel bir
calismam yok, daha
cok isin uygulama
tarafindayim. 50 vili
asan calismalarim
Icin bana bu d6dulu
verdiler. insani cok
mutlu eden, icini
Isitan fevkalade bir
duygu.

Erol Ucer aktif is
hayatinin yani sira
egitime olan derin
gonul bagi ile cesitli
sosyal sorumluluk
faaliyetlerini hem
sahsi olarak hem

de kurucu baskani
oldugu Ankara
Atatdrk Lisesi Egitim
Vakfi [ALEV) catisi
altinda devam ettirdi.

“Egitim konusunda
Turkiye'de
Cumbhuriyetle
baslayan atiimlar
var. Siz bilincli
olarak birilerine
hizmet ederseniz ve surdurulebilir
olmasini saglarsaniz 6nemli bir
hizmet yapmis olursunuz. Clnku
her sey surdurdlebilir olmakla
devam eder. Oyle bir sey yapmali
ki sdrddrulebilir olmali, devami
saglanmalr.”

1998 yilinda ise iTU'den Altin Ari
ve 1999°da da ITU de fahri doktora
ald.

“Bitirdigim Universiteden fahri
doktoraya layik gorilmek benim
icin cok onemliydi. Benim bilimsel
bir calismam yok, daha cok isin
uygulama tarafindayim. 50 yili asan
calismalarim icin bana bu odulu
verdiler. insani cok mutlu eden,
icini 1sitan fevkalade bir duygu.”

ITU'ye yapmis oldugu en biyiik
katkilarinin basinda ise ITU Dr.
Erol Ucer Miizik ileri Arastirmalar
Merkezi [MIAM) vardi. Tiirkiye'nin
ylizde 100 Ingilizce egitim veren
ilk mizik yiiksek lisans (1999) ve
doktora (2002) programina sahip
olan iITU Dr. Erol Ucer Miizik ileri
Arastirmalar Merkezi (MIAM), iTU
Sosyal Bilimler Enstitlst'ne bagli
olarak 1999 yilinda acild.

Veli Tan Kirtig
iTl Mezunlan Dernegi Baskani

ITU’LULER
ICIN ROL
MODELDI

Erol Agabey, her seyiyle biz IT0'liiler
icin bir rol modeldi. Zeki, verici,
okulunu ve iilkesini ¢ok seven,
cahiskan, egitim sevdalisi, agik sozlii
ve yol gosterici bir biyiiglimiizdii.
Bu ozellikleri sayesinde is hayatinda
bagariy1 yakaladi ve her daim

egitim ihtiyaci olan cocuklar igin

bir seyler yapmaya calisti. Ozellikle
kiz cocuklarinin okumast igin esi
Mine Uger'le birlikte projeler tiretti,
yurtlar yaptirdi ve bunlarin hepsini
devlet kurumlarina bagisladi. Devlet
okullarinin en temel problemi olan
kaliteli altyapi, hepimiz gibi onun
da her zaman giindemindeydi ve
her zaman elinden geldigince destek
oldu, bagkalarina 6rnek oldu. 2015
yiliydi... Rektoriimiizle birlikte
Ankara'ya bir ziyaret yapmistik. Bu
ziyaret sirasinda Erol agabeyi de
liseyi okudugu ve uzun siire vakif
baskanhg yaptigi Ankara Atatirk
Lisesinde ziyaret etmistik. Cok mutlu
oldu ve gururla bize biiyiik katkilar
sagladig okulu gezdirdi. 0 yasta, en
cok gurur duydugu eseri sirketleri
degil, egitime verdigi destekti.
Bunlan paylasirken gozlerinde
gordiiglim mutluluk ve gurur beni
cok etkiledi.

MOHENDISNAME HAZIRAN 2018 61



iZ BIRAKANLAR

ITU ICIN BIR VEFA TIMSALIYDI

il sayisiz kiymetli mezun vermis iki buguk
asirhik bir bilim yuvasi. Mezunlarimizin
icinde dyle isimler var ki kusaklar boyunca
sadece iTU'liilere degil herkese drnek olacak
kadar ayricalikl insanlar... Merhum Erol
Ucer de her zaman o kiymetli iT0'liiler
arasinda yer alacak. Anisini saygyla yad
ederken, onu icinde hep bir iyilik barindiran
isleriyle hatirliyorum. Erol {icer basanli bir

is adami, yenilikgi bir miihendis, ilkesini
seven ve sevgisini ok calisarak gosteren
biriydi. ITU'niin 'yiiksek miihendisler’
ekoliiniin yildiz isimlerinden biri olarak
tilkemiz icin cok 6nemli imar ve ingaat
projelerine imza atti, yurtdisinda da

onlarca basanli proje gerceklestirdi.

Ama tiim bunlarin 6tesinde, tam

anlamiyla bir egitim ve sivil toplum
goniilliistiydii. Ekonomik ya da

sosyal olanaksizliklar yasayan

genclere el uzatan, hayata
atilma ve bagsarili olma
miicadelelerinde
destek veren, bu
sayede saylsiz
cocuga babalik
etmig biriydi. Bu
yoniiyle yasamini
cok degerli

buluyorum. Cocuk Esirgeme Kurumu'ndan
islahevlerinden ¢ikan genclere, okula
gonderilmeyen kiz cocuklanindan maddi
yetersizlikleri nedeniyle iniversiteye
gidemeyen 6grencilere kadar Erol Ucer
oyle cok yasama dokundu ki... Bu azmi,
caliskanlig1, yardimseverligi ve duyarli
kimligi, isminin her zaman sevgiyle yad
edilmesini saglayacak. Erol Ucer'i alan
elden ok veren el olarak tanimlayabilirim.
Basta tiniversitemiz olmak izere tiim
egitim ve hayir kurumlarina bagis yapan
insan tanimlamasi dogru olacak, diye
distindyorum.

Erol Ucer, aslinda lisedeyken
siyasal bilgiler okumak istemis,
= birakrabasindan etkilenmis.
" Ama matematik 6gretmeninin
yonlendirmesiyle miihendis
olmaya karar vermis, hedefine
de Teknik Universite'yi
koymus. Bunu
hatirladikca "iyi ki de
oyle olmus" derim,
¢linkii kendisinin
mezunumuz olmasi
bizim icin hep
ayricalik oldu.

Hem maddi hem manevi destegiyle iTU'niin
gelisimine iz birakan katkilar sagladi. GAMA
Holding'in olanaklar iT0'lii 6grenciler igin

her zaman seferber edildi. Hem sagladig

yurt - burs hem de staj ve is imkanlariyla
sayisiz gencin yasamina dokundu. Bireysel
deneyimlerini paylagma ve hem genclere hem
de biz yoneticilere 151k tutma noktasinda ise asla
destegini esirgemedi. ITU igin bir vefa timsaliydi.
(iddi miktarda bagslar ile tiniversitemizin
biiyiik projelerinin gerceklesmesini saglad.
Simdiye kadar ‘IT0 Ustiin Hizmet Madalyasi’
sunulan dort mezunumuzdan biri oldugunu
soylemem, saninm verdigi destegin ne kadar
biiyiik ve dnemli oldugunu anlatmaya
yetecektir. Ayrica sekiz kez Altin An, bir kez
Giimiis An 8diiliini aldigini ve ITU Fahri
Doktorasi sahibi oldugunu da eklemem gerek.
Bana gore iTU'ye en biyiik katkisi ise Dr. Erol
Uger Miizik ileri Arastirmalar Merkezi'nin (MiAM)
ve ona bagl olarak Tiirkiye'nin ilk miizik
kiitiiphanesinin kurulusunu saglamig olmasidir.
Bu merkez ve kiitiiphane, sadece liniversitemiz
icin degil Gilkemiz igin cok aynicalikli bir
kazanimdir, arastirmacilar igin hazine degerinde
bir basvuru noktasidir. Tiirkiye'nin yiizde 100
ingilizce egitim veren ilk miizik yiiksek lisans

ve ilk miizik doktora programlan da yine IT0
MiAM'da agllmigtir.

ITU'NUN SEMBOL iSIMLERINDEN BIRIYDI

Erol Ucer; egitime, bilime, sanata verdigi
onem ve bu konularda iTl camiasina
kazandirdiklarinin disinda benim i¢in

cok dzel bir insandir. Yardimseverligi ve
oldukea fazla olan empati kabiliyetiyle
ozellikle iT0"deki genglerin rol modeli oldu.
Basarilariyla toplumda énemli bir yeri
olmasina ragmen bunlar hig anlatmayacak
kadar da tevazu sahibiydi. Teknik Universite
isminin Tiirkiye'de cok dnemli hale gelmesini
saglayan birgok mezunu olmustur belki ama
Erol Ucer'in yeri ITU'liilerin gonliinde her
daim ayr duracaktir.

Erol agabeyin iT0'ye hem manevi motivasyon
hem de maddi destek olarak biiyiik katkilari

oldu. IT0 Mezunlan Dernegi'nin gelismesi

ve biiylimesine vesile olan 6nemli kisilerden

biriydi. iT0"ye yaptig1 en biiyiik katkilardan
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biri Dr. Erol Uger Milzik ileri Arastirmalar
Merkezi'ni (MIAM) hayata gecirmek oldu.
Onun disinda da siiphesiz pek ¢ok eseri
bulunuyor. Ankara'ya her gidisimde
kendisinin de zamani varsa bir
kahvesini icmekten cok biyiik keyif
alirdim.

Birkac yil 6nce ITU Mezunlar Dernei
olarak bir etkinlik diizenlemistik.
0gleden sonra baslayacak
olan programin 6ncesinde
ogrenciler ve geng
mezunlarla bir dizi
goriismelerimiz olacakti.
Bu bulusmadan habersiz
olarak, Erol agabey

beni arad ve "Biraz
erken gelecegim,

Erol Bilecik
USIAD Yonetim Kurulu Bagkan

sohbet edelim” dedi. Ben de kendisine
program dncesinde birkag saat genclerle
goriismelerimizin olacagini ve vakit ayirip
da katilabilirse cok mutlu olacagimizi
soyledim. "“Biiyiik bir memnuniyetle"”
dedi ve toplantiya katildi. 0
kadar yogunlugunun i¢inde vakit
ayirmasina sasirmig ve cok mutlu
*olmustum. Etkinlik dncesinde
yaklagik {i¢ saat 6grencilere ve
yeni mezunlari ayri ayri
deneyimlerini, IT0'deki
anilarnini anlatti. Ben
de bizzat sahit oldum
ve sohbete katildim.
iT0 Mezunlan Dernegi
Baskani sapkamla
benim i¢in unutulmaz
bir ani olmugtu.
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ITUMDK

Kahveler Mezundan yedi

donemdir mezunlar agirliyor

ITU Mezunlari Dernedi Ogrenci Kullibl tarafindan ITU mezunu (st
diizey yoneticileri, sirket sahipleri ve ITU 6grencilerini bir araya
getirmek amaciyla hayata gecirilen Kahveler Mezundan etkinligine
bugline kadar 62 ITU mezunu katild.

ITU mezunlarr ile ITU'LG 8grencilerin
arasinda bir bag kurmayi ve diinyadaki
sayisiz basarilara imza atmis ITU Lileri
bir araya getirerek bir ITU kiiltir(
olusturmayi amaclayan Kahveler
Mezundan etkinligi, 2015 egitim
ogretim yilinin bahar déneminde
basladi. Her hafta carsamba glini
farkli sektorden ITU mezunu Gst diizey
yoneticilerin agirlandigi etkinligin
yedinci donemi bitti.

e
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Katilim formunu dolduran ve 6zel
kriterlere gore secilen 30 6grencinin
yer aldigr etkinlikte, misafir edilen
farkli sektorlerde calisan ITU
mezunlari, 6grencilere tecribelerini
aktararak, onlarin sorularini yanitliyor.
Yiz yize tanisip kahveler esliginde
konusma firsati sunan etkinlikte,
gelecekleri ve kariyer planlamalar
hakkinda sorularina cevaplar bulan
ogrenciler, davet edilen kisilerin basari

hikayelerini, karsilastiklari zorluklari ve
kazandiklari tecriibeleri 6greniyor.

Kahveler Mezundan etkinligiyle, ITU
ogrencileri ile mezunlari arasindaki
bagi daha Universitedeyken
kuwvetlendirmek, mezun-ogrenci
arasindaki gelisen iliskiler sayesinde
ITU Mezunlari Dernegi ile de
ogrencileri erkenden tanistirmak
bulunuyor.
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Mehmet Yilmaz .
ITU Mezunlarn Dernegi Ogrenci
Kuliibii Baskani

iTl Mezunlan Dernegi Ogrenci Kuliibii
olarak 2014'ten bu yana mezunlar

ve 6grenciler arasinda koprii vazifesi
gormeyi hedefleyip daha mezun
olmadan ogrencilere kendi gelecek
planlarinda yol gosterici olabilecek
mezunlarla tanisma imkani saglamaya
calhisiyoruz. Bu amacla en dnemli
etkinliklerimizden bir tanesi Kahveler
Mezundan. Tiim Tiirkiye'deki dgrenci
kultip etkinlikleri veya kurum, kurulus
organizasyonlarina baktigimizda bir
konugmaci biyiik bir salon i¢inde
300-400 katilimci ile bulusturuluyor, bir
konu hakkinda fikirlerini aktariyor. Fakat
bire birde cogu kisi istedigi iletigime
gecme firsatini yakalayamiyor. Kahveler
Mezundan etkinligi tam bu noktadan
¢ikti. Her hafta carsamba giindi farkl
sektorlerden deneyimli mezunlanmizi 30
ogrenci arkadasimizla bulusturuyoruz.
Bu sayede etkinliklerimiz samimi

bir sohbet i¢inde gectigi gibi mezun

ve 6grenci agisindan da ¢ok daha
verimli hale geliyor. isteyen katilima
merak ettigi bir konuyu sorabiliyor.
2015 bahar doneminde ilk etkinligini
gerceklestirdigimiz Kahveler Mezundan
etkinliginin 2018 bahar doneminde
64'linclisiinii tamamlayarak yedinci
donemi geride biraktik. Okul iginde

cok guizel tepkiler aldik. Okul siralarina
donmek ve deneyimlerini aktarmak
isteyen tiim mezunlanmiz ile mezun
olmadan aklindaki sorulara cevap
arayan tiim IT0'lii arkadaslanmizi
etkinligimize bekliyoruz.

KAHVELER MEZUNDAN ETKIiNLIGINE KATILAN MEZUNLAR

Halit Zaim - Fujitsu Turkiye Genel Miiduri

Omer Giizel - Yapi Merkezi Genel Yapisal Tasarim Koordinatdrii
Mesut Giiney - Borcelik icra Kurulu Uyesi

Erkan Erglin - Opet Trakya Bélge Mudiri

Burak Bari - Adesso Tiirkiye CEQ'su

irfan Toprak, Filiz Toprak - Fotech Sirket Sahipleri

Levent Ozkan - Aydinli Grup Genel Mudiirii

Kubilay Demirstz - Fora Turizm Sirket Sahibi

Melkan Tabanlioglu - Tabanlioglu Mimarlik Sirket Ortag

Hakan Kocer - Nef Insaat Genel Miidiirii

Murat Kader - Iki Design Group Kurucu Ortag

Cagatay Ozdogru - Esas Holding CEQ'su

Erol Bilecik - TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani, Index Grup Yénetim Kurulu Baskan
Veli Tan Kirtis - ITU Mezunlari Dernegi Yonetim Kurulu Baskani, Edata Yénetim Kurulu Baskani
Cansu Canan Ozgen - Habertiirk Oteki Glindem Sunucusu
Selim Celebi - Yildiz Holding Insan Kaynaklari Grup Direktorii
Biilent Giircan - Teknosa Genel Miidiri

Celal Caglar - Oyak Cimento ve Otomotiv Yonetim Kurulu Baskan
Serkan Akin - Kaptan Pilot, Aylin Tugsavul - Virginia Angus Steak Genel Midiri
Cenk Kivileim - Cisco Tiirkiye Genel Midiiri

Can Elgiz - Giz Insaat Yonetim Kurulu Bagkani

Alper Vargel - Schneider Elektrik Genel Midur Yardimcis

Isik Deliorman Aydin - Novida Kurucusu ve Genel Midird
Hakan Koca - Opet Teknoloji, Otomasyon ve Miihendislik Direktori
Duygu Hayirlioglu - Mimar-Astrolog

Azmi Yilmaz - Agaoglu Grubu Insan Kaynaklar Direktgrii

Ugur Sakarya - Borusan Oto Genel Miidiiri

Yasemin Engin Keskinz - Yapi Dergisi Genel Yayin Yonetmeni
Biilend Temur - Denizcilik Federasyonu Baskani

Erhan Kaya - Schneider Elektrik Genel Mdir Yardimcisi
Serdar Garan - Segment Insaat Kurucu ve Genel Miidirii

Ulkti Arioglu - Yapi Merkezi Yonetim Kurulu Uyesi

Ufku Akaltan - UPS Kargo Genel Miidir(

Ozgtir Cetin - Pronet Genel Miidiir Yardimcis|

Sevginar Bastekin - 1k Kimya CEQ'su

Inci Dizman - Vento Tekstil Yonetici Ortak

Cenk Akin - Eataly Tirkiye Genel Midri

Bahadir Ozbek - Gratis CEQ'su

Murat Kansu - Microsoft Tiirkiye Genel Miidir{

Yusuf Akcayoglu - IGA Havalimanlari insaati CEQ'su

Kaan Caydamli - Kaybedenler Kullibli Radyocu, Altikirkbes Yayinlari Sahibi
Osman Babucci - Retim Madencilik ve Restorasyon Sahibi
Cihat Ozbekli - Karaca Giyim CEQ'su

Ozan Diren - Dimes Genel Miidiri

Hiiseyin Cevahiroglu - ITU Mezunlari Dernegi Baskan Vekili
Arda Berkay Cagin - Netuce Bilisim Genel Miidir Yardimcisi
Bogac Gonci - sahibinden.com CMO

Can Deldag - Carlyle Mena Genel Midiri

Ahmet Usta - Blockchain Danismani

Ahmet Gurver - Unilever Is Gelistirme Miidiirii

Ali Riza Efendioglu - ITU MD Eski Miidiir(i

Sibel Kerimoglu - Metag Insaat Yénetim Kurulu Baskan

Ersin Ariodlu (Yapi Merkezi Yonetim Kurulu Bagkani)

Ziya Alp Giilan (Gilan Otomotiv Sanayi Yonetim Kurulu Bagkani)
Kubilay Eser (PwC Senior Advisor]

Evrim Kirmizitas Basaran [ReMax Gayrimenkul Danismani)
Stileyman Aydemir (Schneider Electric Genel Mtdiir Yardimcisi)
Zeynep Kacmaz (Zeikine Consulting Kurucul

Halim Turhan (Toyota Boshoku Turkiye CEQ)

Arif Ertik (Genta Denizcilik Insaat A.S. Kurucu)

Dilek Arvas (Firmenich Genel Midir]

Hasan Pervar (Zero Emission Institute CEQ)
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Harikalar Kralligi
Kambog¢ya

“Kambogya’ya gidecegim” diye baslayan sohbetlerimin hepsinde
“Tehlikeli degil mi?” ya da “Afrika zor bir kita degil mi?” gibi tepkilerle
karsilasiyorum. Ancak bilinenlerin aksine muhte,i_em bir Ulke sizleri bekliyor.
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Dinyanin en az gelismis sekiz
tlkesinden biri olan Kambocya
tlkemizde pek taninmiyor.
Glneydogu Asya'da, Cinhindi
Yarimadasi'nin guneybati kisminda
yer aliyor. Guney kiyisinda

Siyam Korfezi, dogusunda

Vietnam, kuzeydogusunda Laos,
kuzeybatisinda ise Tayland bulunuyor.
16 milyona yaklasan genc nifusuyla
bolgenin parlayan yildizi aslinda.

Kambocya'ya Turkiye'den direkt
ucak maalesef heniiz yok. Bangkok
ya da Singapur uzerinden THY

ile aktarmali gidebilirsiniz. Ben
genelde Bangkok aktarmasini
tercih ediyorum. Kambocya

vize isteyen bir tlke ancak hem
Istanbul hem de Ankara'da fahri
konsolosluklarindan rahatca
vizenizi alabilirsiniz.

Hangi zaman diliminde gitmeliyim?
Kambocya kurak ve yagisli iki
mevsimi olan bir ekvator kusagi
Ulkesi. Kurak sezon kasim ayindan
mayisa kadar olan hava sicaklig
20-40 derece arasinda, muson
yagmurlarinin yagdigi ve yagdiktan
cok kisa bir stire sonra her yerin
yine kuru oldugu bir sezon. Yagisli
sezon ise haziran ayindan ekim
ayina kadar suruyor ve hava
sicakligl 24-32 derece arasinda
oluyor. Dolayisiyla aslinda her
mevsim gidebilirsiniz. Bolgede
oldugu gibi burada da en fazla
hissedeceginiz sey nem. O nedenle
de her yer klima dolu.

Ekonomi

Her yil yizde 7 buylyen
ekonomisinde yerel para birimi riel.
Ancak Amerikan Dolari her yerde
geciyor. Ben yaklasik 12 senedir
gidip geliyorum ve dolar kurunun
riel karsiigr hep ayni, 1 dolar 4 bin
100 riel ediyor. Oldukca fakir olan
ulkenin ana gecim kaynagi tarim

ve Urln olarak da pirinc. Turizmin
gelistigi ulkede hayvancilik ise
gelismemis. Sanayi kuruluslari da
gelismemis ve yaygin degil. Ekonomi

daha cok tarima dayali. Nifusun
ylzde 50°den fazlasi 20 yasin altinda.
insanlar ozellikle hicbir altyapis
olmayip yoksulluk icinde yasayan
kirsal kesimde, egitim ve Uretim
becerilerinden yoksun bicimde
yasityor. Nufusun ylzde 75'i karin
tokluguna ciftcilik yapiyor.

Konaklama

Ulkede bircok bes yildizli
uluslararasi otelde cok makul
fiyatlara kalma sansiniz var. Gece
pazarina mutlaka gidip pazarlik
yaparak alisveris yapabilirsiniz.
Her sokak basinda goreceginiz tuk
tuklar ile her yere birkac dolara
yolculuk edebilirsiniz. Aksamlari
restoranlarda Apsara adi verilen
geleneksel Khmer danslarini da
izlemenizi 6neririm.

Yemekler

Kambocya mutfagi Vietnam,
Tayland, Cin ve Fransiz
mutfaklarinin gizel bir karisimi.
Ozellikle Kambocya mutfagr biyiik
olcide Fransiz ve Tayland etkisinde
diyebiliriz. Corbalar, pirinc, sebze
yemekleri, balik, tavuk ve etleri
yaygin. Benim favorilerim ise Fish
Amok ve Lok Lok Beef. Mutlaka
denemenizi 6neririm.

Nereleri gezmeli?

Baskent Phnom Penh ve tapinaklar
sehri Sieam Reap en cok turist
ceken iki sehir. 2018 yilinda yaklasik
6 milyon turist gelmesi beklenen bu
uzak ama glzel cografya ozellikle
kendi bolgeleri disinda Japonya,
Malezya, Amerika ve Fransa'dan
yogun ilgi gériiyor. ilgi gormesinde
en buyutk etken tarihi. Binlerce
yillik bir kralligin hem ihtisami

hem de 20'nci yuzyilda Fransiz
somurgesiyken 1953te bagimsizlik
sonrasinda yasadigi aci dolu bir
gecmisi var.

Buytk Gol'in (Tonle Sap) hemen
kuzeyinde yer alan, ortasindan
irmak gecen, UNESCO Dinya
Mirasi Listesi’'nde olan dokuzuncu
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ylzyilda kurulan tapinaklariyla
Siem Reap, bugiin heryil 3
milyondan fazla turistin ziyaret
ettigi bir sehir.

630 yil siiren Khmer imparatorlugu
doneminde yasanan biylk savaslar
sonrasinda bdlgeden cekilen halk,
tapinaklari resmen unutmus. 400
yil unutulan tapinaklar 1858 yilinda
Fransiz doga bilimci Henri Mouhot
tarafindan yeniden bulunmus.
Tapinaklari kendilerini cevreleyen
ormanlar tarafindan tam tabiriyle
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yutulmus. Kambocya'nin ulusal
bayragina da islenmis olan Angkor
Wat, yuzlerce tapinagin en buyigu
ve dinyanin en buyuk dini yapisi.
Yaklasik 30 yilda tamamlanan

ve ylzbinlerce iscinin, filleri de
kullanarak yaptigi tapinak, “insan
beyninin bugline kadar tasarladigl
en gorkemli, en uyumlu yapit”
olarak nitelendiriliyor. Yapitta
Misir Piramitlerinden daha cok tas
kullanilmis ve her tasin Uzerine
kabartmalar islenmis. 82 hektarlik
bir alanda bulunan Angkor

Wat, g6ge yukselen lotus cicegi
biciminde ve her biri 55 metre
yUksekliginde olan bes kuleden
olusuyor. Kmer mimarlari ana

yapl malzemesi olarak kumtasi
kullanmis. Ic tapinagin dis
duvarlarinda toplami 800 metreyi
bulan rolyefler var. Yapidaki her sey
simetrik. Sagda ne varsa solda da
aynisi var. Diger bircok tapinagin
aksine burasi batiya bakiyor.
Angkor Wat'i cevreleyen ve uzaydan
gorulebilecek kadar buyuk, ici

su dolu devasa bir hendek antik



Kraliyet Sarayi

yapinin cevresini sariyor. Sabah cok

erkenden uyanip ginesin dogusunu

bu tapinaklarda karsilamak essiz bir
deneyim.

Angkor Wat'tan sonra buranin

en onemli anitlari, onemli oren
yerlerinden olan Angor Thom,
Muhtesem kulesi ile Bayon,
piramit sekli ile Baphuon, kutsal
saray Phimeanakas ve halk
seremonilerinin yapildigi Fil Terasi.

Tapinaklarin bulundugu alan

400 km? ve halen kesfedilmemis
tapinaklar var. Tapinaklari
gezerken Tomb Rider tapinag
okunu gorirseniz sasirmayin zira
Angelina Jolie'nin oynadigi Tomb
Rider filminin gectigi tapimnak olan
Ta Prohm tapmaginin yeni adi artik
filmle 6zdeslesmis durumda.

Angkor Wat, simdiye kadar
gordigunuz hicbir dini veya tarihsel
yapiyla karsilastirilmayacak kadar
sasirticidir. Arkasindaki hikayeleri
yaratan kdltird tanimak, mistik ve
gizemli bir dinyanin icinde yUruyor
olmak yepyeni bir deneyim olacak.

Tonle Sap (Biiyiik Gol)
Gineydogu Asya'nin en blyuk golu
olan Tonle Sap, dinyanin benzersiz
ekolojik su rezervlerinden birisi ve
Kambocyalilar icin de adeta hayat
kaynagi. Dinyanin en blyuk taskin
su yatagi ve Uzerindeki yizen koy
Chong Khneas goridlmeye deger.
Chong Khneas yiizen evlerinde
asirlik gol hayati geleneklerini
strdudren Kambocyalilar, su Ustlne
yaptiklari tekne evleriyle balikcilik
ve karides, timsah ciftciligiyle
gecimlerini sagliyorlar. Golden
dogan, ayni isimli Tonle Sap Nehri
de baskent Phnom Phen’e kadar
akarak didnyanin 10'uncu uzun nehri
Mekong ile birlesiyor. 1997 tarihinde
UNESCO tarafindan goliin tamami
bir cevre koruma programi olan
“insan ve biyosfer” kapsaminda
koruma altina alindi. Daha buyuk
tekneler; okul, hastane, market,

restoran gorevi goruyor. Herkes
yasamini gole gore adapte etmis.
Gaolde yasayan canli turleri arasinda
dev yayin baliklarinin yani sira
timsah ve 13 degisik kaplumbaga da
Tonle Sap'in faunasini olusturuyor.

Baskent Phnom Penh
Neredeyse 2 milyonluk bir niifusa
sahip olan Kambocya'nin baskenti
Phnom Penh, Ulkenin ticari,
ekonomik ve siyasi merkezi.
Caktomuk, Mekong ve Tonle Sap
nehirlerinin birlestigi noktada
bulunan sehrin tarihi 15'inci ylzyila
kadar uzanyor.

1945-1979 yillari arasindaki

Kizil Khmer rejimi baskentten
baslayarak yaklasik 3.3 milyon
kisinin olimune neden olmus. Pol
Pot iktidari, Koyl Cumhuriyeti
kurma hevesiyle okuma yazma
bilen, egitimli insanlari pirinc
tarlalarinda glinde 20 saat
calistirarak buyuk bir katliam
yasatmis.

Ginimuzde oldukca sakin ve
sicakkanli olan halk, yabanci turiste
karsi cok saygili ve giler yuzlu.
Dolayisiyla da guvenlik riski tlke
genelinde neredeyse yok.

Ahisveris icin mekanlar
Kandal Market: 13'iincl sokakta
nehir kenarina yakin konumda.
Acikhava pazariicinde aradiginiz
ne varsa bulabilirsiniz. Ozellikle
yemek tezgahlari birbirinden guzel
yiyecekler sunuyor ve oldukca da
ucuz.

Psar Thmei / Central Market:
1937 yilinda Fransizlar tarafindan
kurulmus. Aradiginiz her seyi ama
her seyi bulabileceginiz cok buyuk
bir pazar.

Tuol Tom Pong Market / Russian
Market: Sehrin gezilmeye ve
alisveris yapmaya deger en canli
marketi. Antikadan tahta drinlere,
hasir Urlnlerden geleneksel
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objelere kadar aradiginiz ne varsa
bulabileceginiz bir pazar.

Kraliyet Sarayi gezilmesi gereken
onemli yapilardan biri. Saray
icindeki gimus tapinak cok
etkileyici. Aksam saatlerinde
Mekon Nehri kiyisindaki
restoranlar sizi sabirsizlikla
bekleyecektir. Ben Mekong
Nehri'ni ilk gordigimde Istanbul
Bogazi'na cok benzetmistim.
Umarim siz de gider gorir ve bana
hak verirsiniz.

Oliim Tarlalan (Killing Fields):
1970°li yillarda Pol Pot dnderliginde
Khmer Rouge timlerinin yarattigi
vahsetin izlerinin gorilecegi yer.
Sehrin 15 km. kuzeybatisinda
bulunuyor. Olum Tarlalarinda,
Choeung Ek Memorial aniti icinde
yer alan kafataslari insanin tuylerini
urpertiyor. Pol pot iktidarinda 2
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milyondan fazla kisinin olimdine
neden olan Kizil Khmerlerin Olim
Tarlalari, iskence odalari ve acili bir
gecmis.

Giimiis Pagoda

Tuol Sleng Soykirim Miizesi:
Fiziksel katliamin izlerinin
insanlarin benligine ve gozlerine
nasil islenmis oldugunu
anlamak icin Khmer Rouge
(Kizil Khmer) rejiminin iskence
ofisi olarak kullandigi bu yeri
gormek gerekiyor. Kambocya
sadece bu iki sehirle sinirli
degil, okyanus kiyisinda
gelismekte olan tatil sehri
Sihanoukville ile karabiberi

ve ascilariyla meshur Kampot
gezebilecegdiniz sehirlerden
bazilari. Kambocya, yemyesil
dogasi, tamamen organik ve
halen el degmemis adalari,
neseli sokaklari, guler yuzlu

ve yardimsever insanlari ve
sahane gunbatimlariyla hayatin
dogal aktigi; sokakta huzurun ve
dingilligin yayildigr ama bir

o kadar da enerjik ve gelecek
vaat eden bir ulke.
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’Okullarlmlzda ITU’niin akademik
birikiminden aldigimiz gli¢cle
egitim veriyoruz'

ITUden aldigi glcle, modern egitim yaklasimlari, bilimsel ve entelektiiel
birikimini dJrencilerine aktaran ITU Gelistirme Vakfi Okullari, 18 yildir
ITU catisi altinda egitim ve dJretime devam ediyor. OJrencilerinin
fiziksel, zihinsel ve duygusal gelisimlerine yonelik egitim firsatlari sunan
ITU Gelistirme Vakfi Okullari Yénetim Kurulu Baskani Serhat Ozeren ile
ITU Gelistirme Vakfi Okullarinin egitimini ve basarilarini konustuk.

il Gelistirme Vakfi Okullari nasil kuruldu?
f ) ITU Gelistirme Vakfi Okullar, ITU'lilerin
cocuklarina ITU markasina yakisir bir
egitim vermek amaciyla 2000 yilinda Dr.
Sedat Uriindiil Anaokulu ile egitim
hayatina basladi. Sirasiyla
Dr. Natuk Birkan ilkokulu
ve Ortaokulu ile Ekrem
Elginkan Lisesi ITU Ayazaga
Kampusi'nde egitim vermeye
basladi. ITU niin kaliteli
egitim anlayisini Anadolu
yakasina taslyarak Beylerbeyi
Yerleskesi'ni kurduk. Burada
da anaokulu, ilkokul ve

o —

_ Serhat Ozefen
ITU Gelistirme Vakfi Okullan
Yonetim Kurulu Bagkan
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ortaokul egitimi veriliyor. 2014-2015 yilinda
ise Istanbul disindaki ilk okulumuzu

actik. Izmir'in Gaziemir ilcesinde izmir
Anaokulu, ilkokulu, Ortaokulu ve Lisesi
2014-2015 egitim-0gretim yilindan itibaren
egitim vermeye basladi.

iTl'niin lider okul anlayisinin; anaokulu,
ilkokul, ortaokul ve lise icin de
siirdiiriildiigiinii diisiiniiyor musunuz?
ITU Gelistirme Vakfi Okullarinda
anaokulundan liseye kadar her
kademede ITU adina yakisir bir egitim
veriliyor. Velilerimiz, 6grencilerimiz,
ogretmenlerimiz ve idari personelimizle



ITU ailesinin

birer ferdiyiz. Bu
aidiyet duygusunu
kazandiran sey ise
ITU'yle siirekliis
birligi icinde
olmamiz.
Okullarimizda ITU
mensuplarinin
cocuklarinin yani sira
mensubu olmayan
velilerimizin cocuklari
da egitim goruyor. Bu
karma yapiya dahil
olmasi, okullarimiza
arti bir deger katiyor.
ITU'niin lider okul
anlayis, kaltdrt

ITU Gelistirme Vakfi
Okullarinda da kendini
cok acik bir sekilde
ortaya koyuyor.

iTl mezunlarina yonelik
bir uygulamaniz var mi?
ITU Gelistirme

Vakfi Okullari temel
olarak ITU lilerin
cocuklarina egitim
vermek Uzere kuruldu.
ITU mensuplari da bu
haktan kuruldugumuz
ginden bu yana

yararlaniyor. iITU mezunlarinin
cocuklari veya torunlari, ITU

ITU
mezunlarinin
cocuklari veya
torunlari, ITU
Mezunlar

Dernegdi'ne Uye
olduktan sonra

okullarimiza
kayit
esnasinda
yUzde 10
burs hakki
kazaniyor.

Mezunlari Dernegi'ne
uye olduktan sonra
okullarimiza kayit
esnasinda yizde 10 burs
hakki kazaniyor.

Cok giizel bir sloganiniz
var: Ana kucagindan
iTl'ye. Bize iceriginden
bahseder misiniz?

ITU k&kli bir gelenek,
guclu bir ekoldur.

250 yila yaklasan
tarihinde ITU'den cok
onemli, cok degerli
isimler yetismistir,
yetismeye de devam
edecektir. Okullarimizda
anaokulundan liseye

kadar tim kademelerde iTU niin
akademik birikiminden aldigimiz

gucle egitim
veriyoruz. Bu
bize onemli bir
sorumluluk
yukliyor. Bunun
disinda anne

ve babalar icin
yasamlarindaki
en onemtli
varliklari kuskusuz
cocuklaridir

ve cocuklarin
ilk egitimi ana
kucaginda yani
ailede baslar. Sonra o cocuklar
bize emanet edilir. Bizim
ailelerle aramizdaki bag, bizleri
egitim paydasinda bulusturan
yarinlarimiz, gelecegimiz olan
ogrencilerimizdir. Bu sorumluluk
bilinciyle 6grencilerimizi hayal
ettigi gelecege hazirlarken, onlarin
gelisim alanlarini destekleyen
egitim olanaklari sunuyoruz. Bu
cercevede okullarimizda egitim
goren égrencilerimiz basta ITU
olmak Uzere Ulkemizdeki ve yurt
disindaki en iyi Universitelerde
egitim hayatlarini sirduruyor.
Iste anaokulundan itibaren
okullarimizda egitim goren
dgrencilerimizi donanimli bir
sekilde Universiteye ugurlamak,
"Ana Kucagindan ITU'ye"
sloganimizi ozetliyor.
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iTl Gelistirme Vakfi
Okullarinda egitim goren
ogrencilerin akademik
ve sosyal yasama dair
kazanimlarindan
bahsedebilir miyiz?
Cevresindeki tim
varliklara karsi duyarli
olan, yaratici ve
sorgulayicl, distnen,
etkin ve verimli calisma
aliskanligi kazanmis,
paylasimciligr esas alan
bireyler yetistirmeyi
hedefleyen bir egitim
anlayisini benimsiyoruz.
Modern dersliklerde
verilen egitimlerin yani sira
sosyal imkanlar acisindan,
sanat, spor, akademik
basari gibi bunlarin
hepsini esdeger oranda
vermeye calisiyoruz.
Buradan mezun olan
cocuklarimizin hayata
hazir olmasini istiyoruz.
Hayatta belli bir durusa
ve vizyona sahip, sanati
bilen, sporla ugrasan ve
akademik basarisi olan
bireyler olmalari en biytk
arzumuz.

iTl Gelistirme Vakfi
Okullarinda d6grenciler ne
tiir bir egitim goriiyor?
Okullarimizda her 6grenci,
bilgiyi bireysel gelisim cizgisine
bagli olarak 6grenebilir ilkesiyle
egitim veriliyor. Alaninda uzman
profesyonel bir egitim kadrosu

ile teknoloji destekli siniflarda
aldigr egitimi yogun Ingilizce
egitimiyle de destekliyor. Ayrica
ogrencilerimiz altinci siniftan
itibaren Almanca ya da Ispanyolca
tercih ederek ikinci yabanci dil
egitimi de alabiliyor. Anaokuluna
baslayan ogrencilerimiz

zihinsel, duygusal ve bedensel
anlamda ilkokula en Ust dizeyde
hazirlaniyor. Anaokulu, ilkokul,
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ortaokul ve lisede uluslararasi

programlarla zenginlestirilmis

ulusal mufredatla egitim veriliyor.

Lisede ulusal mufredat yaninda

IB Diploma Programi uygulaniyor.

Ogrencilerimizin akademik
calismalarinin yani sira sanat
ve spor alanlarindaki basarilari
da bizler icin cok kiymetli. Bu
anlamda ogrencilerimizin bu
gelisim alanlarini destekleyecek

yari olimpik yizme havuzlari, gorsel

sanatlar ve seramik atolyeleri,
spor salonlari, muzik odalari,
dans ve bale stidyolarimizda
bu faaliyetlerini kolaylikla
gerceklestirebiliyorlar. Bunun

yani sira okullarimizda
anaokulundan liseye
kadar tim kademelerde
ogrencilerimizin deney
ve gozleme dayali
uygulamali fen bilimleri
egitimi yapmasi ve Ar-Ge
calismalari ylridtmesi,
bilimi yasatmak, fen
bilimleri okuryazarligini
gelistirmek, buglnin
dinyasinin vazgecilmez
kavramlari Ar-Ge ve
inovasyonu o6gretmek
amaciyla ‘Bilim Merkezleri’
bulunuyor.

Tiirkiye'nin ilk Mini
Konservatuvarini kurdunuz.
Biraz bahseder misiniz?
ITU Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuvarinin cok
degerli birikiminden
aldigimiz gucle hayata
gecirdigimiz Mini
Konservatuvar ile
cocuklarimizin erken
yasta muzikle tanismasini
amacliyoruz. iITU

Turk Musikisi Devlet
Konservatuvari is birligi ile
Beylerbeyi Ortaokulumuzda
Tarkiye'nin ilk Mini
Konservatuvarini actik.
Burada cocuklarimiza
yari zamanli konservatuvar

egitimi veriliyor. Kendi
6grencilerimizin yani sira disaridan
da ogrenciler kayit yaptirarak

Mini Konservatuvarimizda

egitim gorebiliyor. Mini
Konservatuvarimizdan tlkemize
dinya capinda sanatcilar
kazandiracagimiza ylrekten
inaniyorum. Biz bu konuya kafa
yoruyoruz; yani cocuklarimiza
sanati nasil sevdirebiliriz, bu
konuda neler yapabiliriz diye cok
calisiyoruz. Cocuklarimiza sadece
klasik muzik degil Turk Musikisi
egitimi de veriyoruz ve her alanda
gelismelerine yardimci oluyoruz.
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DERNEKTEN

ITU Mezun Dernekleri
Platformu Kibris’ta toplandi

Istanbul Teknik Universitesi Mezun Dernekleri Platformu’nun (ITUMDP) dérdinc
toplantisi, ITU Mezunlar Dernegi Kibris (ITU MEDEK) ev sahipliginde 28 Nisan
2018 Cumartesi gunt Acapulco Resort Convention SPA Hotel'de yapildi.

ITU MEDEK'in ev sahipligi
yaptigi toplantiya ITU
Mezunlari Dernegi, ITU

Birlik Ankara, Gaziantep,
Kahramanmaras ve Bursa
ITU Mezunlar Dernegi

ile ITU Gemi insaati
Mihendisleri Dernegi
temsilcileri katildi. ITU
Mezun Dernekleri Platformu
Baskani Biilend Temur'un
moderatorligund ustlendigi
toplantinin ilk iki oturumunda
tim derneklerin kendi
binyelerinde yapmis olduklari
faaliyetler, calismalar ve
projeler sunumlarla anlatildi.
Temsilciler, dernekler
arasindaki iletisim ve is
birligini artirmak ve ortak
calismalar ylrutmek
konusunda fikir alisverisinde
bulundu. ITU MEDEK
yaptigi ITU Evi

Kibris prejesini

iTU Mezunlar Dernegi Kibnis Yonetim Kurulu Bakani Hilmi Kansu,
Sayman Gokhan Naim, Genel Sekreter Mehmet Basel,

Yonetim Kurulu Uyeleri Mehmet Zorba ve Segil Gabuk Ozer
istanbul Teknik Universiteliler Birligi Demegi Bagkani Serap Catalpinar, Yonetim Kurulu Uyeleri
Ahmet Devlethan Taraka ve Ersen Alp
Bursa ITl) Mezunlan Dernegi Baskani Hasan Tugcu, Bakan Vekilleri Servet Bilyiikpoyraz ve
Mehmet Sakallioglu ile Sayman Fettah Bilaloglu

Tl Gaziantep Mezunlar Demegi Bagkani N. Adnan Akyazia
Kahramanmaras IT0 Mezunlan Dernegi Yonetim Kurulu
Uyesi Emin Tanin Telbisogu

Tl Gemi ingaati ve Deniz Bilimleri Fakilltesi Mezunlan Dernegi Bagkani Haluk (oban, Yonetim
Kurulu Oyesi Bengi San ve Sayman M. (agatay Hazer

ve detaylarini
katiimcilarla
paylastl. itk
oturumun sonunda
Bursa ITU Mezunlari
Dernegi Baskani
Hasan Tugcu, ITU
MEDEK Baskani
Hilmi Kansu'ya
hediye takdiminde
bulunarak, Kibris'ta
olmaktan duyduklari
memnuniyeti dile
getirdi.

Uciincli oturumda dernek sunumlarinin
tamamlanmasinin ardindan ITU-KKTC
Rektdri Prof. Dr. Ercan Kahya, ITU-
KKTC'nin kuruldugu giinden itibaren
Gazimagusa ve Yeni Erenkdy Yerleske
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projelerinin hayata
gecirilmesi surecinde
yasanan sorunlar ve
gelinen nokta hakkinda
katilimcilarla bilgi
paylasiminda bulundu.
Mevcut haliyle yerleske
projelerinde gelinen
asamada finansal
sorun disinda bir
engel kalmadigini
belirten Kahya, bu
konunun cozilmesiicin
tim dernek temsilcilerinden ve sivil
toplumdan destek beklediklerini dile
getirdi.

Bilgiler paylasildi
ITU Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Telem
Gok Sadikoglu, gerceklestirdigi

A I
TOPLANTIYA KATILAN DERNEKLER VE TEMSILCILERI
iT0) Rektdir Yardimcist Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu, i Mezunlarla iligkiler
0fisi Koordinatoril Hiilya Dalgig
Tl Mezunlan Dernegi Bagkan vekili Hiiseyin Cevahiroglu, IT0'lii Dernekler, Vakiflarla iligkiler
Koordinasyonu Komitesi Es Bagkani Biilend Temur ve Yonetim Kurulu Uyesi M. Cengiz Giilenler

sunumda yapilan calismalardan
bahsederek, glinimuz
diinyasinda iletisim ve
pazarlamanin her alanda oldugu
gibi ozellikle Universitelerin
gelecegi ve surekliligi icin
vazgecilmez bir unsur oldugunu
vurguladi. ITU Mezunlarla
Iliskiler Ofisi Koordinatorii Hiilya
Dalgic, mezunlarla iliskilerin
oneminden bahsederek,
mezunlarla olan bag ve iliskileri
canli tutmak icin olusturulan
itumezun.org sitesi hakkinda
bilgi verdi. Oturumlarin sonunda
ITU MEDEK tarafindan Girne Archway
Restoran’da toplantiya katilanlara
aksam yemedi verildi. Yemege katilan
ITU MEDEK Onur Uyesi ve Eski
Basbakan Hakki Atun en son yayinladig
“Sehrin Golgeleri” isimli kitabi ITU
Rektord Prof. Dr. Mehmet Karaca'ya
iletilmek tizere ITU Rektdr Yardimcis|
Prof. Dr. Telem Gok Sadikoglu'na
takdim etti. 29 Nisan 2018 Pazar gind,
ITU Mezun Dernekleri Platformu
temsilcileri ITU-KKTC Gazimagusa
Yerleskesi ni ziyaret etti. [TU-KKTC
Rektord Prof. Dr. Ercan Kahya, Rektor
Yardimcisi Doc. Dr. Serdar Kum, Rektor
Danismani Dr. Cemil Yurtoren ve Genel
Sekreter Dursun Koc'un esliginde
yerleske turu yapan temsilciler,
Gazimagusa Kaleici'ni rehber esliginde
gezme firsati buldu.



Uluslararasi Mezun Dernekleri

Konferansr’nin ikincisi gerceklesti

Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi (BUMED) ve Sabanci Universitesi
Mezunlar Dernedi (SUMED) ortakliginda duzenlenen 2. Uluslararasi Mezun
Dernekleri Konferansi, 6 Nisan 2018 tarihinde Bogdazici Universitesi Albert Long
Hall'da gerceklesti. 27 Universitenin katildigi etkinlikte ITU Mezunlari Dernegi
YK. Y. Uyesi Hakan Koca ve ITU Mezunlari Dernegdi Ogrenci lliskileri
Komitesi Es Baskani Yusuf Ziya Civanbey konusmaci olarak yer ald.

Mezun Dernekleri Platformu; 2016
yilindan itibaren cesitli sekillerde

bir araya gelmeye baslayan Istanbul
Teknik Universitesi Mezunlari Dernegi
ile birlikte Bogazici Universitesi,
Ortadogu Teknik Universitesi, Koc
Universitesi, Sabanci Universitesi

ve Bilkent Universitesi mezunlari
dernekleri tarafindan bu gérismeleri
daha duzenli hale getirmek Uzere
kuruldu. Her yil dort ila alti kez

bir araya gelen platform Uyeleri
tecrlibelerini paylasarak ortak
calismalar yapmaya devam ediyor.

Toplantilara mezun derneklerinin
yani sira bu Universitelerin mezun
ofislerinin de katilmasi kararinin
alindigini soyleyen ITU Mezunlar
Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi Biilend
Temur, iTU Mezunlari Dernegi icin
platformun dnemini su sozlerle
ifade ediyor: “ITU Mezunlari Dernegi
olarak, mezun dernekleriyle basarili
calismalarimizi paylasip, onlara
katki sagliyoruz. Bilgi ve tecribe

en pahali varliklarimizdan olup, bu
platformda biz de yeni seyler 6greniyor
ve digerlerinin tecribelerinden
yararlaniyoruz. Bu platformun
ciktilarindan birisi de iltki 2016 yilinda
SUMED tarafindan diizenlenen Mezun
Dernekleri Konferansi'dir.”

Mezunlar konferansta yer aldi
Bu yil ikincisi gerceklesen Mezun
Dernekleri Konferansi'nda mezunlarla
iletisim, aidat 6demeleri, mezunlara
sunulan faydalar, hukuksal cikmazlar,
kaynak gelistirme ve Uye bilgilerinin
glncel tutulmasi gibi tim mezun
derneklerini ilgilendiren ve her zaman
glndeminde olan temel konular

konusuldu. Yeni fikirler gelistirebilmek,

fikir alisverisinde bulunabilmek

ve itham olabilecek konusmalar
dinleyebilmek adina onemli bir etkinlik
olan konferansa ilgi yogundu.

Turkiye'nin en koklu Universitelerinin
mezunlarinin katildigi etkinlikte, ITU
Mezunlari Dernegi de yer aldi ve

basarili calismalarini paylasti. Acilis
konusmasini BUMED Yénetim Kurulu
Baskani Murat Ongér'iin yaptigi
etkinligin bir diger konusmacisi da
Vehbi Koc Vakfi Genel Midurt Erdal
Yildinim oldu. Etkinlikte dizenlenen
iki panelde Mezun Dernekleri: lyi
Ornekler ile Ozel Sektdr ve Mezun
Dernekleri Isbirligi konulari masaya
yatirildi. Mezun derneklerinin is
birlikleri ve derneklerin sponsorluk
dahil 6zel sektor ile iletisiminin
konusuldugu Ozel Sektor ve Mezun
Dernekleri isbirligi panelinde ITU
Mezunlari Dernegi YK. Y. Uyesi Hakan
Koca konusmaci olarak yer alirken;
Mezun Dernekleri: lyi Ornekler konulu
panelde ITUMD Ogrenci iliskileri
Komitesi Es Baskani Yusuf Ziya
Civanbey konusma yapti.

Ayrica etkinlikte kisisel verilerin
korunmasi, mezun dernekleri
etkinlikleri, sosyal medya ve
dijitallesme konulariyla ilgili
workshoplar gerceklestirildi.
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DERNEKTEN

Bedri Karafakioglu’nun
anisi yasatiliyor

1984 girisli ITU Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi mezunlari Ord. Prof. Bedri
Karafakioglu’nun adini tasiyan seminer odasini Karafakioglu’nun anilariyla yeniledi.

1984 girisli
Elektronik ve
Haberlesme
Mihendisligi
mezunlari,
halihazirda bu
fakultede okuyan,
Bedri Karafakioglu
Seminer Odasi'ni
kullanan ogrencilere
aidiyet duygusunu
hissettirmek; 1773
yilinda kurulan
Turkiye'nin ilk
muihendislik
okulunda okuma
ayricaligini gozler
onune sermek

ve ITU'ye emek
vermis degerli
akademisyenlerinden
birini saygi ve
sevgiyle anarak
anisini yasatmak amaciyla Ord. Prof.
Bedri Karafakioglu'nun adini tasiyan
seminer odasini yeniledi.

1984 girisli Elektronik ve Haberlesme
Mihendisligi 6grencileri olarak
inandiklari hedef icin hizli bir sekilde
bir araya gelerek nasil aksiyon
alinacagini gostermek ve 6rnek olmak
amaciyla bu ise girdiklerini soyleyen
proje lideri Ozlem Tiirkmen, fikrin
ortaya cikisini su sozlerle anlatiyor:
“Ikinci sinifta okurken, dénem
arkadasimiz Omer Korzay'i elim bir
trafik kazasinda kaybetmistik. Gecen
yil kasim ayinda ailesinin fakiltemiz
icin Omer adina yaptirdigi konferans
salonu ve calisma odasinin acilisina
katildigimda cok etkilenmistim. Bu
duygulari 1984 girisli EHMB mezunu
arkadaslarla olusturdugumuz iletisim
grubunda paylastigimda, biz de bir
seyler yapabiliriz, yapmaliyiz fikri
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dogdu. Elbette
fakltelerin
bltcelerivardi,
sektordeki bircok
gucld firma
universiteye
maddi destek

de veriyordu. Ama bizim yapmak
istedigimiz, 30 yil 6nce bu fakdlteden
mezun olmus bireyler olarak
okulumuzda kalici iz birakacak bir
projeye imza atarak, halihazirda
burada okuyan genclere aidiyet
duygusunu hissettirerek ornek
olmakti. ‘Ne yapabiliriz?" konusunda
fikirler havada ucustu. Sonunda

dekan Prof. Dr. Serhat Seker’den

bir randevu alarak kendisini ziyaret
ettik, belirledigimiz birkac alternatif
projeyi anlattik ve Ord. Prof. Bedri
Karafakioglu adini tasiyan Seminer
odasini yenilemek konusunda

mutabik kaldik. Hemen bir proje ekibi
kurarak calismalara basladik. Mimari
sorumlulugu bizler gibi ITU'lu olan Arif
Sen Ustlendi.”

Fotograflarla ani kogesi
Akademisyen kimliginin yaninda, uzun
yillar elektrik-elektronik fakultesi

dekanligl ve 1965-69 yillari
arasinda ITU Rektorlugi
yapan degerli bilim

insani Ord. Prof. Bedri
Karafakioglu'nun adini
taslyan seminer odasinda
Karafakioglu'ndan

izler olmasi gerektigi
dustincesiyle yola
ciktiklarini soyleyen
Turkmen, hazirlik strecini
soyle anlatiyor: “Odanin bir
duvarini Bedri hocaya ait
fotograflar ve yazilarindan
olusan bir ani kosesine
donlstirmeye karar
verdik. Gorselleri secerken Bedri
hocanin ailesiyle de iletisime gecip,
projemizi anlattigimizda bizimle

cok degerli fotograflar paylasarak
destek verdiler. Hummali bir veri
toplama calismasina daldigimizda,
Bedri hocanin kullandigi sahsi
calisma masasl ve dolabinin hala
okulda oldugunu ogrendik. Bu

degerli esyalari koruyarak gunimiize
ulasmasini saglayan, hocamizin

uzun yillar asistantigini yapan degerli
akademisyen Prof. Dr. Glnsel
Durusoy'u da rahmetle anmak

isterim bu vesileyle. Ayrica masa ve
dolabi aktif kullanmalarina ragmen,
projemizden bahsettigimizde, seminer
odasinda kullanmamiz icin bize veren
akademisyen arkadaslarimiza da
yurekten tesekkir ediyoruz. Odada
bulunan 1950°li yillardan kalan, iclerine
ITU kokusu sinmis dolaplari da, Bedri
hocanin masa ve dolabiyla birlikte
bakim ve onarimdan gecirterek odaya
yerlestirdik. Depo ve arsivleri tarayarak
buldugumuz elektronik ve haberlesme
muhendisliginde kullanilan tarihi
olcme - haberlesme cihazlarini

da elden gecirerek bu dolaplarda
sergilenmek Uzere hazirladik.”



_ Mezunlar
kariyer sureclerini anlatti

ITU Mezunlari Dernegdi Ogrenci Kullibl tarafindan dizenlenen DFS
(Different Futures Summit) etkinligi 1-2 Mart tarihlerinde SUleyman

Demirel Kultur Merkezi'nde gerceklesti.

“Bolimiim hayallerimin -

onine gecmesin!” sloganiyla
gerceklesen DFS18 etkinligi
ITU de ayni bolimden mezun
olan ama okudugu bolimden
cok farkli alanlarda kariyer
yapan 25 mezunu altr ayri
panelde bir araya getirdi.
Etkinligin ilk glininde saat DFS etkinligi farkli alana

Belediye Baskani Stikri
Genc'in acilis konusmasiyla
basladi. Konusmanin ardindan,
insaat fakdltesi paneliyle
devam eden program,
mimarlik fakultesi ve maden
fakdltesi panelleriyle strdu.

12.30'da baslayan programin acilis Bilecik'in konusmasiyla devam eden yonelmis mezunlari bir araya
konusmasini ITU Mezunlari Dernegi etkinlik, elektronik, isletme ve kimya getirmenin yani sira mezunlar
Yonetim Kurulu Baskani Veli Tan fakultelerinin panelleriyle devam etti. ve 6grenciler arasinda interaktif,
Kirtis yapti. Ardindan TUSIAD Etkinligin ikinci giinii ise ITU Insaat heyecanli ve eglenceli bir ortam
Yonetim Kurulu Baskani Erol Mihendisligi'nden mezun olan Sariyer  sagladi.
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iTU'DEN HABERLER

Anadolu Efes’ten ITU Cekirdek
lle girisimciye destek

Anadolu Efes, 2018 yilinda
ITU ARI Teknokent ile
isbirligi cercevesinde,
Avrupa’'nin en iyi 2'nci,
dinyanin ise en iyi 3'Unci
kulucka merkezi secilen
ITU Cekirdek biinyesinde
perakende sektortinde

— b la
el -"'_ = asamasini basarly
_— ‘—1.‘} bitiren girisimler

FTUCERIER 7
: 1

ise kasim ayinda
7'ncisi dUzenlenecek,
finansman ve kulucka
destegine ulasmak icin
yarisilan "Big Bang”
etkinliginde "Anadolu

Efes Ozel Odili"ni
almaya hak kazanacak.
Anadolu Efes

secilen girisimlerin
ticari bir Uridne
donusturebilmesiicin Big Bang
etkinliginde toplam 100 bin TL odul
dagitacak.

loT teknolojileri alaninda
proje gelistiren girisimcileri
destekleyecek. ITU
Cekirdek'e basvurarak
secilen girisimciler
onkulucka asamasinda Anadolu
Efes calisanlarindan olusan
mentorlardan, sahip oldugu

uzmanlik alanina gore destek
alacak ve ITU Cekirdek’in acik ofis,
egitim, network gibi imkanlarindan
yararlanabilecek. On kulucka

ITU Cekirdek Girisimcilik Kulucka Merkezleri
siralamasinda ilk Gcte

bagli kulucka merkezleri”
(university affiliated incubators)
kategorisinde Avrupa'nin en

iyi ikinci, diinyanin ise en iyi
Uclncl kulucka merkezi secildi.
Istanbul Teknik Universitesi ARI
Teknokent blinyesinde alti yildir

faaliyetlerini stirdiren ve bugine
kadar katilan girisimcilerin 50
milyon TL'yi asan yatirim aldigi
Turkiye'nin en onemli girisimcilik
programlarindan ITU Cekirdek
onemli bir basariya daha imza
atmis oldu.

Dinyadaki lider Universitelerin
girisimcilik kulucka merkezlerini
karsilastiran ve bir siralamaya
tabi tutan uluslararasi UBI
Global Endeksi acikland!. ITU
Cekirdek, UBI Global Endeksi
tarafindan "Universitelere

ING Bank’tan fintech girisimcilerine
100 bin TLlik destek
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ITU ARI Teknokent ile ING Bank
gecen yil basladigi is birligine
devam ediyor. Tuim Tirkiye'den
basvuran girisimcilerle melek
yatirnmcilari ve hicbir karsilik
beklemeden destekte bulunan
kurumlari bir araya getiren Big
Bang Girisimcilik Yarismasi,
ticarilestirilebilir drinlerin ortaya
cikarilmasini amacliyor. Bu yil da
kasim ayinda duzenlenecek Big
Bang Girisimcilik Yarismasi'nda
basarili bulunarak 17 milyon

TL'den fazla odul veya yatirima
ulasmasi beklenen tim
girisimciler, ITU Cekirdek Erken
Asama Kulucka Merkezi'nde
de bir yil stireyle acik ofis,
satis, mentorluk ve network
gibi ayricalikli imkanlara sahip
olacak. ING Bank Fintech

Ozel Odiili kapsaminda ise
ING Bank tarafindan basarili
bulunan fintech girisimcilerine
odul olarak toplam 100 bin TL
dagitilacak.



Innogate’den globallesme yolundaki
KOB/J’ Iere 250 bln dolar yatirm

ITU ARI Teknokent
liderliginde, Istanbul
Kalkinma Ajansi'nin
destegiyle surdirilen
Innogate Uluslararasi
Girisim Hizlandirma
Programi'nin yeni basvuru
dénemi basladi. Yedinci
donemine hazirlanan
program, Urund satisa
hazir olan teknoloji
firmalarinin global is yapis
bicimlerini 6grenmeleri,
uluslararasi pazarda satis
yapmalari ve is ortakliklari
kurmalarini sagliyor. Oncelikle
Silikon Vadisi'nin dinamiklerine
hakim isimlerinin istanbul'da
verdigi egitim ve mentorluk

doneminin ardindan firmalar
ABD'de, potansiyel musteri, is
ortaklari ve yatirimcilarla bir araya
gelerek dogru baglantilara ulasiyor.
Program, yerli teknoloji firmalarina

% 250 bin dolar kaynak
ayirarak, global is yapis
bicimlerini aktarmak
adina once Silikon
Vadisi'nin know-how'ini
Istanbul’a getirerek,
Tarkiye'de egitim veriyor,
sonrasinda ise Amerika
Birlesik Devletleri'ndeki
(ABD] is strecleri

icin San Francisco,
Chicago ve New York'ta
onemli bir yol haritasi
sunuyor. Programa
katilmak ve ABD
pazarindaki potansiyelini gormek
isteyen firmalar, basvurularini
www.innogate.org adresinden
yapabiliyor.

ITU MAGNET firmalan
20 milyon TLlik c:|roya ulasti

2017 yilinda iTU
ARI Teknokent
blnyesinde
hayata gecen

ITU MAGNET,
baslangic
yatirimini

almis veya
urettigi gelirle
emsal kaynak
yaratabilen,
blylime
asamasina
gecmek veya daha
da buyumek icin
VC seviyesinde yatirim almak tzere
destege ihtiyac duyan girisimci
firmalarin ileri asama merkezi
olarak faaliyetlerini stirdurtyor.
ITU MAGNET e gectigimiz bir yil
icinde 60 firma katildi. Bu firmalar
arasinda; teknoloji tabanli Grini
hazir olan ve bu Urindnd en
azindan bir musteriye satabilmis
firmalarin yani sira trin heniz

gelisim asamasinda olsa da gelir
modeli, hedef kitle, satis kanallari
gibi konularda stratejileri belli
olan; dlceklenebilirlik, cok sayida
misteri edinme ve blylime
konularinda gelisime acik firmalar
yer aldi. Teknoloji alaninda faaliyet
gosteren bu firmalar toplamda 20
milyon TL'lik ciroya ulasti ve 1601
askin kisiye istihdam sagladi.

Allianz Turkiye
ve ITU ARI
Teknokent

is birligi

iTU ARI Teknokent,
girisimcilik ekosistemine
katki sunmak amaciyla
destegdini aldig:
paydaslarina bir yenisini
ekleyerek Allianz Turkiye
ile is birligine gitti. Is
birligi kapsaminda ITU
ARI Teknokent'in erken
asama girisimcilik merkezi
ITU Cekirdek tarafindan
dizenlenen Big Bang adli
girisimcilik yarismasinda
Allianz Tirkiye Ozel

Oduliu verilecek. Toplam
125 bin TL degerindeki
Allianz Tirkiye Ozel
Oduld, sigorta teknolojileri
(insurtech] ve dnleyici
cozUm girisimlerinden
secileceklere takdim

edilecek.
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iTU'DEN HABERLER

IPA 2 Rekabetci Sektorler Projesi
Protokol Imza Toreni

ITUNOVA TTO nun
proje tasarim ve
yazilim sireclerini
gerceklestirdigi Bilim,
Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tarafindan
Rekabetci Sektorler
Programi'nin ikinci
donem cagrisiyla
(IPA2) baslayan,
Avrupa Birligi ve
Turkiye Cumhuriyeti
es finansmaniyla
gerceklestirilen
ITU-BioEntia Projesi
Protokol Imza

Toreni gerceklesti.
Biyoteknoloji
alanindaki akademik calismalari,
girisimci ve startup fikirlerini
endustrinin ihtiyaclari
dogrultusunda degerlendirmek ve
bir eleme slrecinden gecirdikten
sonra klinik dncesi deneylere giden
slrecte tim bu Urinleri gelistirmek

v

| E——

o

Competitive Sectors Program
Press Announcement on Call Results & Prot

23 January 27, *
2.

amaclyla tasarlanan IPA2 Rekabetci
Sektorler Projesi BioEntia,
bioteknoloji icin bir Grin gelistirme
ve hizlandirma programi anlamini
ifade ediyor. Uygulanabilirligi
deneylerle dogrulanan, TRL3
seviyesinde referans ilac,
biyobenzer ya da yenilikci

56

biyoteknoloji Grinlerini
tohum yatirimcilarin
destegiyle ticarilesebilir
duruma getirmek
amaciyla ilerleyecek
projede tim slrec yazili
olarak sunulacak IPA2
Rekabetci Sektorler Proje
Teklifi ile AB tarafindan
fonlanacak ve ITU'niin
mevcut altyapisiyla
entegre edilerek tek bir
merkezde toplanacak.
ITU ARI Teknokent
girisimcilik ekosistemi ile
icice ilerleyecek stirecte
Turkiye'nin katma degeri
ylksek ihrac Urtnleri
dretmesi tesvik edilecek. Tim
bunlara ek olarak projenin g yillik
program uygulama sireci ve bunu
takip eden ilk bes sene zarfinda
endustri icin hayati onem tasiyan
nitelikli is glcunun yetistirilmesi de
saglanacak.

ITU ARI Teknokent
ABD’den diinya

T.C. Bilim, Sanayi ve
_Teknoloji Bakanligindan
ITU ARI Teknokent’e odl

ITU ARI Teknokent, 6.
Teknoloji Gelistirme
Bélgeleri Zirvesi'nde,
Olgun Asama Teknoloji
Gelistirme Balgeleri
kategorisi birincisi secildi.
Ankara’da, 8 Mayis 2018
tarihinde diizenlenen
zirve kapsaminda

belirlenen dort farkli
kategoride odil alan
teknoloji gelistirme
bolgeleri aciklandi.
Olgun asamada yer alan
teknoparklar arasinda
performansi en yiksek
Teknoloji Gelistirme
Bélgesi secildi.
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birinciligiyle dondii

ITU ARI Teknokent
sirketlerinden
Borda Teknoloj
Adana Entegre
Saglik Kampusi'nde
hayata gecirdigi
RFID (Radyo
Frekans Tanimlama)
coziimu, ABD'nin
Orlando sehrinde
duzenlenen ‘The 12th Annual
RFID Journal Awards

(12'nci Yillik RFID Journal
Odiilleri)” etkinliginde ‘Saglik
Sektoriinde En Iyi RFID
Uygulama Odili'ni kazandi.
Odiil térenine Borda

|n|n
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Teknoloji Genel MUdUr
Yardimcisi Erdem Altunbas
ile birlikte tUlkemizi temsilen
Saglik Bakanligi Sehir
Hastaneleri Bilgi Sistemleri
Koordinatorl Yasin Yarbay
ve Ronesans Holding Bilgi
Teknolojileri Yoneticisi
Yunus Koleoglu da katildi.



MEZUNLAR ARASI

MASTERGAMES

TURNUVASI 2018

o Mastergames 2018 heyecani basliyor.
Gelin, ITU formasiyla diger uiniversite mezunlarina karsi yarisalim!

TAKIM SPORLARI: BASKETBOL - VOLEYBOL - FUTBOL

BIREYSEL SPORLAR: TENIS - MASA TENISI - YUZME - KOSU - E-SPOR
ZiHiN SPORLARI: SATRANC - TAVLA - BRIC

Yer: istanbul Teknik Universitesi, Bahgesehir, Bilgi, Marmara ve Bogazigi Universitesi Spor Tesisleri
Bireysel Basvurular: www.mastergames.org  Takim Basvurulari: iTUMD
Tarih: 20-30 Eyliil 2018 e iletisim: bilgi@itumd.org.tr - 212 328 34 54

iTi ¢ STER
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iTU'DEN HABERLER

ITUNOVA TTO ve Savunma Sanayi
Mistesarligi arasinda HIZA Projesi
icin imza toreni gerceklestirildi

ITUNOVA TTO nun Savunma
Sanayi Mistesarligi tarafindan
desteklenen Bilissel Radyo
Aglarinda Girisim Yonetimi
Projesi (HIZA), 26 Ocak 2018
tarihinde ITUNOVA TTO ve
Savunma Sanayi

Mistesarligi arasinda

AR-GE Projeleri Sozlesme
Imza Téreni kapsaminda
imzalanan sozlesmeyle
hayata gecirilecek. Askeri
haberlesme aglarinda bilissel
radyo haberlesmesi kullanan
HIZA projesi sayesinde; dagitik
askeri aglarda girisimi en aza
indiren radyo haberlesmesi;

tim terminaller icin frekans
spektrumunun etkin ve verimli
kullanimi; lokasyon ve ag
topolojisi degisimine ragmen,
askeri operasyonlarin iletisim
desteginin kesintisiz devam
etmesi; kapsamli spektrum
planlamasina ihtiyac duymadan,
haberlesme cihazlarinin
muttefiki oldugumuz Ulkelerin
sinirlarinda veya catisma
bolgelerinde kullanabilme
esnekligi elde edilerek dinamik
olarak yapilandirilabilen yeni
nesil haberlesme sistemleri
tasarlanmasina destek
saglanacak.

P

Cetin Ceviz Girisim Kamprnin
dordiincusi duzenlendi

ITU Girisimcilik ve inovasyon
Merkezi (ITU GINOVA)
tarafindan diizenlenen Cetin
Ceviz Girisim Kampi'nin
dordincisi gerceklesti.
Universite 6grencisi ya da
yeni mezun iki-tc kisiden
olusan “cetin ceviz” takimlarla,
bu takimlarin saptadiklari
“cetin ceviz” sorunlara
iliskin bulduklari cozimleri

LEVEY

gelistirmeyi amaclayan Cetin

Ceviz Girisim Kampi'na 111 takim
basvuru yapti. 10 takimin kabul
edildigi kampta takimlar Gc haftalik
yogun bir egitime alindi. Takimlar,
sorun-cozim iliskisini glicld bir
sekilde kurabilme ve bulduklari
coziimleri misteri tarafinda test
etme becerilerini gelistirdikleri
kamp siresince projelerini daha ileri
asamaya tasiyabilmek icin calisti.
Kampin ardindan 13 Mart'ta ITU
Magnet'te dizenlenen Demo Day'de,
takimlar yaptiklari sunumlarla kamp
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suresince edindikleri bilgiler 1siginda
is fikirlerini juriyle ve izleyicilerle
paylasti. Sunumlarin ardindan jurinin
yaptigi degerlendirme sonucunda
birinciligi elde eden PhoneMarket,
Berlin girisimcilik ekosistemi gezisi
odliint kazandi ve ITU Cekirdek
Kulucka Merkezi'ne dogrudan giris
hakkina sahip oldu. Ikinci olan

Fason Rehberi ise ITU Cekirdek On
Kulucka'ya dogrudan giris hakki elde
etti ve Google Developers tarafindan
duzenlenen atélyeye katilim hakki
kazand.

Anadolu
Sigorta’dan

ITU Cekirdek
g|r|$|mC|Ier|ne
destek

Anadolu Sigorta ve ITU AR|
Teknokent arasinda is birligi
protokold imzalandi. Protokol
kapsaminda Anadolu Sigorta,
ITU ARI Teknokent'in erken
asama kulucka merkezi ITU
Cekirdek'ten cikan teknolojik
girisimlerin sahibi ekiplerle

ortak calismalar yaparak
girisimcileri destekleyecek.
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