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”.. Ben, manevi miras

Hayallerimiz bliyik!

istanbul Teknik Universitesi Ayazaga Yerleskesi

Temmuz 2007’de Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi No:1/3 Maslak ISTANBUL olarak hicbir ayet,
36.sayisinda yayinina Tel: 0212 328 34 54 3 Hat “Tarkiye'de Universitemizin kulvarindaki Iiderligi[wi artik hicbir hicbir dogma, hicbir
ara verilen iTU GSM - 0533 772 08 17 camia tartismamaktadir. Simdi biz mezunlara dusen, ITU Mezunlari kaliplasmis kural

Mezunlari Dergisi,
tekrar iTU camiasi ile

Faks : 0212 328 34 57
E-posta : bilgiitumd.org.tr

Dernegi'nin de Turkiye'de tartismasiz ‘Lider Mezunlar Dernegi’
olmasini saglamaktir. Hep birlikte aldigimiz bu degerli ve dnemli
sorumlulugun farkindayiz. Yasayan 100.000’i askin ITU mezunun

birakmiyorum. Benim
manevi mirasim bilim ve

bulustu. o hissedecegdi bir yonetim ve disiplin anlayisi ile bu gérevi basariyla akildir... Zaman siiratle
$
Marjinal | \RSURIER hayata gecirecegimize olan inancimi sizlerle paylasmak istiyorum. ilerliyor, milletlerin,
Dergimiz vavin Koordinatiri s Turkiye’'nin en degerli egitim markasi olan iITU'ye, dernegdimizin cok toplumlarn, kisilerin
ayin Koordinatoru P H H el = = H £l
! " . ) onemli projelerle cesitli katkilar saglayacagina inaniyorum.
1 . Murtaza Giirler
-+ ORIl P MUHENDISNAME . nurtazsgmarinatcomt o o mutluluk = muts‘fl.z{uk
"l""II"HYA""WEBSITESEY!!'!_!I; yenilenen yapisi ve yeni Her ITU'lU gibi, hayallerimiz bayuk! Ayrica, ITU10 olmaktan anlayislari bile degdisiyor.
“" ismiile vavIin hayatina Editor blyUk gurur duyuyoruz. Bu gururu Ulkemizle paylasabilmenin en = S
yay Yy dysun Bab Béyle bir diinyada, asla
déndil. ysun bahacan etkili yolunun, Gniversitemiz adina yapacadimiz gicll projelerle dedlsmeyecek hikdmler
VI i » . 6 ; ITU 10 olmanin farkindaligini yaratmaktan gectigine inaniyoruz.
Sanat Yonetmeni o FESIA—A A .
MUHENDISNAME”, 3 ayda bir _yaylmlanacgl’(,u Cemal (izken Siz mezunlarimizdan aldigimiz guc, bizler icin en degderli destek getirdigini iddia etmek,
5000 aqlet baSIIaca_k \_(e bedelsiz oIarak,vI.T'l.J G . ek Sats v P olacaktir” aklin ve bilimin gelisimini
akademisyenler ve ITU Mezunlari Dernegdi Uyelerine 9 a'gib:l'[?s:;m;l;fama inkar etmek olur... Benim
ulasacak. 0212219 2971 - 0530 232 68 % Tiirk milleti icin yapmak

sibelu@marjinal.com.tr . . .
istediklerim ve basarmaya

calistiklarim ortadadir.
Benden sonra beni
benimsemek isteyenler,
bu temel eksen iizerinde
akil ve bilimin rehberligini
kabul ederlerse, manevi

Ayrica dernegimizin web sayfasi GUzerinden de_
yayini yapilacak olan dergimiz 100.000’i askin iTU
mezunu ile bulusacak.

MUHENDISNAME icin Reklam Ucretleri -

Mega Basim Yayin San. ve Tic. A.S.

Marjinal Porter Novelli
Cumhuriyet Caddesi EL Irak Apt. 165/5
Harbiye 34373 istanbul

ic Sayfé_llar 1.500 TL+KDV Cihangir Mah. Givercin Cad. No: 3/1 - ”
Kapak icleri 5500 TL+KDV Bl s Merker A Blok it 2 mirasgilarim olurlar...
Arka Kapak 3.000 TL+KDV A

AP
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Rezervasyon icin irtibat telefonlari

0212 219 29 71/ 0530 232 68 96
sibelu@marjinal.com.tr

Yayin Tiirii: Yerel, siireli, tic ayuk
Reklamlar, reklam veren sirketin sorumlulugundadir.
Dergimizde yayimlanan yazilar, kaynak belirtilmek suretiyle
kullanilabilir. Fotograflar izin alinmadan kullanilamaz.

Miihendisname, Basin Meslek ilkeleri'ne uymayi taahhiit eder.
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Rektdr Hocamiz,
goreve geldiginden
pbuglne
gerceklestirdigi
porojelerini anlatt.
Temel hedefinin
cumhuriyetin

100., ITU'nun 250.
yill olan 2023'de
Turkiye'yi disa
pagimli teknolojiden
kurtarmak oldugunu
soyledi.

ITUYU ULUSLARARASI KULVARLARDA
BASARIDAN BASARIYA TASIYAN REKTORUMUZ
PROF. DR. MUHAMMED SAHIN

ITU’yii tutabilene askolsun

Neden rektdr olmak istediniz?
Universitemle ilgili projelerim
vard. istanbul Teknik
Universitesi’nin bulundugu
ulusal ve uluslararasi konumdan
memnun degildim. Universitede
bir atalet olustuguna, bunu
degistirebilecegime, diinyaya
acabilecegime inanmistim. Bu
dUsUnceyle aday oldum.

Géreve geldiginizde ITU’niin
sorunlari nelerdi?

Teknik Universite’de gerek
dgretim Uyelerinin kapasitesi,
egitimimizin kalitesi, gerek
dgrencilerimizin calismalari
acisindan bir sorun yoktu.
Onemli olan bu potansiyeli
dogru ydnlendirip Universitenin
intivaclarini maddi ve manevi
olarak karsilayip hedefe

dogru ilerlemesini saglamakti.
Goreve geldigimiz zaman
Universitemizin hedeflerini
yeniden sekillendirdik. ITU

bir arastirma Universitesi. Biz
buna inovasyon, girisimcilik

ve egitimde tam akreditasyon
gibi U¢ temel hedefi daha
ekledik. Hedeflerin surekliligi de
cok &dnemli. Basarinin devami
ve sUrdUrulebilir olmasi icin
sistemlerin kurumsallasmasi
gerekiyor. Bu sistemi ayakta
tutacak finansal mekanizmalarin
da stratejilerle paralel bir sekilde
yUrUtdlmesi gerekiyordu.

Hedefimize ulasmak icin belli
konulara éncelik vermeden
hepsinde paralel bir sekilde
hareket edilmesi gerekiyordu.
Once bir konudan baslayalim,
sonra diger hedeflere yoneliriz

demedik. Hepsini ayni anda
baslattik. inovasyon ve
girisimcilik son yillarda sadece
Turkiye’de dedil dinyada da cok
kullanilan ve &zellikle 2008’ deki
ekonomik krizden etkilenen
Ulkeleri krizden cikartacak iki
kavram olarak ele alind.

Turkiye’de ekonomik olarak
dlnyada 16. sirada yer aliyor.
Ancak geldigimiz noktaya

emek ve insan guclyle gelindi.
Gelismenin sUrekli olabilmesi icin
beyin glclUnln devreye girmesi
gerekiyor. Yani artik teknolojiyi
son seviyede kullanmamiz,
patent Uretmemiz, marka tescili

yapmamiz gerekiyor. Teknoloji
Uretirseniz gelirde de sureklilik
s&z konusu olur. Oncelikli olarak
icerideki ihtiyaci giderecek
teknolojinin Uretilmesi gerekiyor.

Daha sonra da uluslararasi
pazarlara girip Ulkenin temel
refah seviyesinin yUkseltilmesi
gerekiyor. ITU olarak bu
anlamda biz yenilikciligi dne
cikaran proje odakh calismalara
basladik. Basindan sonuna kadar
Turkiye'de Uretebildigimiz ya da
Uretebilecegimiz neyimiz var
sorusunu kendimize sorduk. Bu
sorudan hareketle Turkiye’'nin ilki
olan bir ¢ok projeye imza attik.
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ITU’de biiyiik hamleler, biiyiik
projeler yapiyorsunuz. Paylasir
misiniz?

Egitim alanindaki kalite ve
akreditasyon bizim icin en
oncelikli projeydi. Gecen vil

23 muhendislik programiyla,
dunyada en fazla muhendislik
programini akredite eden
Universite olduk. ABET
akreditasyonu, sadece
Universitemizi degdil gelecekte
Ulkemizin yluksek 6¢grenimini de
uluslararasi platformda daha
yukari seviyelere tasiyacak bir
basaridir.

Arkasindan yetkin mihendisligi
Turkiye'ye getirdik. 2 yil dnce
Amerika’da mUhendislere
yetkinlik veren NCEES
kurulusuna basvurduk.

Detayli incelemeler yapildi,
Universitemize gelerek birebir
godrusmeler yaptilar. 2011

Ekim ayinda ITUye NCEES'in
Turkiye'deki merkezi olma
statUsu verildi. Bu sinava

sadece ITU dJrencileri ve
mezunlari girebiliyor. Tabi

bunun icin 6n sart olarak ABET
akreditasyonu almak gerekiyor.
Amerikan NCEES bu stattyd,
ABET akreditasyonu almis
Kanada, Japonya, GUney Kore ve
Suudi Arabistan’daki Amerikan
Universitesi'ne vermisti. Simdi
bu listeye ITU eklendi. Avrupa’da
bile bu yetkinlik belgesine sahip
bir Universite yok. ITU dJrencileri

8 MUHENDISNAME MAYIS 2012

bu belgeyle farklilastilar. Yetkin
muhendis olacak mezunlarimiz
artik Tarkiye'de uluslararasi dev
projelerde ydnetici ve uzman
mUuhendis olarak calisabilme
hakkini kazandilar.

Turkiye’'deki hicbir
Universitesinin mezunu

yetkin muhendislik gerektiren
projelerde calisamiyordu. Cunk(
Turkiye’'nin yetkin muhendislik
sistemi yok. Odalarin verdigi
belgeler var ama uluslararasi
gecerlilige sahip dediller.
Oncelikle ulusal dlizeyde son
sinif &grencileri adirlikli olmak
Uzere bir sinav yapiliyor. Bu
sinava mezunlar da girebiliyor.
Sinavin ilk asamasini gecen
mezun 4 yil sonra sinava
tekrar giriyor. ikinci asamayi

da gectikten sonra yetkin
muUhendis olabiliyor. Son sinif
dgrencilerimiz 15 Nisan 2012'de
sinavin ilk asamasina girdiler.

Bunun disinda Universitemizde
Nanoteknoloji Merkezi,
Membran Teknolojileri

Merkezi, Karisik isaret isleme
Laboratuvari, Turkiye Tarimsal
rekoltelerin izlenmesiyle ilgili
TARBIL, ileri Arac Teknolojileri
Laboratuvari, Kavitasyon
Tuneli gibi projeler var. Bu
projelerin 4 senelik bUtcesi 287
milyon lira. Ayrica TUBITAK,
doner sermaye, sanayi ve
teknokentteki sirketlerimizin

projelerini de ekleyince 300
milyon liraya yakin bir bUtceye
ulasiliyor. Bunun disinda diinya
capinda yarismalarda basari
kazanan 6grenci projelerimiz
var. Ucak-Uzay MUhendislik
BolUmU dgrencilerinin katildidi
Amerika’daki insansiz hava
araclari yarismasi tasarla-
yvap-ucur adli yarismada
dgrencilerimiz dinya
dérduncUsU oldular. Bu simdiye
kadar Turk takimlarinin elde
ettigi en iyi derece. Gecen

vil yine mikro uydu ekibimiz
Amerika’daki yarismada dinya
birinciligini kazandi. GUnes
teknesi ekibimiz Amerika’'da
dlnya 3’st oldu. Bu ekip
Turkiye'nin ilk denizaltisi

olacak proje Uzerinde calisiyor.
Savunma Sanayi MUstesarlidi
da bu konuda destek verecek.
Yine Turkiye'nin ilk hidrojen
teknesi ITUde farkh disiplinlerde
okuyan dgrencilerimiz
tarafindan tasarlanarak Uretildi.
Bu ekibin Uzerinde calistidi
hidrojen dolum tesisi projesi var.

Ucak ve Uzay Bilimleri
FakUltemizdeki 6Jretim
Uyeleri su anda Kara
Kuvvetleri Komutanligr icin
insansiz helikopter projesi
Uzerinde calisiyorlar. Birkac
ay icerisinde ilk aracli teslim
edecegiz. Bu projeler

kendi laboratuvarlarimizda
gerceklesiyor. Ogrencilerimiz
ve 6gretim Uyelerimiz birlikte
calisiyorlar. Ayrica Turkiye’'nin
ilk kUp uydusu ITUpSATI
yvapildi ve 2009 yilinda

uzaya firlatildi. Simdi de
TURKSAT icin Turkiye’'nin ilk
nano haberlesme uydusunu
vaplyoruz. Ekim 2012'de
Cin’den uzaya firlatilmasi

icin gun aldik. Ayrica 8 kisilik
ticari helikopter bu yil icinde
prototip olarak hazirlanacak.
Elektrikli arac projelerimiz
Mekatronik Egitim ve Arastirma
Merkezi'nde dJrenci-6gretim
Gyesi birlikteliginde gerceklesti.

Ik elektrikli minibUst de
gectigimiz vil yaptik.

Su anda hem &grencilerimizin,
hem de &6gretim Gyelerimizin
gerceklestirdikleri somut projeler
ile TUrkiye'yi uluslararasi alanda
en Ust dlzeyde temsil eden
Universiteyiz.

Gerceklestirdiginiz

projeler icinde sizi en cok
heyecanlandiran hangisiydi?
BUtln projeler beni cok
heyecanlandiriyor. Bir ayrim
yapmam c¢ok zor. Ancak
teknoloji odakli olarak ticari
helikopter projesi cok dnemili.
Helikopter yapip ucurmak,

ucak yapmaktan daha zordur.
Ogrencilerimizin yurt disinda
yUzlerce katiimcr arasindan ilk
derecelerde yer alan basarilari
da beni ve eminim tam ITUlUleri
cok heyecanlandiriyor. Bazi
varismalarda MIT, Virginia Tech,
lllinois gibi dUnya siralamasinda
cok Ust siralarda yer alan
Universiteleri geride biraktiklarini
gdrmek bizi cok gururlandiriyor.

ITU Teknokentler icin bir
degerlendirme alabilir miyiz?
Ben rektdr oldugumda
teknokentte 25 bin metrelik bir
alanimiz vardi. Su anda 30 bin
metre kare oldu. Devam etmekte
olan 60 bin metrekarelik Ar1 3
binamiz var. Bu yaz bitirmeyi
hedefliyoruz. insaatina baslamak
Uzere oldugumuz Enerji
Teknokenti var. Turkiye'de bir
ilk olacak. Akademisyenlerimiz
icin olusturdugumuz Akademik
Kulucka Merkezimiz var.
Teknokentimizde bu yil 105 bin
metrekareye ulasmis olacadiz.
Universite-sanayi isbirliginin en
glzel drneklerinden biri olan
Dijital Turkiye UssU projemizi
Turkiye Bilisim Sanayicileri
Dernegdi TUBISAD ile birlikte
yUrdtlyoruz. Bilgisayar-Bilisim
FakUltesi de icinde yer alacak.
Tam anlamiyla bir sinerji
varatilacak. Bu projemizin

bUtcesi yaklasik 45 milyon
dolar. 60 bin metrekarelik bir
bina iceriyor. En gec 2013'te
bitirilecegdini dustnlyoruz.

2013 sonuna kadar Ar-ge alani
olarak 165 bin metrekareye
ulasmis olacagiz. Tum bunlar
vaklasik 100 milyon dolarlik

bir bltce gerektiriyor. Kendi
kaynaklarimizla ve kredilerle
gerceklestiriyoruz. Ari-3 binasina
17 milyon euro kredi alarak
basladik. Yatirimlarimiz devam
edecek. Temel hedefimiz 250
bin metrekarelik bir Ar-Ge alani

yaratmak. BUtdn bunlar yilda
sadece 50 milyon dolar kira
geliri getirecek yatirimlar. Biz bu
yatirimlari kira almak icin degil,
Turkiye icin teknoloji gelistirmek
amaclyla yapilyoruz. Projelerimiz
tamamlandiginda yaklasik 11 bin
Ar-Ge personeli kampus icinde
calisiyor olacak. Turkiye’'nin Ar-
Ge personeli sayisi 82 bin. Hepsi
tamamlandiginda Turkiye'de
Ar-Ge yapan 10 kisiden biri

ITU bunyesinde ver alacak.
Ogretim Qyeleri, 8Jrenciler ve
Teknokent hep birlikte ulusal ve
uluslararasi projelerde birlikte

MUHENDISNAME MAYIS 202 9
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ITU ailesinin her ferdi bir
basariya imza attikca kabuguma
siamiyorum. ITU'IU olmak
sadece yasayanin anlayabilecedi,
tarifi imkansiz bir duygu.

bir sinerji yaratarak yer alacaklar. MIT, Stanford, lllinois, Oxford,
Turkiye'nin ve hatta bélgenin Cambridge, ETH, Delf, Tokyo
teknoloji UssU olma yolunda Universiteleriyle kiyasliyoruz.
emin adimlarla ilerliyoruz. Degerlendirmeyi butceye gére
yaparsaniz kesinlikle ilk on’da
variz. Mesela Harvard'in yillik
butcesi yillik 3 milyar dolar.

Temel hedefimiz
Cumbhuriyetimizin 100. yilinda
2023de Turkiye'yi disa badgimli 30 milyar dolar bankada nakit
teknolojiden kurtarmaktir. Bu parasl var. Bizim 200 milyon
amac icin durmadan calisiyoruz.  dolar. Urettidi ile bUtcesini
2023'0n iITU icin de &zel bir oranladiginizda ITU bence
anlami var, 250’nci kurulus onlarin ¢cok Ustlne cikar.
yildédnUimumaz. Ulkemizde akademisyen olmak
cok &zveri gerektiriyor.
ITU“lii olmak sizin icin ne ifade
ediyor?
ITU 10 olmak bir ayricalik,
dzglveni yUksek olmak
demek. ITU deyince kendimi
bir baska hissediyorum. Lisans
dJrencisi olarak ilk derse
girdigim andan su ana kadar
her aniicin sUkrediyorum. Her
ITU G gibi kurumumu cok
seviyorum. ITU Ailesinin her
ferdi bir basariya imza attikca
kabuguma sigamiyorum. Daha
bUyUk projeler yapabiliriz,
Universitemde bu potansiyel
var ¢unkd. Bu basarilar 2200
kisilik akademik kadromuzun,
1500 idari personelimizin, 26 bin
dgrencimizin, mezunlarimizin
basarisi. ITUl0 olmak sadece
yasayanin anlayabilecedi, tarifi
imkansiz bir duygu.

ITO’yii Tiirkiye’deki ve
diinyadaki yeri acisindan
degerlendirebilir misiniz?
Turkiye’de tartismasiz bir
numarayliz. MUtevazi olmaya
gerek yok. Kendimizi dinyadaki

TO MUHENDISNAME MAYIS 2012

Dunyadaki 6rnekler gibi

bize tam bir &zerklik verilse,
denetleme ve tabii ki yil sonunda
hesap verme de dahil olmak
Uzere bir sistem kurulabilse,
performansa gore bltce
alinabilinse, Amerika’daki sayil
Universitelerle yarisacak noktaya
geliriz. OnUmizun acilabilmesi
icin yuksek 6grenim yasasi

dahil duzenlemeler yapilmasi
gerekiyor.

ITU sizce neden bir diinya
Gniversitesi?

ki yil dnce yuzde 30 ingilizce
egitime, yUzde 100 ingilizce
egitimi ekledik. Universitemizin
ufku acildi. Disaridan iTU’ye
olan ilgi arttl. Mesela insaat
FakUltesi'ne yurt disi 6Jrenci
kabulle icin 10 kisilik kontenjan
actik, 220 kisi basvurdu. Bir
de sizin kendinize iyi demeniz
dogru degil. Universitelerin
konumunu kuresel olarak

| |

-

siralayan bagimsiz kuruluslar
var. ingiliz QS sirketinin yaptigi
siralamada bodlimler dUzeyinde
ilk 200’de boélumleri yer alan tek
Universiteyiz.

Yine bir Tayvan sirketinin
vaptidi siralamada makalelerin
uluslararasi dlizeyde aldigi

atif baz alinarak belirlenen ilk
300 Universite ilan edildi. TUum
alanlarda biz variz. Turkiye’'deki
Universiteler arasinda birinci
siradayiz. iInsaat mihendisliginde
46’ncl siradayiz. Bizden
sonraki bir Turkiye Universitesi
119’uncu sirada. Bunun yaninda
uluslararasi dlizeyde Turkiye'yi
en fazla temsil eden Universite
biziz.

Rektdr dizeyinde uluslararasi
tum toplantilarda variz.
Bircogunda tek konusmaci
olarak yer aldim. Gecen vyil
New York'ta DUnya Rektorler
Kongresi duzenlendi. Amerika
disinda 14 rektdr konustu.
Bunlardan biri de bendim.
Turkiye'den ya da bdélgeden
baska rektdr yoktu. Yine
gecen yil Japonya Kyoto'da
Japonya’'nin Davos’u olarak
bilinen Science and Technology
in Society Forum duzenlendi,
Universite cevresi sanayi ve
politikacilarin yer aldigi bir
forumdu. Turkiye’den ve

bdlgeden tek davetli konusmaci
olarak yer aldim.

Avrupa’da Teknik ve Arastirma
Universiteleri Birligi, CESAER’a
2009 yili sonunda rektor
olusumun ilk yilinda 14 kisilik
yonetim kuruluna Turkiye’den
ilk rektdr olarak secilmistim. Bu
vil Subat ayinda ise 4 kisilik icra
kuruluna dnerilerek secildim.
Bunlar bizi dUnya Universitesi
yaplyor.

Tirkiye’deki Universiteleri ve
akademik calismalari nasil
degerlendiriyorsunuz?
Turkiye’de 170’in UstUnde
Universite var su anda. Say!
olarak baktigimizda nufusa

oranla azdir. YOK 2 yil énce

bir calisma baslatti. 2 bin
arastirma goérevlisi tahsis edildi.
Bunun katlanarak devam
etmesi gerekiyor. Turkiye'de
tek bir yasayla 170 Universite
yénetilmeye calisiliyor. Bizi bir
anlamda yoran konu budur.
Bizim gibi Universitelerle dun
kurulmus bir Universite ayni
sUreclerden geciyor. Bu bizim
hizimizi yavaslatiyor. Buna
ragmen Universitelerde yapilan
vayinlarda Ulkeler dUzeyinde
16’ncli sirada yer aliyoruz. Bu
Avrupa’da ve Amerika’'da bodyle
degil. Universiteler dzerk olarak
yvénetiliyor. Ozerklikle bu siradaki
yerimiz de yUkselecektir.

lletisim konusunda ITU
camiasina 6rnek oluyorsunuz?
Nasil basariyorsunuz?

Ogretim Gyelerimizle,
calisanlarimizla, dgrencilerimizle
ve mezunlarla olan iletisime ¢cok
dnem veriyorum. Kapim herkese
aciktir. Her telefona cikiyorum,
her maile cevap veriyorum.
Bunun icin buradayim zaten.
Amerika’da bir anket yapilimis.
Sirketin CEO’su zamaninin

ne kadarini kiminle geciriyor
diye. Yuzde 80’'i mUsterileriyle
geciriyor cikmis. Ben de

burada dyleyim; zamanimin
yUzde 90'InI 6grencilerimiz

ve dJretim Uyelerimizle
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geciriyorum. Burada yoéneticilik
degil, liderlik yapiyoruz.

Cok guclu bir ekibimiz var.
Dekanlarimiz, mudurlerimiz,
bdIUmM baskanlarimizdan olusan
dinamik bir ekibimiz var. Hizli
kararlar alabilen bir ekibiz. Onun
icin bana fazla bir yuk dsmuyor.
Ben ana hedefler belirliyorum.
Bir projeyi baslatana kadar
takip ediyorum. Basladigi

anda bir arkadasima devredip
birakiyorum. Bir baska projeyi
dustnmeye basliyorum.

Ogrenci sorunlariyla ilgiliyim.

26 bin 6grencimiz var, ama 26
bin sorunumuz yok. Sorunlarin
bircogu ortak, bir 8grencinin
sorununu ¢odzdugunuzde

ortak bir sorunu ¢dHzmus
oluyorsunuz. Diyelim ki bir
ogrenci ¢cdzemedigi bir problemi
mail yoluyla ya da sosyal medya
araciligiyla sizinle paylasty,

siz ilgisiz kalirsaniz onlarca,
yUzlerce mail gelir. CUnkU

sorun ortak bir sorundur. O
anda sorunu ¢dzerseniz, ya da
cbzememenizin gerekcesini
anlatirsaniz, hemen herkesin
haberi olur. Olmayacaksa neden
olmadigini bilir, cunkl gencler
cok anlayisl genclerdir. Yeni
mailler almazsiniz.

Bir de problemlerle dogrudan
ben ilgilendigim icin idari
kadronun da &grencilerin

T2 MUHENDISNAME MAYIS 2012

problemlerini c6ézme yaklasimi
degisti. Bir birimde bir 6gretim
Gyesinin ya da dégrencinin
problemi ¢dzulmediginde
sorunun rektoére kadar
gidebilecedi bilinir. Baslangicta
her sorun bana kadar geliyordu.
ilgilenip, kendim telefon
aclyordum dgrencimizin
problemi neden cdzUlmedi diye.
Karsimdaki sasiriyordu. Rektdr
bu kadar basit bir sey icin niye
ariyor diye dusuntyordu. Burada
ogretim Uyelerini ve égrencileri
ilgilendiren hicbir sorun basit
dedildir. Bu anlayisla liderlik
yaplyorum.

ITUIU dgrenciler Turkiye'nin

en iyi 6grencileri. Gelecekte
Turkiye'nin kaderini onlar
belirleyecek. Anne babalari
cocuklarini bize emanet

ediyor. Bize dUsen genclerimizi
yuksek bir 6zglvenle hayata
hazirlamak ve onlara kendilerinin
ne kadar degerli olduklarini
hissettirmektir. Ogrenciye bir
adim yaklastiginizda o size on
adim yaklasir. Onlara verdiginiz
degeri sdylemlerinizle dedil
uygulamalarla hissettirmelisiniz.
Rektdr olarak gecirdigim 4 vil
benim hayatimdaki en guzel
yillar oldu. Gengler sizi mutlu
ediyor. En kU¢Uk bir sorununu
c6zdUgunuzde o kadar guzel
geri dénusler aliyorsunuz ki o an
her tUrlU yorgunluga degiyor.

Gecen glin bir 6grencim
Facebook’'tan “Hocam bizimle
o kadar ilgileniyorsunuz Ki
kendimizi gercekten degerli
hissetmeye basladik” mesajl
attl. Ben de “Gercekten bunu
hissetmeye basladiysaniz, ben
amacima ulastim” dedim.

Mezunlar Dernegi’nin
calismalari, projeleri konusunda
ne disiiniyorsunuz?
Universitelerde eski ve yeni
ydnetimler arasinda ya da
dernekler arasinda sorunlar
olabiliyor. Ben gdreve
geldigimde kimseye karsi
dnyargiyla ise baslamadim. Uc-
bes ay icerisinde mezunlarimiz
uygulamalarimizla benim farkl
bir rektdr oldugumu goérda.
BUtun vakiflarimiz arasinda

tam bir baris ve huzur saglandi.
Cunkl ben kisilerle dedil
projelerle ilgileniyorum. Su anda
tum derneklerimiz tek amac icin
calisiyor: Universitesinin daha
da yukarilara ¢cikmasi. Onun

icin ITUde bu kadar huzurlu,
uyumlu bir ddénem belki de hic
yasanmadi.

Eski rektdrlerimiz tarafindan da
takdir ediliyoruz. Projelerimize
inandilar; destek oldular.
Adaletli bir ydnetim sergiledik.
Sizi kapida karsilayan kisiden
baslayarak herkesin insan
oldugu dusUncesiyle yaklastik.

Mezunlar Dernedimizin
ydnetimine Erol Bilecik
baskanliginda genc, dinamik
bir grup geldi. Her biri genc
yasta kendilerini kanitlamis,
kamuda, 6zel sirketlerde ya

da kendi sirketlerinde dnemli
pozisyonlar almis iITU'lUlerden
olusan bir dernedimiz var. Gelir
gelmez de cok sayida proj
Urettiler. Dogrusu onlari bizden
de heyecanl gérdim. Onun icin
diyorum ki ITU’yU tutabilene
askolsun.
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ITU MEZUNLARI DERNEGI BASKAN VE
YARDIMCILARI PROJELERINI ANLATTI

Genclesmek i¢cin gelin,
ITU’ye dokunun!
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Dernek Baskani
Erol Bilecik,
yvardimcilari

Haluk Taner ve
Cagatay Ozdogru
yonetim adina
neler yaptiklarini,
neler yapacaklarini
anlattilar.

Erol Bilecik (iTU Mezunlan
Dernegi Baskani) istanbul
Teknik Universitesi bir ITU'I0
olarak is hayatinda geldigimiz
nokta itibariyle kendimizi en cok
borclu hissettigimiz ve aidiyet
duygusuyla beslendigimiz
kurumdur. ITU’ye yardimci
olmak, birer mezun olarak bizler
icin her zaman gurur vesilesi
olmustur. Ozellikle son villarda
‘Teknik Universite’nin muazzam
derecede yUkselen bir cizgi ve
yUkselen bir deder oldugunu
cok memnuniyetle izlemekteyiz.
Gerek OSS’de basarili
ogrencilerin bu Universiteye
gosterdikleri talep, gerekse
sanayi ve Universite isbirliginin
artik bambaska bir boyutta
devam etmesi, biz mezunlari
daha fazla bu oyunun icerisine
ceken bir nokta olmustur.

Bu dogrultuda ‘Teknik
Universite’nin su an gelisen yeni
dlinyada muazzam bir lider rolU
Ustlendidi cizgisine erismesinde
hemfikir olan ve katkida
bulunmak isteyen bir grup
mezun arkadasimla beraber
ITU Mezunlari Dernedi'nin
yénetimine talip olduk.
Nihayetinde gerek gecmis
yonetim gerekse Universite ve
akademi cevresinin bu konuda
bizlere gdstermis oldugu
teveccUh dnemli bir moral ve
motivasyon kazandirdil. Bu
dogrultuda calismalarimiza
kesintisiz devam etmekteyiz.

Erol Bilecik

1981 yilinda iTU Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi Kontrol ve Bilgisayar
Miihendisligi’ne basladim. 1987
Subat’inda mezun oldum.

Bilisim Teknolojileri sektoriinde
calisiyorum. 1989 itibariyle
kurucusu oldugum Index grubun
CEO’luguna devam etmekteyim.

Cagatay Ozdogru

1966 istanbul dogumluyum. 1985
Saint Benoit Lisesi mezunuyum.
1989 yilinda iTU Elektrik -
Elektronik Fakiiltesi’nden
Elektronik ve Haberlesme
Miihendisi olarak mezun oldum.
Ardindan 1997°de George
Washington University’den
Telekomiinikasyon Yiiksek
Miihendisligi derecesi aldim.
1992’de basladigim is hayatimda
1996°’ya kadar Kog¢-Unisys ve
IBM Tiirk’de ¢alistim. 1997-2001
arasinda France Telecom Grubunda,
sonrasinda 2002-2005 arasinda
Sabanci Holding’de iist diizey
pozisyonlarda bulundum. 2005
yilindan bu yana gérev yaptigim
Esas Holding’de 2010°’dan beri
grubun CEO’suyum.

Haluk Taner

1975 yilinda Kabatas Erkek
Lisesinden mezun oldum. iTU
Elektrik Fakiiltesi Elektronik ve
Haberlesme Boéliimii’nde, 1981
yilinda lisans 1983 yilinda da
yiiksek lisansimi tamamladim.
Safer Grup sirketlerinin grup
kurucu ortaklarindanim.
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MEZUNLAR
DERNEGI
PROJELERI

Mezunlar Meydani
1500 mezunumuz projeye
katilarak tasa adini yazdirdi.

Mezunlar Yurdu

ITU Mezunlar Meydani
projesinin fonu ile olusan tutarla
mezunlar yurdu insaati baslad.

Mentorluk Projesi
Mezunlar beser birinci sinif
dgrencisine kocluk yapacak.

Girisimcilik Dersi
3. ve 4. sinif 6grencilerine
veriliyor.

Kariyer Merkezi

Dernegin sahip oldugu
istihdam burosu lisansi ile
Profesyonel bir kariyer web
sitesi olusturmak amacindayiz.

Web sitesi yenilendi
Sosyal medyada da
yerimizi aldik.

1773 iTU satis mekani
Mustafa Inan KatUphanesi giris
katinda acilmistir.

iITUcell Projesi
iITU camiasi birbiriyle ekonomik
olarak goérusebilecek.

iTO’lU Sirketler Projesi
ITUlU sirketleri tanitiyoruz.
s birligi imkanlar arastirihyor.

Miihendishane Projesi

Tum ITU camiasinin sosyal
mekan ihtiyacinin karsilanmasi
amaclyla, Taskisla'daki alanin
tesislestiriimesi hedefleniyor.

il Temsilciligi Projesi
Yurt genelinde ITU1G

mezunlarin dernek projelerine
entegrasyonu hedefleniyor.
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Haluk Taner (iTU Mezunlar
Dernegi Baskan Yardimcisi)
Biz bu dénemde dnce
mezunlarimiza bir seyler
sunalim, ondan sonra
mezunlarimizin dernedimize
katkisini isteyelim anlayisindan
hareket ediyoruz. Bizim
yaklasimimiz “Ne olursa olsun
gelin dernegdinize destek
verin” yaklasimi degdil. Biz
dnce mezunlarimiza faydali
olabilecek bir takim projeler
Uretip, bunlarla mezunlarimizi,
Uyelerimizi dernedimize davet
etmeyi hedefliyoruz.

Arkadaslarim gibi ben de
ITUyU cok seviyorum.

CunkU gercekten yasamimizi
sekillendirmede bu Universite
bize cok bUyUk katkida
bulundu. Bir nebze olsun katki
saglayabilmek benim icin

bir gdrev ve bunu seve seve
yaplyorum.

ITUNUN Turkiye icin cok
dnemli bir kurum oldugunu
dustntyorum ve bu
Universiteden mezun olanlarin
bu kuruma sahip ¢cikmasi
gerektigi kanisindayim.

Kasim 2011'de gbreve
geldigimizden buglne degdin
yogun bir yeniden yapilasma
sUreci icerisindeyiz. Once
projelerimizi tespit ettik.
Projelerle ilgili calismalarimizi su
an yurutuyoruz.

Bunlarin icerisinde
sayabileceklerimiz; Bir istihdam
blUrosu lisansi var. Dernek olarak
profesyonel bir kariyer web
sitesi olusturma sUrecindeyiz.
Dergimiz yayina girdiginde
tamamlanmis olacak.

Bundan da &nce dernedimizin
web sitesini yeniledik, yeni bir
anlayisla dtzenleyip yayina
soktuk. Ayni zamanda sosyal
medyada da yer aliyoruz.
Mezunlar yurdu projemiz

konsey tarafindan baslatilip
dernedimize devredilen en
dnemli projemizdir. Yurtla
ilgili gerekli 6n calismalar
tamamlandi. Yurdumuzun
insaatini baslama noktasina
getirebildik. Hedefimiz gdlet
yurtlarinin yaninda yer alacak
yurdumuzu éntimuzdeki
déneme yetistirebilmek.

Bunun yaninda iTU logolu
Grunlerin satis yetkisini,

Universitemiz dernegimize verdi.

Mustafa inan KUtlUphanesinin
altinda bir satis magazasi
hazirladik. Muhtemelen mayis
ayinda magazamiz acllacak.
Artik ITU logolu cok kaliteli
drunler dernegimiz tarafindan
mezunlarimizin bedenisine
sunulacak.

Ogrencilere yonelik olarak
dnemli calismalarimizdan bir
tanesi ‘Mentorluk Projesi’, bir
digeri ise ‘Girisimcilik Dersi’.
Mezunlarimiz, beser éJrenci
alarak (1.sinif dgrencileri)
yasama hazirlama konusunda
kocluk yapiyorlar. Bir digeriyse
Isletme Fakultesi'yle mUsterek
gelistirdigimiz bir proje. ITU

3. ve 4. sinif 6grencilerine
yonelik olan Girisimcilik ve
Kariyer dersi veriyoruz. Gecen
sdmestr basladl. Bu dénemde
daha bUyUk bir ilgiyle Ayazagda
KampUsU’'nde devam ediyor.

Ogrencilerin bu konuya cok
sicak baktigini gériyoruz ve

bundan da ¢cok mutlu oluyoruz.

Gelecek yillarda da devam
edecedini Umit ediyoruz bu
projenin. Simdilik hayata
gecirdigimiz projeler bunlar.

Ama gelecede dénlk daha
baska glzel projelerimiz var.

Cagatay Ozdogru (iTU
Mezunlari Dernegi Baskan
Yardimcisi) Benim bu
degerli camiada yer almamin
musebbibi sayin baskandir.

Biliyorum ki, Sevgili Baskani
da bu konuda cesaretlendiren
kisi dernedimizin eski
yoneticilerinden olan Sevgili
Haluk’'tur. Gecmise bakinca
ITU'I0 olmanin cok dnemli
oldugunu gérdim. Daha sonra
bir seyler yapabilir miyiz diye
rektdr hocamizi ziyaret etmeye
basladim. Ardindan daha énce
dernek yonetim kurullarinda
birlikte calistigimiz baskanimiz
ile calismaya basladik.

Ve dnce mezunlar konseyine
daha sonra da mezunlar
dernedinin yénetimine talip
olduk. Rektédr hocamizin da
destegiyle genel kurulda secilip
gobreve basladik.

Okulda okurken farkinda
olmuyoruz ama villar sonra bir
bakiyorsunuz gecmise ve iTUIU
olmanin degerini anlyorsunuz.
insanin gurur duyacadi; okul,
memleket, ailenin nerden
geldidi aidiyet duygulari gibi,
bunlarin arasinda ITUIU olmak
da var benim icin.

ITU gercekten cok &dnemli.

Bence en dnemlilerinden biri
dedil. En &dnemlisi. Her ddnem
Turkiye'ye ydn verenler icinde
hep iITUden mezun olmus
degerli insanlari gdrlyoruz. 2
cumhurbaskani, 3 basbakan,
sayisiz bakan, milletvekili, is
adami bUrokrat, muhendis
burada egditim almis.

Burasi mUhendislik okulu ama
buradan mezun olanlar hayatin
cesitli alanlarinda basarili
oluyorlar.

ITU Mezunlari Meydani
projesine iki amac edinerek
basladik. Bir tanesi; bu okul
yvasadikca mezunlarini yasatsin.
Bu okul sonsuza kadar var
olacak, var oldukca mezunlarini,
sonsuza kadar yasatacak bir
eser ortaya cikaralim istedik.
Mezunlar Meydani fikri buradan
ciktl.

Once baska yer dustnduk,
sonra su anki Mustafa inan
KUtUphanesi'nin 6nund sectik.
Bunun arkasinda birkac tane
tema var. Bir tanesi, isimleri
yer alan mezunlari sonsuza
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Cagatay Ozdogdru, Erol Bilecik ve
Haluk Taner, Mezunlar Meydani’'nda.
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kadar yasatmak. iki, meydan,
kUtUphane, yemekhane
ogrencilerin yogun olarak
bulundugu bir yer. Dolayisiyla
mezunlarla 6Jrenciler
kucaklastiran bir yer. Bunlar isin
manevi taraflari.

Bir de isin maddi tarafi var.
Buraya tas koyan mezunlar
1000’er lira para verdiler. 1500
tane mezunumuz bu projeye
katildl. Toplanilan paralarla yurt
vaptiriyoruz. ITU Mezunlar
Yurdu’nun temeli atildi. 100
dgrencinin barinabilecegdi 2500
metrekarelik kapali alani olan
bir proje. Mezunlar meydaninda
daha fazla tas olmasini
bekliyoruz.

CunkU yurdu bitirebilmek icin
daha fazla kaynaga ihtivacimiz
var. Kafamizda projelerimiz
var ama bitirebilmek icin daha
cok tas almamiz lazim. Yani su
anda meydanda 6000 tane
tas hazir. Uzerine yazilacak
isimleri bekliyor. Birinci yurdu
bitirebilmek icin fazla katilm
bekliyoruz.

Su ana kadar tas alan
mezunlarimiz geldiler taslarini
ve kendi isimlerinin sonsuza
kadar orada olacagini gdérduler.
BUtln mezunlarimizin bunu
yapmasini istiyoruz. En az
1500 tane daha destegde
ihtiyacimiz var. Yaz sonuna
kadar ilk yurdumuzu bitirmeyi
hedefliyoruz.

Haluk Taner Burada bir
konuyu vurgulamak lazim:

Biz bu yurt yapimini, mezun
kitlesinin genis katilimiyla
gerceklestirmek istiyoruz.
Boyle bir proje hayirsever is
adamlarinin bagislarini alarak
da yapllabilirdi ve daha kolay
olurdu. Ama biz istiyoruz ki,
bUtln mezunlar buraya klcuUk
katkilarda bulunsun. Bunu cok
daha anlamli buluyoruz.

Erol Bilecik ITU Mezunlari
Dernegdi derken 100 bini

askin mezununun oldugu
potansiyelden bahsediyoruz.
Hatta Facebook’ta iTU
rumuzuyla yazan, blogunu
yonlendiren 80 bin kUsur insan
var. Aralarinda ITU mezunu
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oldugunu séyleyen ya da su an
dgrenci olanlar yer aliyor.

ITUNUN diger editim
kurumlarindan farkl bir yeri var.
Turkiye’'nin imarint yapmis bir
okuldan, gelecedi sekillendiren
bir okuldan bahsediyoruz.
Mezunlari Dernegi'nin ana
motiflerini olusturan noktalar
bunlar.

Burada sevgili Rektdérimuaz Prof.

Dr.Muhammed Sahin’i anmak
isteriz. Cok &dnemli bir slogani
var rektdér hocamizin. Biz
mezunlar icin énemli bir vizyon
isgal ediyor. “Turkiye’nin MIT’si
degil dunyanin ITU’st olmak”.
Bu dogrultuda mezunlar
dernedine bakildigl zaman,
Turkiye’'nin en etkin, en etkili,
mezunlar dernedini ortaya
koyma motivasyonuna sahibiz.

Dernedimizin 1989 vili itibariyle
kurulduguna bakildiginda,
dnemli tecrtbelerle beslenmis
oluyoruz. Tabii ki gelinen
noktada degisen yasam
kosullari, degisen beklentiler
de var. DUnya dedisiyor,
kurumlar degisiyor. Dolayisiyla
bu dlUzende, yeni dinyada ve
yeni normallerde, Mezunlar
dernedini temel alarak bakiyor
ve mezunlar, dJgrencileri,
akademisyenler ve ITU
mensuplarini entegre edecek
projeleri hayata gecirmeyi
hedefliyoruz.

Mezunlar Dernegi proje Ureten,

bu projeleri hayata geciren, hizli,

enerjik ITU'ye vakisan ve citayl
bir adim yukari yukselten bir
anlayis cizgisi icerisinde devam
ediyor.

Bugun 81 ilin 8Tine de
bakildigr zaman istisnasiz bir
ITUlGye rastlamak mamkun.
Ogrencilerimiz, is hayatinda
butln programlarda ve
projelerde yer alacak bir
noktadalar. Mezunlar Dernegi
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olarak, mezunlarimizla
Universitenin butdn
entegrasyonlarina sahip ¢cikmayi
ve temek olarak da aidiyet
duygularini yukari cekmeyi
planliyoruz.

Dernedimizin kapisi herkese
her birime acik bu anlamda. Su
an yapilmakta olan projelere
bakildigr zaman Universitelerde
ilk kez yapilan projeler
oldugunu géruyoruz.

Mezunlar Meydani boyle bir
sey. Mentorluk projesi yine dyle.
Yine dergimizin yayiniyla ayni
zamanda gerceklesecek olan
iTUcell ile bUtan dJrenciler,
mensuplar, akademisyenler

ve mezunlar kendi aralarinda
ekonomik olarak konusturacak
bir proje. Bu da ilk kez atilan
adimlardan biri.

Benim ricam mezunlar
dernedine mezunlarimizin hizla
Uye olmalari ve Uye olmanin
getirmis oldugu o sembolik
aidatlari da 6demeleri. Sevgili
Haluk’'un de belirttigi gibi
dernek yoneticileri olarak ITU'IU
bUyUklerimize basvurup, badis
yapmalarini istemek gibi kolay!i
secebilirdik. Fakat bunu yapmak
istemedik. Cunkt Mezunlar
Dernegdi olarak herkesi icine
alan, ktcuk katkilarla bayuk
projeler gerceklestirmek
gerektigine inanan bir vizyonu
tercih ediyoruz.

Bugun Turkiye’de tahmin
ediyorum 150’ye yakin
Universite var, ama Teknik
Universite’nin cok ayri bir veri
var. 25 bin dgrencisi, 5 bine
yakin lisans dgrencisi, binlerce
mensubu, binlerce akademisyen
kadrosu ile muazzam bir
camiadan bahsediyoruz. Ama
cok guclu, cok akilll, beyin
glicl yuksek bir topluluktan
bahsediyoruz.
Universitelerimizin zaman
zaman yogun tartismalar icine

girdigini godriyoruz. Ama iTUde
ki butun vakiflarin, derneklerin,
sirketlerin adeta tek ses olmus
vaziyette gorluyoruz.

BUtUn bunlar Rektérimuz

Prof. Dr. Muhammed Sahin’in
liderligiyle hayata gecmis
vaziyette. Biz mezunlar olarak
boyle bir tablonun icerisinde yer
almaktan cok mutluyuz.

Haluk Taner Mezunlarimiz
arasinda web sitemiz Uzerinden
bir anket yaptik. “Nasil bir
dernek, mezunlar arasinda

nasil bir bag bekliyorsunuz,
Universitenizden, Mezunlar
Derneginden beklentiniz nedir?”
diye sorduk. Birinci sirada,
ITUlaler arasinda is birligi
olanaklarinin gelistirilmesi ¢ikti.

Bu noktadan hareketle
dernegdimizin web sitesinde
ITUlG sirketleri tanitmaya
basladik. 500’e yakin firmamiz
var.

‘Teknik Universiteliler’ arasinda
is iliskilerini gelistirmesine

de dbnem veriyoruz. Bu ayni
zamanda mezunlarimizin da
bir beklentisi. ITU mezunlarinin

buyuk bir kismi KOBT'lerde
calisiyorlar veya KOBJ'lerin
sahibi. Buna dénik olarak KOBI
destek projeleri Uzerinde bir
arastirma yapiyoruz.

Yakin zamanda bu konuda cok
guzel duyurularimiz olacak
mezunlarimiza. Bu desteklerden
ne sekilde faydalanabilecekleri
konusunda ¢alismalar
yapiyoruz. ITUl0 sirketler
arasinda is birligi imkanlarini
nasil gelistirebiliriz konusunda
kafa yoruyoruz.

Bu da mezunlarimizin dernege
olan ilgisini arttiracak énemli
bir faktdr olacaktir diye
dusuntyorum.

Cagatay Ozdogru 1950'li
villarda abilerimiz arasinda
ciddi bir iliski varmis. Kucuk
mezunlari kollama, destek olma
cok Ust seviyedeymis. Bu daha
sonra okulun blUyUmesiyle
azalmis. Biz bunu tekrar ortaya
cikartmak amacindayiz. iTU
mezunu olanlarin sahip olduklari
sirketler, ITU mezunlarinin
genel mudurluk seviyesinde
calistigl sirketler arasinda bir
sUru isbirligi olabilir. ‘Teknik

Universiteliler’in bir araya
gelip gorus alisverisinde
bulunacaklari, cocuklarinin
dUugununu yapabilecekleri

bir sosyal tesisimiz maalesef
eksik. Bu ¢cok énemli bir konu.
Bununla ilgili cok guzel bir
projemiz var.

ITU Taskisla yerleskesinin
yaninda bulunan arazi, daha
once boyle bir amaca hizmet
ediyordu. MUhendishane diye
bir lokalimiz vardi. Burayi tekrar
canlandirmaya calisiyoruz. Bu
konuya cok &nem veriyoruz.
Teknik Universiteliler burada
toplanabilecek. Teknik
Universiteliler olarak birbirimizi
tanimiyoruz. Ben is hayatinda
bir sUrl insanla tanisiyorum,
daha sonra ITU mezunu
oldugunu 6greniyorum. Boyle
bir sosyal tesis calismamiz

da var. Bunun da ¢cok dnemli
olduguna inaniyoruz.

Erol Bilecik Dernedimizin
yénetim ve denetim
kurullarindaki arkadaslarimizla
birlikte 30 kisilik bir ekibiz.
Komitelerle birlikte ekipte
100-150 arkadasimiz bilfiil
butin kademelerde gonulluluk

esasina gore calisiyor.

Hedeflerimizden bir tanesi de,
su an Uye mevcudu asagl yukari
8 bin olan mezunlar dernegini
20 binlere, 30 binlere, 40
binlere cikartmak. Yapmakta
oldugumuz projeler, bu cagriyi
yapmamizda bizi fazlasiyla
cesaretlendiriyor.

Buradan da mezunlardan
ricamiz, derneklerine sahip
cikmalari, derneklerinin icinde
aktif sekilde yer almalari. Cunk(
gelinen noktada mezunlarin
Universitelerine aidiyet borclari
var her seyden dénce. Bu aidiyet
kavraminin kendilerini fazlasiyla
iyi hissettirecegini dusuntyoruz.
Buradan mezunlara yaptigimiz
cagrinin altinda su da var.
insanlar ‘Teknik Universite'ye
tekrar gelince, 20 yil énce 30 vil
once mezun olduklari o gunleri
her daim yasiyorlar. 'Kendinizi
gercekten genc hissetmek icin
Teknik Universite’ye dokunun.
iITU'ye tekrar gelin. Ogrencilik
dénemlerinizi, o keyifli gunleri,
anilarinizi hatirlamaniz,
Mezunlar Dernegi icerisinde yer
almaniz sizleri genclestirecektir;
inanin buna.
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ITU Mezunlari, Simdi
Sira Sizde!

Degerli Mezunlarimiz,

Petek taslarinin satisindan elde edilen gelir ile yapimina basladigimiz
Mezunlar yurdu, ITU’LU 6grencilerin iyi kosullarda ogrenim hayatlarina
devam etmelerini saglayacaktir.

Siz degerli mezunlarimizi bu kutsal gorevde pay sahibi
olmaya davet ediyoruz.

W

1

);? .
My

[stanbul Teknik Universitesi

Mezunlar Konseyi
www.itumk.org

Katillim icin www.itumk.org/mm link adresinden basvuruda bulunabilir veya
(212) 290 38 20 (3 hat) nolu telefonu arayabilirsiniz.




ILKLER

TURKIYE'NIN ILK KADIN DEKANLARINDAN VE
ITUNUN ILK KADIN DEKANI PROF. DR. HANDE SUHER

Dekanligim hayatimi degistirmedi

Dekan olmak istedigimde sevgili hocam Prof. Niyazi DUMAN
Uyesi oldugu Statik ve Betonarme kUrsustne cagirdl. Bana
“Sen dekan olmak istiyormussun, bu istemekle olmaz, senatoda
dekan secimi ile beraber senatdr secimi var, senatdr olarak
senatoya secilirsen biz seni izleriz, basarili olursan dekanliga
sonra talip olursun” dedi
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ITU’niin ilk kadin dekanisiniz.
Seg¢im nasil olmustu?
Kendiniz mi istediniz yoksa
cevreniz tarafindan mi aday
gosterildiniz?

Istanbul Teknik Universitesi'nde,
benim dgrenci olarak katildigim
1946 - 1947 yillarindan dnce

de kiz 6Jrenciler mevcuttu.
TUmU 6Jretim ddneminde de,
meslek yasantilarinda da cok
basarili olarak Un yapmislardir.
Kiz dJrencilerin Universitedeki
varhgl ve meslek yasaminda
gobrev almasi hicbir ddénem
sorunlu olmamistir. Onceki
kusaklarin kiz 6grencileri
genelde meslek etkinliklerini
basariyla Universite disinda
sUrdurmuslerdir.

Ben, 5 yillik 63retim sonucunda
ITU Mimarlik FakUltesi
Sehircilik Karstustnde gerekli
sinavlarda basari gdstererek
1951 yilinda gdreve basladim.
Yeterlilik, docentlik, profeséritk
derecelerini bilimsel yayinlar,
tezler hazirlayarak aldiktan
sonra, 23 yillik karst ve fakulte
etkinliklerine dayanarak 1974
vilinda dekanlik gbrevine
istekli oldugumu belirttim. Cok
sayglidegder sevgili hocam beni
Prof. Dr. Niyazi DUMAN Uyesi
oldugu Statik ve Betonarme
kUrstsune cagirdi. Masasinda
cok mesguldt, bekledim.
Calismasini bitirdikten sonra
bana “Sen dekan olmak
istiyvormussun, bu istemekle
olmaz, senatoda dekan secimi
ile beraber senatér secimi

var, senatér olarak senatoya
secilirsen biz seni izleriz, basarili
olursan dekanliga sonra talip
olursun” dediTesekklr ettim
ayrildim ve Fakulte Kurulunda
secim sonunda Prof. Dr. Dogan
KUBAN dekan, ben senator
olarak secildik. Uc vil sonra
fakUlte dekani seciminde bu kez
adayhgimi koydum ve 1977 -
1980 ddnemi icin ITU tarihinde
ilk kadin dekan olarak gorev
aldim. Ozetle ben iITUde ilk

kadin dekan olmayi hedefledim
ve fakUlte kurulu da oylariyla
beni destekledi.

Ilk kadin dekan olusunuz
akademisyen cevre ve basin
tarafindan nasil karsilandi?
ITUde ilk kadin dekan olusum
ne akademisyen cevrede ne

de basin tarafindan hicbir

Ozel dnemle karsilanmad..
Gorevlerime devam ettim.
Sehircilik kGrststnde bdylece
Uc adet profesdr olmustu. Klrsu
baskanimiz, sevgili hocamiz
Sayin Prof. Kemal A.Aru’'nun
Onerisiyle Uc ayri klrsu olustu.
Ben Planlama Teorileri ve
Metodu KursUsU baskani oldum.
Doktora dgrencilerim olan
asistanlarimizla yeni kurstyu
kurduk, goérevlerimizi aldik; yani
sira Ankara’da DPT Sehirlesme
Ozel Ihtisas Komisyonu’nun
baskani olarak Kalkinma Plani
calismalarinda goérev aldim.
Bayindirlik Bakanhgi istanbul
Nazim Plan BUrosu Baskanhdi
gobrevini yaptim, Kultar
Bakanhgi istanbul Koruma
Kuruluna iITUden gérevle
gittim, baskan olarak secildim.
Yillarca hizmet verdim.

Bu dekanlik gbrevi icersinde
Ankara’da Emniyet

Genel Mudurlugu bilgi ve
ilgisiyle, éldurulen rahmetli
Rektdérimuz Ord. Prof. Dr.
Bedri Karafakioglu'nun
arkasindan, Mimarlik FakuUltesi
Dekaninin “dldUrulecekler
listesinde “ 2. isim olarak yer
almasi baglaminda, istanbul
Emniyet MUdUrd Sayin Hayri
Kozakcloglu ve Yardimcisi Sayin
Mehmet AJar’in Universiteye
gelerek yaptiklar bildirimle
koruma altina alindim. Evimiz
polis noktas! oldu. Bir yili askin
sUreyi emniyet korumasinda
gecirdik.

ITUde ilk kadin dekan olmam,
ITUde sadece dort fakltenin
olusu ve ayrica 6grenim

Prof. Dr. Hande Siiher'in dekan oldugu
yil: 1977.

Hande Siiher hocasi Prof. Dr. Kemal
Ahmet Ari ile.

iTU Rektorii Prof. Dr. Muhammet
Sahin, Prof. Dr. Giilsiin Saglamer, Prof.
Dr. Hande Siiher, 9. Cumhurbaskani
Siilleyman Demirel ve Yiik. Miihendis
Mimar Perran Doganci.

déneminde fakuUlteler arasi
dersler olmasi baglaminda, ve
dzellikle ITU yurtici haftalarinda
fakuUlteler arasi calismalar ve
iliskiler strekli bir dostluk icinde
gelismistir. Unutulmayacak

cok iyi anilar ve dostluklar
yaratiimistir

ITUde ilk kadin dekan

olusum ne resmi ne de 6zel
yasamimizda herhangi bir
degisiklik olarak karsilanmadi.
Her aldigim godrev gibi olagan
bir gérevdi.
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Siz ilk kadin dekan
oldugunuzda diger
mesleklerde kadinlar neleri
gerceklestiriyordu?

Benim goérls ve
degerlendirmeme gore

kadin Gyeler gbdrevlerinde
yUklendikleri sorumluluklar
ve basarilari ile asla erkeklerin
gerisinde kalmamislardir.

Ornegin basarilari, calisma
disiplinleri ve cevresel iliskileri
yonunden rahmetli 6gretim
Gyeleri Sayin Prof. Dr. NUshet
Gokdogan, Sayin Prof. Dr.
Mufide Kuley, Sayin Prof. Dr.
Turkan Saylan belle§imde dnde
gelen en dnemli isimlerdir.

Sayin Prof. Dr. GUlten Kazgan,
Sayin Prof. Dr. Nermin
Abadan ve ITUde ilk kadin
rektdr olarak secilen Prof. Dr.
Gulstin Saglamer su anda
animsayabildiklerim. S6zUnd
edemediklerim adina &6zur
dilerim.

Turk meslek kadinlari
mesleklerinde oldugu kadar,
toplumsal yasamda da hi¢c 6din
vermeksizin Atatlrk ilke ve
inkilaplarina inancla bagl olarak,
topluma ve Ulkelerine yararli
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olmaya calismislardir.

Siz Tirkiye’de ilki
gerceklestirirken, diinyada
durum nasildr?

Ben ITU Mimarlik FakUltesinde
kUrsU baskanhdi yaparken
1974 -77 yillari arasinda 3 yil
senatoda senatdr, 1977 - 80
yillari arasinda fakUlte dekani
ve o ddonemde cikartilan
Universiteler Yasasl geregince
ITUde ilk kez kurulan Sosyal
Bilimler Enstittst’'nin kurucu
mMududrd ve faktltede kurulan
arastirma enstittlerinde de
yonetim kurulu Uyesi olarak
uzun stre kursu baskanlidi
disinda goérevler aldim ve

bu baglamda uluslararasi
dlzeyde bilimsel toplantilara
ve inceleme gezilerine katildim.
O dénemlerde iliski kurdugum
Universiteler de sorumlu
yoneticiler olarak hep erkek
Uyelerle karsilastim. Kadin
haklariyla ilgili Bulgaristan’daki
uluslararasi toplantiya Disisleri
Bakanhdrnin istedi ve secimiyle,
iran’da iran sahinin esi Farah
Diba’'nin cagdrisi Uzerine yapilan
Kadin Mimarlar Uluslararasi
Toplantisi'na, cagri Uzerine
fakUlte ve Universitece
gorevilendirilerek katildim.
TUmuU dlkeleri icin dnemli

Uyelerdi ancak genelde
dgretim gbdrevinde veya siyasal
gorevlerdeydiler.

Dekanlik gérevinizde ne kadar
kaldiniz? ilgin¢ buldugunuz
aninizi paylasir misiniz?
Dekanlik gérevimde olagan
dekanlk sUresi olarak, 1977 -80
arasinda Uc yil gérev yaptim.
Uc yilin sonunda iTU rektéra
olan Sayin Prof. Dr. Kemal
Kafal’nin Mimarlik Fakultesi
Dekanligi'na gelerek secimde
tekrar dekanliga aday olmami
istemesini tesekkUrle karsiladim
ancak bilimsel calismalarima
dénmek istedigimi sdyleyerek
dneriyi kabul etmedim.

1977 - 80 déneminde Dekanlik
gobrevi 6grenci hareketlerinin
de hiz kazandigi dbneme
rastliyordu. Bu baglamda
maalesef ilginc dedil, GzlUcu
olaylarla karsilastim. Bir gun
dekanlik bUrosunda calisirken
ayak sesleri ve gurultuler,

kap! aciimalariyla dekanlik
sekreterinin “Durun, girmeyin
ben haber vereyim” demesini
dinlemeden bes dJrenci
odama girdi. Ben masamda
calismaktaydim. En atilgan
dgrenci uzun siyah parddsuld,
tiras olmamis, ihnmalkar
goérunUslu, beresini kulaklarina
kadar indirmis bir 6grenciydi.
HenUz sehircilik kGrsulerinin
dgrencisi olmamistl. O ylzden
tanimiyordum. Oturdu ve benim
“Ne istiyorsunuz?” dememi
beklemeden akan bir selale gibi
konusmaya basladl. Gdzlerini
sabit bir sekilde duvara dikmisti.
Tam o sirada dekan yardimcisi
rahmetli Prof. Dr. Hasan Karatas
geldi, yanima oturdu. Ogrenci
yine avaz avaz bagdiran sesi ile
duvardaki bir noktaya bakarak
konusmasini yuksek sesle
sUrdurdyordu. Hasan bey “Sen
ne istiyorsun? Onu sbéyle” dedi.
Ben inanilmaz derecede blUyuk
bir sikunet icersinde “Hasan
Bey, telas etmeyin, o beni

sinirlendirmeye calisiyor, aslinda
istedigi hicbir sey yok” dedim.
Bir an sessizlik oldu, amacina
ulasamamistl, bir anda odayi
terk edip gittiler.

Bir diger olay da sdyle gelisti:
1980 yilinda ITU Senatosunun
aldigr bir kararla fakuUlte 6grenci
cemiyeti baskani, yénetim
kurulunda 6grencilerle ilgili
konularin gérustlmesinde
oturuma katilacak ve

oy kullanacakti. Ogrenci
temsilcimiz, Zonguldak’ta
benim de mezun oldugum
Celikel Lisesi mezunu bir
Karadenizli olan Ekrem EKsi
idi. Ceketi her zaman ilikli, son
derece saygill ancak asabi
oldugu belli olan bir gencti.

Yonetim kurulu Gyeleri ile
onun gercekten cok sayglli
durumunu hepten severdik.
OgJrenci sorunlari boyunca
kurula katilir, dgrencilerle ilgili
sorunlar tamamlaninca selam
verir ve giderdi. Ogrencilere
iliskin ydonetimin mUdahale
etmesi gerektigi konularda
da muhatabimiz dogdal olarak
baskan oldugu icin kendisiydi.
Durum elimizdeki belgelere
gobre Uye hocalar tarafindan
incelenir, ancak sikayet konulari
genelde zayIf oldugundan
herhangi bir isleme gerek
gdrilmezdi. iste bu dgrencinin
yonetim kurulu toplantisina
gelmedidi bir hafta, konu

ile ilgilenerek sordugumda
arkadaslarl “maalesef tevkif

edilerek géturdlduguny”
soylediler. Daha dnceki yillarda
yine bodylesine tutuklamalardan
sonra serbest birakilan
dgrenciler oldugundan bunun
da boéylece sonuclanacadina
inaniyordum. Ayni zamanda
baskani oldugum istanbul
Nazim Plan Blrosundaki grev
olayinin ne durumda oldugunu
gbrmeye gittigimden o gun
fakUlteye ancak 6gleye dogru
gelebildim. Dogruca dekanlhga
ciktim, ancak dekanlik katinda
benim geldigimi gdrenler
hemen odalarina kacip kapilari
kapatiyorlardi. OlaganustU bir
durum vardi ama ne oldugunu
anlayamadim.Ben de glvenlik
kuvvetlerince koruma altinda
oldugum yoénlyle durumu

Prof. Dr. Hande Siiher'in 6zge¢cmisi

Yasamim YEM ve TMMOB Ortak Yayini olarak
“Kamu Yararini Oncelikli Géren Bir Yasam
Oykusu - insanlar Anildikca Yasar - ,ad ve konulu
398 sayfalik yayindan izlenebilir.

Ozetle sdylemek gerekirse 1929 yilinda
istanbul’da dogdum. Babam Kirim’dan gelen
bir ailenin oglu. Annem birka¢ yUz yillik
istanbullu. Babam istanbul’da Mihendis Mektebi
Alisinin &Jrencisi; sinav kazanarak Berlin

T.H. sina dgrenci olarak gidiyor. D&nUsUnde
Kinallada’'da komsu olarak annemle tanisiyorlar
ve evleniyorlar. Babam zorunlu hizmetini Dogu
Anadolu’da tamamladiktan sonra, Zonguldak’'ta
mUteahhitlige basliyor. Bdylece ben 3 yasima,
agabeyim de 9 yasina basinca ihalesini
kazandigd Zonguldak Vapur iskelesini yapmak
Uzere Zonguldak’a yerlesiyoruz.

ik, orta ve lise 83renimimi yine bu sehirde
goérdium. 1946 - 47 déneminde iTU Mimarlik
Fakultesi’ne 6grenci olarak kabul edildim. 3.
sinifin yaz stajindan itibaren Sehircilik Kirststne
adimimi atmis oldum ve hic ¢ikmadan 1996
yvilinda emekli olana kadar Taskisla’da kaldim.

1950 - 51 ddbnemi mezun olduktan sonra,
sinavlari kazanarak ve asistan adayi olarak
Sehircilik Kurststne atandim. Fakultenin
kurulusunun ilk 10 yili icinde henlz doktora

vaptiriimadigr yonuyle yeterlik tezim, docentlik

tezim ve calismalarim Universitelerarasi jurilerce
kabul edildi, gerekli sinavlari verdim ve 1956'da

Docent unvanini aldim. isvicre - Cenevre’'de

1 yil sUreyle yurtdisi gbrevimi tamamlarken
istanbul'dan calisma arkadaslarimdan gelen bir
haberle, hocalarimizla beraber AHE Mimarlik
ve Sehircilik Atdlyesini kurdugumuzu égrendim.
istanbul’a dontnce tekrar Mimarlik Yarismalarina
girdik.Ulusal ve uluslararasi 1. dereceleri aldik.
1961 yilinda AHE kapandi. Ogretim etkinlikleriyle
beraber akademik calismalarimi gelistirdim,
yurtdisi incelemelerimi tamamladim. Profesorlik
tezimi, arastirma calismalarimi Universitelerarasi
jariye sunarak ve gerekli sinavlari vererek

1964 yilinda profesdr unvanini aldim. 1974

- 77 yillarinda Fakulte Senatdru, 1977 - 80
déneminde de iTU Mimarlik FakUltesi Dekani
secildim ve ITUde ilk kadin dekan olma onuruna
sahip oldum.1981 yilinda da Yeni Universiteler
Kanunu’na gore yuksek lisans ve doktora

tezleri yonetimi icin kurulan iTU Sosyal Bilimler
Enstitdst’nun ilk mudurd olarak rektdritkee
atandim.Pek cok kamu gérevine katildim ve
1996 vyilinda emekli oldum. 1951 - 1996 yillari
arasinda 143 adet , emekli olduktan sonra 2009
yvilina kadar ¢esitli yayinlar yaptim. Toplami 219
yayindir. Mimarlik lisans sonrasi 32 adet MMLS
tezi ve 13 adet doktora tezi yonettim.
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sorusturdugumda dJrencimizi
kaybettigimizi anladim. Sonra
sinif arkadaslari son ziyarete
gittiklerinde “Beni buradan
sag cikarmayacaklar” dedigini
sdylediler. 32 yil oldu. Bu olay!i
hic unutmadim.

Mimar olarak
gerceklestirdiginiz en 6nemli
projeler nelerdir?

Mimar olarak meslek
calismalarima Mimarlik Proje
varismalarina katilmakla
basladim ve 1952 - 1988 vyillari
arasinda ulusal ve uluslararasi
dlzeyde 17 adet cesitli
derecelerle kazanimlarimiz oldu.
1952 - 56 vyillari arasinda 8 adet
ulusal yarisma projesini bir grup
calismasi olarak kazandik. 1957
vilinda hi¢c derece alamadigimiz
halde Briksel Fuarindaki Turk
Pavyonu icin T. Aydin ve A. Erol
ile beraber calistigimiz projenin
fotografini géren ve Cenevre'de
burosu olan Prof. Marc J.Saugey
tarafindan bir cagdri alarak
Universitenin de kabulUyle

1 yil sGreyle Cenevre'de
gorevlendirildigimde Beyrut
Radyo ve Televizyon Binasl icin
hazirladigimiz Proje 1. Odulu
aldu.

1957 yilinda ben daha henlz
Cenevre'de iken Prof. Dr. Kemal
A. Aru, Tekin Aydin, Yalcin
Emirodlu, Altay Erol, Prof. Dr.
Mehmet Ali Handan ve ben
Hande Caglar ile yolladigim
vekaletnameyle AHE Mimarlik
ve Sehircilik Atélyesi kurulmus
oldu.

1958 vyilinda ben Cenevre’den
déndukten sonra AHE Grubu
olarak 1959’da Emlak Kredi
Bankasi Atakdy Otel Projesi
Yarismasinda birincilik

ddulu kazandik ve ayni vil
Sheraton Oteli olarak taninan
Vakiflar BankasI Taksim

Oteli Uluslararasi Sinirh Proje
Yarismasi’nda birincilik 6duld
aldik.
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1960 vyilinda da AHE Grubu
olarak Malatya Teknik Tarim
Okulu Proje Yarismasinda
birincilik 6dulU aldik. Bu iki proje
de insa edilerek tamamlanmistir.

1960 yilinda AHE Mimarlik ve
Sehircilik Atélyesi kapandiktan
sonra cesitli derecelerle Uc¢ 6dul
daha kazanilmistir.

1980’li yillarin sonlarina dogru
da klrsimuzce hazirlayip
uyguladigimiz Macka
Demokrasi Parkini dtzenledik.
Bugln o park hazirladigimiz
projeden farkl bir bicime
getirilerek bozulmustur.

Su andaki mimari calismalari
nasil buluyorsunuz?

Su andaki mimari calismalari
bizim yetistigimiz ddéneme
bakarsak cok farkl bir
goéruntmdedir. Saniyorum

ki 6zellikle cevreyle uyum

yverine 6én planda carpici ve
degdisik bir gdérinim olmasi
istenmektedir. Ozellikle titiz ve
bUyUk bir yatirim gerektiren
cevre dlzeni bakimindan,
dlizenlemenin yuksek maliyeti
yonUnden uygulama sorunlu
gorulmektedir.

Genc ITU’liilere neler tavsiye
edersiniz?

Sadece Genc iTU'lUlere

dedil, tum genclere dnerim
yasam zorluklari karsisinda
pes etmemeleri, umutlarini
kaybetmemeleri ve bilgilerini
gelistirmeleridir.

Sizin eklemek istediginiz bir
konu var mi?

Yillarca emedini 6Jretim ve
calismaya vermis bir 6gretim
Gyesi icin gdstermis oldugunuz
ilgiye tesekkurlerimi saygilarimla
sunarim.

TRIPLE
- WHOPPER
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R, AMERIKADA NANOTEKNOLQOJI

MLI CALISMALAR YAPTI
ITU’lii olm

ogrenmeyi
ogretiyor

Toner, “Istanbul’da ve sonrasinda dzellikle Profesdr Aksel
Oztirk ve Abdurrahman Kilic bana buyik destek verdiler.
Ozturk ve Kilic hocalarim basta olmak Gzere ITUIU hocalarimin
haklarint 8demem mumkun degil. Bdyle muhtesem insanlarin
vaninda calisma firsati buldugum ve onlarin égrencisi oldugum
icin kendimi ¢cok sansli sayryorum” diyor.

Yurt disi calismalariniz ne
zaman nasil basladi?

1982 senesinde ITUy
bitirdikten sonra Amerika’'ya
doktorami yapmaya gittim.
Ik olarak Boston’a lisan
d6grenmeye geldim ve MITye
kabul edildim. O tarihten bu
yana hep Boston’da kaldim.

Neden Amerika'y! tercih ettiniz?
Doktora ve arastirma 1980’lerde

Amerika’da cok kuvvetliydi, su
anda da Amerika doktora ve
arastirma egditiminde en basta
gidiyor. Calismak istedigim
konularda MIT ve birkac
Universite cok basariliyd ve
ciddi fonlari vardi. Ben de

o nedenle Amerika’yl tercih
ettim. Fransa’da da bazi
imkanlar vardi. Ozellikle, St.
Joseph mezunu oldugum icin
ilgimi ¢cekiyordu. Fakat yine de
Amerika daha dogru adresti.

Baslangicta Amerika’da neler
yaptiniz? Ne gibi zorluklara
karsilastiniz?

Amerika’ya ilk geldigimde
ingilizcem hic¢ yok gibiydi. ik
6 ay benim icin cok zor gecti.
Fransizcam yardim ediyordu
bir miktar. Baslangicta lisan
eksikligimden dolayl gunluk
hayatin icine girmek oldukca
zor oldu.

Kimlerle birlikte calistiniz?
Sizi en ¢cok kim etkiledi ya da
yardimci oldu?

MIT ye baslayinca doktora
hocam olan Profesdr Ernest
Cravalho ile tanistim. Kendisi

beni cok etkiledi. Sadece

cok dnemli bir bilim adami

ve arastirmaci olarak dedil,
genclere &nem vermesi, cok
aclk goéruslt olmasi ve her
zaman yardima hazir olmasi da
cok dnemliydi.

Bana asamayacagim bir engel
olmadigi hissini verdi. Gerekli
zamanlarda yardimci oldu
fakat onun disinda beni kendi
istedigim ydnde gitmek Uzere
serbest biraktl. Amerika'da
benim en ¢cok etkilendigim sey
genclere verilen serbestlik ve

degerdi. Hocam da bunu cok iyi

uygulayan eden birisiydi. Ona
cok borcluyum.

Diger borclu oldugum kimseler
de ITUdeki hocalarimdir. Bizleri
ne kadar iyi yetistirdiklerini
buraya gelince daha iyi
anladim. MIT gibi Amerika'nin
en iyi teknik Universitelerinden
birinde hi¢bir problem
yasamadan rahatca derslerimi
ve arastirmalarimi takip
edebiliyordum.

istanbul’'da ve sonrasinda
ozellikle Profesdr Aksel Oztlrk
ve Abdurrahman Kili¢c bana
bUyUk destek verdiler. Oztirk
ve Kilic hocalarim basta olmak
Gzere ve ITU'IU hocalarimin
haklarini 6demek mimkun
dedil. Bdyle muhtesem

insanlarin yaninda calisma firsati

buldugum ve onlarin &égrencisi

oldugum icin kendimi cok sansli

saylyorum.
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Nano teknoloji calismalari
nasil basladi? Neden bu alani
sectiniz?

MIT ile beraber Yale
Universitesi'ne de kabul
edilmistim. O zamanlar
Yale'de cok meshur Turk
Profesér Turan Onat vardi.
Kendisiyle bir yaz ITUde
tanismistim. Daha sonra, o
zamanlar internet olmadigi icin
kendisiyle mektuplasiyorduk.
Arastirma islerine yoneldigimde
calismak istedigim konu
magnetohidrodinamik ve
plazma fizigiydi. Yale’de bu
konularda ¢ok taninan hocalar
vardi. Hem Yale Universitesi’ne
hem de MIT ye kabul alinca
danismak icin Turan Hoca'yi
aradim “Hocam bana Yale’i mi,
MIT’i mi tavsiye edersiniz” diye
kendisine sordum. Bu arada
kendisi Yale Profesort!l Cevabi
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bana bUyUk hayat tecrlbesi
oldu. Ben, Yale diyecek
sanirken, bana “MIT’de yeni
baslayan bir saha var, adi da
biyomUhendislik; istersen bir
incele” dedi. Yolculugum bu
sekilde basladi.

Bu deneyimimden sonra ben
de ne zaman genclere yol
gbstermeye calistim, kendimi
isin icinden cikarip, onlar

icin en dogrusu nedir diye
dUstntyorum. Ne zaman ben
de genclere yol gdstermeye
calisirsam tamamen kendimi
isin icinden cikarip onlar

icin en dogrusu nedir diye
dustntyorum. Turan Hocamin
Yale Profeséri olarak bana
MIT ye git ve biyomUhendislik
callis demesi beni hep cok
etkiledi. Daha sonra hocami
bir daha hic gdéremediysemde

benim icin yaptigini hicbir
zaman unutamam.

Tirkiye’deki nanoteknoloji
gelismelerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

BUyUk patlamalar ve yatirimlar
var. Bircok Universitede, dUnya
capinda sayllabilecek arastirma
merkezleri kurulmus durumda.
Hakikaten dnemli atilimlar
oluyor. En bUyUk eksigimiz
henlUz bu tip arastirmalari
yvapacak dgretim Uyesi
sayimizin yeterli olmamasi.

Genclerin 65nUnU acmamiz ve bu
yvapillanmay! degerlendirmemiz
gerekli. Diger bir konu ise
Universitelerde bu merkezlerden
cikan fikirlerin Grdn haline
dénmesini saglayacak bir
sisteme ihtiyac var. Amerika’da
bunu genelde “Venture Capital”

denilen fonlar yapiyorlar.

Patentler, Universitelerden

satin aliniyor ve is adamlarinin
liderliginde bu tip &ncu fikirler
arun haline dénusturultyor.
Turkiye bu konuda hentz

hazir degil. Umarim bu firsati
kacirmayiz. Nanoteknoloji ve
saglik bilimleri, d5ntimuuzdeki
senelerde en verimli sahalardan
biri olacak. Ancak bunun

icin Universitelerde fikir,
sirketlerde Urdn Uretebilir
olmamiz ve Universite-sirket
dengesini kurmamiz gerekiyor.
Basarabilirsek muthis ilerlemeler
olacagdina inaniyorum.

Akademik calismalar
konusunda Tiirkiye’yi nerede
goriyorsunuz? Ne eksik, neler
yapilmali?

Turkiye Universiteleri, buglne
kadar bence 3 ayri devrim
yvasadilar. Atatlrk ile modern
Universite kuruldu. Fakat birkag
sehirde toplandilar. Kenan
Evren déneminde Universiteler,
Turkiye'ye yayillmaya

basladi. Dogramaci ile Vakif
Universiteleri dénemi basladi.

Bundan sonra atilim bence
arastirma sahasinda olmali!
Turkiye, arastirma konusunda
oldukca gerideydi. Simdi

hem TUBITAK hem de diger
devlet kurumlarinda arastirma
icin bUyuk yatirim var. Bunu
degerlendirmek gerekli.
Amerika bu konuda cok basarili.
Bircok arastirma Universitesi var.
Bunlarin da lisans dJrenci sayisl
lisansUstU 6Jrenci sayisindan
daha az.

Yani Universitenin kultGrinde
arastirma bazi cok kuvvetli.
Turkiye'de hentiz bdyle bir
Universite yok. lyi arastirma
yvapanlarin sayisi cok

az. Bunun icin hem insan
glclnl gelistirmemiz hem
de Universitelere arastirma
kUltarind getirmemiz lazim.

Belki de en &énemlisi genc
Ogretim UGyelerinin dnlerini
acmamiz ve onlara arastirmaci
olmay! 6gretmemiz gerekli.
Doktora dgrencilerinin sayisi
Turk Universitelerinde son

20 senedir maalesef cok az
artmis. Doktora ve yeni fikir
Uretme konusunu ciddiye
almamiz gerektigine ictenlikle
inaniyorum.

Ik gidisinizde yurt disinda
kalici1 olacaginizi diisiiniyor
muydunuz? Dé6nmeyi hi¢c
disiindiiniiz mi?

Hayir, kalici olacagimi
distinmuyordum. Her sene
anneme 5 sene sonra geliyorum
diyordum. 10 sene sonra o da

aliyorum. Yasasin iTOU!N!

Yasam bilimleri alaninda
calismalar yapan bir bilim
insani olarak insan yasamini
tehdit eden en biiyiik
tehlikeyi ya da tehlikeleri nasil
tanimlarsiniz?

Yasam sUreci uzadikca eskiden
olmayan bircok problemle
karsilasiyoruz. Kanser bunlardan
biri, sadece yasam sUrecinin
uzamas! degdil baska bazi
faktorler de var. Diger en
dnemli konu belki de “beyin”
bilimi konulari. En az bilgiye
sahip oldugumuz organimiz
beyin. Beyin ile ilgili hastaliklar
hem artiyor hem de uzun sure
yasadikca daha belirgin olarak

Genc 6gretim Uyelerinin dnlerini
acmamiz ve onlara arastirmaci
olmay! 6gretmemiz gerekli.

ben de anladik ki dondsim
uzuyor. 2013’te 30 senedir
Boston’da yasiyor olacagim.
Zaman cok cabuk geciyor.
Inanmasi zor!

ITU’niin gurur duydugu
isimlerden birisiniz, siz ITU icin
neler séylersiniz? Size ne katti?
ITU’NUN yeri benim icin her
zaman baska oldu. Amerika’da
yvaptigim her seyi ITUde aldigim
egitime borcluyum. ITUde
ogrendiklerimizden sonra MIT
bana cok kolay geldi. inanin
dogruyu soyluyorum. Lisans
egitiminde ITUdeki egitimi
dUnyanin hic bir Universitesinde
bulmaniz mimkin degil. iITU
ailesinin parcas! olmak benim
icin hayatimdaki en bUyUuk gurur
vesilesi. Bunu hem burada

hem de Turkiye’de her firsatta
sdylemekten blyUk mutluluk

ortaya cikiyor.

Beyin bilimleri, bence gelecedin
en aclk olan sahalarindan

biri. Sismanlik da ¢ok buyuk
bir problem. Seker hastalg,
kanserden, kalp hastaliklarina
kadar her problemin altinda o
yatiyor.. Halkimiza bunu bir an
once 6gretmemiz gerekli.

Ayrica artik dinya kacullUyor,
gelismemis Ulkeleri dUstnmek,
onlari gelistirmek gerekiyor. Bu
Ulkelerdeki bulasici hastaliklar
milyonlarca insani élddruyor.
“Global Health” konulari da ¢cok
onemli bir noktada.

Nanobiyoteknoloji ile insan
yasamina gelen faydalari
ornekler misiniz?

Her seyden &nce nanometre
nedir, onu anlamakta fayda var.
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MEHMET TONER KiMDIiR?

Mehmet Toner, biomedikal
muUhendisidir. Harvard Tip
Okulu’nda cerrahi alaninda

ve Harvard-MIT Saglik

Bilimleri ve Teknolojileri (HST)
bodlumUunde profesdr olarak
gorevini surdurmektedir. Toner,
MIT doktorasini bitirirken
ortaya attigr “Hucre ici buz
olusumu” teorisiyle adindan séz
ettirmistir. © gunden bu yana
Prof. Toner kriyobiyolojinin ve
biyokorumanin belirli alanlarina
ve biyomedikal mUhendisligin
bircok alanina cesitli buluslar,
kitaplar ve dergi yayinlariyla
katkida bulunmustur.

Toner 1958 vili haziran ayinda
Istanbul’da dogmustur.

1983 yilinda Istanbul

Teknik Universitesi Medikal
MUhendisligi bolimunden
lisans diplomasi almis; yUksek
lisansini ve doktorasini 1989
yvilinda Mekanik MUhendislik ve
Medikal MUhendislik alanlarinda
tamamlamistir. Toner doktorasini
yaparken kriyobiyoloji alaninda
ilk muhendis ve bilim adami
olan ve hala MIT'de mekanik
profesdrl olan Prof. Ernest
Cravalho ile birlikte calismistir.
Toner ilk calismalarinda
kriyoprezervasyon sirasinda
meydana gelen hlcresel
yaralanmalari anlamaya ve
optimum stratejileri belirlemeye
odaklanmistir. Toner daha
sonralari mikroakiskan, bio-
algilama ve memeli hlcrelerin
kuru prezervasyonu Uzerinde
durmustur.

Prof. Toner su anda
Massachusetts General
Hastanesi’'nde (CEM) ve
Shriners Cocuk Hastanesi’'nde
yonetici yardimcisi olarak
hizmet vermektedir. Dr. Toner
“Turkish Guy” olarak biliniyor.
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Genclerin 6grenmeyi hicbir zaman
birakmamalari lazim. Ozellikle dinya
artik rekabete cok acik ve calisma
sahalari cok hizli degisiyor.

Nanometre, metrenin milyarda
biri veya sacimizin kalinligindan
100,000 kere daha kucuk.
Kullanilan malzemeler bu kadar
kUcUkken, dzelliklerini kontrol
edebilmek, onlara yeni 6zellikler
verebilmek yeni uygulama
sahalarina yol aciyor.

Onemli sahalardan biri de yeni
ilac Uretiminde nanoparcaciklar
cok kullanihyor. Bu sekilde
ilaclara daha etkin olma
ozellikleri verilebiliyor. Ayrica
ilaclarin dogru yerlere
gidebilmesini saglamak yani
hastalikli dokulari bulmasini
saglamak mumkun olabiliyor.
Ozellikle kanserde bunun blyuk
uygulamalari var.

Diger bir sahada
isenanoparcaciklar ilaclara
sadece biyokimyasal degil
fiziksel 6zellikler de verilebiliyor.
Ornegdin bu tip nanoparcaciklari
kullanarak kanserli hlcreleri
oldurmek Uzerine teknolojiler
gelistiriliyor.

Diger bir uygulama sahasi

da géruntlleme Uzerine.
Nanoparcaciklar, kontrast
malzemesi olarak kullanarak
insan vUlcudundaki dedisiklikleri
cok daha iyi gbéruntulemek
mMmUmkUn olabiliyor, hatta
molekUl seviyesindeki
degisiklikleri bile gériuntulemek
artik mumkun olmaya basladi.

Erken teshis konusund_a da ¢ok
onemli calismalar var. Ornegin
kan veya baska vUcut sivilarinda

DNA, bazi hucreler veya cok az
miktardaki molekulleri dlcmek
bu sekilde hastaliklari cok
erkenden teshis edebilecek
aletler gelistirmek Uzere dnemli
calismalar var.

Gerek hastalikli hucreleri
ortadan kaldirmak gerekse
onlari hiicre seviyesinde tedavi
edebilmek icin nanorobotlar
da yaplliyor. Yapay organlar
yvapllmasinda da nanoteknoloji
cok etkin bir sekilde
kullanilmaya baslandi. Bunlar
nanoteknolojinin bazi drnek
uygulamalari. He gecen gun
yeni uygulamalar ortaya cikiyor
ve bu saha hizli bir sekilde
bUyUyor.

Genc ITU’liilere neler tavsiye
edersiniz?

ITUIU olmak onlara muhtesem
kuvvetli bir temel veriyor.
Onemli bir ailenin parcas
yaplyor. Bunun da calisma
hayatinda onlara bUyUk faydasi
olacak. Fakat Universite egitimi
sadece bir baslangic.

OgJrenmeyi hicbir zaman
birakmamalari lazim. Ozellikle
dunya artik rekabete ¢cok

acik ve calisma sahalari cok
hizl degisiyor. ITU’ 10 olmak
dgrenmeyi 6Jretiyor, genclerin
sUrekli yeniliklere acik olmalari
gerekli. Onlar yarinin ddnyasinin
liderleri, yeniliklerin takipgisi
olacaklar.

ITUlU meslektaslarima iyi
sanslar dilerim.

Her sey parmaklarinizin ucunda!

Avaya Flare™ Experience ile oyunun kurallari yeniden yaziliyor.
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Prof. Dr. Tayfun Akgiil
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Kuruldugu 1995 yilindan gliinimiize kadar, acil saglik hizmetine bitiinlik anlayisi icinde |
yaklasan, olusturdugu Ustlin hizmet kalitesi, donanimi ve yliksek misteri memnuniyeti ile bir
“marka” olan Medline Acil Saglik, Tirkiye’nin ilk 6zel mobil saglik hizmeti sunan kurumudur.
GunUmuUzin artan saglik ihtiyaglar dogrultusunda, 2009 yilinin ikinci yarisindan itibaren
blnyesine yeni hizmet alanlar ekleyerek hizmet yelpazesini genisletmistir. Sadece ambulans
hizmeti vermekle kalmayip, evde ve igyerinde tetkik, acil durumlarda lokasyon belirleme, eve |
doktor génderme gibi hizmetleri de sunarak tyelerinin her kosulda yanlarinda olmayi hedeflemis
olan Medline Acil Saglik, 2011 yilinda 3.kez, uluslar arasi Joint Commission International (JCI)
tarafindan hizmet kalitesi yenilenmis Turkiye’nin ilk, dinyanin ikinci acil saglik hizmeti kurumudur.
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Medline Acil Saglik alaninda hangi hizmetleri
vermektedir?

Evde Saglik Hizmeti kapsaminda hangi hizmetler
verilmektedir?

1995 yilindan beri Turkiye'de acil saglik midahalesinin dogru
eller tarafindan yapiimasi ve boylelikle agir sonuglarin ortadan
kaldirimasi misyonu ile hareket eden Medline Acil Saglik;

a Doktorlu Ambulans Hizmeti

a Telefon ile Tibbi Danismanlik

a Lokasyon Belirleme

@ 7/24 ilag Temini

@ Hava Ambulansi Organizasyonlari

alanlarinda hizmet vermektedir.

Medline Acil Saglik, koruyucu, tedavi edici ve yasam kalitesini arttirici,
“yerinde saglik” olarak adlandirilan hizmetleri, bireylerin ve kurumlarin
ayagina gotlrerek daha kolay faydalanabilmelerini saglamaktadir.

@ Evde Tetkik Hizmeti (Tahlil vb.)

@ Evde Doktor Ziyareti

@ Mini Checkup

@ Diyetisyen Hizmeti

@ Revir ve Sabit Nokta Saglik Hizmetleri
a Saglk Taramalari

Medline Evde Saglik, hizmetlerini 2011 yilindan itibaren
profesyonel bir anlayigla sunmaktadir.

a Evde 12/24 Saat Sureli Hemsirelik Hizmeti

a Evde Doktor Hizmeti

a Girisimsel Hemsirelik Hizmetleri

@ Anne Bebek Saghg Egitim Hemsirelik Hizmeti

o Diyabetik Hasta Egitimi ve Bakimi

s Demans ve Alzheimer Hastasi Bakim ve Egitimi

@ Onkoloji Hemsirelik Hizmeti

a Evde Guvenlik / Ekipman Organizasyon ve Egitimi
@ Yeni Dogan ve Bebek Guvenligi

# Fizik Tedavi ve Psikolojik Rehabilitasyon Hizmetleri
o Hasta Bakicilik Hizmetleri

s Rekreasyon ve Respite Care Hizmetleri

o Telefon ile Tibbi Danismanlik Hizmeti

o Diger Hizmetler

Hizmetlerimiz Hgkklnda
Detayl Bilgi I¢in:

0212 331 20 20
www.medlineacil.com

line

acil saglhk | 4441212
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60 YILINI TASKISLA'DA OGRENCI VE HOCA OLARAK
GECIREN PROF. DR AFIFE BATUR

Taskisla’yi mimarlik egitimine vermeyi
kim akil etmisse ruhu sad olsun

BugUnlerde 6 arkadasiyla birlikte Taskisla kitabinin hazirhgi
icinde olan Prof. Dr. Afife Batur, “Herkeste Taskisla bilincinin
yveniden olusturulmasini istiyoruz. Hazirladigimiz calisma,
temelde bir TUBITAK bursu ile yapilan arastirmalarimiza
dayaniyor. Kitabimiz Rektdrltk tarafindan basilacak” diyor.

degistirmeler yapiimis. Once,
1847'de tip okulu olarak
tasarlanmis, sonra karar
dedistirilip kislaya cevrilmis.
Arkasindan Kirim Savasl, 1854-
1856, sirasinda Fransizlara
hastane olarak verilmis. Onlar

Taskisla, ITU’li icin ne ifade gercekten mimarlik tarihine
ediyor? gececek bir restorasyon
Taskisla, iITU icin bir simge, bir gerceklestirdiler.

sembol. Soyle ki, 1944 yilinda
buras! ITUye devredildigi
zaman Prof. Paul Bonatz ve
Prof. Dr. Emin Onat burada

Taskisla’nin basindan bugtne
kadar cok badire gecmis,
yikimlar, ddonusttrmeler,
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kendilerince degisiklikler
yvapmislar, 1861'de yeniden elden
gecirilmis. Onarilmis ve yeniden
aciimis. Derken sonraki yillarda
yine savaslar sirasinda 3-4

kez hastane olarak kullaniimis
ve her seferinde degisiklikler
yvapilmis.

Tarihi ‘31 Mart Vakasl” 6nemli
tahribata ugramis. Taskisla’daki
4’ncl avcel taburunun alayl
subaylari ve askerleri isyani
baslattigl gibi sonuna kadar
direnmisler. Sonunda Enver
Pasa'nin emriyle Harbiye’'den
atilan toplarla tahrip edilerek
ele gecirilmis Taskisla.

Bugln kuzeybati kanadi
dedigimiz icinde rektorlUk
ofislerinin yer aldigi bolum
yvikilmis. Ve tabii yenilenmis.

Daha sonra 1920 vyilina
gelindiginde, savas sirasinda
bugln dekanhdin oldugu glney
kanadinda yangin c¢ikiyor, bdlum
tamamen harap oluyor. Ust
katlar avluya dustyor. O sirada
avluda yardima gelmis Alman
askerleri var. Yangin, Itfaiyenin
bUyUk gayretiyle kontrol altia
aliniyor. Yangin sirasinda 3
Alman askeri dlUyor, Cok sayida
yarall var. Elbet Taskisla’da
bUyUk hasar olusuyor.

Ardindan 1894 depreminde
deniz tarafindaki ve guneydogu
kanadinda hasarlar olusuyor.

TUm bu sarsicr olaylarin
ardindan Taskisla ITU’ye tahsis
edildiginde Prof. Paul Bonatz ve
Prof. Emin Onat restorasyona
basliyorlar. Dé&nemin
arsivlerdeki fotograflarindan
binanin hayli harap durumda
oldugu anlasiliyor. Hocalarimiz,
ilk yapilisindaki mimari tasarima
ve konsepte uygun olarak
yeniliyorlar. Ozgin tasarimi
yorumlayan bir restorasyon ve
rokonstriksiyon uygulamasi
gerceklestiriyorlar. Taskisla,

bu olaganustld yenilemenin
ardindan yeni kurulan Mimarlik
ve Insaat Fakultelerine tahsis
ediliyor. Gercekten basarili

bir ddntsim veya yeni bir
kurgulama.

ITU, Gniversiteye donUstigu
zaman yeri, konumu ve anitsal
yapisina da bagli olarak bir tur
merkez bina olarak seciliyor ve
Rektorluk ofislerini barindiriyor.
Bir simge yapi olmasi hasebiyle
Taskisla RektorlUk binasi olarak
seciliyor. Taskisla bu nedenle
de cok dnemli cUinkU Teknik
Universite’nin simge binasi.

Yerine ve konumuna deginelim.
Tarihsel olarak Osmanl
imparatorlugu’nun batililasma
ve modernizasyon sUrecinin
yUritildigt Dolmabahce
Sarayl'nin hemen yaninda ve
Dolmabahce’ye bagli olarak bir

kentsel program icinde yapilimis.

Bu tarihi referansi unutmamak
gerek.

Sonug olarak boyle bir tarihsel
arka plani da olan Taskisla’ nin
simgesel kimliginin bincinde
olmak gerekiyor.

Kac yiliniz Taskisla’da gecti?
Taskisla’yla ilgili bir ka¢c aninizi
bizimle paylasir misiniz?
Yasimi ortaya cikartacaksiniz.
60 vilim bu binada gecti. Ben
Teknik Universite’yi kazandigimi
GUmuUssuyu’'nda 6grendim.
Sinava orada girmistim. Simdiki
posterlerin énUndeki giriste
sinavi kazananlarin listesi
asiimistl. Listede adimi hemen
buldum. Cunkt 70 kisilik listenin
icindeki tek kiz bendim. Adimin
etrafini kalemle cizmislerdi.
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YERLESKELERIMIZ

Babamla birlikte gelmistik
Bursa’dan. Mimarlik nerede diye
sorduk. Babam okuyacagdim
binayl gdrmek istedi. Tarif
ettiler, geldik.

Taskisla’yl gérdigumde nutkum
tutulmustu. Yeni restore
edilmis piril pirildi. Temizligi ve
dlzeni muhtesemdi. Sasirdik.
Girelim mi dedik. GUvenlik
yoktu o zamanlar. Giris holUnU
goébrdigumuzde cok etkilendik.
Daha sonra Ust kata ¢iktik.
VenuUs holinU gérdigimde
aklim durdu. Buyuk anitsal
merdivenin énldnde, bugunkd
109 Nezih Eldem Salonu’nu
girisinde bir Herkul heykeli
vardl. Muhtesem merdiveni
gdrince babama dedim ki “S6z
veriyorum, bu okuldan mezun
olacagim”.

L O MOUHENDISNAME MAYIS 2012

Okulu bitirdikten sonra Dogan
Kuban Hocamizin klrsUsUnde
asistan oldum. Bizim
zamanimizda 10 kisi birden
asistanlik icin basvurmuyordu.
Hocalarimiz begendikleri
dgrencileri “Sen gel, sen de
gel” diye cadiriyorlardi. Dodan
Hocam beni cagirdi. Masasinin
Uzerinde Paris Match dergisi
vardi. OnUme itti, “Oku” dedi.
Okudum. TercUme ettim. Sonra
bana “Git yukari dekanlida
adini yazdir, sinava gir.” dedi.
Boéylece asistan oldum. O
zaman kursuler simdiki gibi

iki kath degildi. Sonradan
bdIUNndU iki kat oldu. Burada
cok anilarim var. Taskisla’nin
unutulmaz yerlerinden birisi de
yemekhanesiydi. Simdi orada
proje yapiyorlar. Bir bélimua
hocalarin yemekhanesiydi. Arap

bacimiz vardi yemeklerimizi
yvapan. Cok glzel yemek
yvaplyordu. Basini arkadan
bagdlar bize servis yapardi.
Ogrencilerin yemekhanesi
bodrumda bahce tarafindayd..

Yemek masalarini Onat
Hocamiz cizmisti. Bir de &zel
kavisli iskemleleri vardi.

Ben dodrusu, idari islere hic
heves etmedim. Simdi aradan
bu kadar zaman gectikten
sonra ¢cok dodru bir secim
vaptigimi fark ediyorum.

Cunku idari kadroda calismak
insanin akademik arastirmasinin
dnunde cok buyuk engel oluyor.
Herkes oraya gectikten sonra “2
vil gecti hicbir sey yapmadim, 4
vil gecti hicbir sey yapmadim”
demeye baslyor. idari taraf

da kutsal ama ben kendimi o
alandan uzak tuttum, belki de
yetenedim yoktu.

Taskisla icin diinyanin en
glizel manzarali iiniversite
kampiislerinden biri deniliyor,
bu konuda sizin diisiinceniz?
Ovyle diyorduk, ama mahvettiler
manzaramizi. Taskisla
yvapildiktan sonra buradan
Dolmabahce Sarayr'na kadar
olan araziyi Sultan Abdulmecit,
Saray’a bagli bahce olmak
Uzere kendi sahsi parasiyla
satin almis. Asagida sadece
Gazhane vardi, baska hicbir

sey yoktu. Buradan asagdiya
kadar agaclik ve yesillik seklinde
gidiyordu. Stadyum vardi ama
kUcUk boyutlu idi. manzaraya
cok etkisi olmuyordu. Denizi
gorebiliyorduk. Ama simdi
burada maalesef inanilmaz bir
gbéruntu kirligi var, ve de kentsel
bir hayalet. (Gdkkafes).

Miicadele edilmedi mi hocam?
Nasil edilmez, biz mahkemeye
basvurduk, Mimarlar Odasi
mudahil oldu, kac tane yUrtyus
vaptik. Hatta bir seferinde
insaat santiyesinin etrafinda
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mektebin hocalari el ele
tutusup eylem yaptik ama
engel olamadik. Karsimizda
tenis kulUbU vard. icerisinde
on tarafi tek katli, arkasi iki katl
kUcUk bir bina ve tenis kortlari
vardi. Hocalarin hemen hepsi
oraya Uyeydi, tenis oynarlardi.
Ben kayitl degildim ama onlar
gittikleri zaman ben de bir iki
kez gitmistim. Cok glzel de
bir acikhava kafesi falan vardi.
Simdi otel ve rezidans yapildi.

Ayazaga Kamplisii yapildiktan
sonra neler oldu? Taskisla’yi
almak istediler, neler oldu?
Turgut Ozal ve esinin dnclluk
ettigi Papatyalar ekibi Taskisla’'yi
otele cevirmek istedi. Projeler
hazirlandi. Hatta bosaltma emri
geldi. Biz 4 6gretim Gyesi iptal
icin mahkemeye basvurduk. 4
degil de 24 tane, 44 tane hoca
basvursun diye cok cabaladik
ama olmadi. Allahtan dava

cok uzun strmedi. Binanin
tarihi yapi oldugu karari cikt.
1983 yilinda da Koruma Kurulu
Taskisla’nin ‘birinci derecede
korunmasli gereken kultur
varhdr oldudu kararini tescil
etti. Bu mUcadele benim
hayatimin évincudur.

Taskisla’da yetisen inlii isimler
var mi?

Su anda burada olup da Unlu
olan bircok insan var. Aklima
gelenler: Zeynep Ahunbay,
Nuran Zeren, Nur Akin, Yegan
Kahya, Orhan Sefa Bey, MUfit
Yorulmaz, Mukbil Gékdogan

ve tabii en basta Emin Onat
hocamiz .

Nuran Zeren, istanbul Tarihi
Cevre Yonetim planini
hazirlayan ekibin basindaydi.
Nur Akin, Yegan Kahya,
ICOMOS adli uluslararasi
koruma orgutinun Turkiye
baskanhdini yaptilar.

Hocam ITU’lii bircok siyasetci
var ama cogunluk miihendis.
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Ben cok uzun yillar, hatta emekli
olduktan sonra bile her ders vyili
acilisinda, Taskisla dersi veriyorum.

Mimarlardan siyasetgi ¢iktt mi?
Bir tek Emin Onat hocamiz

girdi siyasete, belki Universiteye
faydasi olur diye. Bakti ki olmadi
o da geri dondu okula.

Mimarlar daha &zgur,
himanist. Ozgur dusinmeye
ve hUimanist kavrayisa sahip
bireyler. Dolayisiyla siyasette
bunaliyorlar. Parti baskanina
baglilik, drglte badlilk, 6zglr
dustncenin mahkum edilmesi
gibi geliyor. Okul cok &zgur.
Mekansal bir kavram da olabilir.
Taskisla’ya girdiginizde ruhunuz
kanatlanir. Oyle bir yapisi var
buranin.

Ben cok uzun villar, hatta
emekli olduktan sonra bile
her ders yili acilisinda, Taskisla
dersi veriyorum. Hocalarimiz
bana “Sen gir ilk derse”
derlerdi. Ben de yeni gelen
dgrencilerimize Taskisla’'yi

anlatir ve derdim ki; “Bakin
ben simdi kdrstden iniyorum,
hepiniz neye inanirsaniz inanin
ama asll istanbul’'da oldugunuz
ve alabildigine zengin bir
kultlr/ sanat birikiminin

icinde yasadiginizi bilerek ve
de Taskisla gibi bir tarih ve
sanat yapitinin mekanlarinda
calisacaginiz icin mutlu olun ve
sUkredin” derdim.

Taskisla dunyada cok ender
rastlanan mimarlik okulu. Ben
dinya mimarlik okullarinin
bircogunu dolastim, bir tek
Fransa’'daki Ecole des Beaux-
Arts beni etkilemistir. italya’daki
mimarlik okullari bile boyle
glzel degildir.

Yineliyorum:
Taskisla’yi mimarhda vermeyi
kim akil etmisse ruhu sad olsun.

Verimliliginizi

arttiran
performans
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LK GUNDEN
ITIBAREN CIZGISINI VE
KALITESINI KORUYAN
ASKIN NUR YENGI

Sezen Aksu ve Onno Tung¢
benim en buyuk sansim oldu

ITU'IG sanatcl,
dgrencilik
gunlerinde Sezen
Aksu’'ya, Onno
Tunc Orkestrasi’nda
vokal yapmaya
baslad.

Miizik nasil basladi, kime
Oykindiiniz, kimi érnek
aldiniz? Miizik sizin icin ne
anlam tasiyor?

Istanbul Teknik Universitesi
Tark muzigi yuksek
bdIUmUnde okurken, Onno
Tunc Orkestrasi’'nda Sezen
Aksu’ya vokal yaparak muzik
hayatina basladim.

MUzik benim icin hayatin kendisi
demek, icinde seving, hUzun her
sey var.

Tiirk miziginin en 6nemli
sanatcilariyla (Sezen Aksu,
Onno Tung) birlikte calistiniz,
sizi en ¢cok kim etkiledi, kim
destek oldu?

MUzige basladigimda

yvanimda olan isimler zaten
etkilenilmeyecek kisiler degildi,
bana her zaman destek oldular.
Bu benim icin cok buyuk bir
sans oldu.

Sanat yasaminizda en 6nemli
kilometre taslari nelerdi?
Benim icin 1990 yilinda
vaptigim “Sevgiliye”

alblmu sanat yasantimda
unutamayacadim ve bir cok
insanin unutamadigi cok &zel
sarkilarin oldugu énemli bir
albUmdu.

Miizik olmasaydi nerede, ne
yapiyor olurdunuz?

MUzik disinda hic bir sey
yapabilecedimi distinmuyorum,
zaten cok klcuk yaslarda
mUzige basladigim icin, bGtun
hayatim muzikle doldu.

Son albiimiiniiziin hazirlik
sdrecini anlatabilir misiniz?
Her albUimde oldugu gibi son
albimum “GodzUmUn Bebedi”
de benim icin 6zeldi, ancak cok
daha 6zel olmasini sadlayan
kizim dogduktan sonra
vaptigim albUmlerde sarkilari
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ITU'LU SANATCI

daha yogun ve farkl duygularla
secmis ve okumus olmamdir.

Miizik disinda hayatinizdaki en
6nemli sey nedir?

MUzik disinda hayatimin en
dnemli unsuru kizim ve esim
yani ailemdir.

Sanat yasaminizda en ¢ok
kimlerden hangi yénleriyle
etkilendiniz?

Bir sanatcl olarak Sezen
Aksu’dan ve esim Haluk
Bilginer'’den etkilenmisimdir. Bu
isimler islerinde o kadar ustalar
ki onlardan her zaman bir seyler
dgrenebilirsiniz.

Sizin basladiginiz giinden

bu giine Tiirk miiziginde
neler gelisti? Gidisi nasil
buluyorsunuz?

Benim basladigim zamanlarda
cok daha duzeyli albUmler
yapihyordu, tabii su anda belli
isimlerin yaptigi albUmleri
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MUzik disinda hayatimin en énemli
unsuru kizim ve esim yani ailemdir.

bir tarafa koymaliyiz; onlarin
gerek sanatcisi gerekse sarki
sdzleri her zaman kalitesini
koruyor. Ama bazen yapmis
olmak icin yapilimis albUmleri de
duyuyoruz, gériyoruz.

Ben her zaman kaliteli olanin
kazandigini dustnuyorum.

Geng¢ miizisyenlere neler
tavsiye edersiniz?

Cok calismalarini, dodru
insanlarla dogru isler yapmaya
gayret etmelerini tavsiye
ederim. Yeniliklere acik olmalilar
ancak kalitesizlikten uzak
olmalilar.

Hayatinizda uzun yillar
arkadaslik ettiginiz kimler var,
kimin dostlugu size ne katti?
Benim hayatimda iyi ginimde
kdtU guiniimde yanimda olan
bir ka¢c dostum vardir, onlarla
hayatl paylasmak benim icin
cok dnemlidir.

Sirada gerceklestirmek
istediginiz hangi projeniz var?
Yakin zamanda tekrar albim
calismalarina baslayacagim,
ayrica dizi teklifleri geliyor;
iclerinden bana uygun olanini
secip iyi bir yapimda yer almayi
dusuntyorum.

SANS, SADECE ONA HAZIR OLANLARIN YANINDADIR.

30 vildir sans bizimle...

Endustri tesislerinin elektrik, otomasyon ve
enstrimantasyon isleri icin tim muuhendislik,
tedarik ve montaj asamalarinda glvenilir ¢6zUm ortagdi.




TEKNOKENTLER

iTU ARI Teknokent Genel Miidiirii, Nazire Peker

ITU ARI Teknokent’in payina
disen durmaksizin ¢alismak

Arl Teknokent’in
toplam kapall
alani 103 bin
metrekareye,
personel sayisi 6
bine ulastl.
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Bilindigi Uzere ‘Universite-
sanayi isbirligi’, ulusal teknolojik
kalkinmanin tesis edilmesi
yolunda bilimsel ve teknolojik
arastirmalarin teknoloji tabanli
Uretim ve ticari faaliyetlere
dénltsmesini saglayan, temel
mekanizmalardan. 2001

vilinda ‘Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu’nun yurarltge
girmesiyle Ulkemiz ‘Universite-
sanayi isbirligi’ alaninda dev

bir adim atmis ve o ginden
buglne teknoparklarin hizli
gelisimleri Ulke ekonomisine
bUyUk bir olumlu degder olarak

yansiyor.

iITU ARI Teknokent,

temel faaliyet alanlari ve
sorumluluklari cercevesinde,
bUyUk kUresel krizlere ve
ekonomik/politik degisimlere
ragmen, istanbul Teknik
Universitesi'nin glcl ve
destegiyle bUyUmeye,
gelismeye ve sosyal sorumluluk
projeleri yUritmeye devam
ediyor.

iITU Maslak kampusundeki
toplam 40.000 metrekarelik

6 binada, 2700 toplam
personelli 85 girisimci firmaya
hizmet vermekte olan ITU ARI
Teknokent, daha fazla katki
saglayabilmek ve daha genis
kitleye hizmet sunabilmek

icin yeni alt ve Ustyap!
yatirimlarina basladi. 2012

vill sonunda toplam kapall
alanini 103.000 metrekareye
cikararak kapasitesini 2 kattan
fazla artirmayi hedefleyen ARI
Teknokent’in toplam personel
sayisinin 6000’e ulasmasi
bekleniyor.

Su anda bUyUk oranda
tamamlanan ARI-3 binasi
56.000 metrekare, insaati
baslamak Uzere olan ARI-5
binas! ise 7.000 metrekarelik
alana sahip olacak. Enerji
sektorunan lider kurum/
kuruluslari ve ITU Enerji
Enstittst’nln isbirliklerinden
dogan Enerji Teknokenti,

enerji sektdérunde Universite-
sanayi isbirliginin temelden
kurgulandigr érnek bir

modeli hayata geciriyor.
Halihazirda devam eden
vatirimlarin sonuncusu ise ITU
ARl Teknokent’in ulusal ve
uluslararasi bUtUn Universitelerin
dgretim elemanlari ve
dgrencilerine yonelik
olusturulmus olan Akademik
Kulucka Binasl. Yatirim
kapsaminda girisimcilere
(BJretim elemanlari/ 6Jrenciler)
tamamen calismaya hazir ofis
alanlari, sekreterya, danismanlik,
vb. hizmetler sunulabiliyor
olacak.

S6z konusu yatirimlarin yani
sira, “Universite-Sanayi isbirligi
kapsaminda akademik projelerin
sanayiye aktarilmas!” temel
prensibinden hareketle iITU AR
Teknokent, akademisyenlerin
kendi sirketlerini kurarak
projelerini sanayiye aktarmalari
icin tesvik faaliyetlerini araliksiz
sUrdurUyor. Bu faaliyetler
sonucu ITU ARI Teknokent'te
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girisimci firmalarin ylzde
25’ini 6Jretim elemanlari
tarafindan kurulan firmalar
olusturuyor. Universite-

sanayi isbirligi kapsaminda
yUrUttlen destek calismalari
sonucundaysa, 2010-2011 yillari
icerisinde ITU akademisyenleri
tarafindan kurulmus girisimci
firma sayisi yUzde 180 artis
gosterdi. Akademik projelerin
hayata gecmesi icin yUruttlen
calismalarin yani sira, yabanci
sermayenin ve yabancl Ar-Ge
know-how’inin da Ulkemize
cekilmesi amaciyla uluslararasi
alanda da farkindalik ve
networking calismalari
yUruttlmekte. Sonuc olarak
bugln ARI Teknokent girisimci
firmalarinin ylzde 18’ini yabanci
sermayeli firmalar olusturuyor.
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Gelecek Bizim Tasarrufumuzda

Kiresel isinma ve cevre kirliligi ile giderek yok olan diinyamizi bekleyen sona simdiden engel olun. Yasanabilir
bir diinya icin enerjiyi verimli kullanan ve tasarruf saglayan E.C.A. Urinleri ile tanisin, gelecedi simdiden
tasarruflu kullanmaya baslayin.

Her sektdrde Ar-Ge faaliyetleri
yUrUtmekte olan girisimci
firmalari destekleyen ITU

ARI Teknokent, farkli istek

ve ihtiyaclari karsilayabilmek
amaclyla yapilarinda esnek,
yenilikci ve cevreye duyarl
teknolojiler kullaniyor. Bu
kapsamda bUyUk bir ekosistem
blnyesinde mikro dlcekliden
dev uluslararasi girisimci
firmalara kadar genis bir
yelpazede Ar-Ge firmasi
barindiran ARI Teknokent,

2011 yilinda temellerini attigi
ARI Cekirdek projesiyle hentz
sirketlesmemis girisimcileri/
fikir sahiplerini de ekosistemi
icerisine dahil etmeyi hedefliyor.
iste bu amacla ITU ve iITU AR
Teknokent dnderliginde istanbul
Kalkinma Ajansi, Elginkan

Vakfl ve bircok destekcinin
emekleriyle kurulan ARI
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Cekirdek kapsaminda, ‘projesi
olan ama hayata gecirmek

icin imkani ve deneyimi
olmayan’ genc girisimcilere
destek icin 800 metrekarelik
bir alani Cekirdek Merkez
olarak faaliyete gecirilmeye
hazirlaniyor. Universitenin ve
sanayinin glcunun bir araya
getirildigi ARI Cekirdek Projesi
her yil dizenli olarak basaril
girisimciler yetistiren bir
ekosistem olmayi hedefliyor

ve bu amac¢ dogrultusunda bir
girisimcinin ihtiyaci olabilecek
tim destekleri Merkez, Kamp
ve Yarisma basliklari altinda AR
Cekirdek catisi altinda bir araya
getiriyor.

iITU ARI Teknokent Genel
Muduard, Nazire Peker, konu ile
ilgili goérusunt séyle tamamliyor;
“Son olarak sunu belirtmek
gerekir ki, ‘ulusal kalkinma’
ancak ve ancak o ulusun tum
kurum ve bireyleri tarafindan
ilke olarak benimsendiginde ve
herkesin kendi payina dusen
sorumlulugu, ¢abayl, calismayi
ve katkiyr yerine getirmesi ile
mUmkUn olabilir. Dolayisiyla ITU
ARI Teknokent, ulusal kalkinma
yolunda payina disen her
katkiyi, her kosulda stUrdurerek
ve dev adimlarla durmaksizin
ilerleyerek yerine getirmeyi ilke
olarak benimsiyor.”

ARI Cekirdek
Erojesinin
Ug¢ Ayagi

Cekirdek MERKEZ: Bir
fikrin projeye/iiriine/
hizmete déniisebilmesi
icin genc girisimcilere
oncelikle arastirmalarini
yapabilecekleri altyapi ve
tistyapi1 olanaklarini temin
ediyor.

Cekirdek KAMP: Fikirden
projeye giden siirecte geng
girisimcilere kimi zaman
basarili birer miihendis
kimi zamansa yetenekli
birer is adami olmayi
égreten egitim/danismanlik
programini sunuyor.

Cekirdek YARISMA:
Projelerini hayata
gecirebilmek icin gen¢
girisimcilerin ihtiyaci

olan finansal destekleri,
rekabet kosullari altinda,
sinerji ve isbirligi
olanaklarini kullanarak elde
edebilecekleri bir modeli
sagliyor.

www.aricekirdek.com.tr

Confeo Premix tam yogusmali kombi; hava ve yakiti
en ideal sekilde karistiran, frekans kontrolld fani
sayesinde %107'a varan yiksek verim ve %20'ye
varan tasarruf saglar. Yiiksek verimli yanma sonucu
minimum emisyonla hem cevreyi hem biitcenizi korur.

Panel Radyatdrler fosfat kimyasali, organik
kirleticiler ve toksik agir metaller icermeyen nano
seramik kaplamasi ile maksimum verimlilik ve cevre
dostu konfor sunar.

Kullanimi yasal zorunluluk haline getirilen
Termostatik Radyator Vanalari, kullanicisina
%30'lara varan oranda enerji tasarrufu saglar.
E.C.A. Termostatik Vanalari ile ortamdaki 1°c'lik
sicaklik dedisimine karsilik %6'ya varan oranda
tasarruf saglanirken, isi ihtiyaciniz kontrol edilir,
gereksiz iIsinma onlenir.

DANISMA HATTI

444 0 322

www.eca.com.tr
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ITU Basketbol
takiminda 5 kez
sampiyonluk
yasayan Cihat
lIkbasaran, “Bizim
zamanimizda
agirhkli olarak
duygusallik ve
takim ruhu vardi!”

diyor.

ITU ve milli takimin efsane oyuncusu Cihat llkbasaran:

Benim ruhum ITU ile biitiinlesti
baska bir olayin i¢cine girmedim

52 MUHENDISNAME MAYIS 2012

Oncelikle kendinizden kisaca
bahseder misiniz?

2 Ocak 1947 Gaziantep
dogumluyum. Yaklasik 45 yildir
sanatcl Selda Alkor ile mutlu bir
evliligim var. 1966°da Avusturya
Lisesi’nde ikincilikle mezun
oldum.

1972°de iT.U. Makine
MUhendisligi FakUltesi'ni
bitirdim. Askerligimi Deniz
Harp Okulu'nda yaptim. 35
sene Ko¢ Holding'de Ust seviye
pozisyonlarda gbreve yaptim.

Hobi olarak basketbol oynadim.

58 kez milli oldum, takim

kaptanhdi yaptim. Simdilerde
tenis oynuyorum. Bir de atim
var. Karakdy Rotary KullbU
mensubuyum. 2000 vyilinda
kulUp baskanhgdi yaptim. Sporu,
acik havayl, hayvanlari severim.

Baskete ne zaman basladiniz,
neden basketbolu tercih
ettiniz?

Ortaokul siralarinda atletizm
vaplyordum. TesadUfen Yalcin
Granit abimle tanistim. Onun
vasitas! ile ITU Minik Takimi’na
girdim. Tamamen tesaduf.

ITU Basket takiminin en
basarill oldugu dénemde
sampiyonluklar yasadiniz. Milli
takim disinda baska takimda
oynadiniz mi?

Benim ruhum ITU ile butinlesti.
Baska bir olayin icine girmedim.

Kac yasiniza kadar devam
ettiniz basketbola?

Yaklasik 28 yasima kadar.
1975'te is hayatina atildim. is
yogunlugundan basketbola
yeterli zaman ayiramadim.
Amacim ve kariyer beklentim
basketbol olmadigi icin hobi
durumuna dustu.

ITU gibi zor bir iiniversitede
hem égrenci hem sporcu
olmak nasil bir duyguydu?
Aslinda son derece zordu ve
bUyUk fedakarlik istiyordu.

Okul ve spor disinda hayatim
olmadi. Ama ikisine de yetistim.
CUnkl genctim ve gUclUydim.
Ama biliyorum ki yol haritamda
basketbol &6n planda degildi.

Sizin déneminizle giiniimiiz
basketbolunu kiyaslar misiniz?
Bizim zamanimizda agirlikl
olarak duygusallik ve takim
ruhu vardi!

Ama gunumuzde rekabet var;
dolayisi ile spor da ticari ve
reklama dontk hale geldi.
GUclu kurumlar devreye girdi,
sartlar degdisti.

Oyunculuktan sonra baskette
yObneticilik teknik direktorlik
yapmak istediniz mi?

Hayir. CUnkU her sey mali
glUce dayandi. Kurumlar sporu
ydnetmeye soyundu. Sporcu
ile sirketlerde calisan memur
arasinda fark kalmadi.

Basket maclarina gidiyor
musunuz? ITU disinda hangi
takimi tutuyorsunuz?

Maclara cok seyrek gidiyorum.
Daha ziyade televizyondan
seyrediyorum. Fanatik bir
taraftar degilim. Guzel bir
mac olsun yeter. Hicbir takimi
tutmuyorum.

Tirk basketbolculari, yurt
disindaki oyuncularimizi
degerlendirir misiniz?

Onlarin niye yurt disina gittikleri
belli. Daha cok para kazanmak.
BUyUk bir kumar. Farkli bir

kultur, platform ve sartlara
adapte olmalari sart. Kayirma,
sirt oksama yok oralarda. Her
sey bilek glcl mucadelesi.

Giiniimiiz basketcilerden
kimleri begeniyorsunuz?
Oynadigim pozisyon itibariyle
Kerem Tunceri'ni ve mUcadele
ruhu acisindan Ersan ilyasova'yi
begeniyorum.
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Turkiye'de kentsel
donusum tartisiliyor

Carpik kentlesmenin sonuclariyla deprem olgusu birlesince
kentsel donustim konusu Turkiye'de en cok tartisilan
konulardan biri haline geldi. Ilk projelere baslandi. 37. sayimizin
temasi olarak kentsel dontsimu ele aldik ve uzmanlarin
goruslerine basvurduk.
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Prof. Dr. Mehmet Emin Birpinar
istanbul Cevre ve Sehircilik Il Mudura

Tiirkiye’de deprem olgusu

ve kentsel dénlisiim

Kentsel dénlsim, dlinyada,
ozellikle gelismis Batili
Ulkelerde, 19. ylzyilin 6zellikle
2. yarisindan itibaren sanayi
devrimi ile birlikte yasanan
sosyal, ekonomik ve fiziki
yeniden yapilanma surecinin
etkileri ile ve ikinci diinya
savasl sonrasinda gelisen

fiziki tahribat ve sosyo-
ekonomik sorunlar ile kentlerde
olusan ¢cokuntl alanlarina bir
mUdahale olarak ortaya cikan
bir yaklasim. Kentsel dénlisiim
kavram olarak cevresel, fiziksel,
ekonomik, sosyal ya da kultdrel
hangi sebeple olursa olsun,
eskimeye ve deder kaybina
ugrayan, sagliksiz, depreme
dayaniksiz, ekonomik &mrind
tamamlamis veya cokuntd
haline gelmis kentsel fiziki

ve sosyal mekanlarin, fiziki
olarak yenilenmesi, ekonomik,
cevresel ve sosyal olarak
yveniden deger ve dnemlerini
kazanmalari, canlanmalari

icin gelistirilen her politikalar
ve eylemler bUtnudur. Bu
anlamda kentsel déntsiim:;
yeni kentlesmenin planlamasi
dedil, mevcut kentsel alanin
dogru bir sekilde yeniden
yvaplilandiriimasi ve yonetilmesi
ile ilgilidir. Kentsel déntdstm
kavraminin hem teorik hem de
uygulama anlaminda icerigi
akademisyenler, politikacilar,
merkezi/yerel ydnetimler,

sivil toplum kuruluslari, sivil
toplum kuruluslari ve diger ilgili
gruplar tarafindan tarih boyu

tartisildi. BuglUnkt anlamda,
kentsel ddonlUstm; yenileme,
yeniden gelistirme, iyilestirme,
canlandirma gibi pek cok

fakll mUdahalenin genel bir
ifadesi olarak dustntlmedir.
Diger bir deyisle dontstm bir
alanin karakteristik &zelliklerine
mahsus olarak ayni anda
birden cok fakll mtUdahaleyi de
icerebilir.

Kentsel déntsim, her ne kadar
akademik ortamda hatiri sayilir
bir stredir kent planlamada
onemli bir alt politika olarak
tartisilsa da, gelismis batili
Ulkelere kiyasla Turkiye’'nin
planlama, mevzuat ve ydnetim
tabaninda kendine somut bir
zemin bulmasi yaklasik son 10
villik bir sGrecte gerceklesti.
Hem dUnyada yasanan

hizli degisim ve gelisim ve
kUresellesmenin getirdigi
yeniden yapilanma slreclerine
paralel olarak hem de gég,
carpik yapilasma, sagliksiz ve
yasadisl yapllasmayi ézendiren,
tesvik eden planlama ve konut
politikalari gibi etkenlerin
sonucu olarak ortaya cikan
sagliksiz, sosyal ve teknik
altyapisi yetersiz, depreme
dayaniksiz ve niteliksiz kentsel
mekanlar ile bUtunlesen

sosyal ve ekonomik sorunlar
karsisinda geleneksel planlama
ve imar anlayisi bu sorunlari
codzUmlemede hep yetersiz
kalmistir. Ozellikle 1999
depreminin agir bilancosu
sonrasinda 2000’li yillar hem
afete karsi sagliksiz dokularin
ivilestirilmesi bilinci ile hem

de kdhnemis, ekonomik
Omrunl yitirmis, sagliksiz,
tarihi kentsel dokunun yeniden
yapilandirilmasi, canlandirilmasi
veya iyilestirilmesine imkan
saglama amaci ile cesitli yasal
dlzenlemelere sahne oldu.

Bu dlUzenlemeler, 6zetle,
merkezi/yerel yonetimlerin
kentsel ddontsim calismalarina
esas teskil edecek yetki ve

sorumluluklarina iliskin yasal
dlzenlemeler (5216 sayili
Blyuksehir Belediye Kanunu,
5393/5998 sayil Belediyeler
Kanunu), mevcut kanunlarin
icerigine iliskin olarak yapilan
yasal duzenlemeler (2863/5226
saylill KUltdr ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu ve degisiklikler,
2985/5162,/5793 sayili Toplu
Konut Kanunu ve degisiklikler)
ile yeni yasalardir (5104 sayili
Kuzey Ankara Girisi Kentsel
DonUsum Projesi Kanunu, 5234
saylll Haydarpasa Kanunu, 5366
saylll Yipranan Tarihi ve KultUrel
Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmas! Yasatilarak
Kullaniimasi Hakkinda Kanun).
Bahsi gecen yasal dizenlemeler
dogrultusunda, Istanbul’da ve
cesitli illerde birtakim kentsel
déntstm calismalarina ve
projelerine baslanmis, ancak
bunlarin bircogu mevcut yasal
mevzuatin yaptirim gdcldnden,
uygulama sUrecinde yasanan
anlasmazliklardan veya yeterli
kaynak aktarimindan kaynakli
problemlerden dolay! uygulama
asamasinda beklenen ivme
saglanamamistir.

23 Ekim 201T’de yasanan Van
depremi sehirlerimizdeki carpik,
sagliksiz ve kalitesiz yapl
alanlarinin deprem riskine karsi
ne kadar tedbirsiz oldugunu bir
kez daha gdzler &nlne sermistir.
Depremde 604 vatandasimiz
hayatini kaybetmis, 28 bin

532 konut yiki ve agir hasarli
olarak tespit edilmistir. Ulkemiz
topraklarinin ylzde 96’°si farkl
oranlarda deprem tehlikesine
sahip bdlgeler icerisinde yer
almakta olup, ntfusun ylzde
98’i bu bdlgelerde yasamaktadir
ve maalesef Ulkemiz tarihinde
zaman zaman ciddi hasarlara
ve can kaybina yol acan yikici
depremler yasandi. 1999-Yalova
depremi sonrasinda uzmanlar
tarafindan yapilan aciklamalara
gore, Turkiye’'nin en énemli
metropolt konumunda olan
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istanbul ili ve cevresi, blylk
tahribata yol acmasi beklenen
siddetli bir deprem senaryosu
ile karsi karsiyadir. Boylesine
siddetli olasI bir deprem
neticesinde 35.000 can kaybl,
200.000 yarali, 80.000 yikilan
konut ve 500.000 civarinda
hasarli konut olacagi tahmin
edilmektedir. Ekonomik acidan
degerlendirecek olursak, olasi
istanbul depreminin maliyetinin
100 milyar dolar civarinda
olacagi ve Ulkemizi onlarca vil
geriye gotlUrecedi varsayildi.
Bu nedenle, merkezi yonetim
kademesinde gelisen kararli
tutum cercevesinde, Cevre ve
Sehircilik Bakanligr énculiginde
deprem riskini azaltmak ve
kentlerimizi daha saglkli,
kaliteli ve yasanabilir kilmak
Uzere bir kentsel déontsim
seferberligi baslatiimis olup, bu
kapsamda “Afet Riski Altindaki
Alanlarin Donusturulmesi
Hakkinda kanun” tasarisi
hazirlanmistir. Bu Kanun Tasarisi
ile olas| afet risklerine, kentsel
standartlarin olusturulmasina
ve sosyal ve ekonomik
kosullara iliskin dnlemlerin
alinmasi hedeflenmektedir.
Yasa tasarisinin temelinde

can guvenliginin garanti

altina alinmasi esas! yatmakta
olup, kentlerde kamu binalari
da dahil olmak Gzere tim

riskli yapilarin ve alanlarin
tespit edilmesi, bu alanlarin,
uygulama strecinde merkezi
ve yerel yonetimlerin isbirligi
ile etap etap donUstlrdlmesi
amaclanmaktadir. Yasanin
uygulanmasi slrecinde
malikler ile anlasma esas
olacaktir. Yasa tasarisi, mevcut
olan yasal mevzuattan farkli
olarak, uygulamanin temelde
vatandaslarca yUruttlmesi,
hak sahipleri ile anlasmada
2/3 cogdunlugun yeterli olmasi,
anlasmaya varilan alan ve
yvapilarda kat irtifakinin, kat
mulkiyetinin ortadan kalkmasi,
tasinmazlari birlestirme,
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trampa, tasinmaz mulkiyetini/
imar haklarini baska bir alana
aktarma, menkul degere
doénustirme gibi farkli arsa ve
arazi duzenleme olanaklari gibi
ozellikleri itibariyle merkezi
yonetimin glcU, sorumlulugu
ve etkin denetimi ile yenilikei,
sonu¢ odakli ve katilimcei bir
sUrec 6ngdrmektedir.

Bu slrec icerisinde, tium

bu siralanan hedeflerin

tek bir kurum tarafindan
gerceklestirilmesi mumkun
degildir. Kentsel dontsim bir
zarurettir; ancak zaruret oldugu
kadar da gerceklestirilmesi

cok zor bir istir. Bu nedenle
tum aktorlerin aktif katilimi
saglanmali; her kesimden
temsilciler bir araya gelerek
codzUmler Uretmeli, ayni
zamanda vatandaslar arasindaki
butlnlesme saglanmall ve Glke
nUfusunun tamami dustnulerek
sosyal devlet anlayisiyla ve iyi
niyetle, pratik ve uygulanabilir
codzUmler Uretilmelidir. Bundan
sonrasl slrecte olasi bir afet
durumunda mekanlarimizin
mezarlarimiz olmamasi icin
bilin¢li bir toplum ve kararli

bir devlet politikasi ile cagdas
kentler yaratmak icin isbirligi
icinde donusim calismalari
baslatiimalidir.

A.Ugur Tarhan
Y. MUh. Mimar -1972

Kentsel doniisiimiin gerekgesi
ge¢misteki ihmal edilmislik
Mimarlik eserleri, mUhendislik
yetenedi ile mimarlik zarafetini

butunlestirerek, bulundugu
kentlere siluet, estetik, sanat

ve kimlik degeri katmalidir.
Tipkl Koca Sinan’in eserlerinin
cevresiyle, dogayla ve insanla
barisik bir yapilasmanin
gorkemli anitsal d6rnekleri olarak
mimarligin evrensel degerleriyle
bulusmasi gibi.

1 Mart 2005 tarihinde
TBMM’'ne sunulan “Kentsel
DoONUsUmM ve Gelisim Kanunu
Tasaris!” o tarihten bu yana
tartisiimakta ve ginimuzde
de “Afet Riski Altindaki
Alanlarin DonUsturulmesi
Hakkinda Kanun Tasaris!”
olarak giindemdeki yerini
korumaktadir.

Kentsel dontstm kavrami,
Universitelerin ve meslek
odalarinin katilimi ve
mutabakatiyla kesin ve acik
olarak tanimlanmali, farkl
amaclara hizmet etmeyecek
sekilde hukuksal glvenceye
alinmalidir. Kentsel dontsimuin
ayni zamanda koruma amacli
olmasi nedeniyle kentsel
bUtunltigu gdzeten nazim
planlarla iliski icinde Uretilmesi
gerekir. Oysa uzmanlarin

ve meslek kuruluslarinin
saglikli bir kentsel gelisimin
naslil saglanacagdi yonundeki
uyarilarinin dikkate alinmadigdi
gozlemlenmektedir.

Avrupa ve Amerika’'da
gelistirilen pek cok mudahale
biciminden farkli olarak
Turkiye’'de kentsel déntsim
denilince akillara gecekondu
bolgelerinin dontstmu
geliyor. Kentsel déontstmun
dogasina aykiri olarak,
kentlerin farkli problemlerine
karsi genellikle tek ve ayni
cdzUmler uygulaniyor. DoNUsSUM
sorunlari, fiziksel mekanin
dénustimune indirgenirken,
ekonomik, sosyal ve kulturel
boyutlar genellikle dikkate
alinmiyor. Bu déntstmler

SIEMENS

Enerjimizi, endustri icin harciyoruz.

Siemens Akademi olarak, endistriyel isletmelerde ve
binalarda enerji yonetimi ile ilgili calisacak profesyoneller icin
etkin kurslar ve sertifika programlari diizenledigimizi biliyor
muydunuz?

Bugline kadar, Tirkiye'nin en bliylik 500 sanayi kurulusu
arasinda yer alan isletmelerin, enerji uzmanlarina ve tesis
calisanlarina, "Enerji Verimliligi Kursu", "Enerji Yoneticisi
Sertifika Programi” ve "Verimlilik Artirici Proje Hazirlama

Kursu" vererek, onlari stirdiirilebilir basariya yonlendirdik.

Siz de, enerji verimliligi alanina, Siemens'in bilgi ve birikimiyle
adim atabilirsiniz.

Tel. 0216 459 20 34
e-posta: siemensakademi@siemens.com

www.siemensakademi.com
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gerekcesini gelecegdin ddzeninin
gereklerinden dedil, gecmisteki
ihmal edilmisliklerinden
almaktadir (Tekeli).

Mimar, Sehir Plancisi Jacques
Pochoy “Koyler de herhangi bir
sehir haline dénUsebilir. Ama
bunu basarabilmenin yolu kdyU
terk etmekten degdil, kdyde
kalmaktan geciyor” demekte.
Pochoy’'un Ataturk’dn projesi
icin kenti kirsala tasimanin en
onemli érneklerinden birinin
Koy Enstittleri oldugunu
soylemesi ilginc dedil mi?

Mehmet Fatih Yilmaz
insaat Muhendisligi -1994

Saghikh ve yasanabilir
sehirler amag¢lanmali

Kentsel dénltsim sadece
deprem riski tasiyan yapilarin
yikilmasini degdil, ada ve hatta
adalar bazinda parsellerin
islenerek yeni, saglikl ve
yasanabilir sehirlerin olusmasini
amaclamali. Fiziksel yenilenme
saglandigi kadar sosyal ve
kulttrel iyilestirmeler de
planlanmall. Kentsel dondsim
bir rant kapisi olmamal.
Sehirlerimizi daha da icinden
cikilmaz hale getirecek suursuz
emsal artislari ile vatandasin
istahi kabartilmamalidir. Kisa
vadede tamamlanacak bir

olgu olarak gérulmemelidir.
Turkiye’deki kat maliklerinin
birbirleriyle olan uyumsuzluklari
ve aykiriliklari ortada iken,
kentsel dontsim slrecinde
mutlaka kamu ydnetimlerinin
liderligi ve destegdi olmalidir,
vatandasin kendi haline
birakilmamasi gerekir.
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Mehmet Ozgiin
Makina Fakultesi Tekstil Muhendisligi -
1999

Tarihi eserler ortaya
¢ikartilmali

istanbul icin kentsel déntstim
hayati bir dnemdedir ve
ozellikle Fatih, Zeytinburnu

ve Sisli gibi semtlerdeki tarihi
eserlerin ortaya cikarilarak
bitisik nizam insa edilmis
evlerin de uygun sekilde

tarihi eserleri kapatmayacak
sekilde yeniden dUzenlenmesi
seklinde olmalidir. Gerekirse
buradaki yogun ntfus daha yeni
gelisen semtlere yeni binalara
kaydirilarak seyreltilmeli ve bir
daha da eskiye ddontlmeyecek
sekilde duzenlenmelidir.

Tabii ki bunu da zorla

degil de tesvikle ve ikna ile
yapmak gerekir. Metronun ve
metroblsun yayginlastirilmasi
ve bir an énce bitirilmesi

ile bu konuda daha ferah

ve duzenli semtlere ikna
etmek zor olmayacaktir

diye dustntyorum. ikna
edilemeyenlere de uygun
sekilde tarihi eseleri
engellemeden yuUksek katli
siteler yapilarak otopark,

oyun parki, yesil alan vs.
kesinlikle yapilmalidir. Ayrica
her gecen gun kullanimi artan
helikopterlerin inis kalkislari
icin mekanlar olusturmak ya
da asagilarda insanlari rahatsiz
etmemek adina asansorld
kuleler yapmak acaba fazla mi
ileri gitmek olur?
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Murat 6zdemir
insaat Yuksek Muhendisligi- 1994

istanbul’un siluetine
gobkdelenler saplandi

Son gunlerin en moda kavrami
“Kentsel DONUsSUM” olsa gerek.
Bir taraftan sehirlerimizin
icinde bulundugu basta

ulasim, carpik yapilasma ve
yvapl! stokumuzun kalitesi gibi
problemler ile sehirlerimizi
tehdit eden deprem, sel v.s gibi
olasi afetler karsisindaki riskleri
ve bunlarla ilgili olarak bir seyler
yapllmasl mecburiyeti, dte
taraftan, “Kentsel DénUstim”
adi altinda, sehrin yerlesik
sakinlerinin sehir disina cikarilip,
sehrin icinin seckinlestirilerek
rant devsirilecegi endisesi.

Bir taraftan dogru
uygulanmasi halinde, Glkemiz
ve sehirlerimizin yenilenmesi
acisindan cok 6énemli bir
firsat olan “Kentsel D6nUsUmM”
hamlesi, bte taraftan sadece,
sehir arazisinden nasil daha
fazla rant elde edilebilir
dustncesiyle konuya
yvaklasildiginda mahalleyi
ortadan kaldiran, kendi icinde
bir dinyasi olan, cevresinden
izole adeta gettolasan,
isimlerinde Turkcenin
kayboldugu, cok katl siteler,
orta ve kUcuk &lcekli esnafi
ortadan kaldiran dev market
ve alisveris merkezleri,
formaliteden olusturulmus
yesil alanlar, cocuk, yasli ve
engellilerin sehir icindeki
varliklarini 8nemsemeyen,
dogayla ve cografyayla
mUcadele eden bir yapilasma
gercegi.

Sehirler, bizim ve bizden
sonrakilerin ortak malidir.
Toplumsal barisimiza ve
insanimizin huzuruna katki
saglayacak sehirleri yeni

bir idrak ile insa ve ihya
ederken, sehirlerimizi yeni

bir medeniyetin tasiyicilari
olarak gelecege tasimall,
bugln vaptigimiz sehirlerle
varinlarimizi belirledigimizi
aklimizdan cikarmamaliyiz.
Oysa bugln sehirlerde yasanan
hizli degisimler toplumsal
hafizamizi tahrip etmekte

ve aidiyet duygusu yerini
yabancilasmaya birakmaktadir.
Son dénemlerdeki
uygulamalarda yuksek

katll yapilasmaya olanak
saglanmasiyla, insan ruhuna ve
fitratina aykiri beton bloklardan
olusan sehir siluetleri ortaya
cikmis, kat sayisi ve bina
yUksekligi arttikca, kalitenin

ve modernligin arttigr gibi
yvanlis bir algiya dustlmustdr.
Hatta olay dyle boyutlara
ulasmistir ki, istanbul’'un
yUzlerce yilda olusan tarihi
siluetine, gbkdelenler hancer
gibi saplanmis; Sultanahmet,
Ayasofya, Topkapl Saray!

gibi degerlerimizi gdélgesine
hapsetmistir.

Bu baglamda sehirlesme
konusu cok kapsamli bir
sekilde ele alinarak butuncul
bir sehircilik anlayisi ortaya
konulmali ve konu ile ilgili olarak
sehir plancilarindan mimarlara,
cevre muhendislerinden
sosyologlara, ilahiyatcilardan
psikologlara kadar butun
disiplinlerin, sivil toplum
kuruluslarinin ve meslek
odalarinin ortaklasa calismalari
saglanmalidir.

Ozgiir Kurg
ITU Insaat Muhendisligi - 1996-2000

Degisime adapte olmak
1950’lerden sonra Ulkemizde
artan nufus ve ekonomik
sebepler blyUk sehirlere

olan gbc¢u hizlandirdi. Olusan
barinma ihtiyacinin karsilanmasi
icin sehrin dis ceperlerinde
kimelesen yapilar zamanla
mahallelere, ilcelere ddnUstud.

Bu yUzyilin basinda ise
meydana gelen deprem

yikilan binalar ve on binlerce
olum toplumun hizla gelisen
sehirlesme sUreci esnasinda
yapllmis binalarin, mahallelerin
tekrardan ele alinmasina sebep
oldu.

Kentsel donlsum, yenileme
kavramlari ekonomik 6mrdnu
tamamlamak Uzere olan, teknik
yeterliligi olmayan zaman
icinde fonksiyonunun degismesi
gereken alanin teknik,
ekonomik, toplumsal, fiziksel ve
cevresel kosullarinin kapsamli
ve butunlesik yaklasimlarla
ivilestirilmesine ydnelik olarak
uygulanan strateji ve eylemlerin
butlnunu ifade ediyor.

Sehirlerin tercih edilirligi,
devamliligi intiyac duyulan

bu degisime adapte olmalari

ile mUmkun olabilecek. Aksi
durumda meydana gelecek
dogal felaketler, gitgide yetersiz
kalan altyap! imkanlari, sosyal
olarak ortaya cikabilecek
sorunlar ntfusun azalmasiyla
sonuclanacaktir.

Prof. Dr. Semih Tezcan
Bogazici Universitesi, insaat
MUhendisligi

‘Riskli’ binalar ile ilgili kanun
tasarisr’nin sakincalari

2 Subat 2012 tarihinde TBMM
Baskanligina sunulan, 20
madde ve yaklasik 19 sayfa
uzunlugundaki kanun tasarisi
pek yakinda yasalasacaktir.

Ne var ki, cok iyi niyetlerle
hazirlanan bu kanun kisilik ve
mulkiyet hukuku acisindan
Anayasaya aykiridir, tarlu
sakincalar ve yanlislar ile
doludur. Van’a 30 km mesafede,
23 Ekim 2011 tarihinde meydana
gelen Ercis depremi ve hemen
ardindan meydana gelen Van’a
12 kmn mesafede 9 Kasim 2011
Edremit depreminde yikilan
yUzU askin bina ve 700'U askin
can kaybi basbakanimiz Recep
Tayyip Erdogan’in yUregini
parcalamis ve hemen ardindan
tum Ulkeyi icine alan, bir siyasi
irade olusmustur: “Ne pahasina
olursa olsun, oy kaybedecek
olsam da, baska bir ilimizde

ve baska bir depremde ayni
acllari yasamamak icin, deprem
bdlgelerindeki tum riskli binalar
tespit edilecek ve yikilacaktir”.

Bu siyasi irade, halkinin can
glvenligine ¢cok buyuk énem
ve cok buyuk dncelik veren
bir basbakanin cok insancil bir
yaklasimidir. DUnyada, baska
Ulkelerde hemen hemen hicbir
srnedi yoktur. Ote yandan,
TOKI uygulamalari ile, saglam
bina insa etmede glcundy,
kapasitesini ve yetenegini
ispat etmis Sayin Erdogan
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Bayraktar'in Cevre ve Sehircilik
Bakani olmasi Ulkemiz ve
ozellikle bu insani amaci cok
glclt olan siyasi iradenin basari
ile gerceklesebilmesi icin buyuk
bir sans olmustur.

Elbette, arzu edilen sey,
mUmkudn oldugu kadar blyuk
bir 6zen gbstererek, hic

hata yapmadan, haksizliga

ve hukuksuzluga meydan
vermeden, bu guzel, anlamli ve
evrensel siyasi iradenin basari
ile uygulamaya konulmasidir.
Cikarilan kanun tasarisi,
maalesef butln iyi niyetlere
ragmen, bu glzel hedefi
yakalayabilmek sansindan
kesinlikle yoksundur.

Onceki calismalarin ‘fiyaskosu’
tarama yolu ile ‘riskli’ binalarin
belirlenmesi isi, gene Ak Parti
HUkUmeti tarafindan, stphesiz
gene Basbakanimizin tensip

ve talimatlari ile yillar dbnce
(2006) istanbul BuyUksehir
Belediyesince Zeytinburnu
llcesinde baslatiimisti. Ne var ki,
riskli binalari tayin etmek icin
kullanilan yéntemin yetersizligi
ve bilimsel isabetsizligi nedeni
ile buis buUyuk bir fiyasko ile
sonuclanmisti. Zeytinburnu’'nda

yaklasik 16 000 bina incelenmis,

bunun 2600’Une ‘¢curuk = riskli’
raporu verilmis ve Belediye'den
resmi tebligat yapilarak bu
binalarin yikilmak Uzere derhal
tahliyeleri istenmisti. Bir bina
stoku icinde, ‘riskli=gdcecek’
nitelikli bina orani, T.C
Basbakanlik istatistiklerine
gobre, sadece ylzde 3 ila 4
mertebesinde iken, Zeytinburnu
llcesinde bu orani (2600/16
000) yuzde 16 olarak saptamak
ve ilan etmek kullanilan
yontemin yanlishiginin en bariz
bir ispatidir.

Nitekim, ‘riskli’ ithami ile
binalarini bosaltmalari
istenilenler, Universitelerden
aldiklari ‘Gé¢cmez=Saglam’
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raporlari ile, istanbul BUyUksehir
Belediyesini cok muskul
durumda biraktilar. Kullanilan
tarama ydnteminin ne kadar
isabetsiz ve hatali oldugu bir
kere de Huzur isimli binanin

bir gece ansizin cdkmesi

ile ortaya cikti. Ne yazik ki,
Huzur Apartmani, Belediye’'nin
bina taramasinda ‘saglam’
raporu almisti. Dolayisi ile,
hukuksal intilaflardan, yanlis
uygulamalardan, itibar, prestij,
para ve zaman kaybindan uzak
durabilmek icin ‘riskli=gdcecek’
binalarin tespitinde, P25-
Metodu gibi, istatistiksel

olarak bilimsel isabet derecesi
yUksek bir tarama ydntemi
kullanimalidir .

Once dogru teshis sonra ‘vanls’
tedavi !

Her problemin c6zimuinde,
sarsilmaz ve sasmaz bir

sira vardir. Once, problemin
mahiyeti ve nedenleri saptanir
kisaca, hastalik teshis edilir,
ondan sonra en uygun ¢6zim
yontemi yani, tedavi uygulanir.
Ak Parti HikUmeti, asagida
ornek olarak verilen ulasim
projelerinde oldugu gibi,
toplumu rahatsiz eden problemi
cok dnceden teshis etmede
bir hayli maharet gdsterdigi
halde, maalesef o probleme
c6zUm bulmada yanlis ve
sakincall alternatiflerin kurbani
olmaktadir.

ar

7

Emrah Mazici
iTU insaat Mih. 2003 Mezunu

Kentsel (ama once zihinsel)
Donilisiim

Bu gUzel tlkenin insanlari
olarak, nerede ikamet edersek
edelim neredeyse hepimiz
carpik kentlerde yasiyoruz.

Bu gercegin deprem, dogal
felaketler gibi risklerinin yani
sira tarihsel, sehircilik, sosyolojik
ve ekonomik acilarindan

da bircok mahsuru oldugu
hepimizin malumu. Peki,

nUfusu 80 milyona dayanan

bu Ulkede carpik sehirlerdeki
hayatlarimizdan, dizgln
kentlerdeki yasama gecisi nasil
yasayacagiz? Yukaridaki soruya,
ozellikle 2011 Van Depremi’nden
sonra ilgili yasal hazirliklarin
hizlandigi “Kentsel DONUsUM” ile
cevap veriliyor. Peki, bu yeterli
mi? Kanimca degil. Tabii ki,

nasil carpik kentler kurduysak,
duzeltmemiz de maliyetlerine
ragmen mumkun. Ancak bir
gercek var ki, o da bu carpik
kentleri kurmamiza neden olan
“carpik zihniyet”lerimizi nasil
duzeltecegimiz.

Sonug¢ olarak, yasadigimiz
onca deprem sonrasi

acllara ragmen ders
almadigimiza goére bu zihniyet
dénusimuni de kisa sUrede
gerceklestiremeyecegimiz
asikar. Peki, c6zUm ne?
CozUm; elbette egitim, yasalar,
uygulamalar ve yaptirimlar.
Guvenli yapilarda yasama

ve calisma hakkinin kanuni
dayatma ve yaptirimlara intiyac
olmadigi bir “bilinc” dilegiyle...
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Prof. Dr. Nuran Zeren Giilersoy
ITU Cevre ve Sehircilik Uygulama
Arastirma Merkezi Mudurd

Kentsel gelisim ve doéniis

Canli organizmalara benzetilen
kentsel alanlar, zaman icerisinde
dedisen ihtiyaclar, artan nufus,
plansiz-kacak yapilasma,

dogal ve yapay afetler ve

buna bagl olarak gelisen

cesitli sorunlar ytzinden
yipranir, eskir ve kdhnelesir.

Bu durum cagdas sehircilik
ilkelerine ve planlama esaslarina
bagll kalinarak bu alanlarin
yeniden yapilandirilmasini,
duzenlenmesini, planlanmasini
gerektirir.

Kentsel dénlsum, kentin
eskimis ve yipranmis
alanlarinda, tarihi dokusunda,
plansiz/kacak gelismis
alanlarinda ortaya ¢ikan
kentsel sorunlara c6zim
Uretmek amaciyla kullanilan

bir planlama tdrddur. Amaci,
uygulandigi alanin cevre
kalitesini yukseltmek, ydrede
yasayan insanlarin saglikli

ve glvenli bir ortamda
yasamalarini saglayarak

yasam kalitelerine katkida
bulunmaktir. Kentsel dondsim
ilgili kaynaklarda “zamanin
etkileri ile degisime ugrayan
bir bélgenin ya da plansiz
gelisen bir bdlgenin ekonomik,
fiziksel, sosyal ve cevresel
kosullarina kalici bir ¢cozim
saglamaya calisan kapsamli bir
planlama eylemleri” olarak ifade
edilmektedir. Bir baska ifade ile
cevresel kalitenin veya cevre
dengesinin bozuldugu, yasam
kalitesinin kayboldudu ya da hic
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olmadigi alanlarda bu kalitenin
ve dengenin cagdas kosullarla
yeniden saglanmasidir.

Kentsel déntsum, fiziksel,
sosyal, ekonomik ve yasal
olmak Uzere birbiriyle drttsen
doért temel boyutu barindiran
bir kavramdir.

e Fiziksel boyut, kentsel
dokunun icinde bulundugu
kentle ulasim baglantilari,
konut stoku, teknik ve
sosyal altyap! problemleri
ile ilgilenir, bu tdr sorunlara
c6zUm bulur.

« Sosyal boyut, kentsel

dokuda saglik, egitim, konut,

kamu hizmetlerine erisim,
yerel halkin ve sivil toplum
kuruluslarinin stirece katilmi
gibi gerekli kosullarla
ilgilenir.

+ slevsel ve ekonomik boyut,
secilen alan ve cevresindeki
islevsel kullanimlarin, is
olanaklarinin nitelik ve
niceliklerini yUkseltmeyi
amaclar.

¢ Yasal-ydnetimsel boyut,
yerel karar verme ve
uygulama sistemini
tanimlar ve uygulamalari
kolaylastirmayi saglar.

Kentsel dontstm tim bu
boyutlari ile bozulan, eskiyen
mevcut kent dokularinin

tUm sorunlarini gidermek,
ivilestirmek amacina hizmet
etmek icin tasarlanir, planlanir
ve uygulanir.

KENTSEL DONUSUMUN

HEDEFLERI:

e Kentsel dontsumun ilgili
kaynaklarda tanimlanan
hedefleri bes temel baslikta
oOzetlenebilir:

e Kentsel ve toplumsal
bozulmanin nedenlerini
arastirmak, kentsel alanlarin
cokuntt alanlari haline
gelmesini dnlemek,

*« Kent dokusunun ve bu
dokuyu olusturan 6gelerin

cagdas yasam kosullarina
bagli olarak ortaya cikan
dedisim ihtiyaclarina cevap
vermek,

Kentsel refah ve yasam
kalitesini artirici basaril bir
ekonomik kalkinma modeli
ortaya koymalk,

Kentsel alanlarin en etkin
bicimde kullaniimasini ve
gereksiz kentsel yayllmadan
kacinllmasini saglamalk,
Toplumun temsilcisi olarak
sivil toplum 6rgutlerinin ve
toplumun farkli kesimlerinin
planlamaya katilimini
saglamak.

KENTSEL DONUSUMUN

SOMUT YARARLARI

«  Kentsel dontstimun
hedeflerine bagli olarak
ortaya cikan somut yararlari
vardir.

« Alani ¢cokuntt boélgesi
olmaktan kurtarir,

« Alanin cevre kalitesini
yUkseltir,

*  Yorede yasayan insanlarin
yasam kalitesini yukseltir,

e Saglikli ve glvenli cevreler
olusturur,

« Ekonomik canllik getirir,

e Tarihi cevrenin ve tarihi
dokunun korunmasini ve
sUrdarulebilirligini sadlar,

e Sayillan yararlari ile deprem
tehlikesi karsisinda dogru
planlanmis ve uygulanmis
kentsel planlama ya
da kentsel dénusim,
kacinllmaz bir gereklilik
olarak ortaya cikar.

KENTSEL DONUSUME KARSI

GORUSLER

«  Kentsel dénlstiime
karsi yoneltilen pek cok
elestiri de vardir. Ayrintili
incelendiginde, bu
goruslerin aslinda kentsel
dénltstmun kendisine dedil,
uygulama bicimine karsi
yoneltildigi goruldr.

*  Yapilan uygulamalarda
aciklayicl, ydonlendirici,

katilmci dedil, dayatmaci

bir tutum icinde olunmasina,

*  Yorede yasayan insanlarin
s&z sahibi olmamasina,

e DonUstm surecinin halka
acik ve seffaf bir sekilde
anlatilmamasina, halkin
katiliminin saglanmamasina,

e Artan maliyetler nedeni ile
o ybrede yasayan insanlarin
yoreyi terk etmek zorunda
kalmalarina,

e  DonUsim sonucunda ortaya
cikan yeni kentsel cevrelerin
yoreye, yorenin kimligine,
yoérenin yasam tarzina
uygun olmayisina,

Ortaya cikabilecek rant
ekonomisine karsilar.

Ancak bu karsi cikislar dikkatli
ve duyarli bir planlama
yvaklasimi ile ¢cdzUlebilecek,
cozUlmesi gereken sorunlardir.

KENTSEL DONUSUMDE
UYGULAMA YAKLASIMLARI
Turkiye disindaki Glkelere
bakildiginda, dzellikle
Ingiltere’de kentsel déndstm
anlamindaki uygulamalarin 19.
yUzyll ortalarina kadar gittigi
gorulmektedir. Sanayi Devrimi
sonrasinda yapilan sosyal
konutlar, kamuya ait alanlar,
buglnkl dénldstm anlayisi
cercevesinde degerlendirilebilir.

XX. yUzyil ortalarinda, sanayinin
merkezilikten cikmasi sonucu,
Uretimin hizmet sektérine
kaymasl ve sanayinin kent
disina yerlesmesi, kentlerin
sosyal yapisinda degisimlere
neden olmustur. Orta

sinifin banliydlesme ile kent
merkezinden uzaklasmasi
sonucu, alt gelir grubu
bulduklari is olanaklari ile kent
merkezine yerlesmis, bunun
sonucunda fiziksel cevre
kalitesinde dlstis meydana
gelmistir. Ayni yillarda kentlerin
fiziksel yapisini etkileyen bir
diger dnemli olay da ikinci

Dinya Savasrdir. ikinci Dinya
Savasl sonras! Avrupa’da
zarar goren, yakilip yikilan
kentlerde yeniden insa sUreci,
fiziksel yenilenme hareketleri
baslamistir.

Sanayinin merkezilikten ¢cikmasi
ile yeni sektdrlerin merkezde
yer secmesi sonucu yeni

is kollari yeni isglclnt de
beraberinde getirmis; kulttrel
mirasl koruma anlayisinin
gelismesi ve finansman
kaynaklarinin artisi ile birlikte
bozulan, cokuntl alanlari haline
gelen tarihi kent merkezlerini
korumaya ve yenilemeye dénuk
calismalar da hiz kazanmistir.
Kentin tarihi degderi olan
cokUntd alanlarini yeniden
kazanmaya yonelik, koruma,
yenileme veya ddondsum adini
alan bu calismalarin sonucunda
fiziksel cevre ile birlikte mevcut
sosyal yap! da degdisiklige
ugramistir. Oncelikle kentsel
dénltstim demek her zaman
kentsel dokuyu tamamen yikip
yerine yeni binalar yapmak
demek degildir. Bu isleyis
oOzellikle tarihi kent dokularinda
uygulanan kentsel déntsim
ilkelerine karsidir.

Kentsel dénldsim, mevcut
kent yapisinin ¢cevre kalitesinin
yUkseltilmesi icin yapilan
uygulamalari icinde toplayan
genel bir kavramdir ve alanin
sahip oldugu potansiyele,
degerlere ve sorunlarina bagdli
olarak farkl sekillerde uygulanir:
Bu uygulamalar, yenileme,
sagliklastirma, koruma, islev
vererek canlandirma, bos
alanlara, parsellere yeni yapilar
yvaparak gelistirme turlerinde
olabilir.

Bu ydntemlerden tumu ile yikip
yeniden yapma anlamini tasiyan
yenileme ve yeniden gelistirme
uygulamalari tarihi dokulardaki
uygulamalarda tercih edilmez.
Bu alanlarda temel amac

cevresel kaliteyi yukseltirken
tarihi dokuyu bozmamaya
yonelik olmak zorundadir.
Tarini dokularda uygulanan
déntstm projelerinde kullanilan
temel yaklasim, sagdliklastirma,
koruma ve canlandirmadir. Bu
alanlardaki bos parsellere de
yeni yapilar yapilabilir.
Uygulamalarda unutulmamasi
gereken bir konu her
uygulamada ve her projede
basariya giden yolda uyulmasi
gereken temel kurallarin
oldugudur. Kentsel déntsim
projelerinin de hazirlanmasi ve
uygulanmasi sirasinda uyulmasi
gereken 6nemli kurallari vardir.
Bu kurallara uyuldugu ve
mevcut sosyal ve fiziksel yapiya
iliskin dogru tespitler yapildigi
ve uygulamalar bu tespitlere
oturtuldugu sUrece proje
basaril olur.

Yapilacak olan plan, proje ve
uygulamalarin insan odakili
olmasina &zen gobsterilmeli,
mekansal dénltsiim yaninda,
sosyal, ekonomik, kulttrel
hedefleri de olan plan ve
projeler gelistirilmelidir. Kentsel
déntstm plan, proje ve
uygulamalari ydrede yasayanlar
ile birlikte kararlastirilmall,
gelistiriimeli, planlanmali ve
yonetilmelidir. Projeler seffaf
ve aclk olmall, mutlaka halkin
katilimi saglanmalidir.

Sonuc olarak kentsel

déntstm planlari, projeleri

ve uygulamalari, hem yasam
kalitesini artirmak icin, hem
ekonomik canlilik yaratmak

icin, hem de tarihsel dokunun
korunmasi icin gereklidir ve
yararlari tartisilamayacak kadar
aciktir; ancak, bu uygulamalar,
kent icinde sorunlu boélgelerde
yasayan halkin deprem tehlikesi
karsisinda saglikli, gtvenli,
yasanabilir alanlara kavusmasini
saglayacak bir arac olarak
kullaniimali, kesinlikle bir rant
aracl olarak goértulmemelidir.
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MINIK iTU'LULER

Yard. Dog. Dr. Nilgiin Uluser inan
iTU Gelistirme Vakfi Okullari
Genel Midiiria

ITU’niin kiiciikleri en az iki
vabanci dili ¢cok iyi kullanabiliyorlar

ITU Gelistirme Vakfi Okullari hem Ayazada Yerleskesi’'nde hem
de Beylerbeyi'ndeki egitimlerini surdtdrtyor. Vakfin 2 anaokulu,
2 iIlkdgretim ve 1 ortadgretim olmak Uzere 5 okulu var.

ITU Gelistirme Vakfi Okullarini
tanitir misiniz?

ITU Gelistirme Vakfi Okullari,
Universite édncesi egitime hitap
eden 2 okul &dncesi egitim, 2
ilkdgretim ve 1 ortadJretim
kurumu olmak Uzere 5 okuldan
olusuyor. ilk olarak 2000 vyilinda
Ayazada Yerleskesi'nde Ozel
Dr. Sedat UrindUl Anaokulu

ve ilkdgretim okulu acildi.
Ikdgretim Okulu dFretim
faaliyetlerini anaokulu binasinda
bir yil sGrddrdUkten sonra,
2002-2003 yilinda kendi
binasina tasindi ve Ozel Dr.
Natuk Birkan ilkégretim Okulu
adini aldl.
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Bu zincire 2005-2006 d6gretim
yilinda Ozel Ekrem Elginkan
Lisesi eklendi. Bu okullarimizin
hepsi Ayazagda Yerleskesi'nde
yer aliyor. 201Tde de
Beylerbeyi'nde yeni bir yerleske
actik. Rektoérligumuz ve
okullarimizin isletmesini yapan
sirketin ydnetimi Anadolu
Yakasr’'nda da bir yerleske
acllmasina karar verdi, cunkt
okullarin kapasitesi belliydi

ve cok yogun bir basvuru

vardi, insanlar ¢cocuklarinin
bizim okullarimiza devam
etmesini istiyorlar ancak
karsidan gelis gidiste gercekten
zorlaniyorlardi.

ITU Gelistirme Vakfi Okullari
kurulus hikdyesi ve kurulus
amaci nedir?

O zamanki rektérimuz Prof.
Dr. GUlsUn Saglamer’i okul
kurmaya iten ddslnce, onun
vizyoner yapisl ile cok értlsen
ve modern toplumlarin
6zUnde olan “bnce insan”
dustncesiydi. Kendileri,
ITO’yO dinya Universiteleriyle
varisan bir akademik Ustunltge
tasimak icin ugrasirken,
calisanlarin temel ihtiyaclari
ile baslamak istemis. Bu
ihtiyaclardan birisinin,
calisanlarin cocuklarinin
egitim ihtiyaclari oldugunu,

onlarin iyi bir egitim almasi
gerektigini ve 230 villik egitim
deneyimi ile ITU’nGn bunu
basarabilecedini disUnmustu.
ITU Gelistirme Vakfi Okullari,
“ITU calisanlarinin cocuklari
icin cok iyi ancak pahall
okullarin kalitesinde bir editimi
nasil veririz?” dislncesiyle
ortaya cikmis. Bunun icin
bagdis toplamis ve Universiteyi
her alanda gelistirmek adina
mezunlari da devreye sokarak
cok ciddi bir fon olusturmus.
Okullar, 6grenci yurtlari ve
akademik merkezlerden sonra
onun 6nemli projelerinden
birisi olmus. Her okul, ana
bagdiscisinin ismini tasimakta.

Bir egitim bilimci olarak Dr.
Sedat Urindul Anaokulu’nu
gordigim zaman ydnetmesi
kolay, muhtesem bir okul
binas! diye dUstnmustim.

Ust kattan baktiginiz zaman
okulun her yanina hakimsiniz.
Siniflarin igerisine girdiginiz
zaman her sinifin, 6grencilerinin
tum ihtiyaclarini karsilayacak
bir anlayisla tasarlandigini
goruyorsunuz. Yeterince genis,
aydinlik, ferah bir ortam. Ve
biz biliyoruz ki genis mekanlar
6zgUr beyinler yetistirir. Bu
olgu, bilimsel ¢alismalarla da
kanitlanmisti.

lIkdgretim okulu binasinin
ayri bir hikayesi var. Rahmetli
Natuk Birkan “Bagis yapmak
istiyorum” diye Gulstn
Hoca'yi ziyarete gelmis. Once
Universite 6grencileri icin
yurtlar yaptirtmis. Yurtlar
bitince gdbrmeye giden Natuk
Bey, akabinde Gulsin Hanim’i
ziyaret ederek binalarin

cok guizel oldugunu, ancak
kendisinin daha civil civil bir
yer hayal ettigini sdyleyince,
Prof. Dr. GUIsUn Saglamer’in
ilkdgretim okulu binasi yapma
teklifini bGyUk bir heyecanla
kabul etmis ve bina yapimina
baslanmis ama ne vazik Ki

bittigini ve hizmete acildigini
gbrmeye d6mrl vefa etmemis.
Natuk Bey vefat ettikten
sonra, herkese 6rnek olmasi
gerektigini dusundigum bir

baghlikla Universitelerine geri
donus saglayan ITU mezunlari
devreye girerek okulun
tamamlanmasini sagladi.
Universite dncesi egitim ile ITU
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arasindaki tek kayip halka olan
lise icin kollari sivayan Gulsin
Hoca, yine bir ITU mezunu olan
rahmetli Ekrem Elginkan’in
kurdugu Elginkan Vakfrnin

da destegini saglayarak, lise
binasini yaptirtti ve lisemiz
2005 yilinda 6gretime acildi.
Bu yakada ulastigimiz basariyi
Anadolu yakasina da tasimak
icin, simdiki rektérimuaz Prof.
Dr. Muhammed Sahin ve
2009-2013 dénemi Kultarel
A.S. ydnetim kurulumuz,
Beylerbeyi'ne de bir yerleske
acmaya karar verdiler. Anaokulu
binasi 201T'de tamamlandi

ve 2011-2012 yilinda egditime
basladi. IIkdgretim binasi
dnumuzdeki yil tamamlaniyor.
Cok buyuk bir anaokulu

binasi var, su an ilkdgretim
dgrencileri de orada egitimlerini
sUrddruyorlar. Tipki diger
okullarimizda oldugu gibi
Beylerbeyi yerleskesinde
bulunan ilkdgretim ve anaokulu
binalarinin mimari projeleri

de ITU &Jretim Uyeler;
tarafindan, cagdas ve iddial
olan egitim programlarimizi
yUrUtebilecedimiz bir mimari
anlayisla cizildi.

ITU Gelistirme Vakfi
Okullarinin egitim anlayisi
nedir?

Okullarimizla birlikte kurulan
akademik danisma kurulu ile
21. yUzyilin istedigi insanin
nitelikleri belirlenerek, ulusal
egitim mufredatimizla bu
niteliklerin kazandirilmasina
yvardimcl olan ¢esitli programlar
bir butlnltk icinde eklektik
bir programa dénustiralda.
Ogrencilerimize, dogru,
glvenilir ve ise yarar

bilginin, dogru yerden nasil
bulunabilecedini dJretiyoruz.
Bilgiye ulasma becerileri ve

arastirma becerilerini kazanmalk,

dlnyay! dogru algilamak icin
cok iyi bir editim almaniz
gerekiyor. DUnyay! ne kadar
dogru algilarsaniz (fiziksel
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Biri polis digeri veteriner
olmak istiyor ama ITU'de!

ITU'NUN buayimus de kicdlmis anaokullularindan 6 yasindaki Berat
izer, simdiden kararini vermis bUyUytlnce polis olacakmis. Ama
ITU'yU de cok seviyormus, buradan ayriimak istemiyormus. “iTU
sizce nasll bir yer?” sorusuna Jupiter sinifindan Berat, “Cok guzel bir
yer” diye yanit veriyor. Satlrn sinifindan Irmak Akcagdz'tn bUyukluk
hayali ise veteriner olmak. Irmak, “Annem ve babam ITU’yl benim
icin uygun gorip gonderdiler. ITU'yU takdir ettiler” * diye konusuyor.

iki minik ITU’lu okullarinda gerceklestirilen etkinliklerden sevincle
bahsediyor. Son glinlerde hayvanlar konusunu isliyorlarmis.

Polis adayimiz Berat'in en sevdidi ders beden egitimi. Irmak’in
ise ingilizceyle arasi cok iyi. Irmak, dJretmenlerinin cok iyi kalpli
olduklarini séylUyor. Berat ise derste 6grendigini hissediyormus.
ikisi de ilkdgretim okuluna gittikleri donemlerde yaptiklari
arastirmalardan, bahcede oynamaktan son derece memnun.

* Miniklerin konusmalari birebir alindi. Tek kelimesi degismedl,.

ve sosyal olgular) yasam
biciminizi de o kadar dogru
sekillendirirsiniz.

Ayrica bilimsel calismanin
onemli bir parcasi olan
sorgulayici olmayi, sorgulamayi
da Uslubuyla (burada sosyal
beceriler devreye giriyor)
yapacak olan insanlar
yetistirmeyi amacliyoruz.
Okulda olusturdugumuz
ortam “herkesi seviyoruz,
herkesi saylyoruz” anlayisinin
temel oldudu bir ortamdir.

Her cocukta yUzde 95
oraninda bunu basardigimizi
dustntyorum.

21. yUzyil insaninin egitim
intiyaci Gzerine sekillendirilmis
olan egitim programimizda,
elbette ki hicbir dersin
dogrudan hedefi olmayan
ancak hayatta basarili olmak
icin olmazsa olmaz bir takim
niteliklerin kazandiriimasina
ve gelistirilmesine dnem
verdik. icten denetimli bir
insanin sahip oldugu ve Mega
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Beceriler dedigimiz bu beceriler
Kendine glven (Yapabilecegdini
hissetme), Motivasyon (Yapmay!
isteme), Caba (Cok calismaya
isteklilik), Sorumluluk (Dogru
olani yapmakla yukimlenme),
Inisiyatif (Harekete gecme),
Sebat (Basladigini tamamlama),
Duyarhlik (Baskalarina

dzen gdsterme), Takim
Calismasi (Baskalariyla

birlikte calisabilme), Sagduyu
(Basiret sahibi olma, isabetli
kararlar alma), Problem

cdzme (Bilgi ve becerilerini
kullanabilme) becerileridir. Bu
becerileri projeler aracilidiyla
kazandirmaya calisiyoruz.
Hayatta ne yaparsa yapsin
basari kazanacak, hatta

ileride Nobel 6dulu bile
alabilecek, dinyaya katkida
bulunabilecek bireyler ancak

bu niteliklere sahip olurlarsa
gelisebiliyorlar. Dolayisiyla

da 6grencilere bunlari
kazandirmak ve desteklemek
zorundayiz. Bilimsel tavirl
bireyler yetistirmenin yaninda
bu becerilere de sahip olsunlar
istiyoruz. Bu becerileri,
anaokulundan liseye kadar tuim
6gretim kademelerinde proje
tabanl egitim sistemimizle
vurgulayarak ve duzenli takip
ederek kazandirma calismalari
yaplyoruz.

Ogrencilerin okulda mutlu
olmalari cok dnemli. Okulda
mutsuz olan ¢cocuk, bu
mutsuzlugunu egitime iliskin
olumsuz bir genelleme yaparak
gbdsterir. Oysa egitim, cagin
hizla dedisen ve gelisen yapisi
icerisinde dinamik bir olgu
olarak, cocuk ya da yetiskin
herkesin hayatinda streklilik
arz etmek zorunda. Ogrencinin
oOzel ilgi ve yetenek alanlarinin

beslendigi, uzman kadrolarla
egitiminin sUrduruldagu
okullarimizda, ¢cok genis bir
kullp calismalari yelpazesi var.
Elbette ki, “dlnya ile yarisan

bireyler yetistirmek” amacimiz;

anadilini cok etkili bir sekilde
kullanabilen bireylerin yani sira
en az iki yabanci dili cok iyi

Her yerde farkh karsilaniyoruz

ITUNUN ilkdgretim okulundan 8C sinifindan
Tolga Elbay ile 8A sinifindan Zeynep Yilmaz'la

gorustik. “Neden ITU?” sorusuna Zeynep diyor.

sdyle cevap verdi; ITUnUN halk arasinda
dnemli bir yeri var. [Ikdgretim okuluna

bile gitsek hangi okula gidiyorsun diye
sorduklarinda ITU'ndn ilkdgretimi dedigimizde
farkli karsilaniyoruz. Bunu sdylemekten de
her zaman gurur duyuyoruz. Universite ile
aramizda kuvvetli bir bag var ve farkli bir
statUsU var. Okulu baslangicta ailem tercih
etmisti ama ben onlara her seferinde tesekklr
ediyorum. Zeynep, Universitede ise tip
dustnayor. “ITU'de daha cok teknik badlimler
var. Tip yok, onun i¢in baska bir birimde

okurum” diyor.

Tolga, Universitede bilgisayar muhendisligi
okumak istiyor. TUrkiye'de okursa ilk tercihini
ITUden yana kullanacakmis ama bir hayali
de Universiteyi Almanya’da okumakmis.
Universitenin spor salonunu kullanabilmekten
zaman zaman Universitenin hocalariyla
gerceklestirilen sohbetlerden cok memnun.
Tolga, “Universiteli abilerimiz ve ablalarimiz
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bizlere sevgiyle yaklasiyorlar. ITU'I0 olmayan
kUcuUklere bile cok sevecen davraniyorlar.”

ITU, diinya ile yarisiyor

Liseli konuklarimiz ise 11 IB sinifindan Ada Dileksiz ve Ristem
Kagan Oktaykaan oldu. Ada, Avusturya Lisesi'ne de girmeye
hak kazanmis ama Ingilizce egitimi tercih ettigi icin buray!
secmis. Ispanyolcanin ikinci yabanci dil olarak égretilmesi de
avantaj olmus. Ada ve Rustem hazirliktan baslamislar liseye.
Ada, ITU lisesinde kendisini emin ellerde hissediyor. Universite
egitimi icin gazetecilik ve medya dustntyor. Tercihini
Londra’dan yana kullanmak istiyor.

Ristem, Gelibolu’dan gelmis. “5-6 yasindan beri ITUy{
duyardim. KucUkten beri nerede okumak istersin diye
sorduklarinda ITU'ye gitmek istedigimi soylerdim. ITU, bilim,
matematik alanlarinda en iyilerden biri. Arkadasimin abisi de
burada okuyordu. Onun icin hep burada okumak istemisimdir.
ITO'yO diinyadaki Universitelerle yarisabilecek bir Universite
olarak gdéruyorum.” diyor. RUstem, fizik ya da teorik fizik

okumay! ddstnuyor.

Liseliler, projelerinde Universitenin kdtUphanesini kullanmaktan
ve ITU 6gretim Uyelerinden gérdikleri destekten de son

derece memnun.

kullanabilen bireyler yetistirmeyi
de kapsiyor. Lisemizde

fen ve matematik grubu
derslerimiz ingilizce olarak
veriliyor. ingilizce egitimine,
anaokulumuzdan baslaniyor.
ikinci yabanci dilimiz olan
ispanyolca ise 6. sinifta egitim
programinin bir parcasi oluyor.
Ogrencinin yasl bUyUdukce

de, yabanci dil programlarimiz
karmasiklasiyor ve yodunlasiyor.
Telaffuzu, kelime haznesi,
akicihgr ve dil bilgisi ile
dgrendigi yabanci dili yerlisi

kadar iyi konusma, yazma,
okuma ve dinleme becerileri
kazandiriliyor. Bu becerilerin iyi
kazanilmasi énemlidir clnku
lisemizde normal mufredata ek
olarak bir de IB (International
Baccaulariate) diploma
programi yurutulGyor.

Okullarinizdaki yapilanmadan
sOz etsek?

Genel mudurlik catisi altinda 5
okul var. Okul mudurleri, mudur
yardimcilari, bélum/zimre
baskanliklari ve dgretmenler

seklinde bir akademik
yaplilanma var.

Genel muduarluk kurucu
temsilcisine bagl, kurucu
temsilcimiz ise ITU Rektérl Prof.
Dr. Muhammed Sahin. Kurucu
temsilcimiz ayni zamanda ITU
Gelistirme Vakfrnin da baskani.
Okullarimizi isleten Kulturel
A.S. isimli sirket, vakfimiz
istiraklerinden birisi. Bu sirket,
bir ydnetim kurulu tarafindan
yonetilir. Her okulun egitimsel,
kadrosal ve bakim-onarima
iliskin intiyaclari belirlenir ve
yonetim kurulu baskanhgimiza
degerlendirmek Uzere sunulur.
Yine ITU mezunlarindan

olusan ve bUyuk bir dzveri ile
gobrev yapan ydonetim kurulu
Uyelerimiz de ITU mezunlari.
Egitimsel anlamda ise bir egitim
danisma kurulu’na, bir de ITU
dgretim Uyelerinden olusan
akademik danisma kurulu’na
sahibiz. Ayrica, cesitli 6zel
alanlar icin (ingilizce, PDR

vb.) egditim sistemimizi guncel
ve aktif tutma konusunda
yardimci olan danismanlarla da
calisiyoruz.

Veliler egitim sisteminizde
nerede yer aliyor?

Okulun hedeflerine
ulasmasindaki basarimizin
dnemli faktorlerinden birisi
velilerimiz. CUnkU velilerimiz

de boéyle cocuk yetistirmek
isteyen veliler. Onlar da bunu
istedikleri icin evde okula
paralel bir editim veriyorlar. Cok
rahat isbirligi yapabiliyoruz, ayni
amac icin ayni dili konusuyoruz.
Kendileri de yasamlarini
birtakim dederler Uzerine
kurmus insanlar. Dolayisiyla

da deger kazandirma
calismalarimizda bUyUk destek
gobruyoruz. Bunun da buyuk bir
sans oldugunu dustnuyorum.

Bilimsel tavra gelince
dgrencilerimiz ayni zamanda
bir kismi ITU dJretim Uyelerinin
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cocuklari olan arkadaslariyla
birlikteler. Arastirma ilgisinin,
yénteminin aile tarafindan
verildigi bir 6grenci profilimiz
var. Proje tabanli editim
sistemimizde anaokulundan
baslayarak projeler icin bir
araya gelen ¢cocuklar birbirlerine
bilimsel tavir konusunda cok
rahat érnek oluyorlar. Biz
siniflarimizi hayatin klcuk

bir kesiti gibi olusturuyoruz.
Birbirine tiumuUyle benzeyen
cocuklardan olusan bir sinif,
egitim anlayisimizi sekteye
ugratir. Cunkd biz “Okul ¢ocugu
hayata hazirlamaz, zira okul
hayatin ta kendisidir” anlayisina
sahibiz.

Universite kamplisii icinde
anaokulu, ilkégretim ve lise
nasil bir farklilik yaratiyor?
Bircok okulda olmayan
olanaklara sahipsiniz bir kere.
Universitenin tum fakUltelerine,
enstitllerine, arastirma
merkezlerine ve laboratuarlarina
bir adim uzaktasiniz ve bu
kaynaklara ve mekanlara
vakinlik zenginlestirilmis
programlarimizi bozmadan
dJrencilerimizin daha fazla
“dokunarak, gorerek, yerinde
inceleyerek” dgrenmelerini
sagliyor. Ornegin, Maden
FakUltemizdeki maden muzesini
gezmek icin, ya da yer uydu
istasyonunu gérmek icin

diger okullar daha fazla caba
ve zaman harciyorlar. Ayrica
buralara yaptiklari bir gezi tim
gunlerini alyor. Bizde mekanin
vakinligindan dolayi kendi ders
saatleri icinde etkinliklerini
tamamlayabiliyorlar.

ikinci olarak, iITU égretim
Uyelerinin bize verdikleri destek
paha bicilemez degerde.

TUm proje calismalarinda
oldugu kadar, kaynak kisi
olarak derslerimize yaptiklari
ziyaretler de 6grencilerin
gercek hayatla “cevrimici”
kalmalarini sagliyor. Ayrica
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kendi kulUp calismalarimiz
kadar, ITU dJrencileri icin acilan
okul sonrasi cesitli seminer,
kurs vb. etkinliklere de katilim
bizim &dJrencilerimiz icin

daha kolay. Bdyle olunca da,
dgrencilerimizin kendilerine
“TUloyaz” demeleri aslinda
onlarin hedef koyma ve hedefe
yUrimede motivasyonlarini da
besliyor.

Tabii ki, bir de bunlara yesil ve
gUvenlikli bir kampUs ortaminda
bulunmanin getirdidi psikolojik
rahatligi da eklemek gerekir.

Okullariniza kabul sartlari
neler?

Anaokullarimiza 36

ayini bitirmis dgrencileri

kabul ediyoruz. ITUGVO
Anaokulundan mezun olanlar,
iIkagretim okuluna dogrudan
kayit yaptirma hakkina sahip.
Lisemizde &Jrenci kabuld,
kontenjan dl¢cUsUnde orta
dgretim sinavlari ile (SBS)
yapilir ve gecen yil en dlsuk
440 SBS puani ile 6grenci kaydi
yaptik. lIkégretim ve lisede
ara siniflara ise sinavla dégrenci
kabul ediliyor.

Su anda hangi okulda ka¢
égrenciniz var? Kadar kac
mezun verdiniz? Basari
oranlart nasildi?

Beylerbeyi kampUsimuz yeni
acildi, kontenjanimiz musait ve
yogun bir ilgi de goriyoruz.
6. sinifa kadar tUm ara siniflari
acmay! ddstnuyoruz. Diger
okullarimiz ise tam kapasite
calisiyorlar. Lisemiz hentz
cok gen¢ ama “nitelikli

liseler” arasinda sayllmaya
baslandi bile. Lisemizde 3.
dénem mezunlarimizi verdik,
ilkdgretimde ise 6. ddénem
mezunlarimizi 2011 Haziran
ayinda ugurladik. Hepsi SBS
ve LGS sinavlarinda istedikleri
bir kuruma yerlesme basarisini
gosterdiler.

Okullarda amaclarinizi
gerceklestirebildiniz mi? Baska
neler yapmak istiyorsunuz?
Biz akademik farklilik g&steren
bir okullar grubu yaratmak
istemistik. Bunu basardik diye
dUstntyorum. Uluslararasi
calismalarla egditim camiasina
da “iyi 6rnek” olabilme yolunda
calismalarimizi strdtrlyoruz.
Su anda okullarimiz Comenius
projeleri, partnership vb. yollarla
diger Ulkelerle de isbirligi icinde,
dgrencilerimizin gelisimi icin
tum firsatlar degerlendiriliyor.
Okul takimlarimiz, cesitli
dallardaki sampiyonalarda (i,
bdlge ve Turkiye genelinde)
dnemli basarilar kazand..
Sanat ¢alismalari, yine soz
sahibi yarismalarda sanatci
dgrencilerimize basarilar
kazandiriyor. Lisede artik

daha bilincli ve bilimsel olarak
hazirlanan projeler, hem
TUBITAK hem de Polonya
Bilimler Akademisi tarafindan
vapilan “First Nobel Prize”
yarismalarinda éduller
kazaniyorlar. Bu basarilari
sUrdirmek ve daha genis bir
dgrenci tabanina yaymak
istiyoruz.

Sizin eklemek istediginiz bir
konu var mr?

Ogrenci profilimize
baktigimizda mezunlarimizin
cocuklarinin, okullarimizin Gcte
birini olusturdugunu goérlyoruz.
Okullarimizda okuyan iTU
mezunlari cocuklarinin oraninin
artmasini diliyorum. iTU
Turkiye'yi ydneten insanlari
yetistirmis bir Universite.

ITU mezunlari, son derece
nitelikli bir editim alyorlar ve
mezunlarimizin cocuklari ya da
torunlari da, Universite dncesi
nitelikli egitimi okullarimizda
bulacaklar. CUnkU esasen
agrencilerini ITU’ye yetistirmek
icin hazirlayan bir okul, tum
beklentileri karsilayan bir editim
kurumudur.

Gelik yapllarda

dosemede ve cephede
ekonomik ¢ozuim;

PANELTON

Celik uygulayicilar Panelton ile fark olusturuyor.
Yapi Merkezi, celik yapilarin cephe ve doseme
uygulamalarinda 6nemli avantajlar sunuyor.

Daha ekonomiktir.
Agir yiikler altinda genis acikliklar gecilebilir.
Uygulama kolayhig ile hiz ve zaman kazandirir.

'}‘%}’ vl:gl!ken C__§ <> CMe=—@
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Dogunun Sihri, Batinin Ozgurluga |

. Beyrut |
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Beyrut aslinda 5 bin yillik bir Fenike yerlesimi. Toplumsal ve
sivasi calkantilarla dolu bir gecmisi var. Halki 17 villik i¢c savastan
bikip eglenmenin tadini cikariyor. Bos vermeyi, kolay unutmayi
dgrenmis. Ama Beyrut hicbir zaman “harabe” veya “kayip” sehir

olmayi kabul etmedi.

Prof. Dr. Orhan KURAL

Turkiye Gezginler KulibU Kurucu
Baskani

E-posta: kural@itu.edu.tr

Beyrut'un sihirli, neseli,
keyifli, glzel, haval, gururlu,
gdbrmus-gecirmis, editimli

bir halkl var. Beyrut'ta
aslinda harap ve modern bir
arada. Bir bakima tezatlarin
kenti. Belki Beyrut henlz
eski ihtisamli glnlerine tam
dénemedi, henlz Ortadogu’'nun
Isvicre’si veya Milano’su degil
ama kendi kullerinden hizla
ayaga kalkiyor.

Beyrut kesinlikle erkek egemen
bir kent degil. Mini etekli
dekolte kizlar rahatlikla gece
varisi sokaklarda geziniyor.

Bu kent gece hayatini, 1UksU

ve tUketimi c¢cok seviyor. Ama
ayni kentin icinde kurulmus
Filistin kamplarinda multeciler
tuzlu suicip, daracik alanda
cok sayida tehlike ile birlikte
yasiyor. Beyrut sirtini yemyesil
sira daglara dayamis, Akdeniz
rGzgarl ile uyaniyor. Beyrut

bir bakima da “ses” demektir.
Insaat sesi, can sesi, ezan sesi,
silah sesi, korna sesi, bazen 6fke
ve kavga sesi...

Hep direndi.

Beyrutlu gerekince vUicut dilini
cok iyi kullanir... Biraz dogunun
karmasasini biraz batinin
dUzenini alip harmanlamistir.
Mavi kubbeli ve doért minareli
El Amir Cami sanki bir masal
kitabindan firlamis devasa bir
oyuncak gibi! Sokak baslari
uzun demir paravanlar ile
kapatiimis, buralarda silahl
askerler bekliyor. Ama diger
yandan yasam tim canlilidi

ile devam ediyor. Beyrutlu
nargileyi cok sever. Hatta
nargile borusunu kavun ile
karpuzun icinden gecirmisler.
Nargilelerden elma kokulari
etrafa yayiliyor.

Beyrut’'un en hareketli caddesi

Hamra'da sada sola yUrUyorum.

LUbnan’in en sevilen sanatcisi
Feyruz Unll bir parcasinda
aynen soyle sesleniyor: "Ena

hibbek ya LUbnan, ya vatani
hibbek” yani “LuUbnan seni
seviyorum, vatanim seni
seviyorum”.

Beyrut'ta bir dizi Osmanli eseri
gorUp iftihar edeceksiniz. Ne
de olsa Osmanl bu cografyada
tam 400 vyil kalmis. Osmanli
Yénetim Merkezi (Bugln
Belediye Sarayl) (1853), Askeri
Hastane (1860), Saat Kulesi
(1897) ve Mecidiye Camii (1773).

Beyrut'ta en az U¢ tam gun
kalin derim:

« Savas sonrasl bastan basa
yenilenen Etoile (Yildiz)
Meydani'nda énce bir
tur atip sonra oradaki
bir kahvede portakalli
dondurmayi tadin.

e MuUsliman ve Hiristiyanlari
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ic savas boyunca ayiran
yesil hat boyunca yurtydp
delik desik duvarlara bakip
savaslari lanetleyin.

GUn batimini korniste
GUvercin Kayalar’na hakim
bir kahvede cay icerek
yasayin.

Zengin LUbnanlilarin
yasamina ortak olmak
istiyorsaniz “Esrefi
Mahallesi”’ne kadar uzanin.
Beyrut Ulusal MUzesi'nde
cok sayida dederli eseri
inceleyin.

Robert Mouawad’in mlze
evinin bahcesinde ¢cimlere
uzanin.

LUbnan dinlerin, farkhliklarin
harmanlandigi bir

cografya. 18 farkli etnik
gruptan bahsediyoruz.
Bakalim hepsini
hatirlayabilecek miyim?
Maronit Hiristiyanlari,
Filistinli MUlteciler, SUnni
MUslUmanlar, Siiler ve
Hizbullah grubu, Aleviler,

Yahudiler, Rum Ortodokslar,
Rum Katolikler, Ermeni
Katolikler, Ermeni
Ortodokslar, Ermeni
Protestanlar, DUrziler

ve Suriyeliler. Aralarinda
en gucluleri sayilari 900
bini bulan Hiristiyan
Maronitler. Zaten LUbnan
Devlet Baskani bu

gruptan seciliyor. Yapilan
protokol geredi Basbakan
Sunnilerden, Meclis Baskani
ise Siilerden oluyor.

* LUbnan’in kelime anlami
“Beyaz”dir. “Labne”
sdzcugunden tUremistir.
Hani labne krem peyniri var

yal

Tanrilarin Gékten indigi Yer:
Baalbek

Baalbek dUnyanin en genis
akropoll olan Roma kalintisi,
ayrica sarap tanrisi BakuUs
(Dionysos) adina yapilan mabet
de buglne ulasan en sadlam
Roma tapinagi olarak biliniyor.
Litan Nehri boyunca ilerliyoruz.
Bekaa Vadisi mUmbit. Meyve,
sebze ve UzUm yetisiyor.

Bu yorede papazlar halen
geleneksel yolla mese fi¢ilarinda
nefis saraplar Uretiyorlar.
Hizbullah’in resimleri yol
boyunca her yerde asili. Bu
bdlgenin baskenti ise Zahle!
BlyUk iskender’in Heliopolis
(GUneskent) olarak
isimlendirdigi Baalbek
Akropoli'nde Uc¢c dnemli tapinak
var. JUpiter, VenUs ve BakuUs.

18 metre yUksekligindeki 46
sUtunu ile kuma gdmulu kaldigi
icin glnUmuze kadar saglam
ulasan BakUus’Un kapilarina
UzUm ve afyon cicedi motifleri
islenmis.

Tapinaklarin catilari zamaninda
saglam sedir adaci ile kapli imis.
Bu dev sUtunlari makara ve kilit
sistemi ile harc kullanmadan
acaba nasil dikmisler. Ayrica
burasi hem Timur istilasina hem
de bu kadar yil depremlere

dayanmis. GUnes tanrisi Baal
adina yapilan bu akropol

icin séyle bir not dustlmus.
“Tanrilarin gdklerden inmek icin
insa ettigi yer iste burasidir”.

Bizans imparatoru Justinyen
déneminde JUpiter
Mabedi'nden getirilen 8
sUtun Ayasofya’nin insasinda
kullaniimis. 1899 vyilinda
Osmanlilarinizni ile Almanlar
burada arkeolojik ¢calismalara
baslamis. Ancak cevresinin
pisligi ve dren sahasi icinde
ciddi bir denetim olmamasi
UNESCO Dunya Miras
Listesinde yer alan bu &énemli
6ren sahasi adina sahiden
Uzucu.

Baalbek’'te her sene
uluslararasi bir muzik festivali
gerceklestiriliyor.

Jeita Magarasi ve Byblos
Suyun tilsimli fisiltisini
ziyaretlerine sunan Jeita
Magaralari baskente sadece
20 kilometre uzakta! Mahr
El-Kahl, yani “Kdpek Nehri’ni
takip ediyoruz. Alman bir
avcinin tesaddfen buldugu

bu UnlU magara iki kattan
olusuyor. Once teleferikle st
seviyeye cikiyoruz. inanilmaz
renkler esliginde sanki farkli bir
gezegendeyiz. Sekiz metrelik
dlnyanin en uzun sarkiti da
burada. Ust magaranin tamami
sadece 6,2 kilometre. Sonra
ufak bir trenle alt magara
seviyesine iniyoruz. Bu magara
da 9 kilometre. ZUmrUt yesili
renginde yer alti nehri boyunca
elektrikli motor ile hareket eden
teknelerle sadece 500 metrelik
ama zevkKli bir gezinti yapiyoruz.
Byblos su kaynagdina kurulmus
8 bin yillik bir Fenike yerlesimi.
Fenikeliler sattiklari sedir agaci
karsiligr Misir’dan papirds

alip 22 harfli seslerle ifade
edilen dinyanin ilk alfabesini
bulmuslar. Bible (incil) kelimesi
iste bu alfabeden tUremis.

Kisa Kisa Beyrut ve Lubnan

Kibris Adasi kadar bir alana sahip LUbnan’in kiyi seridi 225
kilometre.

LUbnan Ortadogu’'da kis sporlari merkezine sahip tek Ulke.
Denize paralel uzanan 3 bin metre yUkseklikte siradaglara
kisin kar duser.

LUbnan kadinlari mtcevheri cok sever. Beyrut sokaklarinda
dev panolarda ¢ok sayida mucevher reklamlarini
gorurstnlz. Bu sektdr birkac LUbnanli zengin ailenin
elinde.

Kapall yerlerde sigara yasagdi yakinda yururlige girmis
olacak. Bu ufak Ulkede sigara cok tuketiliyor. Rengarenk
cekici sigara reklamlari da eksik dedil.

Lubnan’in tek yeralti kaynadi “su” idi. Ancak israil-Glney
Kibris-LUbnan ortakhdi ile Akdeniz’de petrol bulundugu
iddia ediliyor.

Beyrut'ta sokaklarda ¢anta seklinde ekmekler satiliyor. Adi
da “pita” (Yani canta ekmek).

Ortalama 4 milyon Lubnanli anavatanda ikamet ederken
17 milyon Lubnanl basta Brezilya, GUney Amerika, Bati
Afrika, Avustralya olmak Uzere yurt disinda yasiyor.
Ticaretle ugrasiyorlar, genellikle varliklilar ve Ulkelerine
ekonomik yonden destek oluyorlar. Ayrica tum korfez
Ulkelerinin petrol zenginleri LUbnan’a yatirim yapiyor.

Beyrut Limani tim Arap dlnyasi icin dnemli bir ticaret
merkezi! Limana gelen ithal mallar kara yolu ile Suriye
Uzerinden farkl Ulkelere dagilmakta.

LUbnan ordusu artik profesyonel! Biliyorsunuz ayni konu
Turkiye’'nin de gundeminde.

LUbnan sinirlari icinde komsularinda oldugu gibi ¢él
bulunmuyor.

Maronit Hiristiyanlarinin Patrigi, Mar Antone Alraii
LUbnan’in MUsliman cemaatinde de seviliyor.

Ezan ve Cuma hutbeleri hoparldrle cok yuksek, sanki
kavga eder bir tonla cevreye verilmesi bence hic hos degdil.
Yaninizdaki ile konusamiyorsunuz bile. Dinler kavgay!
degdil, barisi, hosgdriyl dgutlemeli. Zaten Lubnan’da din
ve politika cok ic ice.

LUbnanlilar ¢cok sik Turkiye'ye geliyor, Ulkemizi seviyorlar
ve merak ediyorlar. TUrk dizilerinin bunda rolU var.

Bu ufak cografyanin insanlari halen kendilerini Fenikeli
olarak kabul edip, ayrica Fenikeli olmakla da iftihar ediyor.
Zaten LUbnan’daki ilk yerlesimi baslatan hep Fenikeliler.
Ornegin Tire, Sidon, Byblos, Tripoli ve Beyrut. Hepsi birer
Fenike yerlesimi.

* LUbnan'da ¢cok sayida Turkmen KoéyU var ve 30 bin civari

Turk kékenli Lubnanl oldugu saniliyor.

LUbnan’da adir sanayi yok, yeralti kaynadi yok, tarim ise
sinirh. Bunun icin gencler ve aileleri egitime &zel 6nem
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veriyor. Her genc Uc lisani (Arapca, ingilizce, Fransizca)
rahatca konusuyor ve 6grencilerin ylzde 20’si yUksek
egitimini tamamliyor. ilkdgretimin zorunlu olmamasina
ragmen okuma-yazma bilmeyenlerin orani sadece ylUzde
10.

Beyrut Amerikan Universitesi, istanbul Bodazici
Universitesi ile birlikte Osmanl ddneminde kurulmus ve
halen Amerika’'dan ydnetiliyor. Beyrut'ta ayrica 5 farkli
Universite bulunuyor.

Genellikle bu cografyada bos alanlar hemen copluge
donusmus. Belediye hizmetleri cok zayif.

Beyrutlular ticaret kadar bankacilikta da basarililar.
Lubnan'da 74 &zel banka var. lyi sir sakladiklari icin

Suriye ve Korfez Ulkelerinin zenginleri paralarini Libnan
bankalarina aktariyorlar. Bankalar estetik ameliyati icin bile
kredi veriyormus.

LUbnan ile Suriye’'nin birbirine gdbekten bagdl oldugu
anlasiliyor.

Baskenti Zahle olan Bekaa Vadisi'nde papazlarin baslattigi
cesitli 6duller almis sarap Uretimi, mese ficilarinda klasik
yontemle glinimuzde de devam etmekte.

Bir ddénemin UnlU “Gasino du Liban’1” bugln de uluslararasi
gosterileri ile programina devam ediyor. Ancak oraya
resmi kiyafetle gitmek zorundasiniz. Gosteriler genellikle
saat 23’te baslayip gece 03’e kadar devam diyor.

Eder evinizde koyacak yer varsa LUbnan’a 6zgu renkli cam
objeleri ve farkli el islerini bu cografyada satin alabilirsiniz.

Beyrut'ta LUbnan yemeklerini sakin bir ortamda
tadabilecegdiniz lokanta olarak Barbar’l tavsiye ederim.
Eder Arap mUzidi ve dansdz isterseniz o zaman Nihavend
ve Awtar size gdre. Music-hall, Budha-bar ise uluslararasi
programlari sunuyor. BO18 ise bu kentin cok populer bir
diskotegdi.

Beyrut'a gelmeden &nce Bati Beyrut filmini seyredin
derim.

LUbnan’da ne tren var ne de metro var. Tum yUk
karayollarina binince trafik sorunu yasaniyor. Dolmuslar ise
her yone sadece 1000 LUbnan lirasi.

Beyrut’'un en zenginlerinden Robert Mouwa’nin evi bugiin
ilginc bir mtze. DUnyanin en blyUk ikinci pirlantasi
burada. Mutlaka gezin. GUzel bahcesi ile hosunuza
gidecektir.

LUbnan birasi Almazy’yi dener misiniz?

Suudi Arabistan’da insaat iscisi iken birden ¢cok zengin
olan Refik Hariri LUbnan Basbakani iken bir suikast sonrasi
olduruldt. Beyrut Havaalani onun ismini tasiyor. Bu zat
bugln de cok seviliyor. Hatta ogullarindan biri bir stre
basbakanlik yapmis.

Hava acliksa Beyrut'u Harissa Dagindan kusbakisi seyredip,
bu glzel manzaray fotograflayabilirsiniz.
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OtobUsl park edip sirin sahil
kasabasinda yurlyoruz. St.
John Kilisesi aslinda bir Hacli
kilisesi. Bugln ise Maronit
Hiristiyanlarinin faal bir ibadet
veri.

Byblos’'da bir Pepe Efsanesi
esiyor. Bu Meksikall sempatik
adamcagiz tum Uunltlerin

dostu olmayi basarmis.
Hatirladigim kadari ile

kendisi ile Hollywood’'da

bir film bile cekildi. Sevimli

balik lokantasinin duvarlari
Pepe’'nin Unluler ile cektirdigi
fotograflarla dolmus. iki sene
dnce Pepe 8ldU ama anilari
halen canli. iste Alain Delon,
Brigitte Bardot, Claudia
Cardinale, Catherine Deneuve,
Ava Gardner, LUbnanli GnlU
sanatcl Sabah, Paul Anka, Gloria
Estefan, Charles Aznavour ve
daha niceleri... Bircok Glkenin
basbakani, devlet baskani da bu
lokantay! ziyaret etmis...

Savas mahzunu, dodunun

sihri ile batinin ézgurlugund
harmanlayan Beyrut'ta bir gece
daha bitiyor.

5 Yildizli Sokak Lezzetleri* istanbul’un kalbinde,
The Marmara Taksim Tuti Restaurant’tal

21-25 Mayis ~ Mantar Gunleri
18-22 Haziran Ordek Gunleri

* Executive Chef Rudolf Van Nunen esliginde.

THE MARMARA TAKSIM
T. 490 212 334 83 00 F. +90 212 244 05 09
Taksim Meydani 34437 Istanbul Turkiye
taksim-info@themarmarahotels.com
www.themarmaracollection.com

RESTAURANT



KAMPUS YASAMI

AKADEMISYEN GOZUYLE ITU KAMPUS YASAM]

Daha ivi bir ITU,
daha 1vi bir Turkiye

Fen-Edebiyat Fak(;llte_si Kimya Bolumud’'nden
Prof. Dr. Yusuf Yagdcl ITU Ayazada'daki yasami anlatti.

Akademisyen géziiyle kampus
hayatini degerlendirebilir
misiniz?

Benim icin, kampUs hayati

en az ev hayatim kadar
yasamimda dnemli yer tutuyor.
Zira sadece hafta ici calisma
saatlerinde degil, cogu hafta
sonunu ve tatil zamanlarini

da Universitede geciriyorum.
Ders ve bilimsel faaliyetlerimi
gerceklestirdigim fakulte
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disinda kampusUn spor ve
sosyal mekanlarini olabildigince
degerlendiriyorum. Basta, spor
faaliyetlerini gerceklestirdigimiz
toprak futbol sahasi, yeni
yapilan stadyumun futbol
sahasi, eski ve yeni hali sahalar,
tenis kortlari, spor salonunda
bulunan masa tenisi olanaklarini
aktif olarak kullandim ve ilgili
bircok turnuvalara katildim.
Odamda bircok spor dalinin

kupalari mevcut. Ayrica, spor
salonunun kafesinde bulunan
bilardo salonunda defalarca
bilardo oynadim. Burada dedisik
fakUltelerden &6gretim Gyeleri ile
iddiall bilardo maclari yapardik.
Yeni kUtUphanenin karsisinda
bulunan kafede ve yine AVM’'de
bulunan langirt masalarinda

da oyunlar oynadim. Aslinda
kampUs hayatl benim bilimsel
hayatimin bir parcasi. Bilimsel

arastirmalarimiz ile ugrasirken
herhangi bir faaliyet s6z konusu
oldugunda hemen bilimsel
calismmami bir kenara birakarak o
faaliyete katilirim. Bu benim icin
bir yenilenme, daha iyi distinme
ve daha iyi Uretebilme demek.

Bircok kisi bu faaliyetlerde
bulunduguma bakarak nasil
bu kadar bilimsel Uretken
olabildigimi merak eder ve
inanmakta gucluk ceker.
Ogrencilerime ve genc
akademik insanlara da bos
durma yerine calismay! ve
Uretmeyi dneriyor; yasamlarini
ancak sosyal ve sportif
faaliyetlerde bulunarak
renklendirebileceklerini,

ona ancak béyle anlam
katacaklarini sdylUyorum.
Ayrica herhangi bir isim icin
teknik hizmetler, rektdritk
personeli, saglik ve kulturel
daire baskanligina, birime

yva da herhangi bir fakUlteye
gittigimde bu tur faaliyetlerde
tanistigim arkadaslarin son
derece yardimsever oldugunu
soylemeliyim. KampUs hayatini
dzUmsemek Universiteye
baglihgl, sosyallidi, dayanismayi,
arkadasligi, Uretkenligi,
bilimselligi, 6zetle isini sevmeyi
saglhyor.

Sizin kampliste en
begendiginiz mekanlar
nereleri?

Aslinda degisik yerlerin ruhuma
etki eden farkli yonleri var.
Herhangi bir yeri 6zellikle ayirt
ettigimi sdyleyemem. Ama
temiz glzel mekanlar arttikca
seviniyorum. Son zamanlarda
vaplilan stadyum ve AVM’nin
kampUs hayatina dnemli katkisi
oldugunu belirtmek isterim.
Aslinda bu yeni sosyal mekana
AVM adinin cok yanlis verildigini
dusuntyorum. Orasi bir alisveris
merkezi degdil. Bir corap

alayim deseniz bulamazsiniz.
Bence YIM (yiyecek icecek
merkezi) olmaliydi. Bu hafta

20k MU Fustesl Terminvisi

icinde servis otobUslerinin
kalktigl yerde Rock Festivali
var. Bu da, dJrencilerin zevkle
izleyecekleri bir faaliyet. Belki
erken saatlerde bulundugum
icindi ama yeterli ilgiyi
gdremedim. OJrencilerin vize
ve final sinavlarinin yaklastigi
bir dénem olmasindan
kaynaklaniyor olabilir. Yine
AVM’'nin Ust katinda bir futbol
mac! sonrasinda gittigimizde,
yabanci dJrencilerin katildigi
muzikli bir toplanti vardi. Bu da
ITU 68rencilerinin eglenirken
ingilizcelerini gelistirdigi ve
baska kulturler hakkinda bilgiler
edindidi hos bir ortamd.

Sizin zamaninizla
karsilastirabilir misiniz?
Sizin zamaniniz sdzuUnu

bedenmiyorum. Cunku
yasadigim sUrec icinde

hem bilimsel yénde hem

de sosyal yonde faaliyetler
icinde bulunmak, faydali
olmak istiyorum. Tabii bu
emekli olsak da ITU'de demir
atacagimiz anlamini tasimiyor.
Bir yolla, belki baska yerlerde,
baska Ulkelerde veya baska
Universitelerde olabilir. Ama
iTU'de bulundugum 32 vl
icinde cok seyler degdisti. 1981
yilinda tasindigimiz Maslak
kampuUstnde o yillarda yemek
yiyecek bir yer dahi yoktu.
Buglnkld AVM’nin yerinde
derme catma bir kulUbede tost
yerdik. Buglin cok alternatifleri
olan bir ortam var. Sportif,
sosyal ve kulturel faaliyet
mekanlari son derece sinirli idi.

Neler degisti, neler degismedi?
Mesela futbol oynamak icin
sahaya camurlar icinden gider
ve laboratuarlarda hortumla
dus alirdik. Simdi bircok sporun
yapllabilecedi bir ortam var. Bu
roportajl yaptigim gun tenis
oynamistim. Spor salonunda
dgrencilerin soyunma odasinda
dus aldim. Her yer yenilenmis
ve piril piril. Dusun altinda siz
acmadan kendi kendine bir
fotosel lamba ile ayarlanmis,
otomatik olarak sicak su
geliyor ve bir sUre sonra da
duruyor. Boylelikle su israfi

da olmuyor. Bircok ydnlerde
olumlu gelismeler oldu. Daha
dnce de belirttigim yemek ve
kafe mekanlari artti. Kulttr

ve Sanat Birligi mekani

oldu. Ogrenci kulupleri icin
fakUltelerde burolar kuruldu.
Bilimsel ve kulturel faaliyetlerini
SDKM gibi glUzel bir ortamda
duzenleyebiliyorlar. Ancak,

bu gelismelerde alanin
kullaniminda bir plan eksikligi
ve rastgelelik gdze carpiyor.

Bir mastir plan icin yarisma
acllmasi olumlu bir anlayis. Her
bir mekanin kullanimindaki
dzensizlik, daha dogrusu
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ITUde Uic defa kiz erkek karisik salon
futbol turnuvasina katildik. Kendimin
de oynadigi bu turnuvalarda “Yagci
Lab” takimi olarak bir defa ikinci ve
bir defa da sampiyon olduk.

kdtu kullanim degismeyen
anlayislardan biri. Yeni yapilan
mekanlar dahi kisa sUrede
kdtu hale geliyor. Bu fakulteler,
sosyal ve sportif her tarlU
mekan icin gecerli. OJrencilerin
bilinclendirilememesi,

personel eksikligi, kontrol
mekanizmalarinin olmamasi
bunun nedeni olabilir. Ayrica,
kampuUs icinde bulunan gdletin
sosyal ve sportif anlamda
yeterince degerlendirildigini
dustinmuyorum. Bir de
yasamin énemli bir parcasi
olan inanc¢ yoénunln de daha
temiz ve glzel bir ortamda
gerceklestirilme ortaminin
olmasi gerekir. Belirli bir
cogunlugda sahip hangi inanctan
olursa olsun bir talepleri
oldugunda degerlendirilmeli.
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Bugln en az bir-iki bin kisi
Cuma gunleri arabalarina binip
ya da sogukta yurlyerek ve
kdprulerin Ustinden gecerek
sanayi veya yakin semtlere
gitmekte ve bu dnemli bir

is ve zaman kaybina sebep
oluyor. Tabii, bu tur ihtiyaclarin
yoneticiler acisindan
gerceklestiriimesinde zorluklar
var.

Kampliste dersler disinda
égrencilerle iliskileriniz nasil?
Neler paylasiyorsunuz?

Son derece iyi bir iliski icindeyiz.

Yiksek lisans ve doktora

yapan dJrencilerimin yani

sira doktora sonrasi yurtici ve
yurtdisindan yaklasik her yil
15-20 Kisi laboratuarlarimda
arastirmalar yapmakta. Ornegdin

ITUde U¢ defa kiz erkek karisik
salon futbol turnuvasina
katildik. Kendimin de oynadidi
bu turnuvalarda “Yagci Lab”
takimi olarak bir defa ikinci

ve bir defa da sampiyon

olduk. Konusmaci olarak
katildigim ulusal ve uluslararasi
kongrelerde bilimsel sunumumu
tamamlayinca bir takim
fotografini gdsteriyorum. Ve
grubumdaki bu dJrencilerimin
sadece bilimsel calismalarda
degil, ayni zamanda sporda da
basarili oldugunu sdyliyorum
ve cok blyuk bir ilgi ve bedeni
topluyor. Ayrica gecen vyillarda
gene arastirma grubumla,

U¢ ay boyunca her haftanin
son gunu bir saat calisarak

bir folklor gdsterisi hazirladik.
“Damat Oyunu”, “Roman
Havas!” ve Michael Jackson’in
“Moon Walk” danslarindan
olusan dogudan batiya folk
olarak Zonguldak’'ta yapilan
“Ulusal Kimya Kongresinde”,
Almanya Dresden’de yapilan
“International Symposium

on Advanced Polymers via
Macromolecular Engineering”
ve Antalya’da yapilan “NATO
Advanced Study Institue”
kongrelerinde basariyla sunduk
ve her birinde salon alkistan
inliyordu.

Lisans dJrencilerine de bu

yil gittigim ders sonunda
dgrenciler olarak bize bir takim
cikarin, yenerseniz hepinize
vizeden 10 puan fazladan
verecedim diye saka yaptim.
Tabii hali sahada yapilan mac
sonucu Yagcl Lab olarak onlari
yendik. Sonraki macta da
onlar yendi. Bu tur iliskilerin
dgrencilerin verimliligine

cok olumlu etkiler yaptigini
dUstntyorum.

Boyle bir réportaji bilimsel

bir konuda degil de sosyal bir
konuda yaptigimiz icin size cok
tesekkUr ederim.

Sman‘Pr@

Kariyerinizi ve kurumunuzu
ileriye tasiyacak bilisim egitimleri

Biluisayar
Akademisi

www.smartpro.com.tr
0216 338 55 66



KAMPUS YASAMI

OGRENCI GOZUYLE ITU AYAZAGA KAMPUS YASAMI

ITU’de herkes kendisine uygun
sosyal bir aktivite bulabiliyor

Kampus yasaml
sorularint 6grenciler
adina Elektronik
MUhendisligi 3. Sinif
dgrencisi Nergiz
Sahin yanitladi.

ITU kampiis yasamini biraz
anlatabilir misiniz? Neler
yapiyorsunuz?

ITU Ayazagda kampusinde
Golet Yurtlarrnda kaliyorum.
Bu nedenle de kampuste
neredeyse her istedigimi
bulabilecegdim yerleri biliyorum.
Kampusimuizde Mustafa Inan
Merkez KutUphanesi, 2600
civari 6grenci kapasiteli Golet,
Vadi, Ari, Gok, Verda Urindul ve
Ayazada Yurtlari, spor salonu,
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75Y11 Ogrenci Sosyal Merkezi,
iITU AVM Sosyal Tesisleri
ogrenciler olarak her zaman
kullandigimiz yerler arasinda.
Bir cok sosyal aktiviteye
genellikle 6grenci kulUplerimiz
aracihgiyla kolaylkla

ulasabiliyoruz kamputsumuzde.

Gecen villarda ben Latin

danslari ve tenis dersi almistim.

Kisa bir streligine tiyatro
kullUbUne de gitmistim. Su
anda Kontrol ve Otomasyon
KulUbU’'ne aktif olarak Gyeyim
ve yeni bitirdigimiz ITU Robot
Olimpiyatlari 2012°'de teknik
ekipte calistim. Kendim dahil
olmasam da yUzme, dagdcilik,
orientring, géonullultk gibi
dedisik alanlarda da aktif
olan arkadaslarim var. Kisaca
séyleyebilirim ki, ITUde herkes
kendisine uygun sosyal bir

aktivite bulabiliyor.

En cok zaman gecirilen yerler
nereleri? Neden tercih ediliyor?
Benim en cok vakit gecirdigim
yerler, fakllte kantini ve kultp
odamdan sonra tabii ki, Mustafa
inan KatUphanesi, 75Y1l OJrenci
Sosyal Merkezi ve ITU AVM
Sosyal Tesisleri. KitUphane ve
yemekhane dogal olarak bir
kampuste dJrencilerin en cok
tercih ettigi yerler oluyor, AVM
ise degisik yiyecek secenekleri
ve aclk hava oturma yeri oldugu
icin tercih ediliyor.

En begendiginiz yénleri neler?
KampUsUimuz genis arazisi
sayesinde bir cok yesil

alana sahip. Ben hic mekik
kullanmayip yurimeyi tercih
ettigim icin agacli yollarimizi

Kontrol Miithendisligi 1.sinif 6grencisi Bartu Durak, Elektronik Miithendisligi
3. Sinif 6grencisi Nergiz Sahin, Kimya Miihendisligi 3.sinif 6grencisi Selin Altintas
ve Elektronik Miihendisligi 2.sinif 6grencisi Ali Yaman

cok seviyorum. Ayni zamanda
cim alanlariyla 6grencilerin
topluca vakit gecirebilmesi ve
dinlenebilmesi icin bir ayricalik
sagliyor. Festivallerde ve
normal gunlerde sadece 6dle
arasinda yarim saatligine dahi
olsa cimlerde vakit gecirmek
dgrencileri rahatlatiyor.

Hangi yénleriyle farkiiliklar
yaratiyor?

Bir kac yil 6nce kurulan metro
istasyonu ile kampUsimuz

her yere yakin oldu. Tabii bu
durum kampuUstmuze disaridan
gunluk olarak ulasim saglayanlar
icin oldugu kadar benim gibi
kampuUs icinde yasayanlar icin de
bUyUk kolaylik saghyor. Kampus
disinda herhangi bir yerde

isimiz oldugunda kolaylikla bir
cok yere ulasimimiz saglaniyor.
is merkezlerine yakinhdi ile de
calisan arkadaslarimiz icin bUyuk
kolaylik saghyor. iITUnun istanbul
gibi blUyuk bir sehirde bu kadar
merkezi bir yerde olup da bdéyle
bir kampUs yasami saglayabilen
nadir Universitelerden oldugunu
dustntyorum. KatUphanemizin
24 saat acik olmasi da bizim

icin bUyUk ayricaliklar arasinda
sayllabilir.

Kampiis’te ders disinda hoca
ogrenci iliskileri nasil? Neler
paylasiyorsunuz?
Elektrik-Elektronik Fakultesi
dgrencisi olarak hocalarimizin
ders ile alakal veya alakasiz bir
cok sorunumuzla ilgili olduklarini
séyleyebilirim. Her turlu

konuda danisman desteklerini
eksik etmeyen hocalarimiz

aynl zamanda kulUplerimize

de destek olarak yapmak
istediklerimizi elde etmemizde,
hayal ettigimiz organizasyonlari
gerceklestirmemizde

bUyUk dlclde yardimci
oluyorlar. Akademik olarak

da laboratuarlarda ve ¢esitli
projelerde bizlere destek
vererek alanimizda da kendimizi
gelistirmemize destek oluyorlar.

Kampiiste baska neler olsun
istersiniz?

Kampusimuzde eksiklik olarak
nitelendirecedim seylerin
basinda aslinda biraz da
kavramlardan kaynakli sorunlar
var. Mesela sosyal tesis olarak
nitelendirilen yerler yemek
yenilecek yerler olmaktan cok
da dteye gecemiyor. Oysa sosyal
bir varlik olarak nitelendirilen
insanin sosyal gereksinimleri

yemek ve icmekten daha
fazlasi olmali. Okulun en bUyuk
salonu bile bazi gdsteri ve
konserlerde yetersiz kalabiliyor.
Ornegin 75Y1l Sosyal Merkezi
kampUsun en merkezi yerinde
olmasi sebebiyle gelistirilse cok
gUzellesecek bir yer aslinda.
2002 yilindan &énce merkez
kantin olarak kullanihyormus
mesela, en azindan yemekten
sonra bir cay icilebiliyormus
yani.

Ayrica fakUltelerimizin
ortabahce olarak tasarlanan
yerlerinin de kullaniimasini
isterim. En azindan bahar ve
yaz aylarinda kaplilari acik olsa
bir kac masa ve sandalye olsa
dahi yeterli olabilir. Tabii bu
sorun yine ¢ogunlukla benim
fakUltem icin gecerli, diger
fakUltelerin ortabahceleri ben
gordukten sonra kullanilir hale
gelmis olabilir. Bunun yani sira
yine fakUltem dahilinde bir sorun
da kullp odamizin kacukltgu.
ITURO gibi nitelikli ve Ulke
genelinde binlerce &éJrenciye
hitap eden bir organizasyon
cikaran bir kulUip olarak odamiz
cok yetersiz kaliyor.

Yetersizlikler demisken, her
gecen sene artan 6grenci
sayimiza yetisemeyen
kUtUphanemizin bir adet daha
kUtUphane veya etUt salonu
tarzinda ders calisma alanlariyla
desteklenmesi gerektigini
dustntyorum. Bunlarin disinda
yagmurlu gunlerde Golet
Yurtlarinin ve kGtUphanemizin
ond yUrinmez hale geliyor.

Cok kullanilan yerler oldugu

icin de gln gectikce bu sorun
buylyor aslinda. Bir de ITU'I
muUhendisler olarak okulumuzun
daha gdrkemli bir kapisi olmasini
isteriz elbette. Kapimiz yeni
yapillmis sayllsa da aslinda pek
hayallerimizdeki iTU kapis|
olamadi. Ayrica bu kapidaki
turnikelerin de calismiyor olmasi
pek hos gborunmuiyor maalesef.

MUHENDISNAME MAYIS 2012 83



KONUK YAZAR

Talat
Yesiloglu

Ekonomist / Yayin Yanetmeni

FIRSAT PENCERESI
KAPANMADAN...

Genc nUfusumuz en dnemli

stratejik GstUnlGgumuz. Tdrkiye’'nin
yas ortalamasi, 30’un altinda.

Genc nufusun getirdigi dinamizm
nedeniyle, 2005’'ten bu yana Turkiye,
cumhuriyet tarihinde goértlmeyen,
rekor dizeyde dogrudan yabanci
sermaye cekti. Potansiyelin
bUyUkligl nedeniyle de cok

saylda dev yabanci banka, kurulus,
Turkiye'ye iliskin &zel raporlar
yvayinladilar. Basliklari da etkileyiciydi.
Ornegin, dinyanin en buyuk
bankalarindan Deutsche Bank,
2005’te hazirladigi raporda, Turkiye
icin “2025’te 6ne cikacak 5 Ulkeden
biri” tanimlamasini yapmisti.

Raporu hazirlayan bankanin bas
stratejisti Norbert ile de Ekonomist
dergisi icin goérisme yapmis ve
rapora iliskin yaklasimlarini irdeleme
sansi yakalamistik. Séyledigi son
derece netti; “Evet yildiz olabilir.
Ama bunun kosulu, genclerinizi,
ozellikle de kirsal kesimdeki genc¢
kizlarinizi iyi egitebilmek...”

Goldman Sachs da benzer bir
rapor hazirlamisti. Kurulusa gore,
Turkiye, 2050’de dUnyanin en
blUylk 10 ekonomisi icinde yer
alacak. Ekonomi basini, bashgin
Uzerine atladi. Ama ayrintilarini
okumay! unuttu! O da genc
nUfusu iyi egitmeden bu hedefe
ulasilamayacagini yazmisti. Ama
baslik ve spot disinda okuma
aliskanligimiz olmadigindan o ayrinti
da gbdzden kacti!

Gecenlerde Yurt gazetesinin 1 Mayis
tarinli sayisinda, gazetenin yazari
sevgili Yasar Nuri Ozturk hocamiz
da, ntfus coklugu yerine ntfus
niteliginin éne cikmasini gerektigin
Kuran-1 Kerim’e dayanarak yer verdi.
Nitelik de dogal olarak egitime
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dayaniyor...

Demografik firsat penceresi,
Turkiye icin ciddi, stratejik bir
avantaj. Glneydogu Asya’nin
hizli yUkselisinde, geng¢ ntfusun
onemli bir pay! var. Bundan biz
de yararlanabiliriz. Konuya iliskin,
cok dnemli gordigum 3 noktaya
dedinmek istiyorum.

Birincisi, ‘genc nufus’'un yarattigi
‘demografik firsat penceresi’ sonsuza
kadar devam etmeyecek. Turkiye
Sanayici ve isadamlari Dernegi’nin
(TUSIAD) yaptigi ‘Vizyon 2050
Turkiye’ raporunda yer alan bilgilere
gore, Turkiye’nin demografik firsat
penceresi 2020’de en genis haliyle
acllacak ve 2047den itibaren de eski
seviyelerine dbnmeye baslayacak.
Rapora gore, calisabilir ntfus (15-64
yas arasl) 2020 yilinda ylUzde 68,4 ile
en Ust seviyeye gelecek. Rapordaki
bilgiyi kisa bir alinti iletiyorum: “Bu
yas grubu, 2041 yilinda 65,3 milyon
ile en yuksek degerine ulasacaktir.
Nufus artis hizi yavaslarken,

calisma cagindaki ntfusun artmaya
devam etmesi, ‘Demografik Firsat
Penceresi'dir ve bir Ulkenin tarihinde
ilk kez ortaya cikmaktadir.”

SUphesiz ki, bu olgu, Glkenin
Uretimini artirma ve hizli buyUdmesini
saglayabilmek icin dnemli bir
firsattir. Ozellikle Uzakdogu'da,
Dogu ve Guneydogu Asya’daki hizli
bUyUmenin 6nemli dayanadinin

bu firsat penceresi oldugunu
animsatiliyor. Bir daha da boyle bir
firsatin ayagimiza gelmeyecegini
bilelim ve topu taca atmayalim!

ikincisi, hizli buydmenin kaynagdi
olacak genc nufusun egitim
kalitesi... Halen, ortalama egitim
yasimiz, 1997’de zorunlu egitimin

5 yildan 8 yila yUkseltilmesiyle bir
miktar iyilesme saglandi. Ancak,

bu iyilesme, istenilen seviyede
degildir. Ustelik, yeni egitim-dgretim
déneminde de 4’I4 yillar halinde
boélinecek. Dikkatinizi ¢cekiyorum,
2020’de 6numuze cikacak firsat
pencesinin asil aktorleri, bu
uygulamanin bir parcasi olacak.
Halen ilkdgretimin ortalarinda yer
alan cocuklarimizi ne kadar iyi
egitebilirsek, alacagimiz sonuc da o
Olclde olacaktir.

ilk ve orta egitimin kalitesi de ortada.
Okudugunu anlama, betimleme,
problem ¢dzme yetenegdini dlcen

PISA testinde Turkiye, OECD Ulkeleri
icinde sondan ikinci sirayi hic
kaptirmiyor! Meksika’'nin Uzerindeyiz,
Yunanistan hemen yani basimizda
diye sevinelim mi? Ustelik, son

10 yillik sUrecte, egitime ayrilan
butcedeki blyUk artisa ragmen,

bu sonuc¢ degdismedi. Demek ki,
sorun sadece butceyi buyttmekte
degdil, egitimin kalitesine artiracak
stratejilerin gelistirilmesinde.

4’10 yillar halinde getirdigimiz sistemi
ne konustuk, ne tartistik. BuyUmemiz
icin ¢cocuklari, genclerimizi iyi
egitmeliyiz, kiz-erkek ayrimi
yapmadan! Halen 125 bin é6gretmen,
160 bin derslik acigimiz var. Ustelik
yeni sistemle 60 ek derslik acigi
ortaya cikiyor. Bu sistemi bize uygun
goren buyuklerimiz, cocuklarimizin
bilmedikleri, henliz ortaya cikmayan
meslekler yapmak zorunda kalacak
sekilde egitilmeleri gerektigini biliyor
olmalil Degilse, lUtfen beni duzeltin...

Uctinctist, Turkiye'nin sosyal
gelismislik endekslerinde dunya
6lceginde 80’li, 90l siralari tarihe
gbmecek, én siralara getirme
potansiyeline sahip cocuklarimizda
aranacak ozellikler...

ABD’nin eski egitim bakani Richard
Riley’e gore, 2010’da en ¢ok talep
edilen 10 meslek, 2004’te yoktu! 50
vil 6nce, okulda 6gretilenlerin ylzde
75’i yasamda kullanilirken, simdi ise
bu oran ylzde 2’'lerde... Rutin bilgi
ve becerileri kullanma yetenegine
olan talep azalirken, karmasik
iletisim becerisi, yuksek seviyeli
dustinme yetenegdine olan talebin
tavan yaptigi doneme girdik bile.
10 yil bncesine gore, sirketimizde
calisan secimindeki kriterlerin nasil
degistigini dustinmek i¢in birkacg
dakika yeterli diye dustntyorum.

Ne ariyoruz? iletisim ve kisisel
beceri, takim ¢alismasina ayak
uydurabilme yetenedi, etik degerlere
sahip ¢ilkma, analitik problem

cHdzme becerisi yuksek, liderlik,
kurum kultdrine yatkinlik, stratejik
dustnme yetenedi...

Ya gelecekte bugln cocuk, 10

vil sonra is isteyen genclerde ne
arayacagiz? Cocuklarimizi hangi
mesleklere gore egitecedimizi
simdiden biliyor, konusuyor, tartisiyor
muyuz?

NUMARA



iTU'YE GONUL VERENLER

3 VYIL ITU KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI YAPAN AYHAN KAYGUSUZ

Ben géniilden ITUliiyiim

ITU mezunu olmasa da kendisini ITU'10 hisseden Ayhan
Kaygusuz, “Istanbul Teknik Universitesi Turkiye'nin en eski
teknik egitim kurumudur. MUhendishane’de kurulan matbaa ayni
zamanda ITU Kutlphanesine de kaynaklik etmistir. Bu kitaplarin
tamami gunimuze kadar gelememis olsa bile bugin bu
kitaplardan bazilari ITU Kutuphanesi koleksiyonundadir” diyor.

Tirkiye’de kiitiiphaneleri
ve kitiphaneciligi genel

hatlariyla degerlendirebilir

misiniz?
insanlik M.O. 3000’lerden
beri bilgi ve deneyimini kil

tabletlerden DVD’lere kadar

cesitli ortamlara aktararak
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buglne kadar geldi. insanligin
gelisimindeki en dnemli
asamalardan biri bilginin
basiimasi ve genis kitlelere
dagitiimasidir. Béylelikle insanlik
bilgi UstUne bilgi koyarak, yanlis
bildiklerini gbzden gecirip
duzelterek bUyUk bir hazineye

sahip oldu. insanhgin gercek
hazinesi olan kUtUphanelerin
olmadigini insanlarin bilgi,
gbrgl ve deneyimlerini gelecek
kusaklara aktarmadigini bir
dUsUnsenize... O zaman bugun
sahip olduklarimiza sahip
olabilir miydik?

Bu durumun farkinda olan
gelismis toplumlar anitsal
bUyUklUklerde kUtUphaneler
kurmakta ve isletmekte, bu
kUtUphaneler icin buUyuk fonlar
ayirmaktadirlar. Ornegin butin
karsilastirmalarda ddnyanin

bir numarasi olan Harvard
Universitesi 34 milyon dolarlik
vayin alim butcesi ve 1100°'den
fazla kUtUphane personeli ile tek
basina Turkiye’'deki butun devlet
Universitesi kUtUphanelerinden
daha fazla butceye ve
personele sahiptir. Yine sahip
oldugu 16 milyon yayin bdtun
Universite kUtUphanelerimizdeki
koleksiyon kadardir. Amerikan
milli kGtUphanesi olan Library
of Congress’in 35 milyonu kitap
olmak Uzere toplam 151 milyon
cesitli formattaki yayina, 672
milyon dolar yillik bUtceye ve
3525 calisana sahip oldugunu
soylersek ne demek istedigimiz
anlasilacaktir. Bir kUtUphane
dusunin ki her gun cesitli
formatta 22.000 yayin aliyor ve
bunlari inceleyip 10.000 adedini
koleksiyonlarina katiyor.

Belki bir genelleme olacak
ama ben de toplum olarak
cok okumadigimiz ve sézIU
kultard yazili kdltGre tercih
ettigimiz degerlendirmelerine
katilirm. Bu tutumumuzdan
kUtUphanelerimizin de
olumsuz bicimde etkilendigini
soylemek yanlis olmaz sanirim.
Ulkemizdeki halk, okul ve
Universite kUtUphaneleri
gelismis Ulkelerdeki drnekleri
ile karsilastirildiginda
kUtUphanelerimizin oldukca
yetersiz kaldiklari séylenebilir.
Ne yazik ki Ulkemizdeki
kUtUphaneler bazi istisnalar
haric yukarida anlattigimiz
dlctde bir ilgiye hicbir zaman
mazhar olmamislardir. Milli
KUtUphanemizin toplam
koleksiyonu 3 milyon
civarindadir. En genis
koleksiyona sahip Universite
kUtUphanemiz bile henlz bir

milyon yayina ulasamamistir.
Marifetin iltifata tabi oldugunu
dustnUrsek bu durumu cok

da yadirgamamaliyiz. Ancak
1990’lardan sonra bilgi ve
iletisim teknolojilerindeki
gelismeler elektronik kitap ve
dergilerin hizla artmasina ve
kUtUphanelerimizin aciklarini bir
Olctde bu yolla kapatmalarina
yvardimcl olmustur. Ancak
elbette bu durum temel
sorunlarimizi ¢cdézmuiyor ve
bakis acilarimizi degistirmiyor.
Bir konuda daha énce Uretilmis
bilgiye ulasmadan yeni

seyler Uretmenin mUmkuin
olamayacagdi ya da en azindan
eksik kalacagini kavramali ve
bilimsel, teknik ve entelektlel
bilgiye erismenin dnindeki her
tarlt engeli kaldiracak dnlemleri
en kisa sUrede almaliyiz.

ITU'de hangi tarihler arasinda
hangi gorevilerde bulundunuz?
Haziran 1997°’den Haziran

2010 tarihine kadar 13 vil
sUreyle istanbul Teknik
Universitesi KUtUphane

ve DokUmantasyon Daire
Baskanligr gdrevini yarattim.
2010 yili Haziran ayinda mezunu
olmasam da kendimi ITU'IU
hissettigim bu kurumdan

kendi istegimle emekli olarak
yeni kurulmakta olan Istanbul
Sehir Universitesi'nin kurmayi
planladigl “buyuk kittphane”
projesinde calismaya basladim.

Sizin kitiphane ve
dokiimantasyon daire
baskanliginizda neleri
gerceklestirdiniz?

Ben ve ekibimin ilk yaptigimiz
is o tarihte dunyanin en

MUhendishanenin bas hocalarindan
Hoca Ishak Efendi’nin Kavaid-i
Ressamiye baslikli kendi elyazmasi
olan 1834 tarihli eser bu yayinlarin en
dnemli drneklerden biri.
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onemli kUtUphane otomasyon
programi olan Innopac’in
(daha sonra Millenium

olarak adlandirild) iTU
KutUphanelerine kazandirilmasi
idi. Programin kurulmasina
ilave olarak programin ara
yUzUnUn Turkceye cevrilmesi
de tarafimizdan gercgeklestirildi.
Gerek otomasyon altyapisi

ve gerekse yaptigimiz idari
duzenlemelerle merkez ve
sube KutUphanelerini birlikte
calisan bir sistem, bir agd haline
getirdik. Fiziksel duzenlemeler,
kullanicilarin ihtiyac duydugu
ancak kUtUphanelerimizde
bulunmayan bilginin dUnyanin
dort bir tarafindan karsilanmasi
ve nihayet ANKOS'un (Anadolu
Universite Kutiphaneleri
Konsorsiyumu) kurulus
calismalarina katki verilmesi
2000 vyilina kadar yaptigimiz
calismalardan en dnemlileridir.
2000 yilindan 2007 yilina
kadar ANKOS yurttme
kurulunda ITUNUN temsili ve
yedi kisilik bir ekiple sadece
ITU kUutuphanelerine degil
Turkiye'nin diger Universite
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kUtUphanelerine de hizmet
verilmesi bizim ve dolayisiyla
ITU Kutiphanesinin Glkemiz
kUtUphaneciligine dnemli

bir katkisi olmustur. Bu
calismalarimiz sayesinde
Universite kUtUphaneleri
kullanicilarina bilgi kaynaklarini
elektronik ortamda ve

cok uygun kosullarda
sunmaya basladilar. Turk
kUtUphaneciliginin en dnemli
basarilarindan biri olan bu
calisma ITU, ODTU, Bilkent,
Sabanci, Kog¢, Cukurova

ve Dokuz Eylul Universite
KUtUphanelerinin baslattiklari
bir girisimdir. Bu calismada
en blUyUk paya sahip olan

ODTU Kutuphanesinin dnceki
KUtUphane ve DokUmantasyon
Daire Baskani Prof. Dr. Bulent
Karasdzen'i dzellikle anmak
isterim.

2000 yilindan sonra kUtUphane
bUtcesinin bUyUtulmesi,
personel sayisinin artirilmasi ve
fiziksel mekanlarin dizenlemesi
ITU Kutaphanesinin oncelikli
faaliyetleri arasindaydi. Bu
calismalar sonucunda dnce
Suleyman Demirel Kultur
Merkezi’'nin yanindaki Merkez
KUtUphane binasina cam

ve metalden olusan ek bir
okuma salonu ilave edildi

daha sonra da bugUnkl
modern kUtUphane binasi insa
edildi. ITU Kutiphane sistemi
Ayazada yerleskesindeki 10.000
metrekarelik modern Merkez
KUtUphanesi, GUmuUussuyu,
Taskisla, Macka ve Tuzla
yerleskelerindeki 6 sube
kUtUphanesiyle Turkiye'nin

en 6nde gelen Universite
kUtUphanelerinden biridir.

BUtun bu calismalara ilave
olarak ITU Kutuphanesi 10.
ANKOS Yillik Toplantisi, Bilgi
Okuryazarhgdi (Information
Literacy) Sonuc¢ Toplantis,
45. KUtuphane Haftasi Acilis
Toplantisi gibi bircok énemli
toplantiya ev sahipligi yapti.

Yénetimin, égrencinin
kiitiiphaneye bakisi nasildi?
Ben ITU Kutiphanesinde
calismaya Prof. Dr. GUlsUn
Saglamer’in ilk rektorluk

KUtUphaneler ve kUtUphaneciler
yayinin formati ile degil bilginin
organizasyonu ile ilgilidirler.

déneminde ve saygideger
hocamin davetiyle basladim.
Pesinen belirtmeliyim Ki
Universite yonetimleri

gerekli destedi vermez ve
yeterli &zeni gbdstermezlerse
kUtUphanecilerin yapabilecekleri
kendi yetenekleri ile sinirli
kalacaktir. Bu dénemde
kUtUphane istanbul Teknik
Universitesi'nin en éncelikli
birimleri arasina girmis

ve gotlrdugu her proje
Universiteden destek gébrmustir.
Olusturulan bu anlayis sonraki
yillarda da devam etmis ve
kltUphane Universitenin
kurumsal yapisi icerisindeki
yerini ve dnemini pekistirmistir.
Halen ITU KutUphanesi
nitelikli personeli ile yUksek
standartlarda hizmet sunan
ve sahip oldugu olanaklari
kullanicilarinin hizmetine

7/24 acan sinirli sayida
kutuphaneden biridir. ITU
KUtUphanesi akademisyenler
arasinda yapilan anketlerde
Ust Uste akademisyen
memnuniyetinin en yUksek
oldugu birim secilmistir.

Kiitiiphanenin biyiikligi
konusunda bilgiler verebilir
misiniz?

ITU Kutaphanesi Turkiye’'nin

en bUyuUk koleksiyonlarindan
birine sahiptir. Turkiye'deki
diger teknik Universitelerin
muUhendislik, sosyal bilimler ve
tip konularinda da egitim ve
arastirma yaptigi dikkate alinirsa
sadece mimarlik ve mUhendislik
egitimi veren istanbul Teknik
Universitesi'nin Turkiye’'nin en
bUyUk teknik kUtUphanesine
sahip oldugunu sdyleyebiliriz.
Yayin alim butcesi acisindan
ODTU ve Bogazici Universiteleri
ile birlikte Turkiye'nin en bUyuk
kUtUphane butcesine sahip 3
devlet Universitesinden biridir.

5 yerleskede 7 kUtUphane ile
haftanin 7 gUnd hizmet sunan
kUtUphane abone oldugu yuz

binlerce elektronik dergi, kitap
ve teknik doklUmanla zaman ve
mekan sinirlamasi olmaksizin
7/24 hizmet sunmaktadir.

ITU kiitiiphanesini
digerlerinden ayiran en é6nemli
6zellikler nelerdi?

istanbul Teknik Universitesi
Turkiye’'nin en eski teknik egitim
kurumudur. MUhendishane’'de
kurulan matbaa ayni zamanda
ITU Kutuphanesine de
kaynaklik etmistir. Bu kitaplarin

tamami guntmuze kadar
gelememis olsa bile bugun

bu kitaplardan bazilar iTU
KUtUphanesi koleksiyonundadir.
MUhendishanenin bas
hocalarindan Hoca ishak
Efendi'nin Kavaid-i Ressamiye
baslikli kendi elyazmasli olan
1834 tarihli eser bu yayinlarin
en 6nemli 6rneklerden biridir.
MUteferrika Matbaasinda
1734 yilinda basilan Mustafa
Naima’nin Tarihi-i Naima

adl eseri bu koleksiyondaki

MUHENDISNAME MAYIS 2012 89



iTU'YE GONUL VERENLER

eserlerden bir digeridir.

ITU Kutuphanesi 7000
civarindaki Osmanlica,
Fransizca ve ingilizce nadir
eser koleksiyonu ve zengin
guncel teknik koleksiyonu ile
diger kUtUphanelerden ayrilir.
Ayrica mUhendislik icin cok
dbnemli olan standartlar ve
teknik dokUmanlar acisindan
Turkiye'nin en bUyuk elektronik
koleksiyonuna ITU KitUphanesi
araciligiyla erisilebilir.

ITU kiitiiphanesini diinyadaki
érnekleriyle kiyaslayabilir
misiniz?

ITUde calistigim yillar boyunca
Turkiye’den ODTU, Bogazici

ve Bilkent, yurt disindan ise
MIT ile kiyaslamalar yapardik.
MIT vaklasik 9 milyon dolarlik
vayin alim butcesi, 3 milyon
ciltten fazla koleksiyonu ve
200’Un Uzerindeki tam zamanl
kUtUphane personeli ile ITU
kUtUphanesinin ulasmaya
gayret ettidi bir hedef olarak
yerini korumaldir.

ITUde Kkiitiiphane kullanimini
degerlendirebilir misiniz?
Kullanicilarin istedikleri kadar
yayin siparis edebilmeleri,
kUtUphanelerin uzun saatler
aclk olusu, elektronik kaynaklara
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iTU mensuplarinin zaman ve
mekan sinirlamasi olmaksizin
erisebilmeleri kUtUphane
kullanimini dnemli élctde
artirmistir. Benim gérevden
ayrildigim 2010 yilinda abone
olunan elektronik kaynaklardan
yillik olarak indirilen makale

ve boélim sayisi 1,6 milyondan
fazlayd.. Istatistik alinamayan
kaynak kullanimi da dikkate
alindiginda kutUphanenin sahip
oldugu kaynaklarin cok yogdun
kullanildigini sdyleyebiliriz.
Basili kaynak kullanimi cok fazla
artmazken elektronik kaynak
sayisi ve kullanimindaki artis
dinyadaki trendlere de uygun
bir gelismedir.

Internet kitaplarin yerini
alabilir mi?

Bilgi ve iletisim
teknolojilerindeki gelismeler
kisa ve orta vadede giderek
“digital born” diye adlandirilan
yayinlarin basili kopyalarinin
Uretilmeyecegdini, basili

olarak Uretilmis yayinlarin

da dijitallestirilecedini ve
faaliyetlerin blUyUk oranda
sanal ortamda surdurulecedini
gbstermektedir. Ben bu
gelismenin kUtUphaneleri

yok etmeyecedini ve sartlara
goére degisimi ve dénlUsumu

gerceklestirebilen kUtUphaneleri
daha da gUlclendirecedini
dustinmekteyim. Cunkt
kUtUphaneler ve kUtUphaneciler
vayinin formati ile dedil bilginin
organizasyonu ile ilgilidirler.
Bilgi giderek daha hizli bicimde
artacak ve bilgiye erisim kisilerin
yeni beceriler kazanmasini
gerektirecektir. Gelismis
Ulkelerde her duzeydeki
mUfredat kapsaminda

verilen “bilgi okuryazarhgr”
(information literacy) becerileri
ile kisilere “bilgi okyanusundan”
aradigi bilgiyi kolayca “tutmas!”
dgretilmektedir. Klresel

kdy olarak adlandirilan ve
giderek daha da kuculen
dinyada cocuklarimizin
sadece teknolojinin eglenceli
yUzUune takilip kalmamalarini,
onu gercek bir avantaja
cevirmelerini saglayacak
yontemleri de sistemli

bicimde dJretmeliyiz. 2003
vilinda yapilan arastirmaya
gobre o tarihte bilgi 3 yilda

bir ikiye katlaniyordu. Artik
Uretilen bilginin miktarinin

bile dlctlemedidi bir ortamda
yvaslyoruz. Bu kosullara

uygun dnlemleri bir an énce
almali, arastirma ydntemleri,
medya okuryazarhdi, internet
okuryazarlhdi, bilgisayar
okuryazarhdi gibi kavramlari
catisi altinda toplayan bilgi
okuryazarhdini mufredat
icerisine dahil etmeli ve
cocuklarimiza gerekli becerileri
kazandirmaliyiz. Google
kutucuguna yazilan bir kelime
ile yapilan tarama sonucunda
gelen binlerce, on binlerce
sonuctan ilk sirada olani dogru
kabul eden, onu kes-yapistir

ile okumadan calismasina
ekleyen bir anlayisi kabul eden
sistemin uzun vadede ciddi
sorunlar yaratacagini sdylemek
isterim. Mahsurlari ortadan
kaldirildiginda bilgi teknolojileri
ve internet gelismis dinya

ile entegrasyonumuza ciddi
katkilar saglayacaktir.

E-ogrenme ile ilgili tum ihtiyaclariniz icin

Enocta Cozum Mimarisi

E-6grenme projelerinin kurumlarda basar ile hayata gecebilmesi ve calisanlarin en verimli

sekilde yararlanabilmesi i¢cin10 yillik deneyim ile Urettigimiz kapsamli ¢éziimleri
Enocta Cozim Mimarisi ¢atisi altinda sunuyoruz.

- Katalog Egitimleri

Sanal Siniflar

Egitim Yonetim Sistemi

Egitim Filmleri Entegrasyon

Danismanhk
Liderlik ve Yonetici

Mobil Cozimler Gelistirme Programlari

Tutundurma Calismalar
Kurumsal Video Portali

Sosyal Ogrenme Online Sinav Sistemi

Kuruma Ozel Egitimler
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TEKNOLOJI

Hazirlayan: Timur SIRT

Akilll telefonunuzla etkilesime
gecen Pebble, cok akill bir saat.
Pebble, kolunuza taktiginiz
herhangi bir saatten cok daha
fazlasini sunuyor. Hayatimizda
teknolojinin yeri vazgecilmez.
Yeni cihazlarin gelistirilmesi ve
bizlerin bu cihazlari hayatimiza
adapte etmemiz gercekten de
cok kisa zaman aliyor. Henuz
Uretim asamasina gecmeyen
Pebble, hayatimizda yeni
yaratilan bir eksikligi doldurmak
icin tasarlandi. Pebble, akilli
telefonunuza bluetooth ile
baglaniyor.
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Saatin 144 x 168 piksellik

bir ekrani bulunuyor. Saat,
telefonunuza gelen aramalari,
sms mesajlarini, e-postalarinizi
aninda gosterebiliyor. Saatiniz
Uzerinden telefonunuzdaki
muzikleri kontrol
edebiliyorsunuz. Ayrica e-paper
ozelligi oldugunu da belirtelim.
Eger telefonunuzla kosuya ya
da yuruyuse ciktiysaniz, kac
km mesafe kat ettiginizi akilli
telefonunuzdaki uygulama
bilgilerinden size gdsterebiliyor.
iOS ve Android telefonlarla
kullanilabiliyor. iPhone 3GS,

4, 4S, ya da iOS 5 yuklu iPod
Touch ile calisabiliyor. Android
2.3 isletim sistemi olan tum
cihazlarla calisiyor. Bataryasi

7 gln dayaniyor ve USB
kablosuyla sarj oluyor. Asagida
Pebble'in &zelliklerini ve Uretime
gecebilmek icin 100.000
dolara ihtivac duydugunu
belirten viral videosunu

izleyebilirsiniz. Videoda calisan
ve su an prototip olan Pebble'i
goruyorsunuz. On sipariste
toplanan para 100 bin dolari
coktan asmis durumda. 18
Mayis'ta Uretim icin start
verilecek. Cihazin 3 farkl rengi
bulunuyor ve fiyati 99 dolardan
basliyor.

90 bin internet gonulluisu sozluk i¢cin birlesti

Internette icerik yaratmak
icin gébnulluluk esash
paylasim aglari en ’7
blyUk parcay! =
olusturuyor.
Gecesini I
gunduzine 3 /
katarak icerik — 1
olusturanlarin - '“w"ﬂ_;‘
en blUyuk i e
istedi daha ‘%T [‘J
fazla kisi e
tarafindan \’b“\
izlenmek.

GonUIlG ordular internetin
sekillenmesinin en énemli
aracl. Ozgur ansiklopedi olan
Wikipedia'ya herkes katkida
bulunabiliyor, ancak bir kisi var
ki, o, internet dinyasinin en siki
Wikipedia yazari.

Wikipedia, her dilden
& herkesin, ortak
¥ 5. cabasiyla katkida
bulunarak bir
ansiklopedi
Uretmeyi
amaclayan bir
ansiklopedi
projesi. Online
ansiklopedinin
icinde
milyonlarca
bilgi bulunuyor.
Bu bilgiler, ttm
dlinyadan ve her
dilden insanin katkilariyla
olusuyor. TUm bu insanlar
arasindan bir kisi, Wikipedia'ya
katkisindan 6tarQ, The

Telegraph gazetesine konu oldu.

Justin Knapp, Wikipedia'da 1
milyon yazi sinirini gecen ilk kisi

oldu. Knapp, 2005 yilindan beri
glinde ortalama 385 duzeltme
vazisi yazmis. Knapp'in tum
yazilarinin ortalamasina
bakildiginda her dért dakikada
bir yazi yazmis demek oluyor.
Indiana Universitesinde Felsefe
ve Siyaset Bilimi okuyan Knapp,
"Ani ve istem disi issizlik, size
bunu yaptirabiliyor” diyor.

30 yasindaki Wiki editéranu
kutlayanlar arasinda Wikipedia
kurucusu Jimmy Wales de var.
Knapp'in ardindan en fazla yazi
yazan kisi ise Ingiltere'den Rich
Farmbourgh.

Wikipedia'nin, online
ansiklopedisine rutin bir sekilde
katkida bulunan 90.000 goénullu
editérd bulunuyor.

Kablolar ve kumanda TV'leri karistirmasin

Elektronik Greticilerinin her

vil akilli televizyon diyerek
6nUmuze koydugu codzUmler
kablo ve karmasik kumanda
derdinden kurtaramiyor.
Yillarca televizyon Ureticilerinin
yapamadigi sadelestirme
olayini mobilya ve yapl
malzemesi konusunda uzman
Ilkea gerceklestiriyor. Kablo

ve kumandalardan kurtulmak
icin lkea'nin Uppleva ¢cdzimu
magdazalarda boy gdstermeye
basladi. Ucuz mobilya
secenekleri sunan lkea, tuketici
elektronigi pazarinda maden
bulmak icin satislarina basladi.
isvecli firma lkea, Urlnlerinde
herkese kendi montajini yapma
imkani taniyip, bu sayede

fiyatlarini dusuk tutmasiyla
biliniyor. Mobilyadan aksesuara,
binlerce Urun cesitliligi sunan
sirket, simdi de tuketici
elektronigi pazarina el att.
KlcUk ev ve odalara her seyi
sigdirabilen lkea, simdi de
hepsi icinde bir TV Uretti.
Televizyonun adi Uppleva.

Uppleva tek bir kumandayla,
Internet, DVD/Blu-ray, MP3/
iPod baglantisi, FM radyo ve
HD bir televizyon sunuyor. TUum
bunlari yaparken, teknoloji
bagimlilarinin en fazla sikintiya
dustugu, kablo karmasasina

da bir son veriyor. iki adet
kablosuz hoparldrd, evin icinde
istediginiz yere yerlestirmenize
olanak taniyor. 960 dolar fiyatla
piyasaya girmesi bekleniyor.
Haziran ayinda, Avrupa'nin 5
sehrinde piyasaya sUrulecedi
soyleniyor. Diger marketlerdeki
yerini ise 2013 yilinda alacadi
belirtiliyor.
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Bu telefonun icinde de Intel var

Mobil cihazlardaki gelisimi 4 inclik ekrani bulunan akilli
gec fark eden Intel nihayet ilk telefonun 1024x600 ekran
hareketini milyarlik Hindistan cOdzUNUrltgu var.

pazariicin attl. «Intel inside» 8 megapiksellik arka kamera
logolu yani Intel islemci kullanan  ve konferans gérisme ve

Xolo X900, Intel'in ilk akilh gorintlld konusma icin 1
telefonu olarak Hindistan>da megapiksellik &n kamerasi
piyasaya strulUyor. Intel ve bulunuyor. Android 2.3

Hintli sirket Lava ortakligiyla Gingerbread isletim sistemi
Uretilen Xolo X900, Intel'in ilk kullanan Xolo X900, Android
akilli telefonu olarak piyasaya 4.0 Ice Cream Sandwich isletim
giriyor. 1.6 GHz atom islemci sistemine de glncellenebilecek.

bulunan telefonun, 400 MHZ'lik  Telefon buglnden itibaren
grafik ¢gekirdegi, 1IGB RAM ve 16 Hindistan>da piyasaya surullyor.
GB'lik dahili hafizasi bulunuyor.

Ince tabletlere canli koruma

Logitech, hem 2. hem de 3. jenerasyon iPad’ler i¢in ultra ince bir
klavye Uretti. Hemen hemen tim iPad kullanicilari tabletlerini
korumak icin ‘smart cover’ (akilh kilif) kullaniyorlar. Logitech»in
Urettigi ultra ince klavye, kendi islevini gdrirken ayni zamanda
tablet ekranin korunmasini sagliyor. Klavye iPad'e dogrudan takilip
laptop klavyesi gibi calisabiliyorken, bluetooth dzelligi sayesinde
ayri olarak da kullanilabiliyor. Cihazin gunldk kullanimini 2 saatle
sinirli tutabilirseniz tek bir sarj ile 6 ay kullanilabiliyor. Diger akill
kiliflarda oldugu gibi miknatis 6zelligi bulunuyor. Onimuzdeki
aydan itibaren Amerika ve Avrupa'da 99 dolara piyasada olmasi
bekleniyor.

ceyo.com.tr / e-ceyo.com.tr
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IDA Kongresi’nin yeni logosu ilk kez iTU’de kullanilacak

ICSID (International Council

of Societies of Industrial
Design) ile ICOGRADA
(International Council of
Graphic Design Associations)
ve IFI (International Federation
of InteriorArchitects/Designers)
tarafindan olusturulan
International Design Alliance,
IDA Kongresi’'nin yeni gorsel
kimligini acikladil. Pentagram
tarafindan tasarlanip gelistirilen
bu yeni logo, Grek temelli

bir teori olan ve “tUm kara
parcalarl” anlamina gelen ve
dUnyadaki tim kara parcalarinin
bir zamanlar tek bir blyuk

kara parcas! oldugu fikrini
vurgulayan Pangaea’nin,
sanatsal bir yaklasimla yeniden

yapilandirilmasindan olusuyor.

IDA Kongresi 17-19 Kasim
2013 tarihinde Istanbul’da
gerceklestirilecek. Kongrenin

resmi ev sahibi olan istanbul
Teknik Universitesi “Design
Dialects” kongre temasi altinda
bu logoyu ilk kullanan kurum
olacak. “Design Dialects”
temasi, yUzlesme, iletisim ve
isbirligi kavrami icin bir metafor
olarak sunuluyor ve tim
disiplinlerin katkisiyla yaratici
bir tasarim sdylemi gelistiriyor.

ITU, tasarimci olan ve olmayan
profesyonellerin kongre
programi ve cok disiplinli
oturumlar boyunca ilgili
konularda tartisabilecekleri ve
cesitli ¢co6zUm dnerileri bulmak
icin birlikte calisabilecekleri bir
platform saglayacak.

GUcUMUZU

KOKLERIMIZDEN
ALIYORUZ.

Index Grup olarak gelisiyoruz, biyliyoruz ve kékli, biyuk bir aile olmaktan gurur duyuyoruz.

1989 yilinda kurulan Index Grup, 23 yilda her biri farkli teknoloji GrUnleri alanlarinda faaliyet gdsteren 8 sirketi bunyesinde barindiran bir
gruba donustl. Bugliin artik Index Grup, 200'den fazla dinya markasinin dagtimini gerceklestiren, 450 personele ve 7500'den fazla is
ortagina sahip, sektdriine yon veren bir teknoloji lideri.

ITUELK75’ler eglendi

ITU Elektrik Elektronik Fakultesi
1975 Uyesi 27 mezunumuz

Koklerimizden aldigimiz giicle ailemizi biyiitlip sektériimiiziin lideri olmaya devam edecegiz.
durumundan katilan dért
ITU Mezunu ve bir ITU'IU

eslerinin de katihmiyla akademisyen vardi. _-..
Kadikdy Goztepe'deki Palmiye =
Restoran’da bir araya gelip ITUELK7S grubu bir sonraki 23 INDEX '._!'T' RUP

Haziran 2012 tarihli toplantida
daha buyUk bir katilmla
bulusmak Uzere gecenin gec¢
vaktinde ancak dagilabildiler.

eglendi.

BiLGIi TEKNOLOJILERININ ARKASINDA

Amerika'dan bile katilimin
oldugu sinif yemeginde; es

DESP!:MEK

Netex

TENLoS

artim

bilisim

‘neotech

£ datagate Homend.
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ITU insan Kaynaklan Zirvesi yapildi

istanbul Teknik Universitesi is
ve insan Kaynaklari Merkezi
tarafindan dtzenlenen iTU insan
Kaynaklari Zirvesi 27 Subat-1
Mart 2012 tarihleri arasinda iTU
Ayazada, GUmussuyu ve Macka
KampuUsleri'nde gerceklestirildi.
Turkiye'nin 6nde gelen sirketleri
dért gin boyunca ITUIG
dgrencilerle bir araya gelerek
tecrUbelerini aktard.

Turkiye’'nin en saygin ve basarili
kurumlari iITU insan Kaynaklari
Zirvesi’'nde gelecedin muhendis
ve mimarlariyla bulustu. Bilisim
sektdrinden otomotive,

yeni teknolojilerden iletisim
sektérine pek cok farkl konuda
sunumlar yapildi.

BOSCH, AVEA, VESTEL,
MICROSOFT, DOGUS

YAYIN GRUBU, BMC
OTOMOTIV, FORD OTOSAN,
HEXAGON STUDIO, BAKER
HUGHES, SCHLUMBERGER,
BLOGGER, DESNET YAZILIM,
BRANDWOLF, TTNET, KIBAR
HOLDING, THY, YENI IK,
PROMETHEUS DANISMANLIK,
KARIYER.NET, SECRET CV,
OTOKAR, PEUGEOT, BILIMER&
3D AKADEMI, KEYVEN!I,
TOYOTA, FNSS, GURELLAR,
HSK, SAP EGITIM HIZMETLERI,
LOREAL, PWC, PEPSI CO,
BORUSAN, SHELL&TURCAS
A.S. gibi sirketlerin temsilcileri,
yapilan oturumlarda sektérdeki
son gelismelerle, mezunlardan
beklentilerini 6grencilere
aktardi.

insan Kaynaklari Zirvesi'nde,
BAKER-HUGHES, MERCK
ILAC, FEN-IS, HEMA, OTOKAR,
VESTEL, BOSCH, VERI PARK,
ERICSSON, ARI TEKNOKENT,
SCHLUMBERGER, SAVUNMA
SANAYI MUSTESARLIGI, YAPI
MERKEZI, VODAFONE, TURK
TELEKOM, CICEK SEPETI,
SAHIBINDEN.COM, PEUGEOT,
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EBAY/ GITTI GIDIYOR,
ERDEMIR, INNOVA BILISIM,
ECZACIBASI HOLDING, AVEA,
TOTAL, KIBAR HOLDING,
ARTCRAFT, INCI HOLDING,
BUNGE GIDA, COMPONENTA
DOKUMCULUK, FNSS, HSK,
ARMADA YAZILIM, TEMA,
TIRSAN A.S, KOC HOLDING,
FNSS, GURALLAR ARTCRAFT,
DENTAS, ARMADA YAZILIM,
DOGUS OTOMOTIV, BORUSAN
OTOMOTIV, PWC, BILIMER &
3D AKADEMI, PEPSICO, SHELL
& TURCAS A.S. GURAL stant
acarak 6grencilerle bire bir
gobrusme olanagi yaratti.

UNESCO ITU Mimarlik Fakiiltesi miiteveffa 6gretim liyesi
mimar ve sehirci Prof. Kemal Ahmet Aru’yu 100. dogum
vilinda uluslararasi diizeyde aniyor

Birlesmis Milletler (BM) Bilim,
Egitim ve Kultar Orgutu
(UNESCO) 25 Ekim-10 Kasim
201 tarihleri arasinda Paris’te
gerceklestirilen 36. Genel
Konferansi’'nda 2012 yilinda sair
ve filozof Yusuf Nabi (1641-1712)
ile Bestekar Buhurizade Mustafa
ltri’'nin (1640-1712) 6lumlerinin
300. yili, mimar ve sehir plancisi
Kemal Ahmet Aru'nun (1912-
2005) dogumunun 100. yilini
uluslararasi dizeyde anma
faaliyetlerinin yapilmasi ve

bir eserinin desteklenmesi
karari aldi. UNESCO’nun 36.
Genel Konferans’'nin sonunda,
sehir ve bélge planlama

bilim alaninin Ulkemizdeki
dnculerinden, mimar ve sehir
plancisi Prof. Kemal Ahmet
Ar0’nun “bUutun dlinya
mimarlari ve sehircileri icin bir
referans oldugu” vurgulandi.
2012 yilinda 100. dogum
yvilddnUmunde uluslararasi
duzeyde anilmasi oy birligi

ile karar altina alindi.  Prof.
Kemal Ahmet ARU Kisa

Ozgecmisi 1912 yilinda dogan
Kemal Ahmet Aru, 1932'de
Galatasaray Lisesi’'ni, 1937'de
Guzel Sanatlar Akademisi
YUksek Mimarlik Bolumund
(MSU) bitirdi. 1940’da Yuksek
MUhendislik Mektebi (ITU)
Mimarlik Fakultesi Sehircilik
KUrsust'nde asistanlik gdrevine
basladl. 1942-46 arasinda
Clemens Holzmeister’le birlikte
proje derslerini yUruttl. Ayni
zamanda 1954’e dek Prof.
Gustav Oelsner’in asistanligini
yaptl. ITUdeki 6gretim Gyeligi
gdrevinin yani sira Yildiz
Teknik Okulu (YTU) ve Macka
Teknik Okulu’'nda dersler verdi.
1950’de profesdr oldu, ayni vil
Sehircilik Kurstst baskanligina
secildi. 1954-70 déneminde
araliklarla ITU Mimarhk Fakultesi
dekanhgdi gérevinde bulundu.
1961-62'de Stuttgart, 1963'te
Berlin ve 1967'de Viyana
Teknik Universitesi Mimarlik
Fakultesi Sehircilik Klrsulerinde
konuk 6gretim Uyesi olarak
dersler verdi. 1967-82 arasinda
ITU Mimarlik Fakultesi
Sehircilik EnstitlsU baskanligi
yaptl.  EgJitim alanindaki
calismalari ve uygulamalariyla
Turkiye’de kent tasarimina
dnem verilmesini saglayan Ar(,
1944’te Isparta, 1945’te Kayseri
ve Odemis, 1948’de izmit
(Gunduz Ozdes’le), 1946'da
Bogazliyan, Tekirdag, Soke

ve Malkara, 1947’de Babaeski,
Bandirma, Génen, Finike,
Burdur, Serik, Biga, Tokat, Kars
ve Turhal, 1948'de Gaziantep,
1952°de Izmir (G. Ozdes’le)
1970’te Niksar ve Tavsanli

Imar Plani yarismalarinda
birincilik 6dulleri aldi.  Ard’nun
kent planlamasi calismalari
mimarligina da damgasini
vurdu. Mimari projelerinde

konuyu her zaman cevreyle

bir batunluk icinde, cevre
sorunlarina ¢cdzUm getirebilecek
bicimde ele aldi. 1947-57
arasinda Rebii Gorbon’la birlikte
vaptigr 1. Levent ve 1954'te
gerceklestirdigi 4. Levent

Toplu Konut uygulamalari bu
yondeki calismalarinin dnemli
orneklerindendir. Cesitli mimari
proje yarismalarina katilan ArQ,
Ankara Polis Koleji (1940), izmit
Oteli, Belediye ve HukUmet
Meydani (1948; Gundtz Ozdes,
Kemali Soylemezogdlu ile),
Emlak Kredi Bankasi Atakdy
Oteli (1956; AHE Grubu ile),
Emlak Kredi Bankasi Genel
Muduarlagt Binasi (1957; AHE
Grubu ile), Malatya Teknik

Tarim Okulu (1960; AHE Grubu
ile), Diyarbakir Universitesi
KampuUsu (1977; Yildirrm ve
Yalcin Sagdlikova, Emre ArQ

ile) proje yarismalarinda
birincilik ddullerini kazandi.
Taksim Vakiflar (Sheraton)

Oteli icin 1959’da acilan
uluslararasi yarismayi Hande
Suher, Tekin Aydin, Mehmet Ali
Handan, Altay Erol ve Yalcin
Emiroglu’ndan olusan AHE
Grubu ile birlikte hazirladidi
proje ile kazandi; yapi 1975'te
tamamlandi.  Kemal Ahmet
Ar0’nun “Turk Hamamlari
Etadu” (1941), “ikinci Dinya
Harbi'nden Sonra Garp
Avrupasinda Mesken Problemi”
(1950), “imar Planlama
Calismalari Cizim Teknigi” (1955;
G. Ozdes'le), “Yayalar ve Tasitlar,
Sehir Dokusunda Yeni Ulastirma
Duzenleri” (1965), “Turk Kenti”
(1998) ve “Kemal Ahmet Ard-bir
Universite Hocasinin Yasaminin
80 Yili” (2001) adli kitaplari
bulunuyor.
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red dot Tasarim Odiilii jiirisinde yer alan
Prof. Dr. Alpay Er yilin tasarimlarini degerlendirdi

Ty

red dot tasarim &dulu, 70’'ten
fazla Ulkeden, 14,000°den fazla
tasarimla uluslararasi dizeyde
en fazla tasarimciya ulasan 6dul
olma &zelligine sahip. red dot
odull, estetik bicimler, degisen
trendler ve tasarimcilar icin bir
kalite onay! niteligi tasiyor. 2012
yvilinin en iyi Urlnlerini secen red
dot tasarim &dull jurisinde, bu
vil ilk kez ITU Endustri Uranleri
Tasarimi BdIUm Baskani Prof. Dr.
Alpay Er de yer aldi.

Prof Dr. Alpay Er, red dot
jUrisine 2012 yilinda katildi

ve red dot 6dulunU alacak
ardnleri belirleyen jarideki ilk
Turk uzman oldu. International
Council of Societies of
Industrial Design Yonetim
Kurulu Gyesi olan Prof. Dr. Alpay
Er’in calisma alani, tasarm
yonetiminden, tasarim politikasi
ve gelismekte olan Ulkelerde
tasarim tarihi ve egitiminee
kadar farklh konulari kapsiyor.
Prof.Dr. Alpay Er ayni zamanda,
ITU ev sahipliginde istanbul’da
gerceklestirilecek olan 2013
International Design Alliance’in
(IDA) yerel organizasyon
komitesi baskanhgdini

da yapiyor. Gectigimiz

yillarda Turkiye, red dot Urlin
Tasarimi kategorilerinde
odullerini katlayarak arttiran
Ulkeler arasina girdi. Bu yil juri
ardnleri 19 farkl kategoride
degerlendirdi. Prof. Dr. Alpay Er,
vaptigl dederlendirmede “red
dot ” uluslararasi dUzeyde

en saygin tasarm

ddullerden biridir; yUksek
tasarim kalitesinin kUresel
dlzeydeki tescilidir” dedl.
Uzmanlar, degerlendirmeleri
icin inovasyon duzeyi, islevsellik,
kendini anlatabilme kalitesi ve
cevre ile uyumu gibi bircok kriter
belirledi. Turk sanayisinden de
cok sayida katilimcinin yer aldigi
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red dot ddullerinde, gecen yila
gbre en fazla katilimci artisi yine
Turkiye>den geldi.

red dot: Ur(in Tasarimi 2012
Odult” kapsaminda kazanan
firmalar 2 Temmuz 2012'de,
Almanya Essen’de Aalto-

Theater’da yapilarak red dot
galasinda aciklanacak. Degerli
hocamizi, Universitemizi
uluslararasi arenada basariyla
temsil etmesinden dolay!
kutluyor, ITU'IU olmanin farkini
ortaya koyacak nice ¢alismalara
imza atmasini temenni ediyoruz.

Orhan Kural’dan 20 baski yapan
farkl bir cevre kitabi

“Turkiye'nin Modern Evliya
Celebisi” olarak bilinen ve
su ana kadar tam 220 Ulke
gezen, onlarca farkli Glkede
dinya rekoru olacak sayida
konferans ve seminer veren,
pek cok gazetede kdse
yazilari ve TV kanallarinda
programlari yayinlanan
Turkiye Gezginler KulUbu
(Dernegdi) kurucu baskani,
ITU Maden Fakultesi, Maden
MUhendisligi Bo6lum Baskani
olan, Prof. Dr. Orhan Kural'in
hazirladigr bu kitap, dunyay!i
nasil sevmemiz gerektigini
vurgularken, diinyamizi
korumanin yollarini da en
net, en carpici bicimde ve
yasamdan alinmis canli
orneklerle anlatiyor. Arada
glzel cizimler de kitaba ayri

bir renk katiyor.

Iste kitaptan bazi basliklar:
* Alisveris ve Ambalaj

Elektronik Atiklar

Pet Siseler ve Naylonlar
Lavaboya Dokulen Bitkisel Yaglar
Parfumler ve Kozmetik

Dogal Ormanlari ve Sulak Alanlari
Korumaliyiz

Kompost Gubre

Su Cok Kiymetlidir

Genlerle Oynamak Cok Tehlikeli
(GDO)

Yerel Pazarlar

Yasam Kiymetlidir Yok Edilemez
Okullarimizin Cevre Kollari Neler
Yapabilir

Han Yayinlari arasinda ¢ikan bu
kitap 64 sayfa ve sadece 2 TL.

LTS

L%

Giines enerjisi yatinmlarinizi en iyilerle yonlendirin.

O Tiirkiye'nin en biiyiik giines enerjisi santrali (Gazi Teknopark GES)

=

SOLAR LAB TURKEY"

O Tirkiye'nin en glivenilir glines enerjisi yatirimi karar destek sistemi (PVMap Turkey®)

O Avrupa’'nin en kapsamli fotovoltaik test platformlarindan biri (Solar Lab Turkey®)

PVmap TURKEY

Halk Enerji Yatinmian Uretim ve Insaat A5,
3::“ Emeg Bulvan | 1314, Cad. 19
cler/Cankaya | 06460 Ankara - TUrkive
Tel: +90 312 236 1993 | Faks: + 90 312 236 1963
info@halkenerji.com.tr

HALK ENERJI A

www.halkenerji.com.tr

Yatirim yerinizi birlikte segelim...

© Alternatif yatirim yerlerinin tespiti

© Cok sayida dlcitl iceren degerlendirme raporu
O Arazi edinim, tapu ve kadastro hizmetleri

© Standarda uygun délglim
O Fizibilite
O Basvuru dosyasi hazirlama

) BOSCH

Yagam icin taknoloji

§

SOLAR POWER SYSTEMS
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Ali Agaoglu elektrikli otomobllml ITO’ve baglsladl

Projelerden cok etkilendigini
gizlemeyen Bakan Willets,

Ali Agaodlu, elektrikli araclar \ag F T, - AOETIP SRR\ o “Ogrencilerin gdzlerindeki
konusunda farkindalik yaratmak : = = = f/ﬁ' 2 i { \\\\\\ sevk ve heves Universitede
amaciyla 2010 yilinin temmuz =l s BN O "; f@ T , yapilan tim islere yansimis.

g

ayinda Turkiye'ye getirttigi

ilk elektrikli otomobil Tesla
Roadster’i istanbul Teknik
Universitesi (ITU) Makina
Fakulltesi'ne bagisladl. ITUde
duzenlenen tdérenle Rektor
Prof. Dr. Muhammed Sahin’e
teslim edilen arac fakultenin
elektrikli arac arastirmalarinda
kullanilacak.

ITU Rektort Prof. Dr.
Muhammed Sahin, Rektdr
Yardimcilari Prof. Dr. Ahsen
Ozsoy, Prof. Dr. Derin

Ural, Prof. Dr. M. Fevzi Unal,
Genel Sekreter Nevzat
Ozkodk, akademisyenler ve
elektrikli araclarla ilgili calisan
dgrencilerin katildigi térende
konusan Ali Agaoglu, Tesla
Roadster’i cok d&nemsedigi
elektrikli araclar konusunda
farkindalik yaratmak amaciyla
satin aldigini hatirlatarak,
“Tesla'yl almaya karar
verdigimde amacim dikkatleri
elektrikli araclara cekmekti.
Yakin gelecekte herkes bu
tip araclar kullanacak. Temiz
enerjiyle calisan her turld
teknolojinin desteklenmesini
ve tesvik edilmesini istiyoruz.

ITU'y0, sizlere anlatmama gerek

yok. Turkiye'de Ar-Ge'ye cok
ciddi katkilar yapan, endUstri
ile iliskileri cok kuvvetli bir
Universitedeyiz. Bu araba
ITU'deki calismalara ufacik bir
katkl saglasa amacina ulasmis
olacak. ITU'deki calisma azmi,
heyecan ve sevkle bunun

cok daha fazlasinin olacagini
dustntyorum” dedi.

ITU Rektoért Prof. Dr.
Muhammed Sahin ise

konusmasinda; “Sayin Agaogdlu,

bu bagisla gelecedin teminati
genglere ne kadar gUvendigini
bir kez daha kanitlad.
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Turkiye’'nin ilk helikopteri,
ilk hidrojen teknesi, ilk kUp
uydusu, ilk glines teknesi

gibi bircok ilkine imza atan
Universitemiz elektrikli arac
calismalari konusunda da

hakli bir Gne sahip. Turkiye'nin
ilk elektrikli minibUsa, ilk
insansiz elektrikli araci yine
Makina FakUltemize bagli
Mekatronik Egitim ve Arastirma
Merkezi'nde tasarlandi.
Universitemize hediye edilen
Tesla Roadster’in elektrikli
araclar Uzerine yapilacak Ar-
Ge calismalarina blyUk katkilar
saglayacadi inancindayim”
dedi. Prof. Dr. Sahin, tim
uluslararasi yUksekdgretim
aglarinda basariyla temsil
edilen, Turkiye’'nin teknoloji UssU
olma yolunda emin adimlarla
ilerleyen ITUNUN, bugUne kadar
Universiteye maddi ve manevi
destek veren hi¢c kimseyi
yaniltmadigini séyledi.

Teslim téreninin ardindan
Prof. Dr. Muhammed Sahin,
Ali Adaoglu'nun model araba
koleksiyonu icin dinyada

100 adet Uretilen Ferrari 458
modelini hediye etti.

Tesla Roadster Hakkinda:

100 kilometreye 3,7 saniyede
cikan Tesla Roadster, sifir
karbon emisyonuna sahip bir
aracg. 450 kilogramlik lityum-
iyon pillerle 288 beygirlik gu¢
Uretimi gerceklestiren Tesla,
kilometrede 2,5 kurusluk
elektrik tuketiyor. iki kapil

ve UstU acilabilen aracin
bataryalari 3,5 saatte sarj
ediliyor ve 365 kilometrelik
menzile kadar cikabiliyor. Tesla
Roadster, yavasladiginda ise
elektrik enerjisini bataryaya
cevirerek tasarruf sagliyor.
Tesla Roadster’'da motor yagi,
egzos ve sanziman gibi tipik
arac ozellikleri bulunmuyor.
Arac calistigl sirada motor sesi
duyulmuyor.

ingiltere Universiteler ve Bilimden
Sorumlu Bakani ITU’yl ziyaret etti

Ingiltere’nin Universiteler ve
Bilimden Sorumlu Devlet Bakani
David Willets ITU'yU ziyaret etti.

ITUde yapilan calismalardan cok

etkilenen Willetts, “ITU gibi bir

dinya Universitesinin Ingiltere’de

kampUs acmasini cok isteriz”
dedi. Turkiye'ye ilk kez resmi
ziyaret gerceklestiren ingiliz
Bakan’a ingiltere’nin dnemli
Universitelerinden on alti rektdr

ve rektdr yardimcisinin yer aldigi
bir heyet eslik etti. Bakan Willets,

Istanbul Teknik Universitesi’nde
Rektoér Prof. Dr. Muhammed
Sahin, Rektdr Yardimcilart Prof.
Dr. Derin Ural ve Prof. Dr. M.

Fevzi Unal tarafindan karsiland.

Turkiye'nin ilk hidrojen

teknesi, ilk kUp uydusu, ilk
gunes teknesi ile mikro uydu,
insansi robotlar ve glnes
arabasi projelerini yakindan
inceleyen Bakan, projelerde
calisan é6grencilerden bilgi ald.

iTUNUN son villarda yaptigl
Ar-Ge calismalari, uluslararasi
goébrinumu, endustri ile iliskileri
cok etkileyici.” dedi. Projeleri
ziyaretinin ardindan iTU Rektéru
Prof. Dr. Muhammed Sahin,
ingiliz heyete, ITU'de yapilan
calismalari anlattigr bir sunum
gerceklestirdi. Aktarilanlari
dikkatle dinleyen Bakan David
Willets, “iITU gibi her turlt
uluslararasi yUksek éJretim
aglarinda basariyla temsil
edilen bir dunya Universitesinin
ingiltere’de kampUs acmasini
cok isteriz. Bununla ilgili her
tarll destedi vermeye haziriz.”
diye konustu.

Yapilan gérismelerde, Turkiye
ve Ingiltere arasinda ortak
anlasma sayisi ve degisime
katilan déJrenci sayisinin diger
Avrupa Universitelerinden daha
dusuk olduguna dikkat cekildi.

ITU Rektorii Avrupa Teknik ve Arastirma

Universiteleri Birligi yiiriitme kuruluna secildi

ITU Rektort Prof. Dr.
Muhammed Sahin, Avrupa’nin
en 6nemli mUhendislik
Universitelerinin yer aldigi
avrupa teknik ve arastirma
Universiteleri birligi (CESAER)
yUrdtme kuruluna secilen

4 kisiden biri oldu. Merkezi
Belcika’da bulunan birlikte,
Avrupa’nin en iyi 60
mUhendislik Universitesi

yer aliyor. Avrupa Teknik

ve Arastirma Universiteleri
Birligi (CESAER)nin 8-9 Mart
2012 tarihlerinde Bruksel'de
gerceklestirdigi genel kurulda
yeniden olusturulan 4 kisilik
yUrdtme kuruluna Turkiye'den
ilk kez ITU Rektdri Prof.Dr.
Muhammed Sahin secildi.

Sahin, bu godrevle sadece
ITUNUN degil Tarkiye'nin de
adinin karar verici kurulda
yer almasini sagladi. Boylece
Turkiye'ye, baskanlik yolu da
aciimis oldu. Avrupa’nin en iyi
muUhendislik Universitelerinin
arasina Turkiye'den bir
Universitenin yer almasinin
gurur verici oldugunu belirten
Sahin, “ITU Rektdri olarak

bu dnemli gdreve getirilmis
olmamda, son 2 yildir gbrev
yaptigim Avrupa Teknik

ve Arastirma Universiteleri
Birligi'nde Universitelerde
Arastirma ve Strateji Yonetimi”
konusunda yaptigimiz katkilar
cok etkili oldu. Oy birligiyle
goreve getirildim. Bu sadece
Universitemiz icin degdil Turk
yUksek dgretimi ve Ulkemiz icin
de cok dnemli bir gelismedir”
dedi. Prof. Dr. Sahin, Avrupa
komisyonlarinda dustnce
kuruluslugu gorevini de yUruten
Avrupa’'daki Teknik ve Arastirma
Universiteleri ydnetim kurulu
Gyeligine iki yil dnce Turkiye'den
ilk secilen rektdr olmustu.
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ITU Rektorii Bosna ve Kosova’da ziyaretlerde bulundu

ITU Rektért Prof. Dr.
Muhammed Sahin Bosna ve
Kosova’'da ikili gdrusmelerde
bulundu. Rektdr Danismani
Doc. Dr. Yunus Kalkan’in eslik
ettigi ziyarette, Uluslararasi
Bosna Universitesi eski
Rektdrt Prof. Dr. Hilmi Unla,
Rektor Vekili Doc. Dr. Serdar
Ozturk ve Uluslararasi Burc
Universitesi Rektori Prof.

Dr. HUseyin Padem ile iki
Universite arasindaki egitim ve
arastirma isbirlikleri goérusuldd.
Rektor Prof. Dr. Sahin’in bir
sonraki duragi Saraybosna
Devlet Universitesi oldu.
Burada Rektodr Prof. Dr. Faruk
Caklovica tarafindan karsilandi.
Saraybosna’da Sareyova

Bilim ve Teknoloji Universitesi
Rektoért Prof. Dr. Ejuo Ganic
ile de gérisen Sahin, yogun

ziyaret programina Kosova ile
devam etti. Turklerin yodun
olarak yasadigi Prizren sehrinde
Kosova Kamu Yonetimi Bakani

Mahir Yagcilar, Meclis Baskan
Yardimcisi Enis Kervan, Avrupa
Politeknik Universitesi Mutevelli
Heyeti Baskani Yal¢cin Kocak
ve Turk Delegasyonu Temsilcisi
Albay Ahmet Celik ile bir araya
geldi.

Ziyaretinin son gununde
Prizren’deki Avrupa Politeknik
Universitesi dgrencileriyle

bir araya gelen Rektdr Prof.

Dr. Sahin, iTUdeki Ar-Ge
calismalari ile ilgili 6grencilere
seminer verdi. Kosova Milli
Editim Bakani Dr. Rame Buja,
Turkiye BlyUkelcisi Songul
Ozan ve Kamu Isleri Bakani
Mahir Yagcilar't makamlarinda
ziyaret eden Sahin, egitim ve
arastirma alaninda ortaklik
yapabilecek konular Uzerinde
gorus alisverisinde bulundu.

ITU ingilizce hazirlik egitimi uluslararasi akreditasyon aldi

ABD Egitim Bakanhgrnin
yetkilendirdigi tek kurum

olan CEA (Commission

on English Language
Program Accreditation)
tarafindan Yabanci Diller
Yuksekokulu Lisans ingilizce
Hazirlik Programi ve Uluslararasi
Ortak Lisans ingilizce

Hazirlik Programi akredite
edildi. Turkiye'den ilk kez bir
devlet Universitesinin ITU
Ingilizce Hazirlik Programlari,
CEA (Commission on

English Language Program
Accreditation) tarafindan
onaylanarak kalitesi uluslararasi
dlzeyde kanitlanmis oldu.
istanbul Teknik Universitesi,
CEA tarafindan ingilizce
Hazirlik Egitimi akredite edilen
dunyadaki 100. kurum oldu.

ITU Yabanci Diller Yiksekokulu
2009 yilinda ingilizce dil
egitimi akreditasyonu alaninda
uluslararasi bir prestije sahip
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olan CEA'ya basvurdu. Basvuru
sonrasinda gerceklestirilen iki
villik 6z dederlendirme sUrecinde
CEA tarafindan belirlenmis

olan ve aralarinda 6Jretim
programi, akademik personel,
dlcme ve dederlendirme ve
program degerlendirme gibi
kriterlerin oldugu 52 standarda
cevaben bir rapor hazirland.
Raporun teslimi sonrasinda
gectigimiz kasim ayinda CEA
tarafindan gérevlendirilen uzman
bir komisyon tarafindan iTU
Yabanci Diller Yuksekokulu'nda
saha ziyareti gerceklestirildi.

Bu ziyaret sirasinda 6grenci,
akademik ve idari personelle
yapilan gdrismelerin yani sira
lisans dUzeyinde verilmekte

olan ileri ingilizce dersleri

de incelendi. Saha ziyareti
sonrasinda komisyon tarafindan
hazirlanan raporda iTUde Lisans
ingilizce Hazirlik Programi

ve UOLP ingilizce Hazirlk
Programi’nda verilen ingilizce

egitiminin kalitesinin uluslararasi
dlzeyde oldudu belirtildi.
Komisyon Nisan ayinda yapllan
toplanti sonrasinda ise ITU
Yabanci Diller Yuksekokulu'nun
ilk basvuruda verilen maksimum
stre olan 5 yil sUre ile akredite
edildigi bildirildi.

ITU Rektora Prof. Dr. Muhammed
Sahin, “ITU’de 2010-2011 yilindan
itibaren lisans duzeyinde

devam etmekte olan ylzde

30 ingilizce egitimin yani sira
yUzde 100 Ingilizce programlari
baslattik. Yabanci Diller’de ders
icerikleri ve saatlerini yeniden
duzenledik. Siniflardaki dgrenci
sayisini azalttik. Yabanci uyruklu
okutman sayimiz 17’ye cikardik.
Ogrencilerin dil yeterliliklerini
dlecmek icin yaptigimiz sinavi iki
asamall hale getirdik. Tum bu
calismalarimizi da uluslararasi
akreditasyonla taclandirmis
olduk.” dedi.
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Farkindayiz...

Dogaya saygili ve yiksek saglk
standartlarini 6n planda tutan
teknolojilerle, saglamhg konforla
birlestiren buluslarla “farkindahk
yaratan” urinler gelistiriyoruz..
Tasarnimlarimizda dogadan ve tarihten
ilham alarak Seramik Saglik Gerecleri
ve Armatiir dretiyoruz... Ulkemize
uluslararasi 6duller getiren tasarimlara
imza atiyoruz... Yuksek diizeyde su
ve enerji tasarrufu saglayan cevreci
aranleri ginldk kullanima sunmak
icin calisiyoruz... Basariya "“ilk’leri,
venilikleri, farkhhklarn”
yaratarak ulasmayi hedefliyoruz..
Ve gelecekte daha yasanabilir bir diinya
icin buglin atacagimiz adimlarin ne kadar
onemli oldugunun farkindayiz!

Gecmise bagliyiz, simdiye saygilyiz ve
gelecege “farkl” bakiyoruz!

www.eca.com.tr
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ITU Baglama Giinleri ve ITU TMDK Nida Tiifekgi
Uluslararasi Baglama Sempozyumu

ITU Baglama (Saz) Gunleri

ve ITU TMDK Nida Tufekci
Uluslararasi Baglama
Sempozyumu basladi. Neset
Ertas, Arif Sad, Musa Eroglu,
Erol Parlak, Okan Murat Ozturk,
Cengiz Ozkan, Erdal Erzincan
gibi bu sanatin énemli ustalari
yaninda genc¢ yeteneklerini

ve 6zgln baglama gruplarini
yedi yildir bir araya getiren
etkinligin acilisi iTU Macka
Sosyal Tesisleri’'nde yapild.
Acilisa ITU Rektéru Prof, Dr.
Muhammed Sahin, ITU TMDK
Mudur Yardimcisi Prof. Dr.
Sehvar Besirogdlu, Arif Sag,
konservatuardan hocalar ve
baglama severler katild.

Etkinlik, teknik kapasitesi ve
seslendirme olanaklari genis
ve zengin, cografi yayginlik
bakimindan da Asya iclerinden
Balkanlara kadar uzanan bir
calgl olarak baglamayi dogru
kaynaklarla yarinlara tasimak,
baglama sevdalisi kitleleri
baglamanin en &nemli ustalari
ile bulusturmak ve gelecek vaad
eden yetenekleri desteklemek
amaciyla duzenlendi.

Uzun yillar TRT'de calistiktan
sonra ITU TMDK'da gdérev
yapan, baglama icrasinin

usta isimlerinden Nida

Tufekci anisina duzenlenen
sempozyumun acilisinda
konusan ITU Rektodra Prof.

Dr. Muhammed Sahin,
“Universitemiz Turk Musikisi
Devlet Konservatuari’'nin 1976
yilindaki kurulus calismalarinda
bUyUk katkilar veren, dnce
Yénetim Kurulu Uyeligi'ne
ardindan da Baskan Yardimcilidi
gorevlerini yUriten Sayin
Tufekci, derledigi tum eserleri
bu kurumda dgrencileri ile
paylasmis ve aramizdan
ayrildigi 1993’e kadar yUzlerce
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pirll pirll ITU’IU yetistirmistir.”
dedi. Prof. Dr. Sehvar Besirogdlu
da “Bu okulun ydnetimdeki
yeni kusagi olarak hocalarimizin
sanatciliklari ve bilim insanliklari
yaninda yonetici olarak Turk
mMUzidi icin nasil mUcadele
verdiklerine tanik olduk. Onlar
hayatlarini bu yola adadilar.
Bize bu adanmishgi miras
biraktilar. Bu sebeple onlarin
her gun hatirlanabilmesi

ve genc¢ kusaklarin onlarin
dUsUncelerini ve mUcadelelerini
daha iyi anlayabilmeleri icin
akademik ve sanatsal ortamlar
yaratarak onlarin fikirlerini
nesilden nesile aktarmayi gbérev
bildik.” dedi. Nida Tufek¢i'nin
térene katilamayan ITU TMDK
emekli 6gretim godrevlilerinden
kizi Gamze Tufekg¢i Yazicl
yerine konusmasini Ogretim
Gorevlisi Safak Gurler okudu.
Konusmasinda babasini
anlatan Tufekci “Benim babam
Ofkesiyle, sevgisiyle, sakalariyla,
hiddetiyle cok gercekti. Gerek
sanatsal ve gerekse sosyal
acidan hicbir hirsi ve kompleksi
olmayan ve bu nedenle sevgi,
saygl ve 6zlemle anilmayi hak
etmis bir insand!” dedi.

Turkiye>den ve dunyanin
cesitli Ulkelerinden degerli
akademisyenler, arastirmacilar
ve icracilarin katildidi
sempozyum "Turkiye ve
Cevre KultUrlerde Baglama

ve Uzun Sapl Calgilar”,
"Toplumsal, Kulttrel ve
Simgesel Nitelikleriyle
Baglama”, "Baglamada icra
Tavirlar, DUzenler ve Cokseslilik"”
ve "Baglama Egitimi Yontem
ve Yaklasimlar” olmak Uzere
dort oturum bashgr altinda
gerceklestiriliyor. Ayrica
sempozyum bulnyesinde, Nida
Tufekei'nin icracl, egitimci

ve yoénetici kimliklerinin;
gelenekselden glncele baglama
yvapimciliginin; gelenekselden
moderne baglamada icra

ve egitimin tartisilacagi G¢
panel bulunuyor. Sempozyum
boyunca yapllacak tartismalarin,
bu alandaki bircok bilimsel
eksiklige, 6zellikle de baglama
egitimi ekseninde yapilan
uygulamalara katkl sunmasi
hedefleniyor.

iTU Baglama Gunleri Konserleri
10-13 Nisan 2012, tarihlerinde
saat 19.30’da ITU Macka
Yerleskesi Mustafa Kemal
Anfisi'nde gerceklestirilecek.
Sempozyumun ve Baglama
GUnleri’'nin detayli programina
asagidaki linkten ulasabilirsiniz:

Tiirk tasarimlari iITU Endiistri Uriinleri
Tasarimi Boluimii ile Helsinki’de temsil edildi

istanbul Teknik Universitesi
EndUstri Uranleri Tasarimi
Bolumua, T.C. Kaltdr ve Turizm
Bakanhdi ve CAISA Galeri
(Helsinki) isbirligi ile DUnya
Tasarim Baskenti Helsinki 2012
programinda Turk Tasarim
drunleri sergilendi. T.C. Kultur
ve Turizm Bakanlidi tarafindan
organize edilen “Turkey Meets
Finland” programinin bir
parcasini olusturan sergide,
Turk yemek kultard ve cay
kUlturine ait parcalar bayuk ilgi
gordu.

Proje kapsaminda, 25 Turk
tasarimci tarafindan tasarlanan
58 masa Ustl sofra Urln ve
aksesuarindan olusan bir

secki “Table of Contents:
Contemporary Tableware
Design from Istanbul” adl
altinda sergilenmeye baslandi.
Turkiye'nin Finlandiya
Buyukelcisi Saleh Koruturk
tarafindan acilan sergiye,
Finlandiya Disisleri Bakanlidi,
Helsinki Belediyesi, World
Design Capital Helsinki 2012
Direktorlagu, Aalto Universitesi
ve Helsinki'deki diplomatik
misyonlardan ¢cok sayida temsil
katildl. Ayrica, Turkiye'nin
Finlandiya BuyUkelcisi Saleh
KorutUrk iITU Endustri Urlnleri
Tasarimi Bolumu 6gretim
Gyeleri Prof.Dr. Alpay Er, Doc.
Dr. Sebnem Timur Ogut, Doc.
Dr. Humanur Bagli ve Y. Doc¢.
Dr. Cigdem Kaya'yl makaminda
kabul etti.

e

ITU Endustri Urtnleri Tasarimi
B&61OmM Baskani Prof. Dr. Alpay
Er, “MasalstU sofra esyalari
sektdrld son on yildir Turk
tasariminin yenilikci érneklerinin
sik¢ca goruldugu Tark
endUstrisinin tasarima dayall
inovasyon konusunda tecribe
kazandigl deneysel bir alan
haline geldi. Tasarim icin cok
onemli olan bu etkinlikte “Table
of Contents” sergisinin secki,
dUzenleme ve organizasyonunu
gerceklestirmekten cok
memnunuz.” dedi. iITU EndUstri
Urunleri Tasarimi Lisansstl
Programi’nda gerceklestirilen
projelerden bir secki de
“Timetable: Snapshots of the
Turkish Food Culture” adi
altinda sergilendi. Sebnem
Timur OJut ve Humanur Bagdh
tarafindan yUrdGtulen proje,
gecmis ve gunUimuz Turk
Yemek KUltard Gzerinden
gelecege yonelik dngodruleri
iceriyor.

& @ B = il
i g gL

Sergide UrUnleriyle yer alan
tasarimcilar: Oya Akman, Umit
Altun - Design-um Tasarim
Ekibi, Ali Bakova, Demet Bilici,
Ela Cindoruk, Minas Colakyan,
Alev Ebuzziya, Gamze GUlven,
Semiha Kan, Umut Sinan
Karaca, Kerim Korkmaz,
Defne Koz, Faruk Malhan,

Inci Mutlu, Tamer Nakiscl,
Hasan Demir Obuz, Sema
Obuz, Burcu Akbulut Onur,
Kunter Sekercioglu, Adlihan
Tartan, Ozlem Tuna, Funda

Unal, Ertunc Vatanperver, Can
Yalman ve Seza Yegin. Etkinlik
kapsaminda “Bir Tasarim Sehri
Olarak istanbul” konulu bir
seminer de gerceklestirildi.
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KOB#/’ler ve tasarimcilar iTU’de bulustu

istanbul Kalkinma Ajansi
tarafindan desteklenen
“KOBT'ler icin Tasarim” Projesi
kapsaminda KOBI'ler ve
tasarimcilar bulustu. Tasarim
ihtiyvaci olan KOBl'ler ve is
yasaminin baslangicinda olan
endUstriyel tasarimcilari bir
araya getiren proje kapsaminda
sisteme kayit yapan KOB/'ler
ve tasarimcilar, profesyonel
tasarimcilardan olusan bir
danisma kurulu tarafindan
eslestirildi. ITU Taskisla
Mimarlik Fakultesi’'nde Endustri
UrUnleri Tasarimi B&IOGmMU’nan
ev sahipliginde bir tanisma
toplantisi dizenlendi.

KOBI'lerle genc tasarimcilari
bulusturan toplantiya ITU rektor
yardimcisi Prof. Dr. M. Fevzi
Unal, Mimarlik FakUltesi dekani
Prof. Dr. Orhan Hacihasanoglu,
Endustri Urtnleri Tasarimi
boIUm baskani Prof. Dr.

Alpay Er, proje koorninatdri
Prof. Dr. Ozlem Er, danisma
kurulu Gyeleri, kGcuk ve orta
bUyUklUkteki isletmelerin
temsilcileri ve tasarimcilar
katildi. Proje, istanbul’daki
yaratici endUstrilerin dnemli bir
parcas! olan endUstriyel tasarim
sektoru ile Turk ekonomisinde
istihdam acisindan dnemli bir
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yer tutan imalat sektérlerindeki
KOBI'ler arasinda ilk iliskilerin
kurulmasini ve iki tarafin da
faydasini gdzetecek sekilde
yonetilmesini amacliyor. Proje
kapsaminda ITU Endustri
Urtnleri Tasarimi bdlamu
tarafindan KOBT'lerin rekabet
gUclnun artirilmasi ve
tasarimcilara istihdam olanagdi
yaratilmasi icin ilk adim atildi.

iITU Rektdr Yardimeisi Prof.

Dr. M. Fevzi Unal bu projenin
Universite-sanayi isbirliginin
glzel 6rneklerinden biri
oldugunu vurgulayarak “Bu
projeyle tasarim KOBI'ler

icin de ulasilabilir oldu.
Tasarimin getirecegdi bakis
acisiyla Uretilecek Urtnlerle bir
rekabet avantajl yaratilacaktir.
Geng tasarimcilar i¢cin de
tasarimlarinin hayata gececedi
bir olanak yaratiimis oldu.
Projeye emedi gecen herkese
tesekkUr ederim.” dedi.

Konuyla ilgili bilgi veren Prof.
Dr. Ozlem Er, “Bu proje ile
yenilik yapma ihtiyacinda olup
endUstriyel tasarimcilara nasil
ulasacagini ve bir tasarim
projesini nasil ydnetecegdini
bilmeyen KOBI'ler ile endustri
Grunleri tasarimi boélimlerinden

mezun olmus ve is hayatina
yeni baslamis tasarimcilarin bir
araya getirilmesini amacladik.
ITU Endustri Urtinleri

Tasarimi BolumU yillardir
dgrencilerin bitirme projelerini
sanayi ile isbirligi yaparak
gerceklestirmekteydi. KOBI'ler
icin de boyle bir ihtiyacin
oldugunu fark edince istanbul
Kalkinma Ajansi’na proje yazdik.
Su an 20 isletme sahibi ile 20
tasarimciyi bulusturacagiz.
Proje blyUyerek devam
edecek.” dedi.
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Toplantida, KOBI ve Tasarimcilar
ilk kez bir araya gelerek
yvapacaklari projeler Uzerinde
konusma firsati buldu.
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Gelecegin yoneticileri Macka’da bulustu

En aktif 6grenci kulUpleri
arasinda ver alan Istanbul
Teknik Universitesi Isletme
MUhendisligi KullbU'ndn
dlzenledidi Yonetim Bilimleri
Kongresi basladl. Kongrenin
Acllis Gecesi Cemal Resit
Rey’de gerceklestirildi. isletme
MUhendisligi'nin 35. yilinin

ve [sletme Mihendisligi'nin
20. yilinin kutlandigr gecede
dJrenci ve akademisyenleri
aralarinda boélimun kurucu
hocalarindan Prof. Dr. Zeyyat
Hatipoglu'nun da aralarinda
oldugu mezunlar yalniz
birakmadi.

Yoénetim Bilimleri Kongresi'nin
acilis konusmalarini isletme
MUhendisligi BdIGm Baskani
Prof. Dr. Lerzan Ozkale,
Isletme Fakultesi Dekani Prof.
Dr. Oner Guncavdi ve ITU
Rektoérd Prof. Dr. Muhammed
Sahin yapti. Prof. Dr. Lerzan
Ozkale “Yonetim Bilimleri
Kongresi’'ni dizenleyen
Isletme Muhendisligi’'nin bu

vil 20. yili. Aradan gecen 20
vil hem bdlumimuze hem de
kulUbe cok sey kazandirdi.
Gidenleri de unutmadan
kalanlarla gururlanarak nice
seneler gecirmemizi diliyorum.
Isletme MUhendisligi'nin
duayen hocalarindan 5 ay
dnce aramizdan ayrilan

Prof. Dr. Cudi Tuncer GUrsoy
hocamizi da aniyoruz. Bugun
benim de 30. mezuniyet yilim.
Kurumsallasma adina cok guzel
bir gurur ancak 30 yil dnce
mezun oldugunu distinmek
biraz htzUnlendiriyor.” dedi.
Isletme Fakulltesi Dekani

Prof. Dr. Oner GuUncavdi da
“Isletme MUhendisligi ilginc
bir meslektir. 1983 yilindan
beri isletme Mihendisligi'nin
tanimini yapmakla gecirdik.
Ancak bélumUumuuz artik sadece
Turkiye'de degil dunya capinda
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da bilinen, uluslararasi akredite
olmus bir bdlum.” diye konustu.

ITU Rektort Prof. Dr.
Muhammed Sahin yaptigr acilis
konusmasinda “Ogrencilerimizin
ITU catisi altinda en yiksek
egitim kalitesi ile 6grenimlerini
sUrdUridrken mezun
olduklarinda da aranilan bdtdn
niteliklere sahip olmalarini
istedik. Bu nedenle sadece
akademik gelisimlerine degil;
sosyal ve kultlrel yénlerinin
gelisimine de dnem verdik.

Bu anlamda ciddi destekler
saglayarak énlerini actik. Her
yil iITUden ingilizce bilen,
girisimci, uluslararasi basarilar
kazanmaya hazir, 8grenmeyi
dgrenmis, bilgiye ulasmaya

ve bilgiyi kullanmaya hakim,

degisimin dnctst ITU [Uler
mezun ediyoruz. DUnyanin
her yerinde basaril islere
imza atan mezunlarimiz bizi
gururlandiriyor.” dedi.

Acilis konusmalarinin

ardindan kongreye destek
veren sponsorlara plaketleri
takdim edildi. Gece Birsen
Tezer Konseri ile devam

etti. ITUIU akademisyenlerle

is dinyasindan temsilcilerin
katilimiyla gerceklestirilen 9
panel, 3 seminer, kariyer fuari
ve Sanal isletme Oyunu 6dul
téreni olmak Uzere dort ana
boélumden olusan Yonetim
Bilimleri Kongresi 17 Mart 2012,
Cumartesi ginune kadar devam
edecek. Detayll program icin:
ybk.org.tr

TUBITAK 43. Ortaégretim Ogrencileri Arastirma Projeleri
Sergisi ve Yarismasi iTU'de gerceklestirildi

TUBITAK 43. Ortadgretim
Ogrencileri Arastirma Projeleri
Sergisi ve Yarismasi Istanbul
Teknik Universitesi'nin ev
sahipliginde gerceklestirildi.
Trakya ve Istanbul’un cesitli
liselerinden &grenciler
birbirinden ilgin¢ projelerini 20-
22 Mart tarihleri arasinda ITU
Ayazada KampUsU Stleyman
Demirel Kultur Merkezi'nde
sergiledi. ITU, Yildiz Teknik

ve [stanbul Universitesi’nden
jari Gyeleri tarafindan
degerlendirilen projelerden
dereceye giren dJrencilere
odulleri 23 Mart Cuma gunu
dlzenlenen tdrenle takdim
edildi.

TUBITAK’a 8 ayri bransta proje
hazirlayan lise dJrencilerinin
projeleri ITU'de sergilendi.
ITUNUN Avrupa Bolgesi
Koordinatoérligu'nt Gstlendidi,
“TUBITAK 43. Ortadgretim
Ogrencileri Arastirma Projeleri
Avrupa Bodlgesi Yarismast”
Sergisi'nde 114 proje yer

aldi. Projelerin sergilenmeye
basladigi ilk gin ITU Rektorluga
tarafindan verilen hos geldiniz
kokteylinde basaril 6Jrenciler
ITU'IU akademisyenlerle
biraraya geldi. Bilgisayar,
biyoloji, codrafya, fizik, kimya,
matematik, sosyoloji ve

tarih konularinda hazirlanan
projelerden dereceye girenler
son gun dlzenlenen térenle
odullendirildi.

TUBITAK Proje Koordinatdri
ITU Ucak ve Uzay Bilimleri
Fakultesi 6gretim Uyesi Prof.

Dr. Ibrahim Ozkol “Farkli
liselerden genc beyinler bdyle
bir yarismaya katilarak gelecege
olan gUvenimizi arttirdilar.
Buradaki genclerin kendileri

ve Ulkeleri adina cok buyuk
projelere imza atacaklarina

yUrekten inaniyorum. Projeler,
6zgunluk ve yaraticilik,
kullanilan bilimsel ydntem, katki
ve tutarlilik, uygulanabilirlik,
kullanilabilirlik, sosyo-ekonomik
fayda, kaynak taramasi,
6zUmseme, sunumda netlik gibi
kriterlere gdre degerlendirildi.”
dedi.

ITU Rektoru Prof. Dr.
Muhammed Sahin de aday
dJrencilere ITUNUN son yillarda
gerceklestirdigi projelerle
akademik sosyal olanaklarini
aktardi. Rektér Sahin, “Bilim
Uretmek icin en basta
inanmak gerekiyor. Oncelikle
akademisyenine, dJrencisine,
gelecede inanmasi gerekiyor.
239 yildir biz bunu yapiyoruz.
inaniyoruz ve basariyoruz.
Bugln genc beyinlere
inandigimiz icin Tarkiye’nin
ilk kGp uydusu, ilk hidrojen
teknesi, ilk elektrikli minibUsy,
ilk helikopteri gibi bircok
dnemli projenin altina ITU
imzasini attik. Bugun burada
projesi olan éJrencilerden de
cogunun Turkiye’'nin bircok
ilkine imza atacaklarina
yUrekten inaniyorum.” dedi.
Toérene katilan istanbul AKP
Milletvekili Osman Askin Bak
da “Genclerle gurur duydum.
Benim cocugumun projesi de

yaristl. HikUmet olarak bilimsel
ve teknolojik projelere cok
destek veriyoruz. Bu anlamda
en blyik payi Istanbul Teknik
Universitesi'ne ayirdik” dedi.

Her dalda dereceye giren
dgrenciler Ankara'ya
godnderilerek Ulke genelinde
degerlendirilecek.
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Mega Sehirler temasi ile 16-19
Nisan 2012 tarihleri arasinda

duzenlenen 38. Dlnya

Konut Kongresi ITU Taskisla
KampUsi’'nde basladl. iTU ve
Uluslararasi Konut Bilimleri
Kurulusu (IAHS) isbirligi ile
yaplilan kongreye; iTU Rektéri
Prof. Dr. Muhammed Sahin, iTU
Rektér Yardimceisi ve Kongre
Es Baskani Prof. Dr. Derin Ural,
IAHS Baskani Prof. Dr. Oktay
Ural, iITU Rektdr Yardimceisi Prof.
Dr. M. Fevzi Unal ve cok sayida
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Ogretim Uyesi ile dunyanin farkli
Ulkelerinden 300'Un Uzerinde
bilim insani katildi.

38. Dunya Konut Kongresi Es
Baskani Prof. Dr. Derin Ural
yaptidi acilis konusmasinda
dinyanin farkl yerlerinden
bircok katilimcinin bulustugu
38. DUnya Konut Kongresi'nin
ITUde gerceklesmesinden
duydugu memnuniyeti ifade
etti. Prof. Dr. Ural “Ulkemizde
konut alaninda yapilan
arastirmalarin gelisimine énemli
katkilar verecedine inandigimiz
38. DUnya Konut Bilimleri
Kongresi ile Konut Gelecedi ile
ilgili Goérusler: mega sehirler,
tasarim, insa, finansman,
ydnetim, deprem, konut
projeleri ve uluslararasi bircok
modelin tartismasi iITUde
yapilacaktir.”” dedi.

ITU Rektdra Prof. Dr.
Muhammed Sahin, 38. DUnya
Konut Kongresi'nin ITUde
yapilmasindan dolay! duydugdu
memnuniyeti belirterek
“Tarihin baslangicindan

bu yana insanoglunun en
dnemli sorunlarindan biri

olan barinmanin uluslararasi
bilimin temellerine oturtularak,
cadimizin sorunlarina entegre

edilerek tartisilacadi 38. DlUnya
Konut Bilimleri Kongresi'nin,
konut teknolojisi, yapimi ile
ilgili degerlendirmelerinin

her vapildigr dénemdeki gibi
uluslararasi bilimde gindem
olusturmasi beklenmektedir.”
dedi.

IAHS Baskani Prof. Dr. Oktay
Ural “Bugln heyecanli, tarihi
ve guzel bir sehirde; iki kitanin
ortasinda; istanbul'dayiz.”
dedi. Son 50 yildir kU¢uk
sehirlerden blyUk sehirlere
godclerin yogunlugundan
bahseden Prof. Dr. Ural, olusan
mega sehirlere dikkat cekti.
Istanbul’'un tim karakteristik
ozellikleriyle bir mega sehir
oldugunu ifade ederek

“Mega sehirlerin olusumu o
kadar hizh olur ki, altyapinin
hazirlanmasina vakit olmaz. 38.
Dunya Konut Kongresi bu tip
sorunlarin ¢cd6zumu icin glindem
olusturacaktir.” dedi.

38. DUnya Konut Kongresi Acilis
Téreni; ITU Turk Musikisi Devlet
Konservatuarrnin dizenledigi
dinletinin ardindan sponsorlara
verilen plaketlerle sona erdi.
Kongre 19 Nisan 2012 tarihine

kadar ITU Taskisla KampUsU’'nde

devam edecek.

ALTAS ALUMINYUM iMALAT SANAYi A.S.

Altas Aluminyum Tiirkiye'de, aliminyum
ekstrizyon sektoriinde faaliyet gosteren lider
firmalardan biridir. Kurulus yili olan 1990’dan
bu guine dek, genisleyen musteri portfoytiniin
yuikselen beklentilerine cevap vermek amaciyla
tretim ve yonetim basamaklarinin her

birine yaptig yatirimlarla gelisim ve tretim
becerilerini arttirmistir. Gururla vurgulamak
isteriz ki, sahip oldugumuz tint, Gretimimizin
ve yonetimimizin her noktasina yerlestirdigimiz
kalite ve muisteri memnuniyetine odakh
mantelitemize borgluyuz.

KALITE SISTEMI:

Altas Aluminyum markasi altinda,
musterilerimize diinyaca kabul gérmus SGS
firmasi tarafindan CE ve I1SO 9001:2000 toplam
kalite yonetim sistemi ile sertifikalanmis Grtinler
sunmaktadir. Musteri ihtiyaclan ve farkh dis
pazarlarda giinden gune artan talepleri g6z
ontinde bulundurularak, ¢c6ziimsel, hizli ve
esnek bir yaklasim ile, farkl ebat ve ytlizey
uygulamalarinin disik maliyetlere dayandigi
kosullar cercevesinde hizmet etmeye devam
edilmektedir.

URETIM:

Altas Aluminyum Uretim tesisleri, blinyesinde 3
ekstrizyon hatti olmak tizere, eloksal, tozboya,
kalip yapim atélyesi, 6zel islemler ve mekanik
islemler birimi, lojistik birimi ve yénetim kismini
bulunduran ve 200’den fazla personelin gérev
yaptigi, Gebze/Kocaeli ve Sakarya illerinde iki
farkli bélgede, 17.000 m2'si kapali olmak Gzere
toplam 37.000 m2 (izerine yapilandinlmistir.
Uretimin tim basamaklarinda ve kontrol
prosesinde din ve iso normlari na uygun tGretim
yapilmaktadir.

Kalip imalatinda kullanilan tel erozyon cnc
islemlen ile yuksek hassasiyette kalip imalati
yapilmaktadir.

SATIS:

Tim (retimin %70"1 Avrupa llkelerine ihrag
edilmektedir. Kanada, Italya, Fransa, Cek
Cumbhuriyeti, Hollanda, Almanya, Irlanda,
Belcika, Macaristan, Malta, Ingiltere, Irak, Iran,
Azerbaycan ulkeleri kalan %30’luk kisim dahili
pazarda satilmaktadir.

SEVKIYAT:

Uretimden gelen tim malzemelerin sevkiyat
kismina ulasmasiyla birlikte, musteri talep

ve talimatlan dogrultusunda paketlenip
yukleme icin gerekli hazirliklar yapilmaktadir.
Bunlara muteakip, hedeflerimiz paralelinde,
tecriibeli ve kendi branslarinda uzmanlasmis
yoneticilerimizin liderliginde gencg ve dinamik
ekibimiz, kendi alanlarinda taninmis firmalardan
olusan tedarikgi zincirimiz ve is ortaklarimizla
citamizi yukseltip, gelisen ve rekabetin arttig:
global diinya icinde konuclanmis oldugumuz
pazarlarda siz degerli musterilerimizle
biyimeye devam edilmektedir.

TEMSILCILIKLERIMIZ:

GIYDIRME CEPHE
SISTEMLERI

™ PP
tedno
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FEEDA

Gebze Merkez ve Fabrika: Muallim
Gebze — Kocaeli / TURKIYE

Tel: +90 262 646 14 84 (2 Hat)
Faks: +90 262 646 14 86

e-mail: satis@altasaluminium.co
Sakarya Fabrika: 3. Organ :
Tel: + 90 264 684 46 65 (3
www.altasaluminium.com
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Gida Milhendisligi Ogrenci Kongresi

Istanbul Teknik Universitesi

Rektor Prof. Dr. Sahin Basbakan Erdogan’la goriistii

Basbakan Recep Tayyip alil

Gida MUhendisligi

KulUbU’'nlin organizasyonu

ile gerceklestirilen 3. Gida
Muhendisligi Ogrenci

Kongresi basladi. Turkiye'nin
24 farkh Universitesinden

gida muhendisligi boluma
ogrencilerin katildigi kongrenin
acihisi Stleyman Demirel Kultur
Merkezi'nde gerceklestirildi.
Acilisa, ITU Rektodri Prof. Dr.
Muhammed Sahin, Kimya
Metalurji Fakultesi Dekani Prof.
Dr. Sadriye KucUkbayrak, Gida
MUhendisligi Bolum Baskani
Prof. Dr. Dilek Boyacioglu,
akademisyenler ve gida
sektdranden temsilcileri katildi.

Acllista konusan Gida
MUhendisligi KulUbU BoIUm
Baskani 3.sinif 6grencisi

Busra Gider “Ulkemizde 200
milyar dolarlik dretim hacmine
sahip temel ihtiyaclarimizdan
birini olusturan gidanin Ulke
gundeminde surekli yer almasi
kacinilmazdir. Son zamanlarda
uzman olmayanlarin bilgi
yerine fikirlerini aktarmasi
halkin kafasinda soru

isaretleri olusmasina neden
olmaktadir. GuUndemi mesgul
eden diger bir konu da gida
glvenligidir. Kongremizin
amacli da uzmanlar tarafindan
sadece bilimsel dogrularin
konusularak bilgi karmasasina
son vermektir. Diger bir
amacimiz da Tudrkiye'nin farkl
Universitelerinden gelecegin
gida muhendislerini biraraya
getirmektir” dedi. Gida
MUhendisligi Bolum Baskani
Prof. Dr. Dilek Boyacioglu da
sdzlerine organizasyonda emegi
gecen ITU Gida Muhendisligi
BolumU égrencilerini tebrik
ederek basladi. Prof. Dr.
Boyacioglu, “Turkiye’de gida
sanayi dinyada yarisan,
uluslararasi firmalarin dikkatini
ceken bir kapasiteye sahip.
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Ancak sizin isiniz bizim
isimizden daha zor ¢cinkd
dunyada kuresel bir rizgar
esiyor. DUnyanin herhangi

bir yerinde konusulan gida
konusu Ulkemizin gindemini
olusturuyor. Gelecek vizyonuna
sahip, algilariniz cok acik
yetismelisiniz.” dedl.

Kimya Metalurji Fakultesi
Dekani Prof. Dr. Sadriye
KUcUkbayrak da gida sektord,
hazir gida ve gida glvenliginin
tartisilacagi konferansin sektor
temsilcileriyle gelecegdin gida
muUhendisleri olacak d6grencileri
bir araya getirdidi icin cok
dnemli oldugunu vurgulad:. iITU
Rektéra Prof. Dr. Muhammed
Sahin de Turkiye’'nin farkl
Universitelerinden 6grencileri
ITUde agirlamaktan duydugu
memnuniyeti dile getirerek
“Tarkiye'nin teknoloji Uretecek
genc nesillere ihtiyaci var. Bunu
da yapacak olan sizlersiniz.

Biz ITU olarak 6grencilerimize
proje basina 50 bin TL destek
veriyoruz. OJrencilere olanak
tanindiginda dinya capinda
kazandiklari basarilarla neler
yapabileceklerini herkese
gosterdiler. Teknolojik altyap!,
vizyon sahibi akademisyenler ve
yenilikgi 6grenciler birlestiginde
basarilamayacak hicbir sey
olmadigini goérlyoruz.” dedi.

Kongreye katilan TMMOB Gida
MUhendisleri Odasi Yonetim

Kurulu Baskani Petek Ataman da

kongre hazirliklari boyunca ITU
égrencilerinip cok iyi calistigini
soyleyerek “"Ogrencilerimizi

kutluyorum. ITU Rektorligu'nin
de sadece ITU dgrencilerine
degdil tum Turkiye'deki
ogrencilere destek verdigini
godrmek mutluluk verici. Sizler
bir araya gelip sorunlari birlikte
godgusledikce ve mesledinize
sahip c¢iktikca meslegin
sayginligi artacaktir. Her yil

40 bolumden 3 bin 300 gida

mUhendisi mezun oluyor. Meslek

hayatinizi etik kurallar icinde
yonetmeniz, fark yaratmaniz ve
¢cHzUmM Uretmeniz cok Gnemli.
CbzUm Ureten, sorgulayan ve
inisiyatif kullanan muhendislere
ihtiyacimiz var” diye konustu.

Ankara Universitesi Stt
Teknolojisi Bol. Prof. Dr
Celalettin Kogak, "Sut Neden
Tartisihyor?”, Meyve Suyu
EndUstrisi Dernedi “Gundemde
Meyve Suyu”, Sabanci
Universitesi Biyomuhendislik
Bolumu 6gretim UGyesi Prof.

Dr. Selim Cetiner,“Genetigi
Degistirilmis Organizmalar
Hakkinda Dogrular ve Yanlislar”,
Gazeteci Mehmet Ali Onel,
“Gida Guvenliginde Medyanin
RolU”, Uzman Diyetisyen
Simge Citak “Beslenmede Yeni
Edilimler Ve Gida Sanayindeki
Gelismeler”, Huseyin Bozdag,
istanbul Yemek Sanayicileri
Dernedi “Hazir Yemek Sektoru
Saghgimiza Dikkat Ediyor mu?”
konulu konferanslar verd,.

Erdogan, istanbul Teknik
Universitesi Rektori Prof.

Dr. Muhammed Sahin’i
Dolmabahce Sarayrndaki
Basbakanlik Ofisi'nde kabul
etti. Resmi ziyaret kapsaminda
gerceklestirilen gdrismede,
Rektdr Prof. Dr. Sahin’e Rektor
Danismani Prof. Dr. Tahsin
Yomralioglu da eslik etti.

Prof. Dr. Sahin, Basbakan
Erdogan’a ITUde son yillarda
bilim ve teknolojide yasanan
gelismeler ve kampus
alanlarinin iyilestirmesi
projesiyle ilgili detayl

bilgiler verdi. Prof. Dr.

Sahin, akademisyenlerin

danismanhginda dJrencilerin
ulusal ve uluslararasi duzeyde
basari kazanan projeleri, Ar-Ge
projeleri, Teknokent ve Dijital

Turkiye UssU vatirnmlariyla
iTO’nan uluslararasi iliskileri
hakkinda bilgi arz etti.

ITU’lii Geng Tasarimcilara Endiistriyel
Tasarim Yarismasrndan iki Odiil

Istanbul Maden ve Metaller
ihracatci Birlikleri (iIMMIB)
tarafindan bu sene yedincisi

duzenlenen Endustriyel Tasarim

Yarismasi Odul Téreni IMMIB
Tasarim ve Teknoloji Meslek
Lisesi’nde gerceklesti. Térene
GUmruk ve Ticaret Bakanhgi
MUstesar! Ziya Altunyaldiz,
istanbul Valisi HUseyin Avni
Mutlu, Tarkiye ihracatcilar
Meclisi Baskani Mehmet
Blylkeksi, IMMIB Koordinatér

Baskani Fatih Kemal Ebiclioglu,

IKMIB Ydnetim Kurulu Baskan!
Murat AkyUz ve IDDMIB
Yonetim Kurulu Baskani Tahsin
Oztiryaki katild.

istanbul Teknik Universitesi
EndUstri Urdanleri Tasarimi
BolumuUu dgrencisi Selen

Sariel, Konsept 2011 Plastikten
Mamul Uriin Kategorisi/
Ogrenci dalinda “HAG” isimli
tasarimiyla birincilik édulune
layik goruldd. Yine Endustri
Urunleri Tasarimi Boluma'nden

Oguz Turan Buruk Plastikten
Mamul Urlinler Kategorisi/
Ogrenci dalinda “Oistre” adli
tasarimiyla UcUnculuk 6dultne
layik gdruldu. Yarisma sonuclari
ile ilgili ayrintili bilgilere http:/
tasarim.immib.org.tr/2011/
etkinlikler/7adresinden
ulasilabilir.

Ogrencilerimizi kutluyor ve
ITU 10 olmanin farkini ortaya
koyacak nice calismalara imza
atmalarini diliyoruz.

HAG €u i
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ITU ATA Takimi insansiz Hava Araci Yarislar’nda diinya 4.sii

Amerikan Cessna Ucak Sirketi
ve Raytheon Flze Sistemleri'nin
destekleriyle ABD'de yapilan
Tasarla, Yap, Ucur (Design/
Built/Fly) insansiz Hava Araci
yarismasina dinyanin dort

bir yanindaki Universitelerden
68 takim katildi. Istanbul

Teknik Universitesi ATA

Takimi, lllinois, Virginia Tech,
MIT gibi Amerika’'nin en iyi
Universitelerini geride birakarak
4. oldu. Bu sonucla, yarisma
tarihi boyunca Turk takimlarinin
aldigi en iyi dereceye ve
Amerika disindan katilan Ulke
takimlari icinde alinan en
basarili ikinci dereceye imza
atildr.

Bu vil 16. s dUzenlenen
yarismada takimlardan,
insansiz, elektrik motorlu ve
uzaktan radyo kontrollU olarak
ucurulan bir hava aracinin
tasarimi, Gretimi ve gorevleri
yerine getirecek ucuslarini
gerceklestirmesi istendi. Bu
sene temel ucus godrevleri
olarak 4 dakikalik bos ucus; 3
tur boyunca 8 adet aliminyum
blodu tasima ucusu ve iki litre
su barindiran bir su tankindan
100 m irtifada suyun tahliye
edilerek geri dénulmesi

olarak belirlendi. ITU Ucak

ve Uzay Bilimleri Fakultesi
dJrencilerinden olusan ATA
Takimi, gdrev ucuslarindan
sonra 167,41 puanla yarismay! 4.
olarak tamamlad.
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iTU Ucak ve Uzay Bilimleri
Fakultesi Dekani Prof. Dr.
Aydin Misirlioglu, ATA Takimi
danisman &Jretim Gyesi Yrd.
Doc. Dr. Hayri Acar ve ATA
Takimi Uyeleri ITU Rektdri Prof.
Dr. Muhammed Sahin’i ziyaret
etti. ITU Rektord Prof. Dr.
Muhammed Sahin, Turkiye'ye
simdiye kadar en iyi dereceyi
getiren takim Uyelerini tebrik
ederek “Amerika’da duzenlenen

yarisma ogrencilerimize
mUhendislik editimleri boyunca
edindikleri kazanimlari

pratige donustirme olanagi
tanimaktadir. Bir kez daha
gorduk ki, 6grencilerimize
gereken destedi verince
dinyanin en iyi Universitelerini
rahatlikla gececek projelere
imza atabilmektedir” ded..

Takim kaptani Ucak
MUhendisligi 4. sinif &Jrencisi
Sercan Ertem, VESTEL,
ASELSAN, TUBITAK, ITO, TAI,
GEDON, ITU Rektorluga ve
ITU Ucak MUhendisligi 1984
girislilerin sponsorlugunda
yvarislara katilan ATA ucaginin
onUumuzdeki yil ilk Gcte yer
almay! hedefledigini sdyledi.

Degerli akademisyenlerimizi
ve ATA Takimi'nda yer alarak
Universitemizi ve Ulkemizi
basariyla temsil eden
ogrencilerimizi kutluyor,
ITUIG olmanin farkini ortaya
koyacaklari nice calismalara
imza atmalarini diliyoruz.

ENTES, 1983'ten bu yana kompanzasyon, enerji kalitesi, olgme, koruma, kontrol ve
uzaktan izleme alanlarinda iirettigi cihaz ve yazihimlarla
Turkiye'de lider firma konumundadir.

ENTES cihaz ve yazilimlan ile enerjinizi izleyebilir, tasarruf edebilir,
strekli veriminizi arttirabilirsiniz.

www.entes.com.tr

i [ & < e (3 @ CE

Tek: #80 216 313 0110 Faks: +90 216 314 1615 E-mad: satis@entes.com.ir
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ITU’niin yeni kurumsal kimlik rehberi tanitimi yapildi

Istanbul Teknik Universitesi’nde
glnumuz tasarim ve uygulama
tekniklerine uygun olarak
yeniden yorumlanan logosu ve
kurumsal kimlik calismalarini
tanitmak Uzere bir toplanti
dizenlendi. Toplantiya ITU
Rektoérd Prof. Dr. Muhammed
Sahin, Rektér Yardimcellari

Prof. Dr. Ahsen Ozsoy, Prof. Dr.
Derin Ural, Prof. Dr. Mehmet
Fevzi Unal, Genel Sekreter
Nevzat Ozkodk, dekanlar, dekan
yvardimcilari, bélim baskanlari,
enstitd mudurleri, daire
baskanlari ve fakllte sekreterleri
katild.

Rektdr Yardimeisi Prof. Dr.
Ahsen Ozsoy baskanliginda
ITU Kurumsal Kimlik ve
Logolu Tasarim Urlnleri
Komisyonu’'nun; Dunya Grafik
Tasarimcilar Birlikleri Konseyi
Baskan Yardimcisi Yesim
Demir’le birlikte calisarak
gerceklestirdigi kurumsal
kimlik kilavuzu katilimcilara
tanitildl. ITU'nON kokIg
gecmisine, kultUrel &dzelliklerine
ve vizyonuna uygun ddnya
Universitesi standartlarindaki
kurumsal kimlik calismasi;
ITUNUN mahendislik,

mimarlik ve konservatuar
alanlarindaki éncl yaklasimina
uygun; sanatsal bir anlayisla
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hazirlanarak tamamlandi.
Toplantida konusan ITU
Rektdrl Prof. Dr. Muhammed
Sahin, “239 yillik kdklU bir
gecmisi olan Universitemizin
gecmisine ve kUltUrlne sadik
kalarak olusturulan yeni
kurumsal kimlik calismasinda
emegdi gecen herkesi kutlarim.

Kurumsal kimlik rehberinin
tum birimlerimiz tarafindan
hassasiyetle kullanimi son
derece dnemlidir. 2012-2013
akademik yil'nin baslamasiyla
birlikte tUm birimlerimizin yeni
kurumsal kimligimize uygun
basili ve gdrsel malzemeye
gecmesini rica ederim” dedi.

Prof. Dr. Ahsen Ozsoy da
kurumsal kimlik calismasinin
Teknik Universite’nin her tirl
hassasiyeti gdzetilerek uzun ve
zorlu bir calismanin ardindan
yasama gecirildigini belirtti.
Prof. Dr. Ozsoy, detayli calisma
sUrecinde emek veren herkese
tesekkUr etti.

Konusmalarin ardindan DUnya
Grafik Tasarimcilar Birlikleri
Konseyi Baskan Yardimcisi
Yesim Demir, katilimcilara
ITU'nGN kurumsal kimlik
tanitimi’'ni yapti.

-

Minik kardeslerimizle aglasarak ayrildik

istanbul Teknik Universitesi
GonUlluluk Kulubu olarak
amaclarimizdan biri, yardima
ihtiyaci olan birlestirilmis
siniflar ilkdgretim okullarindan
birini secerek, ITU, mezunlar
dernekleri, cesitli firmalardan
vardimlar toplayarak okullarin,
eksiklerini tamamlamaktir.

Bu amacla ciktigimiz bu yolda
2011 Haziran ayinda Corum'daki
Cerkes lIkégretim Okulu'ndaki
minik kardeslerimizle bulustuk.
Orada gecirdigimiz 4 harika
gunun ardindan bu sene
misafirperverlik sirasi bizde
deyip kardeslerimizi 23 Nisan
cercevesinde Istanbul’a davet
ettik.

Bu etkinligi duzenlerken
amacimiz kardeslerimizin kisisel
gelisimlerine katkida bulunarak,
ait olduklarr toplumun énemli
bir parcasi olduklarinin

farkina variimasini saglamak,
gelecekle ilgili hayallerini
gerceklestirebilmelerine

yardimci olmak ve onlarla
unutulmaz bir istanbul gezisi
yvapmakti.

20 Nisan Cuma ginu istanbul'a
gelen kardeslerimizle aksam
yemedimizi okulumuz
yemekhanesinde rektor
hocamizin da katihimiyla
gerceklestirdik. Cumartesi
gunU ITU Mezunlar Dernegdi’nin
katkilariyla Kucuk Ev'de glUzel
bir acik bufe kahvaltimizi
gerceklestirdikten sonra ITU
turuna ciktik.

Okul kGittphanesine, havuza
gittik ve kullUbUmuzin diger
bir projesi olan "Bir Baska
Yol" dJrencileriyle bulusarak
onlarla amfide glizel vakit
gecirdik. Maslak Citir Usta'da
6glen yemedimizi yedikten
sonra Dolmabahce Sarayi'na
dogru yola ciktik, daha sonra
Panorama 1453 Muzesi'ni
gezdik. 22 Nisan Pazar

glnu kahvaltimizi Ozgurlik
Parki’'nda yaptik. Daha sonra
minik kardeslerimiz Oyuncak
MUzesi'ni ziyaret ettiler.
Ardindan Baris Manco'nun
evine gittik, Harem'den arabali
vapura binerek Sirkeci'ye gectik.
Kardeslerimizin vapurdaki
tepkileri gérulmeye degerdi.
EyUp'te 6glen yemedimizi
yedikten sonra MiniatUrk'te
glizel anlar gecirdik. Aksam
yemegimizi Zeytinburnu iBB
tesislerinde yedikten sonra
yurtlara dagildik.

23 Nisan Pazartesi gunu
kahvaltimizi Rumeli Hisari
Kale Cafe'de Bogaz'a nazir
yaptik, sonra Emirgan
Korusu'nu gezdik. Daha sonra
Maslak kampUstimuze dénlp
buradan metroyla Sapphirese
gectik. Seyir Terasi’'na

ciktik. Helikopterle istanbul
simUlasyonuna girdik. Saat
14.00’de karsilikli aglayarak
kardeslerimizden ayrildik.

Ezgi Demiralp
istanbul Teknik Universitesi
Gonilliliik Kulliba

COZUMLER
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MiNi TEST (SINEMA)

Michel Hazanavicius /The Artist 2012
Tom Hooper/The King’s Speech 20m
Kathryn Bigelow/The Hurt Locker 2010
Danny Boyle/Slumdog Millionaire 2009

ZEKA OYUNU
1

MUHENDISNAME MAYIS 2012119



MEZUNLAR MEYDANI

ITU MEZUNLAR MEYDANINDA ADINIZ,
YURT YAPIMINDA KATKINIZ OLSUN

239 villik bir gecmise sahip olan Universitemizin mezunlari
olarak, Turkiye'de Universiteler arasinda bir ilk olan “ITU
Mezunlar Meydani” projemizi baslattik. Bu projenin amaci,
ITU IO mezunlarimiz ve ITU géndlltlerimizin, isimlerini sonsuza
kadar Universite’'mizde yasatirken, yaptiklari bagdislar ile ITU'IU
yeni nesillere barinma imkani saglamaktir.

Agustos 2011'de baslayan “ITU Mezunlar Meydani” projesinde

ilk petek taslarimiz yerlestirilmis olup, ITU Mezunlar
Meydanimizin acilisi 24 Aralik 2011 tarihinde gerceklestirilmistir.

ITU Mezunlar Yurdu’'nun insaati devam etmektedir. 2012-2013
Ogretim vili &ncesi acilmasi planlanmaktadir.

TUM iTO’LU MEZUNLARIMIZ VE iTU GONULLULERINI “iTO
MEZUNLAR MEYDANI”NDA YER ALMAYA DAVET EDIYORUZ.

TAS NO

100
101
102
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
m
m
M
24
215

1SiM SOYAD

TURGUT GZAL
SULEYMAN DEMIREL
NECMETTIN ERBAKAN
OSMAN TEVFiK TAYLAN
AHMET HAMDI PEYNIRCIOGLU
MUSTAFA HULKi EREM
EMIN ONAT

AHMET 0ZEL
MUSTAFA SANTUR
iLHAMI CivAOGLU
MUSTAFA INAN
FIKRET NARTER
HIKMET BINARK

SAID KURAN

BEDRI KARAFAKIOGLU
KAZIM ERGIN

GALIP SAGIROGLU
KEMAL KAFALI

NAHIT KUMBASAR
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216
217
218
219
220
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514

ILHAN KAYAN
RESAT BAYKAL
GULSUN SAGLAMER
FARUK KARADOGAN
MUHAMMED SAHIN
ORHAN GCALGIRAY
H.SEDAT URUNDOL
iDRIS YAMANTURK
H.AYDUK KORAY
EROL UER
CAHITIDIL
ERTUGRUL KURDOGLU
SAHAP OZER
H.HUSND AKIN
KESKIN KESER
SARIK TARA

ORHAN YAVUZ
VEYSEL EROGLU
FATMA SAHIN

515
516
517
1001
1002
1003
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
101
1012
1013
1014
1015
1016

TANER YILDIZ
BINALI YILDIRIM

ISMET YILMAZ

EROL BILECIK

iNCi EKINGI BILECIK

H. CAGATAY 6ZDOGRU

HALUK TANER

NURAY EROGLU TANER

PINAR EFENDIOGLU (MUJDECI)
ALi RIZA EFENDIOGLU

VELI TAN KiRTiS

UFUK KIRTIg

ULKD ARIOGLU (ULUG)

SAMI 0ZGE ARIOGLU

ERDEM ARIOGLU

ERSIN ARIOGLU

ESRA CALISIR

ZIYATACIR

M. BULEND TEMUR

1017
1018
1019
1020
1021

1022
1023
1024
1025
1026
1027
1028
1029
1030
1031

1032
1033
1034
1035

(OMERT VARLIK

M. HALUK EMIROGLU
SIBEL iDIL

SADI ABALI

AYSUN BARIN (AYDIN)
AHMET HALIT ZAIM
SUREYYA KARAMAN

FETHi KADIOGLU

TAMER 0ZMEN
HUSAMETTIN KAVi

TAHSIN TUGRUL
PROF.DR.BERIL TUGRUL ({iCYiGiT)
(AN DELDAG

MEHMET FEVZi UNAL
ESREF ADALI

BULENT ORENCIK

NiLGUN ORENCIK (ERIMEZ)
NAZIRE PEKER

RAHMi HARUN TASBAS

1036
1037
1038
1039
1040
1041
10442
1043
1044
1045
1046
1047
1048
1049
1050
1051
1052
1053
1054
1055
1056
1057
1059
1060
1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
101
103
1oy
105
106
1108
m
n3
my
m9
120
n22
n23
ny

MGE TASBAS (TOPRAKSEVEN)
SONAY KALE

MUSTAFA TANER

HALUK SEN

0ZDEN OZTURK

ATILA TAYFUN

ISMET AKYUREK

RUKIYE NESRIN TORKES
(EM RIDVAN BAS

AYTEN CORUH OZER
TEKIN AYYILDIZ

SAMI ERKIsi

ERTUGRUL EZER

TUNCER MUFTOOGLU

ALi EKSER ATMACA

MUSA (ORBACI

AYHAN SAHIN

TORKAN BALCI TOPCAM
MEHMET YAVUZ SOYBAKIS
MUHAMMET KEMAL 0ZTURK
TEZEL ERDALLI

SIBEL ERDALLI (0ZOMER)
AYHAN AKGUL

DURAN KAHVECI

FEVZi YILDIRIM

REMZi BAYBARS KOLEMEN
GONDL TETIKOGULLARI OZHAN
HALIT OZER

ADIL CEMIL AKSU
M.SEVKET SARACOGLU
AHMET MURAT SENER
TAMER YAGAN

ADNAN KAPLAN

DILEK ISMAIL ISMAIL
KAMIL TOPAK

HAKAN KOCER

ALi NIHAT YAZICI

HUSEYIN UZUNER

ONUR ONDER

LUTFI AYSAN

FiKRI SEN

OMER AZAK

CANER MERAL

ORKUN DIZDAR

GOKHAN YILDIZ
ERDOGAN KAYA
ABDULLAH FATIH ULUSOY
YEKTA NiZAMOGLU

125
1126
1128
129
130
131

132

1133

3L
137

1139
i

1143
Tkl
1145
ny6
47
ny8
149
1150
151

152

1153

1155
156
57
158
1159
160
1161

1162
1163
164
165
1166
néy
168
169
170
nn

nr2

173

nrL
nr5

1176
nrr

n78
nr9

SUHA GONEN

CETIN ONURAL

A. CEM YAZICI

BAKI AYDOGAN

SERKAN KOSEOGLU

NURAY AVAT DEMiRAL
0GUZHAN DEMIRAL
HUSEYIN ALPER

AHMET GiFTGi

ONDER EKER

TAYFUN ATES

HALIL ALTUNMARAL
GURSEL HIZIR

AHMET ADNAN AKDEMIR
GURCAN YILMAZ

HASAN REY

ADEM 0zAY

MUJDAT SOYTURK

SUZAN SANLI ESIN
HUSEYIN CEVAHIROGLU
DURMUS YESiL

ERKAN TURCAN

HALIL HILMI AKMAN
MURAT ASENA

ABDULLAH EBUSSUUTOGLU
AYNUR AYDIN

TIMUR SIRT

ERAY SENTURK

TUNCEL AKMAN

BELMA DAGISTANLI (GOKBABA)
N.YOKSEL SABAZ GUSELI (SABAZ)
TOGAN GOCSELI

AYSE TURKOGLU

ASLIHAN SALGAM (GULERYOREK)
VEDAT SALGAM

HASAN TURKMEN

VUSLAT TARHAN

BULENT DANIS

SEDA BALIKCILAR

SERDAR AK

ELA GUNGOREN (GONEN)
NAZAN OZTURK

SUAT SUMER

OZLEM TORKMEN TIFTIKCi
MUSTAFA MUHTAR CEYLAN
FATMA FERIHA BAYSAN
REHA KAMiL GERCEKER
TUNCER YAKUT

182
18y
1186
n87
188
189
190
n91
192
193
194
195
1196
n9r
198
1199
1200
1201
1202
1203
1201
1205
1206
1208
1209
1210
121
1212
1213
1214
1215
1216
217
1218
1219
1221
1222
1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229
1230
1231
1232
1233

ORHAN BAYRAK

AHMET GURKAN ERGENEKON
0SMAN (INSAL

EMIN KARAMAN

HARUN BAYRAK

EMRE BONCUK

(ZER BONCUK

MUSTAFA DENIZ KIZILCABOLUK
MELTEM GERGEKER (YILDIRIM)
ALi CEM SOYSAL

SINAN DUMLU

CELALETTIN DINGER

GULER GELIK KAYA
MEHMET CINEYD DEMIREL
SEFIYE SAHNAOGLU (KOCOGLU)
BEKIR ALP SAYIN

BEYSUN SAYIN (MERT)
MEHMET HAKAN AYDIN
ERCAN KOYUNCU

LEVENT KARGI

ERDOGAN EGELI

ALi GOZOKIRMIZI

CENGIZ ASIK

ORAL TUGAY TUNTAS

ARZU MUHURHANCI KANER
KEMAL KARHAN

EREN ERDOGAN (KUTMAN)
RUHi ERDOGAN
VAHDETTIN SEN

KORAY KARADUMAN
ADNAN DEMIRKOL

NESRIN CELIK (OZDILEK)
ILTER CELIK

YAVUZ BEREKETOGLU

SEREF BEREKETOGLU
MURAT CELEP

AL HAYDAR 0ZTiM

FERDI YELBASI

SONER UYURDAG iLHAN
MEHMET ARSLAN BULDUK
ERAY YUKSEK

HALIM SEZii

ALi YILMAZ KARATABAN
ADIL HAKAN CALISIR
VEYSEL ULUOCAK

AYDIN GALIM

iZZET EFE YUZEREROGLU
iZZET EFE YUZEREROGLU

1234
1235
1236
1237

1238
1239
1240
124

1212
1243
1244
1245
1246
247
1248
1249
1250
1251

1252
1253
1254
1255
1256
1257
1258
1259
1260
1261

1262
1263
12614
1265
1266
1267
1268
1269
1270
27

1272

1275
1276
21

1278
1279
1280
1281

1282
1283

KIVANCGORKEM UGLERTOPRAGI
SELCUK UNAL

LYAS UFUK TURGUT
NiLGUN SANCI (TUNCER)

(. GURKAN YURDAKUL

iPEK TANSARIKAYA

HAKAN CATALKAYA

HAKTAN ORDAY

HAKAN KARATAS

TAHSIN CAN

FATMA AYBIGE BELIRDI (BINGOL)
SEDAT S0ZUDOGRU
MUHAMMED MARASLI
METE ANAKLI

UFUK MARANGOZOGLU
ERKAN ALAYAT

ERTAN ALAYAT

KEMAL YAZICI

RIZA HALUK KUL

HASAN BURAK KARAASLAN
ULKD CEYLAN (KOLAGASIOGLU)
OZHAN BEKAROGLU
MEHMET RECAI TOYDEMIR
DR. RASIM iLHAN

EDIP SABAHATTIN METE
AHMET TARIK UZUNKAYA
ATILLA BARAY

TUGRUL GOKCEN

MUSTAFA METIN MANISALIOGLU
BAHADIR 0ZBEK

MUMTAZ BERK

DOGAN HASOL

A. HAYZURAN HASOL (YUNT)
AYSE ERKTIN (HASOL)

YUCEL ERDEM

ALi OZCINAR

FATMA VURAL AKIM
MUZAFFER YILDIRIM
SULEYMAN AKPINAR
KORHAN iLTER
CEMILMIRASOGLU

ADNAN OZTURK

KEREM OZDEMIR

ILKNUR UZUN

(ZLEM ALGAN 0zS0Y
MUSTAFA BAHCUVAN
MURAT ONCOL

AHMET SATIROGLU
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1281
1285
1286
1287
1288
1289
1291

1292
1294
1295
1296
1297
1298
1299
1300
1301

1302
1303
13084
1305
1307
1308
1309
1310
131

1312

1313

By
1315

1316
B17

1318
1319
1320
1321

1322
1323
1324
1326
1321
1328
1329
1330
1331

1332
1333
1334
1335

M. ERTUGRUL DNDAR
ENGIN ALTUNTAS

HASAN TAHSIN KARABIBER
ABDULKADIR DEMIREL
METIN ciTdi

AKIN OzAY

GOVEN DEMIR

ERGUN BAL

A.SERDAR iGCi
H.LEVENT AKSOT

ALP EMIROGLU
MEHMET BARIS

ISIK DELIORMAN (AYDIN)
HiLMi CUMHUR GECIN
SERMET GALIP CIFTC
TAYLAN ONUGAK

SABRI YAZGAN

AVNi BUYOKOZER
FATMA OZDEMIR

NESE 0ZDEMIR

TOLGA OZKAN

BENGU SEZER (ERUNSAL)
ESAT SEZER

YASIN VAROL

SEDEF SEViL AYDEMIR
HASAN DALKILIC
PEYGAM MELTEM SONAT
TALAT ULAK (ULAG)
SERDAR AGALAR

BEKIR ONCEL

NiLUFER ONCEL

ILTER GELIK

ISMAIL HAKKI ACAR
BURHAN ERGENE
METIN ALTINBUKEN
OMER KUCUKSAVAS
SINAN RESIT CILESiZ
ZEYNEP ANADOL

CEVAT DiNiZ

CAVIT AKGIN

SUKRU KURKCUOGLU
OSMAN FIKRET KUCUKDEVEC
DR. ERDEM DINCSOY
SEHER CETINKASAP
HASAN TAHSIN BOZ
DERYA GULER

ARZU GULER (UIRKER)
AYSE AYGEN KOZLUCA
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1336
1337

1338
1339
1340
1341

1342
1343
13Uy
1345
1346
1347
1348
1349
1350
1351

1352
1353
1354
1355
1356
1357
1358
1359
1360
1361

1362
1363
13614
1365
1366
1367
1368
1369
1370
574l

1372

1373

137L
1375

1376
377

1378
1379
1380
1381

1382
1383

SEYFULLAH BOZKURT

(OMER MORGUL

LUTFULLAH PARILTI

FEVZi TELATAR

ORHAN (INLAR

iBRAHIM ERSIN CEPHANECiGIL
MEHMET SELCUK OZNAL
MEHMET GUGLD

M.ATA CEYLAN

0SMAN iKiz

BELMA DINGER iKiz

ALi NACI AKANSU

HALIL SINAN (0L

ABDUL ARDA (ELEBIOGLU
ASLI DEMIR CELEBIOGLU
MELTEM AYDOGDU (OZEN)
ERSEGUN AYDOGDU

VURAL AKMAN

HUSNU TANYERI

iBRAHIM FUAT HATIPOGLU
JINAL AYSE ADALIOGLU
TANER AKCINAR

SALIM SAFAK OZERINC
RESUL SAHIN

M. 0ZGUR USTUNER

ALi NAZMi iSKENDER
SEVHAN GOK KAHYA

A. CETIN TORKMENOGLU

UN ISKENDER

HIKMET iSKENDER

EGE KARAYEL

BIRICiK (ISKENDER) MALTEPE
METIN NAYMAN

MEHMET TOSUN

0OSMAN OKAN 0BUZ

H . SELAMI (ELEBIOGLU
DOGAN SENDIL

SADIK SAZAN

(ELME BULCA

HAKKI AYDIN KUZUBASIOGLU
(OSKUN ERKAL

YUSUF GINDOGAN

DR. OSMAN ALIEFENDIOGLU
ECE ERTUG KURDOGLU (ERTUG)
A.ERDOGAN YARAMANOGLU
SENAI SALTOGLU

ATAC SOYSAL

FATIH KAVLAK

1384
1386
1387
1388
1389
1390
1391
1392
1393
1394
1395
1396
1397
1398
1399
1401
1402
1403
140
1405
1406
1407
1409
11410
11512
i
1135
1416
7
118
11419
1420
121
1422
1423
2L
1425
1426
27
1428
1429
1430
131
11432
1433
1034
1135
1436

TUNCAY URALCAN
MUSTAFA OZKAN
BERTAN YAPICI

SEYFi ATASOY

NAZAN KASAPOGLU
SUKRU GENG

HASAN FEHMi UZUNHASAN
ULKU FERAH YELBASI
MUSTAFA BAYAR
HAKAN SADIKOGLU
HIKMET ALBAYRAK
ERGURHAN YILDIRIM
HAKAN SAHIN

HATICE SAHIN

EBRU SAHIN

SINAN ARDALI
VOLKAN KONAK
BAHADIR CETINSAYA
HARUN TIFTIKC
RUHSAR PEKCAN (KADAIFCI)
OSMAN AK

(MER TENEL
MEHMET EVINC
MUAMMER OZKAVAF
MEHMET IBRAHIMIYE
MUSTAFA CEYLAN

ALi GUDOL

SEBNEM GUDUL

EROL DOGAN

(EM ALAKUSTEKIN

ALi CANDAN

EMINE BOZBAG

EKIM NAZIM KAYA
EREL ORTACDAG
(ENAP 0ZBEN

YILMAZ YAPICI

CENAP BIYIKLI
DOG.DR.YALCIN TEZCAN
NURHAN MOTUGAN
M. FERIDUN AKTAS
AFET BERKER (YOCEL)
FiKRET BERKER
KENAN YILMAZ
YAVUZ METE
PROF.DR. TAYFUN CiMiLLi
i.CENGIZ SOLAKOGLU
AL} YILMAZ ISIKI
HASMET MOTUGAN

37 CAHIT KOMUT

1438 SEDA ACIKALIN (BASA)
139  GUNER DEMIR

1440  TURGUT KAYA

w1 AHMET OZKOSEOGLU
2 OMER GULLD

443 METIN KEGELI

144 SENOL AYBERK

145 ATILLA ONEN

1446  SEMRA OZTURK

1447 AL ENGIN KEGELI
1448  YASAR CAMADAN
149 ENGIN KENBER

1450 MEHMET CENGiZ
51 TEKIN ESEN

152 CEYHAN GURAN
153  CELAL BARKAN GURAN
154 VECIHI BASAR

155  ISMAIL TACIR

1456 HALIL USLU ARAPOGLU
1457 MELEK PEHLIVAN MALKOC
14,58 N. ADNAN AKYAZICI
1459  NACi ENDEM

1460  MUHLIS CAN

1,61 A. TALHA DINiBUTON
14,62 SINAN GUGLD

1463 SIBEL ELDEM (AKAY)
66 H. AYLIN CELIK

1465 . ERDEM KANDEMIR
1466 A.AKAD QUKUROVA
1467  ALi USTUNER

14,68  MUSTAFA SAFAK BARAN
71 YILMAZ URAL

1472 HASAN ANLI

1573 DENIZ CIHAN

w7y ZIYAYAGC

1475 AHMET NIYAZI VURAL
177 YUSUF MURAT DUMLU
178 MEHMET MECDI UMUCU
1479 ISMAIL HAKKI DAGDEVIREN
1480  GOKHAN MENDI

1,81 CENK ALPER

1,82 MEHMET SUAT GUVEN
1,83  GUNER KOGEL

1484 AHMET BURHANETT
GARIPAGAOGLU

1485 MITHAT YENIGUN
1486  CUMHUR AYDIN TORUN

1487
1488
1489
1490
1491

1492
1493
94
1495
1496
97
1498
1499
1500
1501

1502

SINEM SEDEF TORUN
HASAN BALCAN
AZMi BAKDUR

HALIL GOMUSEL
SUKRD AYAR

OMER YENEL

M. AHMET ERi(DEM
ERCUMENT UNLD
ERGUN ERSAHIN
{ZZET TURKOCAG
HASAN OGUT
FERUDUN SABAH
RIFAT HAKAN KODAL
GUNAY ONLOsoY
NURCAN CATALPINAR
SERAP SOKMEN CATALPINAR

(SOKMEN)

1503
150
1505
1506
1507
1508
1509
1510
151
1513
1514
1515
1516
1517
1518
1519
1520
1521
1522
1523
1524
1525
1526
1527
1528
1529
1530
1531
1532
1533
1534

BUKET SERHATLI (BULUT)
HAYRETTIN CAYCI
GUNGOR

M.AL TURKOGLU
KERIM KUTLU MEMISOGLU
ONUR SAHINKAYA

ESIN EREK (SUURLU)

KAYA SARICALI

TORKAY UFUK EREN
HAKAN ALTUN

BULENT ALTINORDU
MEHMET YAVUZ SARIOGLU
FERYAL GULMAN

YILMAZ GUNGOR

ERDAL UGUR

SUKRU VEDAT UNLU
TEOMAN KURTAY

ORHAN OBALAR

ERGIN ARIOGLU

NiHAL BINGOL ARIOGLU
NEDIM METIN CiZRELI
MUSTAFA ORGUCD

DOGAN CAN KUT
MEHMET MUNIR CiZRELI
HALIL SELAMETTIN AY
EVRENSEL ERDOGAN

ARZU ERDEM

ERDEM AKARCA

DILEK (SAMLI) CUKUL
HALDUN SANCI

ZIYA TUNCER

KAFTANCI

1535
1536
1537
1538
1539
1540
15041

15042
1543
1544
1545
1546
1547
1548
1549
1550
1551

1552
1553
1554
1555
1556
15571
1558
1559
1560
1561

1562
1563
1564
1565
1566
1567
1568
1569
1570
1571

1572

1573
157k
1575
1576
1517

1578
1579
1580
1581

1582

AHMET CAGATAY

YUKSEL BALAK

EMINCAN SOYSAL

SELCUK OZTURK

GUNSU ERTEKIN

GUNEY ERTEKIN

HALUK ERAR

FAZLI EROGLU

M.ASIM CiGLEZ

SUER OKMAN

FATMA BILGE (SALIH)
NURAL BEKDEMIR
MEHMET BAYSAK

HAKAN KORKMAZ

ALTOK KURSUN

ASIM YAZICIOGLU

ERCAN EVREN

MEHMET ALi YAVUZ
CEYLA INMELER

(MER ALP AKAGUNDI{Z
RECEP OZKALE

LERZAN KILIC OZKALE
ORHAN OZADAM

NESRIN ALTINSOY (KARA)
M. SUMER SAYGILAR
CEREN SAYGILAR

FEDAI ULKER

MEHMET CENGIZ GULENLER
SEDEF GULENLER
MEHMET MUNIR GUSELI
ARIF KURTCU

BULENT DEMIREN
ALPHAN EROGLU

SINAN UYANIK

NAZAN UYANIK (TUREL)
NESE HEKIMAN (KAPKIN)
METIN GULTEKIN

YUSUF GURAY GURSOY (AKIN)
AYKUT GZDEMIRER
MUZAFFER KENDIK
CUMHUR ZEYBEK
AHMET GURE

AYDAN CAYLI (BASKIN)
MUSTAFA CAYLI

iBRAHIM RUHi DOMBAK
NERGIZ BERKMAN GOKTAY
(ENGIZ BERIK

TURHAN TUNA

1583
1581
1585
1586
1587
1588
1589
1590
1591

1592
1593
1594
1595
1596
1597
1598
1599
1600
1601
1602
1603
1601
1605
1606
1607
1608
1609
1610
161

1612

1613

161l
1615

1616
1617

1618
1619
1620
1621

1622
1623
16214
1625
1626
1627
1628
1629
1630

A.UGUR TARHAN
MUHAMMED SEID GULAKAR
ATILLA KGKSAL

BEGUM K. HESAPCIOGLU
(IGDEM (DENIZYARANLI)GOKSEL
ORHAN TUGRUL GOKSEL
ARIF SAMi BAYKAL

EROL ERTAS

GULHAN ERTURK AKGUL
KEMAL BAHADIR
SULEYMAN HiLMi DEMDI
SALIH KUZU

ENIS CAKAR

NEZiH 0YLU

CANAN TEMO

MUSTAFA ALPAGUT

E. SAKIR GETINDAG

TANSEL BiROL

HAYDAR YARAMAN

AYTAC GULDAMLA

ADEM AYDIN

MELIKE 0GUZ ACIKALIN
MUSTAFA ACIKALIN

SELAMI 0GUZ

iLHAMI 0GUZ

ZEHRA GOKSOY (HESAPCIOGLU)
AKIN ALP OZLER

MELAHAT TOPALOGLU FiLiBE
AYSE SEMA KUBAT (TOPALOGLU)
CAGLA KUBAT

SAKIR YOKAS

ALPER ASTAN

NIHAN OZYUVALI

UGUR KOYUNOGLU

ARZU UGUR (TEKELI)

HACI ALl ULAS

CEMAL HASAN DORTER
SELMA NESE DORTER (AVCI)
NESE SARIOGLU BOZKIR
MUSTAFA KEMAL MURAT
OKTAY EKINCI

(ZLEM TASACI

VAROL BUGKUN

HALUK ONENC

MEHMET KEMAL CETINDAG
(ENGIZ OZDEMIR

ONDER SENOL

CETIN KOTEVOGLU

1631

1632
1633
1634
1635
1636
1637
1638
1639
1640
1641

161442
1613
16144
1645
1646
1647
1648
1649
1650
1651

1652
1653
1654
1655
1656
1657
1658
1659
1660
1661

1662
1663
1664
1665
1666
1667
1668
1669
1670
1671

1672

1673
1674
1675
1676
1677
1678

MEHMET HALIL iLKAY
OKAN DEDEOGLU
ERGUN GENCEREN
MUSTAFA BAYRAM
YASAR DEMIRKOL
SUKRD SONGUR
A.KADIR UYSAL
7.SELMA ONS0Z CAMLIBEL
BILKAY GULACTI

(ZCAN SAHINOZ
AHMET UMIT AKY{Z
ABDULLAH KAYRAK
H.NECiL KURTKAYA
MEHMET SADIK BEKTAS
GOKMEN TURHAN
GOKHAN YELTAN
(ZLEM KILIC OZMAN (KILIC)
SERDAR KAYA

REMZi SEN

HUSEYIN ISILDAK
ABDULLAH SADIKOGLU
KAYHAN TUNCAY
MESUT OZDEMIR
KAGAN KAYACI

AVNI AKIN

HAKAN GURSES

ASAF DOGAN AYKUT
GOKCE AYKUT

DEMIR TOROS DORUK
ALAADDIN GU¢
MEHMET EYiGURBUZ
EMRE ULKER

HASAN KAVUNCU
KAMiL BUKE

DENIZ SEVKi KAYABAY
DURSUN TEKINER
ZUHAL TEKINER (COLAKOGLU)
MEHMET HALIL TUNA
NECDET SEMKER
TURGUT (OPUROGLU
KAYA KARAN

GONOL TALU

M.SALIH ALKAN

RESUL AYDIN

FATMA PEKER SAHIN
MEHMET ONUR GAMLIBEL
ALEV ISTONDAG AYDIN
SALIH YURTYAPAN
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1679  HASAN KIRMIZITAS
1680 RUSTU MURAT YURDAKUL
1681 LUTFI YENEL

1682 YILDIRAY GZMEN

1683 REMZi KAYAHAN

1681 YAKUP BUGDAY

1685  EFE BARIS (EBECi

1686  TUNCER OZKAN

1687 HUSEYIN TUNCAY TUMER
1688 (OMER GUNVER

1689 MURATCAN FINDIKOGLU
1690 GONOUL KONT AKSOY
1691 SEFIK CETINER  AKSOY
1602 ERTUGRUL UZAK

1693 HASAN YAZGAN

1694  AYTEN KARACAN (ERGIL)
1695 MUHITTIN GZYARDIMCI
1696  GOKGETIN KANRA

1697 KENAN OZER KILICTEPE
1698  YUSUF ZiYA GOKALTAY
1699 MEHMET UGUR BECERIK
1700 ILKNUR EKMEN (AKKAYA)
1701 ERDEM SAMUT

1702 SINAN MURAT CANSUNAR
1703 BURAK TALU

1704 AYKUT OZBUGDAY

1705  MEHMET AKIF PINAR
1706 SINAN 0ZGUR

1707 MEHMET BUMIN

1708  HOSEYIN iNAN

1709  SONNUR KEMALBAY KEPENEK

1710 HALUK ARSLAN
71 HERMAN MiNASYAN

1712 YASAR MARULYALI

1713 GOVEN TERZIOGLU

171 ERKAN AKTEN

1715 ARIF AKYOL

1716 SULE INANKUL KARAASLAN
(INANKUL)

1717 CEYHAN KALAFAT

178  CELAL ERBIL

1719 NACi KARAMAN

1720 SAVAS YALCIN

721 FATMA KOSKU AKDOGAN
1722 BULENT ALTUNBAS

723 KEMAL SAHBAZ0GLU

72 MEHMETCAN  TUGSUZ
1725  IBRAHIM TUGSUZ

120, MUHENDISNAME MAYIS 2012

1726
727
1728
1729
1730
1731

1732
1733
1734
1735
1736
1737
1738
1739
1740
171

1742
1743
70
745
1746
7
1748
1749
1750
1751

1752
1753
1754
1755
1756
17571
1758
1759
1760
1761

1762
1763
1764
1765
1766
1767
1768
1769
m

172
1773
77y

MEHMET EROL
NUSHAN ERDEM
MiNE COSAR AKALP
HATICE OZDEMIR TEKDEMIR
UGUR OSTONEL

DR. OZKAN ESKi

FiLiZ UMUR (AS)
OMER UMUR

HULUSI CAPCIOGLU
(EMAL BiROL SOYDAN
NILGON GONENC
KAYHAN AHMET YOCEYALGIN
CELIL GUCUYENER
ERDINC SELIMOGLU
ISMAIL CiN

M.BULENT ADIGUZEL
S.BAKi ERTURK

ALi EMIROGLU
MUSTAFA GZATAY
AYDIN MISIRLIOGLU
DEHAN TURANLI (TOPUZLUOGLU)
SEREF SENOGUZ
TAMER 0zGUR
AHMET NSAL

{HSAN MERT

AYSE DUDU ALLAR
MUSTAFA MERT
RIDVAN MERT
MEHMET SERT

YAVUZ YAVAS

EROL TUGAL

ENGIN TAYYAR ERCAG
HASAN BERKPINAR
0GUZ (OLKESEN

ALi GORGULU

METIN AKBEN

NEJAT EViS

UMUT AKBEN

AHMET SELIM DEMIREN
GONGOR BASOL
KADIR CAN SENER
M.BAHAETTIN OBDAN
NURAN MUHTARYAN
ALi ESER

HAKAN PEKMEN
AHMET OZBEK

HASAN SERRUF
NGWARAI MAKOTORE

1775

ZEYNEP GULER CILINGIROGLU

(SAGAY)

1776
7
1778
1779
1780
1781
1782
1783
1784
1785
1786
1787
1788
1790
1791
1792
1793
1794
1795
1796
1797
1798
1799
1800
1801
1802
1803
18014
1805
1806
1807
1808
1809
1810
181
1812
1813
1814
1815
1816
1817
1818
1819
1820
1821
1823

NAZAN N. SENOL TOPGUDER
NURDAN MATRAS (GURLER)
SULEYMAN KARSLIOGLU
ELIF BANU GEN(SOY

YAVUZ KILIC

KADIR NEJAT UNLD

VEDAT OZSAN

ORHAN KARAKULLUKQU
ADNAN 0GUZ AKYARLI

E. DOGUS KURAN

ERGIN (AN

ERDAL ABACIOGLU

TOLAY ATTAROGLU (MAZLUMOGLU)
RIFAT YiLMAZ

DR.E.BORA UYGUN

M. HAKAN COBANOGLU
RUSTEM EYUBOGLU

DiDEM AYDINER (AYDINER)
BATUHAN CEM CALOGLU
MUHAMMET HANiFi KAYADAN
ARIF NIHAT GULLUOGLU
ERKE ARIBAS

A. UGUR KEGiK
AMANMYRAT JUMADURDYYEV
ERDOGAN UNAL

SEVKET ATES

HALIL DEMIREL

SELCUK (ZBAYRAKTAR
BERAT NiHAT KAYGUSUZ
UZEYIR iNAN

METE ERCAN PAKDIL

SELDA GZTUNA

YUCEL ATAUN

AHMET NACI ATAG

SELIM EVYAPAN

AYLA TASPINAR

NEZiH OZTURE

ALEV AKSOY GULSUN

EDA VELIBASOGLU

FEHMI NiSLi

EMIN SEN

AHMET 0ZOMCU

ABDULLAH KUNT

SABRI KARAHAN

ERGUN MURAT BiLiR
ERDOGAN TOPUZ

1824
1825
1826
1827

1828
1829
1830
1831

1832

1833

1834
1835
1836
1837

1838
1839
1840
18141

18142
1813
1844
1845
1846
1847
1848
1849
1850
1851

1852
1853
1854
1855
1856
1857
1858
1859
1860
1861

1862
1863
18614
1865
1867
1868
1869
1870
1871

1872

ISMET AKTEKIN

ISMAIL NAZIM

AYSEL MUSTAFA

MEHMET KRSAD BABAOGLU
DAVUT ELIK

SAVAS GUNATA

CENK TOLEMEK

(OMER CANDIR

YiGIT MERT BASTURK

GUNER 0z50Y

MUSTAFA BASTURK

NALAN BUDAN ZABCI

MEHMET LUTFU GALIOGLU
GUNDUZ HEKIMGIL
NECMETTIN GOLBOY

NURi TIMUR UZUNOGLU

iRFAN ARCA

FERYAL ARCA SEHSUVAR (ARCA)
YUSUF SEN

TEYNEP KACMAZ

KEMAL SUNER

ZAKIRE SAGOL (MERCAN)
GUVEN SAGOL

ERDINC KALUC

ONDER DAGISTAN

BELGIN GZTOPRAK (FIDAN)
YAVUZ GLKEN

72 INSAAT MEZUNLARI (1)

72 INSAAT MEZUNLARI (2)
72 INSAAT MEZUNLARI (3)
72 INSAAT MEZUNLARI (1)
72 INSAAT MEZUNLARI (5)
72 INSAAT MEZUNLARI (6)
72 INSAAT MEZUNLARI (7)
72 INSAAT MEZUNLARI (8)
EMRE KORAY GENGSOY
AZiZ BULUT

LEVENT AKARSU

HASAN KARAKUZULU
HICRET AKARSU (SOYSAL)
SEFIK CETINKAYA
N.DOGAN 0ZBAS

DOGA OKTEM

B. BURAK CEDETAS
ERDEM ULKIMEN

CAN MARALCAN

YASAR CIFTCI

S.MURAT DIKMEN

1873
1874
1875
1876
1877
1878
1879
1880
1881
1882
1883
1885
1886
1887
1888
1889
1890
1891

1892
1893
1894
1895
1896
1897
1898
1900
1901
1902
1903
1904
1906
1907
1908
1910
191

1912

1913

1914
1916
1917

1918
1920
1921

1922
1923
1924
1925
1926

ISMAIL ORUCD

MATEQ KAGOPULOS

AKIF ERSEZGIN

ORKUT ERSEZGIN

TUNG SARIBAY

LATIF ADALI

GORAY ALi CANLI

METIN UMIT URAL

(ELAYIR AKDAG

TUFAN ABACI

NECDET BiLGEN

ARDA ARSLAN

GOKSEL YASAR

ERDOGAN BASMACI

HiLMi GUNGOR KASIMOGLU
0SMAN TUNCER KASIMOGLU
GOKHAN TEPE

SERDAR BOYUKUSTUN
TAMER OMER KiPER

GONDL MANISALIOGLU (AKTAS)
K. MUSTAFA CATIR

SAFFET UZUNER

TURAN YURTTAS

ERTAN iYisoY

KEVSER ARSLAN

MEHMET KIZIL

MEHMET TULAY KOZACIOGLU
iBRAHIM ETHEM KADEMOGLU
NURI 0SMAN AKGUL
MEHMET ZEKi ALTINSOY
OMUR ONDER

0OSMAN YESILGUL

ADNAN YiGITBASI

AZIME NUR AKSOY (SENCAN)
TAHSIN AKSOY

HANDE AKSOY

iBRAHIM SENCAN

FARUK CEViKOL

KOLTIGIN 0SMAN BIBER
MUNEVVER CAKIR (iPgi)
DOGAN CAKIR

(MRAN KARAHASAN (ADDEMIR)
BEDRI 0ZKAZANC

DUYGU GZKAZANC TEYMUR
MEVLOT TEYMUR

PINAR TEYMUR

BERRAK TEYMUR

SAZETTIN OZKAZANC

1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1935
1936
1931
1938
1939
1940
1941
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983

ERGON SUR

ALi SERDAR DEMIR0GLU
SAIDE ZEYNEP DEMIROGLU (AYKUT)
FATMA AHSEN OZS0Y (BAKIR)
ONUR 0z50Y

DENiZ CANSU 0zs0Y
ATA TEKIN

ERGUN ELGIN

AYBARS KENDIR

CELIK ARSEL

ALAIDDIN SAYAR
ROLAND KAMBER

ESEN ATLI (BOZKAYA)

R. ATTILA ATLI

ADEM POLAT

ORHAN KURAL

HASIM GURDAMAR
0ZKAN OZTOPRAK

H. AYSE AKSOY

OKTAY ERTUGRUL

RIFAT BURHAN GOLLUOGLU
OKTAY CANKUT

CELAL HAKAN CANBAZ
EMRE KARAMAN

SACIT OKTAY OMAY

EROL USTA

A.SEVINC AKSAY

0ZMEN BUYUKTASKIN
BANU BOYUKTASKIN
TUBA BUYUKTASKIN
ADNAN CETIN
MUKADDES HOZAR (HOZAR)
MUHSIN DONMEZ
DEMET ZUBEYiROGLU
DAVUT ELIK

ALi OZBUGDAY

ARMANC EKINC

FiLiz UNAL

ERGUN UNAL
SULEYMAN SENER UNAL
ALi UGUR iSPiR

AHMET 0Z50Y

UGUR GIIZEY

M.NEZIHI KARAHASAN
ATILLA KOCTAS

iBRAHIM HAKKI CELIK
FAZIL SABAHATTIN CERIT
MUSTAFA EKiZ

1984
1985
1987
1988
1991

1992

1993

1994
1995
1996
1997

1998
1999
2000
2001

2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
201

2012

2013

2014
2015

2016
2017

2018
2019
2020
2021

2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031

2032
2033
2034

GOKCE 0GUZ SAYLAM
MUSTAFA ORS

SEFA YURDAER
BAHRIYELI YURDAER
FAIK EREM

HALIT MUSTAFA 0ZGUR
CENK GOCER

NUSRET (OBAN
MEHMET MENZi

AL USLU

CENK GOKCE ADAS
SEYHAN-NAZMi AKDUMAN
SAHIN HOCAOGULLARI
MESUT BIRiCiK
MEHMET SELVi

OMER ALPER SELVi
SULEYMAN SINAN SELVi
HASAN GEMICi

BARLAS TURAN

YUSUF BILGiL

SEMA OZAY

FETHI KASIM

OKAY BOYUKDEGIRMENCI
H.BILHAN BALCI
MUSTAFA GUZELER
MUSTAFA ZEKi SEMiz
AHMET SEMiZ

AYHAN ASKAR SEMiz
ASKAR EMRE SEMiZ
SEDAT OKSUZTEPE

ZUHAL TEKIR BAYRAK (TEKIR)

ENVER DARICIOGLU
MEHMET FATiH BEYOGLU
ALPAY OKAN

UFUK UNAL

MERT (IRAK

(OZDEMIR KAZANCI
DOGAN SAR

0. FAZIL ¢

ATILLA AKTUGLU

CENK BAYRAKDAR

ZAFER TAHSIN CEBI
KAMIL LEM KIVRAK
MUSTAFA (AM

ENDER HiKMET KILIQOGLU
SINAN CAYIR

YALGIN GELIK

MUNIR GOKMEN

2035
2036
2037
2038
2039
2040
20141
2042
2043
2041
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082

PERTEV GOKMEN

HALIL ULUBASOGLU
COSKUN CIRTLIK

iSMAIL TOROZ

NADIRE AYSE KEPKEP BERK
KORKUT ONSAL

MURSEL SERTER
SERDAR KEiK

HABIB GL

SEYFETTIN EROL

KILIC BUYUKKIDIK

ALi RAIF SAGLAM
HASAN BASRI DURAK
OMUR KUCUK (GOGMEN)
MEHMET ALi KOGUK
OMER KEMAHLIOGLU
TURGAY GUNAY

MESUT SARIGOL

RASIT RONA RODOPMAN
ARIF MiRAP

MERVE CETIN

OMER USTA

DINCER DOGANAY
iBRAHIM RASIN DUZCEER
ERDOGAN CARTIK
ENGIN VELIMAHMUTOGLU
ORHAN VELI CAYCI
ADNAN AKIN

MEHMET SINAN KILIC
SULEYMAN MACIT YAVUZ
ERGUN ERUNAL

ERHAN KARACAY

M. METE (iTgi

UMUT 0ZDEMIR
HOSEYIN YASAT MANAV
FAIK GURKAN MANAV
SINAN ERMAN TARIM
AKTAN OKAN

AHMET RIZA iRFANOGLU
IHSAN ERGIN ALBAYRAK
NAMIK CEYHAN
MEHMET NiHAT FIRAT
MECIT CELEBI
SULEYMAN KALELIHAN
MUSTAFA URGEN

CANSU ALTINBUKEN
iLHAN TUNCER

ORHAN HACALOGLU
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2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100
2101
2102
2103
2104
2105
2106
2107
2108
2109
210
am
m
PIIE}
M
2115
M6
a7
m8
mg
M0
2121
12
2123
nL
2125
M6
m7
2128
M9
2130

CUMHUR SEVING
SELAHATTIN BABUROGLU
SEDAT SIMSEK
MEHMET ULKER

0GUZ YAVUZTORK
MUZAFFER ERDAL KILIC
MUSTAFA VEYSi SOYVURAL
HALIL HOSNO EREL
GALIP NEVZAT BASARAN
CAGDAS TAYLAN

ADEM ViSNE

ARIF AKYOL

YILMAZ BAYEZIT

FIKRI HASAL

SINAN iLKiZ

BASAK ARSLAN iLKiZ
MURAT AKCURA

ALi ALBAYRAK

ADEM KESER

SEREF 0ZDEMIR

HASAN OZOKLAV

OMER NAIL YANDAS
MURAT RASIM DEMIR
MiKAIL BASOGLU
ARSLAN A. MERCAN
MUHARREM ULUCAN
TAYFUN SELEN

M. ONDER ALTAY
ISMAIL BAYRAM
NURETTIN KORKMAZ
YUKSEL ERIMTAN
GAYYUR HAYDAROGLU
ASIM ORHAN USTUNALP
METIN ALKAN

ESMA MERAL

CAHIT ERIKC

MUSTAFA KALENDER
AHMET SELQUK SERT
HALIT GORASLAN

UNAL ATALAY

BEKIR ERDOGAN
GUVEN ODABASI

ALTAY ALTUG

SEFIK KAAN ALTUG
AHMET NOYAN ALTUG
BORA SEZER

NERGIS TEMIZKANLI GHANDOUR
K. EMRAH ERGINER
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231
2132

2133

2134
2135
2136
2137

2138
2139
2140
211

142
2143
2144
2145
2146
2147
2148
2149
2150
2151

2152
2153
2154
2155
2156
2157
2158
2159
2160
2161

2162
2163
2164
2165
2166
2167
2168
2169
2170
pardl

2172

173

217L
2175
2176
2177

2178

(EMAL AGCA

NECIP DOGLOGLU
MEHMET TABAG
TURKER GUN

CANAN GUNGORMEZ
ORHAN KARTAL
ORHAN MANSUR 0ZAN
ALi SUAT BASER

KORAY AKSOY

ERHAN AKIN

SAMIM OZER

TOLGA GZBAYAZITOGLU
BAHAR EROZAN BilGEN
ERCAN U¢

SIRMA U (CALLI)

ALI ZEK] SEVING
BURAK ERCIN SEVING
YUKSEL GUNVER

ESRA HATICE DEMIRTAS
ERSIN E. KORKMAZ
FAHAMETTIN AKINGU¢
MUSLOM GONDUZ
ARDA AYTEKIN
ERDOGAN TOZGE
OKAN iLKER

AYKUT GUSAR

NOVIT KIRCUVAL
SAMIL GIRGIN

AYHAN GZGEN

FiKRET ALAKOC

ZAFER UNAL
SULEYMAN MUFTG0GLU
MUSTAFA CAN KAN
HAKAN OZDEMIR
FETTAH BiLALOGLU
NiHAVEND KARAMIK
MUSTAFA TASDELEN
MURAT 02GUMUS
OLCAY SENOL

CENK COSKUNTURK
(0ZDEMIR BARAN
ABBAS MiROGLU
AYDIN ERMAN

AHMET ANUSTEKIN TOKGOZ
SEVILAY SURER UCAR
AKSEL OZTURK

ZIYA APAK

FERRUH ANIK

2179

2180
2181

2182
2183
218y
2185
2186
2187
2188
2189
2190
2191

2192

2193
2194
2195
2196
2197
2198
2199
2200
2201

2202
2203
2201
2205
2206
2207
2208
2209
2210
21

212

TAS NO

25001

25002
25003
25004
25005
25006
25007
25008

25009

MAHIR MUTLU

HASAN GOKHAN OZVARNALI
ONDER SARIKAYA

FIRAT OZEN

TANKUT BALKIR

GONUL BALKIR (OZGENLILER)
SERAFETTIN TURPCU

CETIN AKOZ

BULENT ERELGIN

MURAT ERDOGAN

FATIH SAYIN

M.ILKER AKDENiZ

SINAN SANER

MEHMET VECDAN TOKATLI
KADIR ERSOY

HUSEYIN KOPKALLI

02GUN UMUT

MEHMET YUNUS SAHIN

ALI 0GUZ BAS0Z

SERPIL CABOGLU CETINER
MEHMET FUAT ATALAY
SADRIYE KUCUKBAYRAK

ALi MERICBOYU

AYSEGUL ERSOY MERI(BOYU
SENOL DAGLAR

NiYAZI SENNAZLI

SEDA (ZENMi§(OMEROGLU)
ALPIN YALCI

GUNIZ SALTAT

H. NIJAT GURSOY

MEHMET ALTAY EROL
OSMAN KAAN EROL

RIDVAN HOSGOR

PELIN YUNUSOGLU (GORSO0Y)

isiM S0vAD

REYHAN 0GUZ YAZICI
DERIN URAL

HAYRETTIN TOY

NUKHET H. GOKALTAY
ASLI ERING

TAYFUN YiGiT
SELAHATTIN GiL

HANIFE ISMET OZKAZANC
AHMET MERT

213
21y
215

216
217

218
219
2220
221

222

273
221
2225
226
27

228
229
2230
231

232
233
2234
2235
236
2237
238
2239
2140
211

2212
2243
244
2245

25010
2501

25012
25013
25014
25015
25016
25017

25018

0GUZ BAYAT

0SMAN KANUNi

SEREF DEMIRC

MUSTAFA DEMIREL

DILEK CAVUSOGLU TORT
(OMER 0ZGUR TORT
MUSTAFA EKER

HASAN NAMAL

ZUMRUT ALGIGEK ORANKOYLD
ABDULLAH ONGUL
MEVLUT DUDU
FAHRETTIN ATAKUL

UNAL GZYURT

GURHAN BOZ

UMUT SUNGAR

0GUZ MUFTO0GLY
ERDING GUZEL

MEHMET 070

KENAN SOLAK

VEFA TARHAN

0ZGUR ESER

HAKKI RENAN RIZVANOGLU
MEHMET ENVER HOROZOGLU
VEHBI 0ZER

ERKAN DALYAN

BiGE KANUNI ESGEC
BARLAS GZDEN CAGLAYAN
ENVER CAGLAYAN

PINAR OZDEMIR
KADRETTIN AYYILDIZ
CEVDET AKAN

ORHAN YETGINER

iRFAN CAVIT TURKOZ()

ZEYNEP MERT
GOKSEN ERTAN

BERKE EREM

TURKAY OKTEM

SAADET DAGDEVIREN
MINE & SUREYYA AYTEKIN
ZEHRA ESIN EROL

M ORHAN ERDEM
GULSAH SUREL ERDEM

BULMACA

— swooku I wini e Gsingm)
Tablodaki kalin cizgilerle m

belirlenmis 3x3'llik
karelere, 1'den 9'a kadar
rakamlari birer kez
kullanarak yerlestirin.
Oyle ki, sonunda tiim
tablonun yatay ve dikey
olarak 9 rakamhik tiim
situnlarinda 1'den 9'a
kadarki tiim rakamlar yer
almig olsun.
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suat@italikajans.com

2009 ve 2012 yillarinda en iyi film Oscar oddillerini
alan filmlerle yonetmenlerini ve yilini bakalim
eslestirebilecek misiniz?

KING'S
SPEECH

The King's Speech
(zoraki Kral)

“SLUMDOE "
. _MILLEONAIRE

The Hurt Locker
(Oltimciil Tuzak)

{i '

A5

The Artist Slumdog Millionaire

“ Michel Hazanavicius E Tom Hooper
E Kathryn Bigelow m Danny Boyle

ZEKA OYUNU

7 parcaya boluinmus dairesel alan icindeki kalpler
belli bir mantik siralamasina gore dizilmistir.
Bu mantik siralamasini bularak bir numarali
dairesel alan icine gelecek kalbin yerini saptayin.

BB X
BDBHP

Coziimler sayfa: 119'da
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Dernegin tiizigiini okudum. Tiizilkte belirtilen amaclarin gerceklesmesine katkida bulunmak istiyorum. Dernekler Kanununa gére Giye olmamda herhangi bir sakinca
yoktur. 2012 yili Gdentisi olarak 120,00 TL ve gelecek yillarin Dernek yonetimince belirlenecek ddentilerini Gdemeyi kabul ederim. Hugg@-
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ODEME SEKLI: Nakit(]  Havale (] KrediKarti [] (Ekteki formu doldurunuz) -

Garanti Bankasi Maslak Subesi IBAN No:TR97 0006 2000 3420 0006 2979 97
Is Bankasi [TU Kampiis Subesi IBAN No:TR36 0006 4000 0011 2810 4318 68
Yapi Kredi Bankasi Maslak Sub. IBAN No:TR75 0006 7010 0000 0069 2925 41

> homend.com > facebook.com/homendservinglife > Satis noktalarimizi 68renmek isterseniz: 444 32 45
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Tim faalivetlerimizde Tlrkiye'nin kalkinmasin,

diinya uygarhginin gelismesini hedefleyerek;

misterilerimizin, ¢alisanlarimizin ve ontaklanmizin
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* Genel Miiteahhitlik
» Toplu Tasima Sistemlen
» Sehirlerarasi Demiryolu ve Karayolu |slen
* Sehir Planlama ve Toplu Konut
« Genel Hizmet Yapilan
* Restorasyon ve Guglendirme

* Gayrimenkul Gelistirme
« Ardgerme ve Agir Kaldirma

* Prefabrikasyon
« Beton Yap Sistemleri
« Celik Yap Sistemlen
* Prefabrik Cat Sistemlen

*» Cam Takviyeli Plastik Boru Uretimi

= Egitim (Anackulundan Universiteye)

Galata Kulesi Restorasyonu 46.\’1' Sudan - EI Mek Nimir Kgprisi

www.ym.com.tr




